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Homologacao
As 15:31 horas do dia 27/03/2026, apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, nos termos do Decreto n°35.341, de 09 de margo de 2023, a
autoridade competente do 6rgdo promotor da cotagio eletronica DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO, HOMOLOGA a adjudicagao referente
ao processo n° 08012131762202596, COEP n° 2026/08321.Fortaleza, 30 de margo de 2026.
SIGNATARIOS:
Guthemberg Holanda Bezerra de Souza - .
ORDENADOR DE DESPESA/AUTORIDADE RESPONSAVEL.
Marcos Antonio Sampaio de Macedo
DIRETOR JURIDICO

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA

) EDITAL N°01/2026
A SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA, no uso de suas atribuigdes legais, ¢ tendo em vista o Convénio celebrado entre
a Secretaria do Planejamento e Gestdo (SEPLAG) e Universidades conveniadas, com fundamento no Decreto Estadual n® 29.704 de 08 de abril de 2009,
TORNA PUBLICO o processo seletivo de ESTAGIARIOS destinados a estudantes do nivel superior, nas areas de conhecimento especificadas no
anexo deste Edital. _
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. Este Edital tem como finalidade o estabelecimento de normas para o Processo Seletivo de alunos regularmente matriculados nos Cursos de Ciéncias
Biologicas, Geografia, Geologia, Ciéncias Ambientais, Agronomia, Turismo ou areas afins, Direito, Comunicagao Social, Jornalismo, Publicidade e Propa-
ganda ou areas afins, Redes de Computadores e Analise e Desenvolvimento de Sistemas.
1.2. O programa de estagio destina-se a complementar a formagao escolar do estagirio e promover o seu desenvolvimento profissional, ndo criando vinculo
empregaticio de qualquer natureza.
1.3. Os estagiarios atuardo junto as Coordenagoes da Secretaria do Meio Ambiente e do Clima (SEMA), desenvolvendo atividades inerentes a sua formagao
académica, voltadas para a operacionalizagdo dos servigos dentro dos objetivos da institui¢@o.
1.4. O candidato podera obter o Edital regulador no enderego eletronico da SEMA(www.sema.ce.gov.br ).
1.5. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo de Estagiarios funcionara na sede da SEMA, junto a Célula de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas -
CEGDEP da SEMA, das 8h as 12h e das 13h as 17h, de segunda a sexta-feira, localizada na Avenida Pontes Vieira, n° 2666 — Dionisio Torres, Fortaleza — Ceara.
1.6. O presente processo seletivo seguira o Calendario de Eventos, a ser divulgado no endereco eletronico da SEMA (www.sema.ce.gov.br) ap6s a publica¢ao
deste Edital.
1.6.1. O Calendario de Eventos podera ser reatualizado sempre que necessario.
2. DA CARGA HORARIA
2.1. A jornada de atividade do estagiario sera de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas, em 04 (quatro) horas diarias, no horario do expediente da SEMA,
sem prejuizo de suas atividades discentes.
3. DA REMUNERACAO
3.1.0 estudante em estagio na SEMA fara jus a bolsa de estagio mensal no valor de R$ 917,48 (novecentos e dezessete reais e quarenta e oito centavos),
mais auxilio-transporte. i
4. DOS REQUISITOS PARA O ESTAGIO
4.1. Sdo requisitos para a realizagao do estagio:
a) estar regularmente matriculado em curso na area determinada, nas institui¢des de ensino superior conveniadas;
b) ter cursado no minimo 50% (cinquenta por cento) dos créditos requeridos para conclusdo do respectivo curso.
4.2. Nao poderao participar do processo seletivo:
a) Os estudantes de institui¢ao de ensino superior que nao tenha convénio de estagio com o Estado do Ceara;
b) os estudantes que estejam cursando o Gltimo semestre;
¢) o estudante que ndo tiver obtido pelo menos 70% (setenta por cento) das médias finais das disciplinas cursadas, notas iguais ou superior a 07 (sete), variando
numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) ou correspondente.
5. DAS VAGAS:
5.1. A selecdo destina-se ao preenchimento de 06 (seis) vagas, dentro do prazo de validade da presente selecdo, mediante a convocagdo na ordem de classi-
fica¢do, de acordo com as necessidades do SEMA.
5.2. As vagas existentes estdo distribuidas nas seguintes areas:

COORDENADORIA AREA VAGAS PCD’S SETOR SUPERVISOR
Coordenadoria de Ciéncias Bioldgicas, Geografia,Geologia, Ciéncias 1 Coordenadoria de Coordenador da 4
Biodiversidade/COBIO Ambientais,Agronomia, Turismo ou 4reas afins. - Biodiversidade - COBIO oordenador da area
Assessoria Juridica - ASJUR Direito. 1 - Assessoria Juridica - Coordenador da 4rea

ASJUR

1 Assessoria Especial de Compensagio
- e Recursos Ambientais - ASECRA

Assessoria Especial de Compensagdo

e Recursos Ambientais - ASECRA Coordenador da drea

Direito.

Comunicagdo Social, Jornalismo,Publicidade

Assessoria de Comunicagdo- ASCOM A
e Propaganda ou 4reas afins.

1 - Assessoria de Comunicagdo - ASCOM Coordenador da area

Coordenadoria de Tecnologia Redes de Computadores ¢ Analise ¢ P _ Coordenadoria de Tecnologia Coordenador da drea
da Informagao - COTIN Desenvolvimento de Sistemas. da Informagao - COTIN
TOTAL 06 VAGAS

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1 Serao destinados 10% (dez por cento) do total de vagas para os candidatos portadores de deficiéncia, conforme Anexo I desde Edital, nos termos do §4°
do art. 26 do Decreto estadual n° 29.704/2009, do art. 16 da Lei estadual n® 10.927-A, de 02 de outubro de 1984 (DOE de 13/11/1984), e do §1° do art. 329
da Constitui¢do do Estado do Ceara, observadas as diretrizes do Decreto federal n® 3.298/1999.

6.2 Quando da entrega da documentacdo, o candidato que efetuar sua inscri¢do como portador de deficiéncia podera requerer por escrito:

a) tratamento diferenciado para os dias da sele¢@o, indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a realizagéo da entrevista

b) tempo adicional para a realizagdo da entrevista, apresentando justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.
6.3 O candidato aprovado em vaga reservada a deficiente podera ser submetido a pericia médica para verificagdo de sua condigao.

7. DAS INSCRICOES:

7.1 As inscrigdes estardo abertas a partir da data de publicac¢@o deste Edital no Diario Oficial, contados 10 (dez) dias uteis, de forma online através do link:
http://questionario.sema.ce.gov.br/index.php/733416?newtest=Y &lang=pt-BR

7.2 As inscri¢des serdo gratuitas e os pedidos de inscri¢do ocorrerdo durante o periodo estabelecido no Calendario de Eventos, a ser divulgado no endereco
eletronico da SEMA (www.sema.ce.gov.br) apds a publicacdo deste Edital.

7.2.1 O prazo para realizagdo dos pedidos de inscri¢ao podera ser prorrogado pela Secretaria da SEMA, através de ato divulgado no endereco eletronico
desse orgao.

7.3 O candidato devera efetuar um unico pedido de inscri¢ao na selegdo publica de que trata este Edital, nao podendo concorrer a vagas de mais de um curso.
7.4 O pedido de inscrigdo somente sera concluido apds a entrega de todos os documentos exigidos.

7.5 Os pedidos de inscri¢@o concluidos serdo analisados pela Comissdo Organizadora para verificagdo do atendimento aos requisitos estabelecidos neste Edital.
7.5.1 O resultado dos pedidos de inscri¢@o sera divulgado no sitio eletronico da SEMA.

7.6 As informagdes prestadas no Formulario de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a SEMA o direito de exclui-lo do
processo seletivo caso a preencha de forma incompleta, bem como se constate, posteriormente, que os dados sdo inveridicos ou falsos, sem prejuizo de
outras implicagdes legais. N

8. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO:

8.1 O pedido de inscri¢@o para o processo seletivo sera concluido a vista dos seguintes documentos:

a) Formulario de inscrigdo a ser preenchido pelo candidato;

b) Comprovante de matricula no semestre corrente;

¢) Historico escolar do curso superior, atualizado;

d) Copia de documento de identidade — frente e verso;

¢) Laudo médico, para os candidatos que concorrerem as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, observado o art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999
e somente sera analisado o laudo médico expedido hé, no maximo, 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional das Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
nos termos do §3° do art. 6° do Decreto estadual n® 29.704/2009.
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9. DO PROCESSO DE AVALIACAO:

09.1. A selegao constara de avaliacao do historico escolar e entrevista da area a que se destina o estagio, devendo ser atribuida nota de 0 a 5 para analise
curricular e 0 a 5 para a entrevista, perfazendo um total de 10 (dez) pontos.

10. DA ENTREVISTA E AVALIACAO CURRICULAR

10.1. O candidato sera entrevistado pela Comissao Examinadora ou por Coordenadores e Orientadores da area a que se destina o estagio.

10.1 Os locais, dias e horarios de realiza¢@o da entrevista, assim como os respectivos resultados, serdo afixados na sede da SEMA e divulgados na Internet,
no enderego eletronico www.sema.ce.gov.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato tomar conhecimento das informagdes divulgadas e compa-
recer a entrevista.

10.2 O candidato devera comparecer ao local designado para realizagdo da etapa, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos para o seu inicio, munido
do documento de identidade original.

10.3 Séo considerados documentos de identidade, para os fins deste Edital, exclusivamente: carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos
Comandos Militares ¢ pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelas entidades fiscalizadoras de exercicio profissional, Carteira Nacional
de Habilitagdo — CNH, Passaporte e Carteira de Trabalho — CTPS com foto.

10.1 Os habilitados serdo entrevistados pela Comissao Organizadora ou por Coordenadores e Orientadores, ou servidores da area a que se destina o estagio.
10.2 Na entrevista, os candidatos serdo avaliados em comparagio com o perfil esperado para o curso e suas atribui¢des, considerando-se os seguintes pontos:
a. Agilidade de raciocinio;

b. Seguranga técnica;

¢. Boa comunicagao e argumentagao;

d. Motivagao e flexibilidade.

10.3 Os objetivos especiﬁcos pretendidos sdo: verificar se o candidato possui habilidades para conduzir e desenvolver as rotinas administrativas; se tem
facilidade na superagdo de obstaculos, inclusive no atendimento ao publico; andlise da desenvoltura, capacidade de articulagdo e postura. Outros aspectos
como clareza de ideias, desenvolv1mento de textos e conhecimento das tarefas pertinentes também poderao ser observados.

11. DA CLASSIFICACAO FINAL E HOMOLOGACAO DO RESULTADO

11.1 A Nota Final do candidato sera resultante da soma das pontuagdes obtidas na avaliagdo curricular e na entrevista a que foi submetido. Os candidatos
serdo ordenados em listas de acordo com os valores decrescentes das respectivas notas finais.

11.2 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) for mais idoso, quando esse tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o tltimo dia de inscri¢do neste processo seletivo, conforme artigo 27, Paragrafo
Unico, da Lei federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver a maior nota na avalia¢@o curricular;

¢) obtiver a maior nota na etapa de entrevista;

d) tiver idade mais elevada.

11.3 O resultado final do processo de selecdo sera homologado pela Secretaria da SEMA, publicado no Diario Oficial do Estado e afixado na sede desta
Secretaria, bem como divulgado no enderego eletronico www.sema.ce.gov.br.

11.3.1 A homologagdo do resultado final para cada tipo de vaga de estagio podera ocorrer em datas diferentes, de acordo com o término das etapas de sele¢ao
para as respectivas vagas.

12. DOS RECURSOS E DOS RESULTADOS:

12.1 Os resultados de cada etapa do procedimento seletivo serdo afixados nas sedes da Sema e divulgados na Internet, no enderego eletrénico da Sema
(Www.sema.ce.gov.br).

12.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da inscri¢ao ou o resultado preliminar da entrevista dispora de 02 (dois) dias tteis,
excluindo-se, dessa contagem, o dia da divulgagao do resultado e incluindo-se o do vencimento do prazo.

12.3 O recurso devera ser protocolado na sede da Sema com identificagdo e assinatura do candidato e razdes do recurso.

12.4 As fundamentagdes das respostas aos recursos interpostos serdo elaboradas pela Comissdo Organizadora e disponibilizadas aos candidatos recorrentes
no enderego eletronico da SEMA.

12.5 Por ocasido da divulgacao do resultado definitivo das etapas, serdo informadas as alteragdes decorrentes de eventuais deferimentos de recursos.

13. DO PRAZO DE VALIDADE

13.1. O prazo de validade da presente selegdo sera de um ano a contar da data da publicagao da homologagao do seu resultado final no Didrio Oficial, podendo
ser prorrogado, uma tnica vez, por igual periodo, a critério da SEMA.

14. DA CONVOCACAO DOS APROVADOS:

14.1 Os candidatos habilitados no resultado final homologado serdo convocados, a critério da Administragdo, por meio de publica¢do no enderego eletronico
da Sema, conforme o niimero de vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo final.

14.2 O candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos como condigao para assumir o estagio:

a) copia do documento de identidade;

b) copia de comprovante de residéncia;

¢) copia de certificado de reservista ou de comprovante de quitagdo com obrigagdes militares, quando o candidato for do sexo masculino e estiver abrangido
pelos limites de idade do art. 210 do Decreto n° 57.654/1966;

d) certidao de quitagdo eleitoral, quando o candidato tiver mais de 18 (dezoito) e menos de 70 (setenta) anos de idade, nos termos dos arts. 4°, 6° ¢ 7° da Lei
n°4.737/1965;

e) comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

f) 01 (uma) foto 3x4 recente;

g) declaracdo da institui¢do de ensino de que o candidato concluiu, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos créditos do respectivo curso;

h) comprovante de matricula atualizado;

i) curriculo resumido;

j) Termo de Compromisso de estagio, devidamente assinado pela Instituicdo de ensino e pelo candidato;

1) Declaragdo se ocupa ou ndo cargo, fungdo ou emprego publicos, ou se percebe bolsa de estagio em outro 6rgio ou entidade estadual;
14.2.1 Os documentos exigidos nos itens “a”, “b” e “c” acima poderdo ser apresentados em copia autenticada em cartorio ou em copia simples, neste ultimo
caso deverdo estar acompanhados do original para conferéncia pelo servidor que os recebera.
14.3 Caso haja desisténcia formal ou ndo comparecimento do candidato no prazo estipulado, assim como a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos
comprobatorios fixados no subitem.
14.2 dentro do prazo de 15 (quinze) dias corridos apds a convocagao, sera tornada sem efeito a convocagao, sendo automaticamente convocado o proximo
candidato classificado, observada a ordem classificatoria
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA, em Fortaleza, 23 de margo de 2026.

Vilma Maria Freire dos Anjos

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA

Registre-se e publique-se.
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EXTRATO DE CONTRATO N°06/2026 — SEMA/SINDIONIBUS
PROCESSO N°57001.000638/2026-03
CESSIONARIO: SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA — SEMA; CEDENTE: SINDICATO DAS EMPRESAS DE
TRANSPORTE DE PASSAGEIROS DO ESTADO DO CEARA — SINDIONIBUS; FUNDAMENTACAO LEGAL: no art. 74, inciso I, da Lei Federal
n°® 14.133/2021, c/c o Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n® 57001.000638/2026-03 - SEMA e demais legislagdo aplicavel ao cumprimento de seu
objeto. OBJETO o fornecimento de “Vale-Transporte”, nos termos da Lei Federal n® 7.418/85 e alteragdes, bem como, no Decreto n® 10.854/21, nas
condicdes estabelecidas neste contrato, Termo de Referéncia do CESSIONARIO e na proposta do CEDENTE. VIGENCIA: 60 (sessenta) meses contados
a partir da data de sua assinatura, prorrogéveis na forma da Lei n° 14.133/2021. VALOR GLOBAL: RS 60.000,00 (sessenta mil reais), pagos em conta dos
recursos or¢amentarios da SEMA. DOTACAO ORCAMENTARIA: 57100001.18.122.421.20220.03.339039.1.5009100000.0. FORO: Comarca de Fortaleza
— Ceara. DATA DAS ASSINATURAS: 01 de abril de 2026 SIGNATARIOS: Vilma Maria Freire dos Anjos - Secretéria do Meio Ambiente ¢ Mudanga do
Clima - SEMA e Paulo César Barroso Vieira - Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros do Estado do Ceara — SINDIONIBUS. SECRETARIA
DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA — SEMA, em Fortaleza-CE, 01 de abril de 2026.
Kamila Carvalho Calado
ASSESSORA JURIDICA
Publique-se.
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