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DEPARTAMENTODEARQUITETURAEENGENHARIA

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 008/2015
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E
ENGENHARIA — DAE. CONTRATADA: RR DISTRIBUIDORA
DE BEBIDAS LTDA — ME. OBJETO: Aquisicao de 360 (trezentos
e sessenta) garrafdes de Agua Mineral, de acordo com as
especificacdes e quantitativos previstos no Anexo | — Termo de
Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O presente contrato tem como
fundamento o edital do Pregdo Eletronico n°20140023/SEPLAG, e seus
anexos, a ARP n°021/2014-SEPLAG, o Processo Administrativo
VIPROC n°6177595/2015-DAE, nos preceitos do direito publico, e a
Lei Federal n°8.666/1993, com suas alteracdes, e, ainda, outras leis
especiais necessarias a0 cumprimento de seu objeto. FORO: FORTALEZA -
CEARA. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura.
VALOR GLOBAL: R$1.530,00 (hum mil, quinhentos e trinta reais),
pagos em Moeda Corrente Nacional. DOTACAO ORCAMENTARIA:
08200012.04.122.500.28459 — Manutencdo e Funcionamento
Administrativo, ADR: 01 — Regido Metropolitana de Fortaleza;
Elemento de Despesa: 339030 — Material de Consumo; Fonte: 00 —
Recursos Ordinérios do Tesouro do Estado. DATA DA ASSINATURA:
09/12/2015. SIGNATARIOS: SILVIO GENTIL CAMPOS JUNIOR -
Superintendente do DAE e RICARDO ALEXANDRE SILVA - Sécio da
empresa RR DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS LTDA — ME.
Silvio Gentil Campos Junior
SUPERINTENDENTE
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COMPANHIADE GASDO CEARA

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°003/CEGAS/2015
| - ESPECIE: PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N°003/CEGAS/2015; 1l - CONTRATANTE:
COMPANHIA DE GAS DO CEARA - CEGAS; 11l - ENDEREGO: Av.
Washington Soares, n°55, 11° andar, Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA:
MTR TECNOLOGIA LTDA - EPP; V - ENDERECO: Rua Conselheiro
Carrdo, n°940, sala 03, Bairro Juvevé, Curitiba/PR; VI -
FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 57, inciso Il e §2°, da Lei Federal
n°8.666/93, de 21/06/93 com redagdo modificada pela Lei n°8.883, de
08/06/94; Justificativa da Geréncia de Administracdo e Suprimento -
CEGAS;, VII- FORO: da comarca de Fortaleza - CE; VIII - OBJETO:
Prorrogar o prazo de vigéncia e de execugdo dos servicos do
Contrato CEGAS n°003/2015, firmado em 15 de janeiro de 2015;
IX - VALOR GLOBAL: R$39.211,44 (trinta e nove mil duzentos e
onze reais e quarenta e quatro centavos); X - DA VIGENCIA: a partir de
14/01/2016, com término previsto para 12/01/2017; XI - DA
RATIFICACAO: Permanecem inalteradas todas as disposicoes
constantes do Contrato ora aditadas, ndo expressamente alteradas por
este ou qualquer outro Termo de Aditamento; X1l - DATA: 02 de
dezembro de 2015; XIIl - SIGNATARIOS: Aloisio Nunes de Arruda,
Lauro Daniel Beisl Perdiz (CEGAS) e Luis Marcelo Muniz Rastelli, Juan
Pablo Leguizamon Junior (MTR).
Aloisio Nunes de Arruda
DIRETOR TECNICO E COMERCIAL
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TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
TOMADA DE PRECOS N°20150003/CEGAS
O DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO RESPONDENDO
PELA PRESIDENCIA DA COMPANHIA DE GASDO CEARA - CEGAS,
SR. LAURO DANIEL BEISL PERDIZ, no uso de suas atribuicoes legais
e, considerando haver a Centra de Licitacdo, por intermédio da Comissdo
Especial de Licitagdo 06, cumprida todas as exigéncias do procedimento
de licitagdo na modalidade Tomada de Precos do tipo Menor Prego,
edital n°20150003 da CEGAS, Processo n°3791730/2015, cujo objeto é
a contratacao de empresa para execucéo de obra de construgéo de uma
subestag@o 112,5 KVA na sede de Maracanal/CE, com fornecimento de
materiais, devidamente especificado no ANEXO A - MEMORIAL
DESCRITIVO e quantificado no ANEXO B — PLANILHA DE PRECOS
BASICOS, do referido edital, parte integrante deste Processo, afigura-se
de que alicitagéo encontra-se regularmente desenvolvida para que produza
os efeitos legais e juridicos. Assim, nos termos da legislacéo vigente,
Art.43, inciso VI, da Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, fica o
presente processo ADJUDICADO e HOMOLOGADO em favor da
empresa CONJASF - CONSTRUTORA DE ACUDAGEM LTDA,

cujo valor global é de R$35.704,76 (trinta e cinco mil setecentos e
quatro reais e setenta e seis centavos). COMPANHIA DE GAS DO
CEARA - CEGAS, em Fortaleza, 16 de dezembro de 2015.
Lauro Daniel Beisl Perdiz
DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO RESPONDENDO
PELA PRESIDENCIA
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SECRETARIADAJUSTICAE CIDADANIA

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuictes
legais, considerando o que dispde o Decreto n°22.180, de 20 de outubro
de 1992, alterado pelo Decreto n°26.073, de 29 de novembro de 2000,
e 0 Decreto N°31.419 de 24 de fevereiro de 2014, e ainda o que consta
no Processo SPU n°5774220/2015, RESOLVE NOMEAR para compor
0 CONSELHO PENITENCIARIO DO ESTADO DO CEARA, KARLA
ANDREIA MAGALHAES TIMBO PINHEIRO, por reconducio, como
representante da Defensoria Publica da Unido, nos termos do Decreto
N°30.013, de 08 de Janeiro de 2009. PALACIO DA ABOLICAO DO
GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 09 de dezembro
de 2015.

Maria |Izolda Cela de Arruda Coelho
GOVERNADORA DO ESTADO DO CEARA EM EXERCICIO
Hugo Santana de Figueirédo Junior
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
Hélio das Chagas Leitédo Neto
SECRETARIO DA JUSTICA E CIDADANIA
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EXTRATO 1° ADITIVO DE CONVENIO N°020/2014
| - ESPECIE: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO
N°020/2014. || - OBJETO: alterar a CLAUSULA QUARTA - DA
VIGENCIA E DA RESCISAO, do Convénio Original n°020/2014,
gue tem por objeto o estabelecimento de condicOes para a utilizagdo de
mao de obra carcerédria para confeccéo de roupas nas dependéncias do
INSTITUTO PENAL FEMININO DESEMBARGADORA AURI
MOURA COSTA, em conformidade com o disposto na Lei de Execucdo
Penal n°7.210 de julho de 1984, para prestar servigos nas dependéncias
da Unidade Penal. Fica prorrogado por 12 (doze) meses, ou seja, de 27
de novembro de 2015 a 26 de novembro de 2016, o prazo de vigéncia de
que trata a CLAUSULA QUARTA, do Contrato Original n°020/2014.
Il - DA RATIFICACAO: Permanecem inalteradas todas as demais
clausulas e condi¢bes do Convénio Original n°020/2014, n&o
expressamente modificadas neste Termo Aditivo. IV - DATA E
ASSINANTES: 26/11/2015. SANDRO CAMILO CARVALHO,
SECRETARIO ADJUNTO DA JUSTICA E CIDADANIA; CELESTE
MARQUESGIRAO, CR—INDUSTRIA COMERCIO DE CONFECCOES
LTDA.; JOSE DO EGITO FRANCO FILHO, COORDENADORIA DE
INCLUSAO SOCIAL DO PRESO E DO EGRESSO — GESTOR.
Ranielle Carvalho Coelho
COORDENADORA DA ASSESSORIA JURIDICA, RESPONDENDO
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SECRETARIADOMEIOAMBIENTE

CONSELHO GESTOR CONSULTIVO DA UNIDADE DE
CONSERVAGCAO DA AREA DE RELEVANTE INTERESSE
ECOLOGICO DO SITIO CURIO
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |

Da Natureza
Art.1 — O Conselho Consultivo da Unidade de Conservacdo da Area de
Relevantes Interesse Ecolégico do Sitio Curid, doravante denominado
CONSELHO, é um 6rgéo colegiado integrante da estrutura administrativa
da Unidade de Conservacao, criada pelo Decreto Estadual n°28.333, de
31 de julho de 2006, sendo regido pela Lei n°9.985, de 18 de julho de
2000, que institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservagéo -
SNUC, regulamentada pelo Decreto n°4.340, de 22 de agosto de 2002
gue estabelece a necessidade de Unidades de Conservacao possuirem um
Conselho Gestor. Lei Estadual n°14.950, de 27 de junho de 2011, que
dispbe sobre o Sistema Estadua de Unidades de Conservagéo - SEUC e
regulamentada pelo Decreto Estadual n°30.880, de 12 de abril de 2012,
Instrugdo Normativa N°04/2015, publicada no D.O.E de 16 de julho de
2015 que disciplina as diretrizes, normas e procedimentos para a
formacao, implementacdo, modificagdo e funcionamento dos Conselhos
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em Unidades de Conservaggo Estaduais, Portaria Estadua de criacéo do
Conselho n°293/2015 publicada no D.O.E de 04 de novembro de 2015
e pelo presente Regimento Interno.

CAPITULO I

Da Finalidade e Competéncia
Art.2 - O Conselho tem por finalidade contribuir para a efetiva
implantagdo e cumprimento dos objetivos da Unidade de Conservagé@o
de acordo com a Lei n®9.985/2000, Decreto n°4.340/2002, e sua Portaria
de Criagdo n°293/2015 e demais normas aplicaveis.
Art.3 - E competéncia do Conselho:
| - Propor e apoiar a implementacdo de planos, programas, projetos e
acOes a 6rgdos publicos, entidades ndo governamentais e empresas
privadas, com o objetivo de garantir a conservacgé@o dos atributos
ambientais, culturais e paisagisticos e dos recursos naturais da Unidade
de Conservacao ARIE do Sitio Curi6, visando o desenvolvimento
sustentavel da regido conforme dispde o Plano de Manejo;
Il - aprovar e acompanhar a elaboragdo, implementacéo e revisdo do
Plano de Manejo da Unidade de Conservagdo, bem como o plano de
atividades anual, projetos e acdes nele propostos, visando a melhoria da
qualidade de vida da populacéo local e também objetivando a protecéo
dos ecossistemas regionais nela inseridos, respeitadas as diretrizes
estabelecidas pela SEMA e a legislaco ambiental vigente;
Il - promover a integragdo da Unidade de Conservacdo com as demais
unidades e espacos territoriais especialmente protegidos e com a sua
area de influéncia, harmonizando e mediando a solugdo de conflitos,
estabelecendo formas de cooperacéo entre érgéos publicos e sociedade
civil paraarealizagdo dos objetivos da gestdo da Unidade de Conservagéo;
IV - manifestar-se sobre questdes ambientais e culturais que envolvam a
protecdo e a conservacdo da Unidade de Conservagéo, ressalvadas as
competéncias institucionais fixadas em lei;
V - manifestar-se sobre obra ou atividade potencialmente causadora de
impacto na Unidade de Conservacéo, em sua érea de entorno, mosaicos
ou corredores ecoldgicos, propondo, quando couber, medidas mitigadoras
e compensatorias;
VI - convidar os 6rgdos ambientais competentes para prestarem
informagdes sobre questbes ambientais relevantes para a Unidade de
Conservagao;
VIl - divulgar agBes, projetos e informacdes sobre a Unidade de
Conservagdo, bem como as manifestagdes do Conselho, promovendo a
transparéncia da gestéo;
VIII- solicitar a realizagdo de audiéncias publicas na hipétese de
licenciamento ambiental de obras ou atividades que resultem em
significativo impacto ambiental no interior da Unidade de Conservagéo;
IX - propor e apoiar o desenvolvimento de pesquisa e tecnologias
aternativas para a conservagéo, 0 uso sustentével e a recuperagdo dos
recursos naturais na Area de Protecdo Ambiental;
X- propor a criagdo, formagéo, reestruturagdo, extingcéo de Camaras
Teméticas para discussdo de politicas e propostas de estudos, bem como
promover e impulsionar seu funcionamento;
X1 - propor minutas de regulamentac&o de usos dos recursos naturais
presentes no interior da Unidade de conservacéo;
XI11 - sugerir e estimular o processo participativo com Prefeituras,
empresas, associagdes, universidades entre outros para a formulagéo de
politicas publicas voltadas a populacéo que utiliza os recursos naturais da
Unidade de Conservagéo;
XI1I - fomentar a captac@o de recursos, discutindo e propondo estratégias
para a melhoria da gestéo da Unidade de Conservagéo;
X1V - Propor as prioridades para a compensacao ambiental, proveniente
de Termos de Ajustamento de Conduta ou de Licenciamento, no interesse
de atender o Plano de Atividades Anual e o Plano de Mangjo da Unidade;
XV - zelar pelas normas de uso propostas no Zoneamento Ambiental na
Unidade de Conservagéo;
XVI- esforgar-se para compatibilizar e harmonizar os interesses dos
diversos segmentos sociais relacionados com a Unidade de Conservacéo;
XVII - promover a capacitagdo continuada de seus membros;
XVIII - recomendar e propor ateragdes no Regimento Interno;
XIX- divulgar as reunides, acoes e decisdes do Conselho.

CAPITULO I

Da Composicéo do Conselho
Art.4 - O Conselho tem composi¢éo inicial conforme Portaria de criagdo
n°293/2015, publicada no D.O.E. em 04 de novembro de 2015.
Art.5 - Os representantes dos 6rgéos e entidades Publicos seréo indicados
oficialmente por seus respectivos dirigentes e os representantes da
sociedade civil por seus presidentes, de acordo com seus estatutos,
delegando-lhes competéncia decisoria;
§1° — Cada assento no Conselho sera composto por um representante
titular e um suplente;

§2° - A inclusdo de novas entidades sera realizada a cada 02 (dois) anos,
durante o periodo de renovagdo do Conselho. Para serem eleitas as
novas entidades ter8o que manifestar interesse por escrito;

§3° - Somente poderdo possuir assento no Conselho, érgéos publicos,
representagdes da sociedade civil e institui¢des de ensino e ou de pesquisa.

CAPITULO IV

Da Competéncia do Conselho Gestor
Art.6 — E competéncia dos Conselheiros:
| — comparecer e participar ativamente das reunifes;
Il — orientar e acompanhar o desenvolvimento de programas, projetos
e atividades ligados ao Conselho, de forma a harmonizar e compatibilizar
suas agoes,
Il — debater e votar as matérias em discussdes, emitindo relatérios e
proposi¢oes;
IV — requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente
e a Secretaria Executiva;
V — pedir vistas a processos e documentos pertinentes a Unidade de
Conservagao;
VI — Propor as Camaras Tematicas, bem como sugerir a extin¢éo das
mesmas,
VIl — Apontar acles, temas e assuntos para discussdo no Conselho;
VIII — propor alteragdes nesse Regimento;
IX — zelar pela ética do Conselho;
X — cumprir e zelar pelo cumprimento deste Regimento.

CAPITULO V

Da Organizacéo e Estrutura
Art.7 - A estrutura organizacional do Conselho Consultivo é composta
de:
| - Presidéncia;
Il - Vice-presidéncia
Il - Secretaria Executiva;
IV - Camaras Teméticas;

SECAO | — Da Presidéncia
Art.8 — O Conselho Consultivo sera presidido pelo(a) Orientador/
Gestor(a) da Unidade de Conservagdo da ARIE do Sitio Curio.
Art.9 Compete ao Presidente do Conselho:
| - convocar e presidir as sessdes do Plenério;
Il - aprovar e encaminhar previamente a pauta das reunioes;
Il - submeter ao Plenadrio expediente oriundo da Secretaria Executiva;
IV - requisitar servicos especificos a membros do Conselho;
V - constituir e extinguir, ouvidos os demais conselheiros, as Camaras
Tematicas;
V1 - representar o Conselho;
VIl - homologar e fazer cumprir as decisdes do Conselho;
VIII - assinar Atas das reunides em conjunto com a Secretaria Executiva;
IX - orientar o funcionamento da Secretaria Executiva;
X - delegar competéncia;
X1 - tomar decisOes de carater urgente, sem apreciacéo do Conselho, a
serem submetidas ao
Conselho na reunido subsequente;
XII - delegar atribuigdes de sua competéncia;
XI1I - exercer outras atividades correlatas que Ihe forem conferidas pelo
Conselho.;
XIV - fornecer informagBes necessérias ao adequado funcionamento do
Conselho.;
XV - 0 voto de desempate, quando assim for exigido.

SECAO Il — Da Vice-presidéncia:
Art.10 - A Vice-presidéncia caberd a um dos membros do Conselho,
sendo eleito pelos Conselheiros;
Art.11 - Compete ao Vice-presidente do Conselho;
| — substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;
Il — supervisionar os trabalhos da Secretaria Executiva;
Il — executar outros encargos que lhe forem atribuidos pela presidéncia.

SECAO Ill — Da Secretaria Executiva:
Art.12 - A Secretaria Executiva sera eleita entre os membros efetivos
em Assembleia Geral, definindo-se a periodicidade dos mandatos,
Art.13 - A Secretaria Executiva é o 6rgao de suporte administrativo do
Conselho e desenvolvera suas atividades com apoio técnico, operacional
e administrativo na sede da Unidade de Conservagdo e suas bases
operacionais;
Art.14 - A Secretaria Executiva ser4 composta de;
| - Coordenador Gerdl;
Il - Relator;
111 - Assessor.
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§1° - Ao Coordenador Geral cabe dar andamento as atividades atribuidas
a Secretaria

Executiva;

§2° - Ao Relator cabe escrever as Atas das reunides;

83° - Ao Assessor cabe dar 0 apoio que seja necessario ao Coordenador
Geral;

84° - Caso estgja ausente algum membro da Secretaria Executiva, devera
ser eleito no inicio da reunido um dos conselheiros presentes para cumprir
a funcdo do membro ausente;

Art.15 - Sao atribuicdes da Secretaria Executiva:

| - elaborar Atas das reunifes e redacdo de documentos expedidos pelo
Conselho;

Il - assessorar técnica e administrativamente a Presidéncia;

Il - organizar e manter arquivada a documentacao relativa ao Conselho;
IV - receber dos membros do Conselho sugestdes de pauta de reunides,
V - assessorar 0 Presidente em questes de competéncia do Conselho;
VI - colher dados e informacfes necessarios a complementacéo das
atividades do Conselho;

VII - propor e acompanhar o calendério e a agenda das reunifes dos
6rgéos da estrutura do Conselho;

VIII - manter a Presidéncia informada dos prazos de andlise e
complementagd@o dos trabalhos das Camaras Tematicas constituidas;
IX - submeter a apreciacdo do Conselho, propostas sobre matérias de
competéncia da Unidade de Conservacdo que lhe for encaminhadas;
X1l - elaborar o Relatério Anual de Atividades, submetendo-o ao
Presidente do Conselho;

XII1 - cumprir e fazer cumprir as atribui¢cdes constantes deste Regimento
e os encargos que Ihe forem atribuidos pelo Conselho;

XIV - prestar os esclarecimentos solicitados pelos membros;

XV - comunicar, encaminhar e fazer publicar as decisdes emanadas do
Plenério;

XVI - executar outras atribuicdes correlatas, determinadas pelo
Presidente ou pelo Conselho;

XVII - efetuar controle sobre documentos enviados ao Conselho,
recebendo-os e registrando-os;

XVIII - manter cadastro atualizado dos conselheiros, principalmente no
que se refere a 0 endereco postal, eletronico e outras formas de contato;
XIX - apoiar os trabalhos das Camaras Tematicas.

SECAO IV — Das Camaras Teméticas:
Art.16 - As Cémaras Tematicas (CT’s) seréo formadas por no minimo
de 3 (trés) integrantes, delas participando obrigatoriamente 2 (dois)
Conselheiros titulares ou suplentes, onde um deles sera o coordenador e
0 outro relator. Os demais membros poderdo ser representantes das
instituicbes participantes ou consultores externos, indicados por
membros do Conselho e referendados pelo Conselho;
§1° - Camaras Teméticas tém por finalidade estudar, analisar e emitir
pareceres e resumos sobre assuntos especificos que lhes forem
encaminhados pelo Conselho ou pelo Presidente do Conselho, e reunir-
se-80 sempre que necessario para possibilitar a elaboragao de seus
pareceres. As Camaras Tematicas também tém por finalidade realizar
uma abordagem mais profunda dos processos e/ou assuntos submetidos
a0 Conselho, através da andlise e relato integrado de técnicos de diferentes
orgéos e formacOes profissionals;
§2° - As Camaras Teméaticas poderdo ter carater temporario ou
permanente e poderdo ser constituidas em qualquer numero,
simultaneamente;
83° - A escolha da composi¢é@o das Camaras Teméticas devera considerar
a atuacdo e o interesse dos candidatos;
§4° - As Camaras Teméticas poderdo estabelecer regras especificas para
0 seu funcionamento, desde que aprovadas pela maioria de seus membros,
obedecendo ao disposto neste Regimento;
§5° - E facultada a participaco, sem direito a voto nas reunides das
Camaras Teméticas, de Conselheiros que ndo sejam seus integrantes,
mas sejam interessados nos assuntos em estudo;
86° — O Presidente do Conselho ser4 membro nato de todas as Camaras,
sem direito a voto.
Art.17 - E competéncia de cada uma das Camaras Temdticas, observadas
as respectivas atribuicdes, o seguinte:
| - elaborar, em conjunto com a Secretaria-Executiva do Conselho, a
agenda de suas reunides;
Il - elaborar, discutir, aprovar e encaminhar ao Conselho propostas de
temas, prioridades e Projetos,
no ambito de sua competéncia, a serem incorporados ao Plano de
Atividades do Conselho;
1l - relatar e submeter a aprovacao do Plenario, assuntos a elas
pertinentes;
IV - convidar especialistas para assessora-la em assuntos de sua
competéncia.

Art.18 - As decisdes das Camaras Técnicas sero tomadas por votagao
por maioria simples entre seus membros, cabendo o voto de desempate
ao Coordenador;

Art.19 - Compete ao coordenador da Camara Temética:

| — elaborar em conjunto com a Secretaria Executiva do Conselho, a
agenda de suas reunides;

Il — elaborar discutir, aprovar e encaminhar ao Conselho propostas de
temas, prioridades e projetos, no ambito de sua competéncia, a serem
incorporados ao plano de atividades do Conselho;

Il - dirigir e coordenar as atividades da Camara, determinando as
providéncias necessérias ao seu pleno desempenho;

Il - convocar e presidir as reunides da Camara;

IV - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho e as suas
Deliberacoes;

V - estabelecer a Ordem do Dia por ocasido das convocagoes,

VI - fixar a duragdo das reunides, os horérios destinados ao Expediente,
a Ordem do Dia e alivre manifestacdo dos integrantes e demais presentes;
VII - estabelecer limite de inscri¢cBes para participagdo nos debates,
VIII - encaminhar a votago de matéria e anunciar seu resultado;

IX - decidir sobre questdes de ordem ou submeté-las a Camara;

X - solicitar, por meio da Secretaria Executiva do Conselho, a emisséo
de convites para 0 comparecimento as reunides da Camara;

XI - adotar outras providéncias destinadas ao regular andamento dos
trabalhos e ao atendimento das atribui¢des da Camara.

Art.20 - Compete ao relator da Camara Temética

| - elaborar Parecer, Manifestacdo ou Estudo, conforme o caso,
observados os prazos fixados pela Deliberacao que criou a Camara;

§1° - Os Pareceres, Manifestages e Estudos deverdo consubstanciar as
conclusdes a que chegou a Camara no curso de seus trabalhos, de forma
a subsidiar as Deliberagdes do Conselho;

§2°- Os Pareceres, Manifestagoes e Estudos da Camara deverdo ser
instruidos com a documentacdo pertinente e, apds a votacéo final,
encaminhados ao Conselho, para submissdo do Conselho;

CAPITULO VI
Das Reunides

Art.21 - O Conselho reunir-se-a em sesséo publica de forma ordinéria
bimestralmente e extraordinariamente, quando convocados pelo seu
Presidente ou a requerimento de 2/3 de seus membros;
§1° - No eventual adiamento de uma reuni&o ordinéria, a nova reuniéo
deverd ser realizada dentro de um prazo maximo de 30 (trinta) dias;
Art.22 - As reunifes do Conselho obedeceréo a seguinte ordem;
| - instalagdo dos trabalhos pela Presidéncia do Conselho;
I - leitura, discuss@o e aprovacao da Ata da reunido anterior;
111 - apresentacdo, discussdo e aprovacdo da pauta do dig;
IV - agenda livre para, a critério do Plenério, serem discutidos, ou
levados ao conhecimento do Plenério, assuntos de interesse geral;
V - encerramento da reunido pela Presidéncia do Conselho.
Parégrafo Unico - aleitura da Ata podera ser dispensada por requerimento
de Conselheiro, mediante aprovacdo do Plenario.
Art.23 - As reunides do Conselho terdo inicio, respeitando o nimero de
membros presentes, de acordo com a seguinte ordem de abertura, com
intervalo de quinze minutos entre as mesmas:
| - em primeira convocagdo, com presenca de pelo menos metade mais
um de seus membros;
Il - em segunda convocagdo, com presenca de pelo menos um terco de
seus membros;
Il - em terceira convocagdo, com qualquer nimero.
Art.24 - Os pareceres das Camaras Tematicas a serem apresentados
durante as reunides deverdo ser elaborados por escrito e entregues a
Secretaria, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias para as reunifes
ordinarias e de 03 (trés) dias para reunides extraordinarias, a data da
realizagdo da
reunido para fins de processamento e incluséo na pauta e distribuicéo
aos conselheiros, quando couber, salvo nos casos admitidos pela
Presidéncia.
Art.25 - Durante as exposi¢oes dos assuntos contidos nos pareceres das
Camaras Tematicas, ndo serdo admitidos apartes, com excegao aos da
Presidéncia do Conselho.
§1° Cabe as Camaras Tematicas realizar uma exposi¢ao sobre 0s seus
pareceres, em linguagem acessivel e de fécil entendimento a todos os
presentes nas reunides do Conselho;
§2° - Terminada a exposi¢éo do parecer da Camara Temética serd o
assunto posto em discuss@o pelo Plenario;
§3° - Os membros do Conselho, nas discussdes sobre o teor dos Pareceres
das Camaras Tematicas terdo uso da palavra que sera concedida pela
Presidéncia na ordem em que for solicitado com limite de tempo 05
(cinco) minutos;
Art.26 - Apos a discussdo o assunto sera votado pelo Conselho.
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Paragrafo Unico - Iniciado o processo de votag8o s6 sera permitido o
uso da palavra por quaisquer pessoas presentes para fins de
esclarecimentos.

Art.27 - SO serdo submetidas matérias para votagdo se houver a presenca
minima de 1/3 dos conselheiros.

Art.28 - As matérias serdo submetidas a votagao e serdo consideradas
aprovadas quando obtiverem maioria simples entre os conselheiros
presentes.

Art.29 - A participacéo, sem direito a voto, é garantida a qualquer
cidadé&o ou cidadd, desde que devidamenteinscritae resguardado o adequado
andamento dos trabal hos.

CAPITULO VII

Do Mandato e Renovacéo
Art.30 - O mandato do Conselheiro do Conselho é de 2 (dois) anos,
renovavel por igual periodo.
Art.31 - Os membros do Conselho perderdo o mandato nas seguintes
hipéteses:
| - falta, sem justificativa expressa a 03 (trés) reunides ordinérias e/ou
extraordinarias do Conselho no periodo de 01 (um) ano;
Il - perda de mandato ou cargo na entidade que representa no Conselho;
Il - tornar-se incompativel com o exercicio do cargo por improbidade
ou prética de atos ilicitos.
Parégrafo Unico - O Presidente do Conselho ¢ a autoridade competente
para declarar as perdas do mandato de qualquer membro, depois de
apurada a infragdo ou falta grave, cabendo recurso aos membros do
Conselho, que decidiréo, por maioria simples, a permanéncia ou ndo do
membro excluido.
Art.32 - Na hipotese do artigo anterior, o Presidente do Conselho
comunicard o fato &(s) respectiva(s) entidade(s) e solicitara a substituicdo
de seus membros no Conselho.
Art.33 - As entidades representantes do Conselho perderdo mandato
nas seguintes hipoteses:
| - por solicitagdo da propria entidade ou 6rgéo;
Il - falta, sem justificativa expressa de titular e respectivo suplente, a 03
(trés) reunides consecutivas,
81° - Na perda do mandato de alguma instituicdo do Conselho, por
qualquer motivo, o Presidente nomeara outra, escolhida pelo Conselho,
preferencialmente vinculada ao segmento que perdeu sua representacéo;
§2° - O Presidente do Conselho € a autoridade competente para declarar
as perdas do mandato de qualquer entidade, cabendo recurso das entidades
ao Plenério, que decidird, por maioria simples, a
permanéncia ou ndo da entidade excluida.
Art.34 - As institui¢cbes poderdo substituir permanentemente seus
membros, mediante oficio, até 10 (dez) dias antes da reuniéo.
Art.35 - Com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término dos
mandatos a que se refere o artigo 31, a Unidade de Conservagéo, por
meio da presidéncia do Conselho, fara publicar os editais para
cadastramento dos representantes dos segmentos que comp8em o
Plenario do Conselho.
81° - Os editais de convocagao para cadastramento deverdo fixar os
requisitos e condigoes
de participacéo;
§2° - Cada instituicéo, considerados os seus objetivos legais ou estatutarios,
somente poderéd participar e cadastrar-se em um dos segmentos do
Conselho.
Art.36 - Com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término dos
mandatos a que se refere o artigo 33, Unidade de Conservag@o por meio
da Presidéncia do Conselho, convocara os representantes cadastrados
em cada segmento, para reunido (6es) de escolha de seus representantes.

CAPITULO VIII

Das Disposi¢des Gerais e Transitorias
Art.37 - O Regimento Interno podera ser alterado mediante proposta
do Conselho ou do Presidente.
Parégrafo Unico - A aprovagdo das alterages se dara por dois tergos dos
membros do Conselho.
Art.38 -As reunies do Conselho sdo publicas.
Art.39 - A participaco dos membros do Conselho é considerada servigo
publico de natureza relevante, ndo remunerada, cabendo as instituicdes
que integram o Plen&rio o custeio das despesas de deslocamento e estada.
Parégrafo Unico a Unidade de Conservacio podera, sempre que possivel,
prestar apoio a participacdo dos conselheiros nas reunides, sempre que
solicitado e devidamente justificado.
Art.40 - Qualquer membro poderé apresentar matéria a apreciagdo do
Conselho, enviando-a para inclusdo na pauta de reunido seguinte.

Art.41 - As decisdes das reunides serdo registradas em Atas aprovadas e
assinadas pelos membros presentes, ou na reunido subsequente.
Art.42 - Os casos omissos ou que ndo tenham sido tratados no Regimento
Interno serdo resolvidos pelo Conselho. SECRETARIA DO MEIO
AMBIENTE, em Fortaleza, 26 de novembro de 2015.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE

*kkk k*kk k%%

REGIMENTO INTERNO DO FORUM CEARENSE DE
MUDANGCAS CLIMATICAS, BIODIVERSIDADE E DE
COMBATE A DESERTIFICAGCAO
Art.1°. Este regimento estabelece normas de organizacdo e
funcionamento do Fo6rum Cearense de Mudancas Climéaticas,
Biodiversidade e Combate a Desertificagao, instituido pelo Decreto

n°29.272, de 25 de abril de 2008 e suas alteragdes.

Art.2°. O Forum Cearense de Mudangas Climaticas, Biodiversidade e
Combate a Desertificagdo tem caréter consultivo.

Art.3° O Férum Cearense de Mudancas Climaticas, Biodiversidade e
Combate a Desertificagdo é composto pelos membros e convidados
relacionados em sua norma instituidora.

Art.4° A participagdo das organizages ndo-governamentais como
membros do Férum serdo sugeridas por comissao criada no Forum,
indicada pela plenédria do Férum e aprovada posteriormente em Plenéria
Parégrafo Unico - As Instituicles, designadas como membros do Férum,
deverdo indicar seu representante e respectivo suplente por meio de
Oficio dirigido ao Presidente.

Art.5°. Para o cumprimento de suas atribui¢cdes, o Férum Cearense de
Mudangas Climéticas, Biodiversidade e Combate a Desertificagdo, contara
com o apoio técnico de 6érgéos e entidades da Administragcdo Publica
direta e indireta, instituicdes de ensino e pesquisa, ONGs e instituices
de direito privado.

Art.6°. O apoio administrativo e 0s meios necessarios & execugdo dos
trabalhos do Forum Cearense de Mudancas Climéticas, Biodiversidade e
Combate a Desertificacé@o, seréo providos pela Secretaria do Meio
Ambiente, pela Secretéria da Ciéncia, Tecnologia e Educacéo Superior
(SECITECE) e pela Fundagé@o Cearense de Meteorologia e Recursos
Hidricos (FUNCEME) com recursos orcamentérios para tanto destinados,
devendo os demais 6rgdos e entidades da administracdo publica Estadual
prestar toda a colaboracdo solicitada pelo Forum.

Art.7°. Forum Cearense de Mudangas Climaticas, Biodiversidade e
Combate a Desertificagéo, tera a seguinte estrutura:

| - Plenéria;

Il — Presidéncia;

Il — Vice-presidéncia;

IV - Secretaria Executiva;

V - Camaras Técnicas;

VI — Grupos de Trabaho;

Paragrafo Unico — A Diretoria Executiva € composta pela Presidéncia,
Vice-presidéncia e Secretaria Executiva.

Art.8° A Plendria € a instancia superior deliberativa do Forum Cearense
de Mudancas Climéticas, Biodiversidade e Combate a Desertificacdo
sendo constituida pela totalidade de seus membros ou com maioria simples
dos seus membros, meia hora apds o horario marcado para inicio da
reunido, no ato da convocagao.

Art.9°. Sdo competéncias da plenéria do Férum Cearense de Mudangas
Climaticas, Biodiversidade e Combate a Desertificagdo:

I- A Plenéria se reunira ordinariamente uma vez a cada 2 meses e
extraordinariamente, sempre que necessario.

I1- As reunides serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, com o envio da pauta e do material de apoio, quando existente.
I11- Os convidados e quaisquer interessados poderao participar das reunides
da plenéria com direito a voz, sendo que apenas 0s membros inscritos
nos termos do Art.3°, teréo direito a voto.

IV- As deliberagbes da Plenaria seréo tomadas pela maioria simples dos
membros presentes a reunido, cabendo ao seu Presidente o voto de
desempate.

V - A Instituicao representante do Férum que tiver 3 (trés) faltas
consecutivas injustificadas sera retirada do Forum, sendo que na segunda
falta a instituico serd avisada de sua auséncia e na terceira falta a
instituicdo terd seu nome retirado do Férum.

VI - Em caso de alteracéo deste regimento as deliberagdes se dardo por,
pelo menos, 1/3 (um terco) dos representantes do Forum presentes a
reuniéo.

Art.10. Cabe a Presidéncia do Forum Cearense de Mudangas Climéticas,
Biodiversidade e Combate a Desertificagdo:

| — representar o Forum em diferentes espagos e instancias, inclusive
junto ao Férum Brasileiro de Mudangas Climéticas,
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Il - Coordenar os trabalhos e as reunides da Plenéria;

111 - decidir, ad referendum da Plenéria, matérias ou assuntos considerados
urgentes,

IV - convocar e presidir as reuniGes do Forum;

V - coordenar e supervisionar as atividades do Férum;

VI - formalizar a indicagdo dos membros das Camaras Técnicas e de
Grupos de Trabalho;

V1I- submeter & votagdo as matérias a serem decididas pela Plenaria;
VI1II- assinar as deliberaces e os encaminhamentos realizados pelo
Forum;

IX- promover a articulacdo entre o Férum e os 6rgéos publicos da
administracdo direta e indireta, institui¢des privadas e da sociedade civil
objetivando a execucdo de acles;

§1° O Presidente do Forum poderé delegar suas fungdes ao Vice-presidente
ou, na auséncia deste, ao Secretério Executivo;

§2° Na hipétese da auséncia do Presidente do Férum assumiréa o Vice-
presidente e na falta deste o Secretario Executivo.

§3° Na hipétese extraordinaria da auséncia dos 3 (trés) membros
mencionados no paragrafo anterior, fica a plendria autorizada, em caréter
excepcional, a eleger ad hoc membros para suprir tais auséncias.
Art.11. A Secretaria Executiva do Forum Cearense de Mudangas
Climéticas, Biodiversidade e Combate a Desertificacéo, tera as seguintes
competéncias:

| - prestar apoio administrativo e logistico necessario a execugdo dos
trabalhos do Forum;

|I- sistematizar a pauta e elaborar atas das reunioes;

Il - plangjar e organizar, de forma permanente, as agdes do Forum;
IV - propor & Plenéria, a criacéo de Camaras Técnicas e de Grupos de
Trabalhos;

V - sistematizar os relatérios e as proposi¢oes advindas das Camaras
Técnicas e dos Grupos de Trabalho, encaminhando-as a apreciacéo da
Plenéria, e dar-lhes ampla divulgacéo;

VI — divulgar as informagdes do Férum, através de um Sistema de
Informagdes sobre Mudangas Climéticas, Biodiversidade e Combate &
Desertificaco do Estado do Ceard — SIMUC e de outras plataformas de
divulgacéo;

VIl - enviar a pauta das reunides aos integrantes do Férum, na forma do
inciso Il do Art.8;

VIl — sistematizar informacOes técnicas para subsidiar os integrantes
do Férum e das Cémaras Técnicas, com vistas ao desenvolvimento dos
trabalhos.

Art.12. A sistematica das Camaras Técnicas e dos Grupos de Trabalho,
a escolha dos seus coordenadores e de seus eventuais substitutos seréo
decisdes a serem tomadas por seus integrantes.

Art.13. As decisdes das Camaras Técnicas do Férum Cearense de
Mudangas Climéticas, Biodiversidade e Combate & Desertificagéo, seréo
tomadas preferencialmente por consenso e, caso este ndo sgja alcangado,
serd por maioria simples dos presentes a reunio.
Art.14. Compete a Camara Técnica:
| - criar Grupos de Trabalho conforme demanda especifica;
| - sistematizar os relatérios e as proposi¢des dos Grupos de Trabalho,
encaminhando-as a Secretaria Executiva.
11- desenvolver os trabalhos deliberados pelo Plenérig;
111 - debater e encaminhar matéria para discussdo e votagdo em Plenario;
V- lavrar e aprovar as atas das suas reunides,
V - solicitar informagdes, providéncias e esclarecimentos & Secretaria
Executiva para o desenvolvimento de suas atribuic¢des;
V1 - solicitar reexame de resolucdo aprovada em reunido anterior, quando
necessario;
VII - apresentar relatérios e pareceres dentro dos prazos fixados.
8§1° A participag@o nas Camaras Técnicas do Forum Cearense de Mudangas
Climéticas, Biodiversidade e Combate a Desertificagdo, é aberta a todos
0s interessados.
§2° Camaras Técnicas poderdo convidar técnicos de instituicoes
governamentais e ndo governamentais para participar de seus trabalhos.
§3° Cabera ao Coordenador de cada Camara Técnica do Forum Cearense
de Mudangas Climéticas, Biodiversidade e Combate & Desertificaco,:
| - agendar as reunides;
Il - distribuir o relatério das matérias entre os membros e convidados
participantes;
111 - encaminhar os relatérios, as conclusdes e as proposi¢es da Camara
Técnica a Secretaria Executiva.
Art.15. A participagdo no Férum Cearense de Mudancgas Climéticas,
Biodiversidade e Combate a Desertificacdo, ndo sera remunerada, sendo
considerada de relevante interesse publico.
Pardgrafo Unico — O Forum emitira certificado de servicos relevantes
aos seus membros, mediante andlise da Diretoria Executiva
Art.16. Os casos omissos no presente Regimento Interno seréo resolvidos
pela Diretoria Executiva ad referendum da plenaria
Art.17. Este Regimento Interno entrard em vigor, apos a sua aprovagdo
pela Plendria, na data de sua veiculagdo no Di&rio Oficia do Estado do
Ceara.
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 07 de dezembro
de 2015.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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SUPERINTENDENCIAESTADUAL DOMEIOAMBIENTE

RESOLUCAO COEMA N°25, DE 10 DEZEMBRO DE 2015
O CONSELHO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE — COEMA, no uso das atribuigdes que Ihe confere 0 at.2°, itens 2, 6 e 7, da Lei Estadud n°11.411, de 28
de dezembro de 1987, bem como o art.2°, inciso |1, do Decreto Estadud n23.157, de 08 de abril de 1994, e CONSIDERANDO a Le Federa N°12.305, de 02 de
agosto de 2010, que indtitui a Politica Naciond de Residuos Sdlidos, CONSIDERANDO Le Estaduad N°13.103, de 24 de janeiro de 2001, que indtitui a Politica
Estadual de Residuos Sdlidos; CONSIDERANDO a necessidade de incentivar e fomentar a o trabalho das cooperativas e associagdes de catadores residuos
reutilizéveis e reciclaveis do Estado do Ceard, RESOLVE: Art.1° - APROVAR dteracgo da Resolugidb COEMA N°10/2015 para acréscimo das seguintes atividades,
jeitas a licenciamento simplificado, ao grupo de atividade 03.00 — Coleta, Trangporte, Armazenamento e Tratamento de Residuos Sdlidos e Produtos.

Recebimento, triagem, prensagem e armazenamento temporario de papd, pléstico, meta evidro
(Atividade 03.20)

Potencia Poluidor - Degradador MEDIO PORTE (t/més) Pe < 2000 A*
Me > 2000 < 5000 B*
Gr > 5000 < 10000 Cc*
Ex > 10000 D*

* Atividades sujeitas a Licenca Smplificada (LS)

Recebimento, triagem, prensagem e armazenamento temporéio de papd, pléstico, metd, vidro, 6leo vegetd e gorduraresidud (Atividade 03.21)

Potencia Poluidor - Degradador MEDIO PORTE (t/més) Pe < 2000 B*
Me > 2000 < 5000 c*
Gr > 5000 < 10000 D*
Ex > 10000 E*

* Atividades sujeitas a Licenca Smplificada (LS)

Paragrafo Unico: O codigo referente a atividade OUTROS, atualmente 03.20, devera ser alterado para codigo 03.22. Art.2°. Estdo isentos do
pagamento dos custos do licenciamento ambiental os catadores de residuos reutilizaveis e reciclaveis, bem como suas associagcdes e cooperativas.
Art.3°. Esta Resolucdo foi aprovada na 58* Reunido Extraordinéria e entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrério. CONSELHO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 10 de dezembro 2015.
Artur José Vieira Bruno
PRESIDENTE DO COEMA
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