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EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO
CONTRATO N°052/2018 (SACC 1057151)
I - ESPECIE: EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO
N° 052/2018, que tem por objeto o servigo de manutengao corretiva para
computadores servidores multiprocessados de arquitetura blade flex system;
II- CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA
DA FAZENDA; III - CONTRATADA: ORACLE DO BRASIL SISTEMAS
LTDA; IV - FUNDAMENTACAO LEGAL: Nos termos do Processo Admi-
nistrativo n° 03942062/2020. Artigo 57, inciso IV, da Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993; V- FORO: Comarca de Fonaleza VI - OBJETO:
RENOVACAO do Contrato n° 052/2018; VII - DETALHAMENTO: O
Contrato n® 052/2018 ficara renovado por mais 24 (vinte e quatro) meses,
compreendendo o periodo de 01/08/2020 a 31/07/2022. Em razdo da presente
renovagao, o contrato totalizara 48 (quarenta e oito) meses de vigéncia. O
preco global do presente aditivo importa na quantia de R$ 4.304.153,29 (quatro
milhdes, trezentos e quatro mil, cento e cinquenta e trés reais e vinte e nove
centavos). O prego global acumulado do contrato, correspondente ao periodo
total de vigéncia, passa a ser de R$ 8.608.306,58 (oito milhdes, seiscentos
e oito mil, trezentos e seis reais e cinquenta e oito centavos). As despesas
decorrentes deste aditamento serdo provenientes dos seguintes recursos:
19100001.04.126.211.20580.03.33904000.1.00.00.0.20; VIII - VIGENCIA:
Até 31/07/2022; IX - DA RATIFICACAO: Permanecem inalteradas todas
as clausulas e condigées do Contrato ora aditado ndo expressamente modi-
ficados através deste Aditivo; X - DATA: Fortaleza, 15 de julho de 2020;
XI - SIGNATARIOS: Sandra Maria Olimpio Machado SECRETARIA
EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA e Jodo Carlos
Orestes, PROCURADOR DA EMPRESA. SECRETARIA DA FAZENDA
DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 21 de julho de 2020.
Thiago Alves Paiva
ORIENTADOR DA CELULA DE COMPRAS E CONTRATOS

Publique-se.

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

PORTARIA N°052/2020 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJA-
MENTO E GESTAO INTERNA DA INFRAESTRUTURA DO ESTADO
DO CEARA , no uso de suas atribuigdes legais e tendo como fundamento a
Lei n® 8.666/ 1993 e suas alteragdes, RESOLVE SUBSTITUIR, o servidor
FRANCISCO AMIRTON DA PONTE JUNIOR matricula n® 3003381-7,
designado pela Portaria n® 045/2020, publicada no Diario Oficial do Estado
de 11 de junho de 2020, pela servidora Tania Maria Cunha Alves, matricula
n°® 3003521-6, como Fiscal do Contrato n® 003/SEINFRA/2020, celebrado
entre a Secretaria da Infraestrutura - SEINFRA e a Empresa de Tecnologia da
Informagdo do Ceara - ETICE, que tem como objeto a prestagdo de servigos
de informatica, incluindo acesso as redes de teleinformatica, a partir de 16
de julho de 2020. SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, em Fortaleza,
20 de julho de 2020.

. Paulo César Moreira de Sousa N
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA
Registre-se e publique-se.

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 35/2020 .

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO -
DETRAN/CE. CONTRATADA: ROBERTA LAIANA GOMES DE MELO
MONTE. OBJETO: servi¢o de Loca¢do de 01 (um) equipamento Nobreak
de 40 kva e 01 (um) grupo gerador de 100 kva para uso do CPD(Centro de
Processamento de Dados) do DETRAN/Ce, com materiais e profissionais de
instalagdo ¢ montagem dos equipamentos, de acordo com as especificagdes
€ quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na
proposta da CONTRATADA. FUNDAMENTACAO LEGAL: processo

n°09533375/2019 o edital do Pregao Eletronico n® 20190015 — DETRAN/CE
e seus Anexos, os preceitos do direito piiblico, e a Lei Federal n® 8.666/1993.
FORO: Fortaleza. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contado a partir da sua
assinatura. VALOR GLOBAL: R$ 120.000,00 (Cento e vinte mil) pagos em
recursos da dotagdo orgamentaria. DOTACAO ORCAMENTARIA: 0820000
3.04.122.211.20838.15.33903900.27000.1.20 (18193); 08200003.04.122.211.
20838.15.33904000.27000.1.20 (543). DATA DA ASSINATURA: Fortaleza,
02 de julho de 2020. SIGNATARIOS: IGOR VASCONCELOS PONTE -
Superintendente DETRAN/CE e ROBERTA LAIANA GOMES DE MELO
MONTE - Empresa ROBERTA LAIANA GOMES DE MELO MONTE.

Daniel Sousa Paiva
DIRETOR JURIDICO

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

PORTARIA SEMA N°48/2020 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE
PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA, no uso de suas atribui¢des que
lhe foram delegadas, e, conforme disposi¢des do Decreto n® 33.170, de 29 de
julho de 2019, que altera sua estrutura organizacional e Decreto n° 33.406, de
18 de dezembro de 2019, que aprova o Regulamento da Secretaria do Meio
Ambiente - SEMA, CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 29.887/2009,
que institui o Sistema de Etica e Transparéncia do Poder Executivo Estadual;
CONSIDERANDO o Decreto n® 31.198, de 30 de abril de 2013, que institui
0 Cédigo de Etica e Conduta da Admlmstracao Publica Estadual; CONSIDE-
RANDO a Portaria SEMA n° 180/2019, publicada em 23 de dezembro de 2019,
que aprova o Codigo de Etica da Secretaria do Meio Ambiente; RESOLVE:

Art. 1° Dispor sobre as normas de funcionamento e o rito processual
da Comissao Setorial de Etica Publica — CSEP - SEMA, delimitando
competéncias, atribuigdes e procedimentos, assegurando condigdes de trabalho
para que a CSEP cumpra suas fungdes, na forma do Anexo Unico.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢des em contrario.
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza/CE, 10 de julho de
2020.
. Maria dias Cavalcante N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA

ANEXO UNICO )
REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO SETORIAL DE ETICA
PUBLICA — CSEP — SEMA
CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS |

Art. 1° Compete a Comissdo Setorial de Etica Publica — CSEP -
SEMA:

I - atuar como instancia consultiva de dirigentes e servidores/
colaboradores no ambito da SEMA;

11 - atuar como primeira instincia na aplicagio do Cédigo de Etica
e Conduta da Administracdo Estadual instituido pelo Poder Executivo, no
ambito da SEMA, ressalvado o disposto no artigo 7°, inciso II, do Decreto
Estadual n° 29. 887/2009

I1I - encaminhar para a Comissao de Etica Publica os casos de suposta
transgressao ética referentes as autoridades definidas no inciso 11, artigo 7°,
do Decreto Estadual n° 29.887/2009;

IV - atuar como elemento de ligagdo com a Comisséo de Etica
Publica, que dispord em Resolugdo propria sobre as atividades que deverdo
desenvolver para o cumprimento desse mister.

§ 1° A atuagdo na Comissdo Setorial de Etica Pablica — CSEP - SEMA
¢ considerada prestacdo de relevante servigo publico e ndo enseja qualquer
remuneragdo, devendo ser registrada nos assentamentos funcionais do servidor.

§ 2° A gestdo superior do 6rgdo ndo podera compor a Comissdo
Setorial de Etica Publica — CSEP - SEMA.

CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES

Art. 2° Compete 4 Comissdo Setorial de Etica Ptblica — CSEP -
SEMA

I- propor plano de trabalho, programas e agdes setoriais relacionadas
com a ética e transparéncia;

1I - disseminar normas e procedimentos relativos a ética publica;

1T - estabelecer e efetivar procedimentos internos de incentivo e
incremento ao desempenho institucional na gestdo da ética publica;

IV - administrar a aplicagdo do Codigo de Etica da Administragao
Publica e demais instrumentos relativos a ética profissional, no ambito de
sua competéncia, devendo:

a) submeter & Comissdo de Etica Publica — CEP medidas para seus
aprimoramentos;

b) dirimir davidas a respeito de interpretacdo de suas normas,
consultando a Comissdo de Etica Publica para a deliberagdo sobre casos
0missos;

¢) apurar, mediante dentincia, ou de oficio, condutas em desacordo
com as normas neles previstas, quando praticadas pelos servidores a eles
submetidos;

V - manter banco de dados das decisdes tomadas, para fins de consulta
pela Comissao de Etica Publica e por 6rgdos ou entidades da administragdo
publica estadual;

VI - escolher o seu Presidente;

VII - apreciar eventual falta as sessdes de membros da Comissdo,
emitindo juizo sobre a aceitabilidade da justificativa, desde que devidamente
comunicada por escrito, ou, ndo ocorrendo esta comunicagao em tempo habil,
determinar o registro oficial da sua auséncia.

§ 1° Cada Comissdo Setorial de Etica Publica contard com uma
Secretaria Executiva, para cumprir plano de trabalho aprovado e prover o
apoio técnico e material necessario ao cumprimento das suas atribuigdes.

§2° As Secretarias Executivas das Comissdes Setoriais de Etica
Publica serfo coordenadas por servidor ou empregado do 6rgdo ou entidade,
alocado sem aumento de despesas.

Art. 3° Sdo atribui¢des do Presidente da Comissdo Setorial de Etica
Publica — CSEP- SEMA:

I - presidir as reunides ordindrias e extraordinarias da Comissao,
acompanhada da respectiva pauta;

II - orientar os trabalhos, iniciar e concluir, emitindo Parecer
conclusivo sobre as deliberagdes da Comisséo;

III - supervisionar os trabalhos da Secretaria Executiva;

IV - cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do presente Regimento.

Paragrafo unico. O Presidente da Comissao sera substituido mediante
nova escolha efetuada pelos seus membros, em caso de impedimento ou
vacancia. i

Art. 4° Compete aos membros da Comissdo Setorial de Etica Publica
— CSEP - SEMA:

I - comparecer as reunides da CSEP - SEMA devidamente convocadas;

II - apresentar proposi¢ao, solicitar informagdes e requerer
esclarecimentos a respeito de matérias examinadas pela Comissao;

III - instruir os processos que serdo submetidos a deliberag@o e
votagdo da Comisséo;

IV - emitir voto sobre matéria examinada, quando membro titular
ou quando suplente em substitui¢do a membro titular;

V - debater as matérias e os processos sob apreciagdo da CSEP -
SEMA;

VI - solicitar convocagdo de reunides extraordinarias da Comisséo,
por escrito e com a devida fundamentagdo ou pauta;

VII - eleger o Presidente da CSEP - SEMA dentre os membros
titulares da Comissao;

VIII - representar a CSEP - SEMA em atos publicos por delegagio
de seu Presidente.

§ 1° A CSEP sera integrada por trés membros titulares e trés suplentes,
servidores do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade a que se vinculam,
indicados pelos seus dirigentes maximos, para mandatos de dois anos,
permitida uma unica recondugao.
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§ 2° As deliberagdes da Comissdo Setorial de Etica Piiblica— CSEP
- SEMA serdo tomadas por voto da maioria de seus membros titulares, sem
possibilidade de abstengao.

§ 3° Na auséncia de membro titular, o respectivo suplente deve
imediatamente assumir suas atribuigdes.

§ 4° Cessaré a investidura de membros das Comissdes de Etica com a
revogagdo deste instrumento, a rentincia/exoneragao ou por desvio disciplinar/
ético reconhecido pela Comissdo Setorial de Etica Publica— CSEP - SEMA.

Art. 5° Compete a Secretaria Executiva da Comissdo Setorial de
Etica Piiblica — CSEP - SEMA:

I - registrar e organizar as denuncias recebidas para submissao a
CSEP - SEMA quanto a sua admissibilidade;

II - confeccionar a Ata das reunides da Comissao;

III - manter banco de dados das decisdes tomadas na CSEP-SEMA,
cujas ementas estardo disponiveis para fins de consulta;

IV - organizar toda a documentagao, dados e informagdes dos assuntos
de interesse da Comissao;

V - efetuar o controle da tramitagdo de documentos e processos no
ambito da CSEP - SEMA;

VIII - coletar e distribuir aos membros da Comissdo copias de
matérias relevantes, publicadas no Diario Oficial do Estado e em outros
meios de publicagao;

IX - solicitar, por deliberagdo da Comissdo, informagdes e subsidios
as autoridades submetidas ao Codigo de Etica e Conduta da Administragdo
Publica Estadual (Decreto Estadual n® 31.198/2013), para fins de instru¢do
de matérias que estejam sob apreciagdo da CSEP — SEMA;

X - desenvolver outras atividades correlatas.
CAPITULOIII
DO PROCESSO ETICO E DENUNCIAS

Art. 6° O processo de apuragdo de conduta aética no ambito da SEMA
sera instaurado pela CSEP de oficio ou em razdo de dentincia fundamentada
formulada por qualquer cidadao, agente publico, pessoa juridica de direito
privado, associagdo ou entidade de classe.

§ 1° O processo de que trata o caput tramitara em sigilo e observara
sempre as garantias constitucionais do contraditério e da ampla defesa.

§ 2° A CSEP - SEMA podera promover as diligéncias, inclusive por
meio de oitivas, visando ao esclarecimento de situagdes e fatos que considerar
necessarias no ambito da condugao do processo de apuragdo de conduta aética.

Art. 7° A instauragdo de oficio do processo de apuragdo de conduta
aética se dara por proposta de um dos membros titulares ou suplentes da
CSEP - SEMA e manifestagdo da Comisséo pela aprovagio, na forma do §
2°, do art. 4° deste Regimento.

Art. 8° A instauragdo do processo de apuragdo de conduta aética em
virtude de denuncia se dard de modo amplo, observando os seguintes critérios
minimos de admissibilidade:

I - identificacdo do denunciante;

11 - boa descric¢do dos fatos ou indicios em linguagem clara e objetiva;

III - existéncia de elementos concretos caracterizadores da
materialidade e autoria;

IV - observancia aos principios de razoabilidade, pertinéncia e
motivagao.

§ 1° Cabera a CSEP - SEMA decidir pela apuracdo de dentincias
andnimas, situagcdo em que a admissibilidade da dentincia dispensara a
observancia do inciso 1.

§ 2° As denuncias tratadas no caput poderdo ser apresentadas por
meio do sistema de ouvidoria, pela apresentag¢do de processo fisico, via e-mail
(comissaodeetica@sema.ce.gov.br), de modo presencial, ou outro meio que
a CSEP - SEMA entender pertinente.

CAPITULO 1V
DAS NORMAS GERAIS DO PROCEDIMENTO i

Art. 9° As fases processuais no ambito da Comissao Setorial de Etica
Publica — CSEP - SEMA serdo as seguintes:

I - Procedimento Preliminar, compreendendo:

a) juizo de admissibilidade, conforme estabelecidos nos incisos I
ao IV do artigo anterior;

b) analise das provas documentais;

¢) relatorio preliminar determinando o encerramento ou a conversao
em Processo de Apuragao Etica;

II - Processo de Apuragéo Etica, subdividindo-se em:

a) instauragdo e instrugéo processual compreendendo:

1. a realizagdo de diligéncias;

2. a manifestagdo do investigado;

3. a produgio de provas.

b) relatério conclusivo para deliberacdo e decisdo, que declarara,
conforme o Coédigo de Etica Publica e o Codigo de Etica da SEMA, a
improcedéncia, a recomendagao a ser aplicada, a san¢do ou proposta de
Acordo de Conduta Pessoal e Profissional - ACPP.

§ 1° Admitida a denuncia serd expedida Notificagdo por meio
de comunicago pessoal e/ou e-mail institucional, devendo o denunciado
manifestar sua defesa por escrito, observados os meios de prova admitidos
em direito, inclusive testemunhal, no prazo de 10 (dez) dias tteis, prorrogavel
por igual periodo, a contar do recebimento da notificagdo.

§ 2° Quando a infrag@o ética for cometida por estagidrio, agente
voluntario ou prestador de servigos sem vinculo com o 6rgdo, a CSEP
expedira decisao definitiva elencando as condutas infracionais, enviando
copia ao dirigente maximo, eximindo-se de aplicar ou de propor penalidades,
recomendagdes ou Acordo de Conduta Pessoal e Profissional, cabendo a ele
a decisdo de resilir o contrato do empregado, ou ainda que o mesmo nao seja
mais contratado para atuar no 6rgéao.

Art. 10. Até a conclusao, todos os expedientes de apuragdo de
infragdo ética terdo a chancela de “reservado”, apds, estardo acessiveis aos
interessados conforme disposto no art. 20, do Decreto Estadual n® 29.887,
de 31 de agosto de 2009.

Art. 11. As partes tém o direito a obter copias reprograficas dos dados
e documentos que integram o processo, ressalvados os dados e documentos
protegidos por sigilo ou pelos direitos a privacidade, a honra e a imagem.

Paragrafo tinico, As solicitagdes de copias deverdo ser dirigidas
a Comissao Setorial de Etica Publica — CSEP - SEMA, através do e-mail

comissaodeetica@sema ce.gov.br, a qual terd o prazo de até 02 (dois) dias
uteis para confecciona-las e entregar ao solicitante.
CAPITULO V
i DOS RECURSOS

. Art. 12. E admissivel recurso contra a decisdo da Comissdo Setorial
de Etica Publica— CSEP - SEMA, que sera recebido com efeito suspensivo e
devera ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados da notificagao
da deliberagdo.

Paragrafo tinico. O recurso devera ser interposto perante a Comissdo
de Etica Publica — CEP, a qual compete atuar como instdncia recursal das
decisdes das CSEPs, conforme preceitua o artigo 7°, inciso 111, do Decreto
Estadual n° 29.887/2009. i

Art. 13. Nos casos em que haja recurso 2 Comissao de Etica Publica —
CEP, o arquivamento na Comissao Setorial de Etica Publica— CSEP - SEMA
somente se dara ap6s o transito em julgado, como dispde o artigo 14, paragrafo
unico do Decreto Estadual n® 29.887/2009.

CAPITULO VI
DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS INTEGRANTES DA
COMISSAO

Art. 14. Sio principios fundamentais no trabalho desenvolvido pelos
membros da Comissao Setorial de Etica Piblica— CSEP - SEMA:

I - preservar a honra e a imagem da pessoa investigada;

II - proteger a identidade do denunciante;

III - atuar de forma independente e 1mpar01al

IV - comparecer as reunides da Comissdo Setorial de Etica Publica —
CSEP - SEMA, justificando ao presidente da Comissdo, por escrito, eventuais
auséncias e afastamentos;

V - em eventual auséncia ou afastamento, instruir o substituto sobre
os trabalhos em curso;

VI - declarar aos demais membros o impedimento ou a suspei¢do
nos trabalhos da Comissdo Setorial de Etica Publica — CSEP - SEMA; e

VII - eximir-se de atuar em procedimento no qual tenha sido
identificado seu impedimento ou suspeigao.

Art. 15. Da-se o impedimento ou a Suspeigao do membro da Comissao
Setorial de Etica Publica — CSEP - SEMA quando:

I — Impedimentos:

a) for o denunciante ou o denunciado;

b) tenha interesse direto ou indireto no feito;

c) esteja litigando judicial ou administrativamente com o denunciante,
denunciado ou investigado, ou com os respectivos conjuges, companheiros
ou parentes até o terceiro grau; ou

d) for seu conjuge, companheiro ou parente, até o terceiro grau, o
denunciante, denunciado ou investigado.

II — Suspeicdo:

a) for amigo intimo ou notorio desafeto do denunciante, denunciado
ou investigado, ou de seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes
até o terceiro grau. i

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. As sjtuacdes omissas serdo resolvidas por deliberagdo da
Comissdo Setorial de Etica Publica — CSEP - SEMA, de acordo com o previsto
neste instrumento, no Coédigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Estadual, bem como em outros atos normativos
pertinentes.

Art. 17. As opinides, palavras e votos dos membros da CSEP - SEMA
serdo resguardados pelo principio da inviolabilidade.

Art. 18. Aos membros da Comissdo ¢ assegurada a utilizagao de horas
mensais a serem dedicadas as atividades da CSEP - SEMA.

Paragrafo unico. E assegurado ao Secretario Executivo horas mensais
para o exercicio de suas atribui¢oes, conforme deliberagdo da CSEP — SEMA.

Art. 19. O presente Regimento somente podera ser modificado, no
todo ou em parte, mediante aprovag@o da maioria absoluta dos membros
titulares e suplentes, em sessdo convocada exclusivamente para este fim.

Art. 20. As despesas necessarias para o cumprimento das atribuigdes
previstas no presente regimento serdo custeadas por or¢gamento da SEMA.
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 07/2020
CONTRATANTE: SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE - SEMA
CONTRATADA: PAMELA CAROLINE DE ALMEIDA SOLERO -
ME. OBJETO: Constitui objeto deste Contrato aquisicdo com instalacio
e montagem de equipamentos para urbanizac¢io de pragas (playground
infantil), para atender o Programa Mais Infancia Ceara nas Unidades de
Conservacao Estaduais, conforme especificagdes, quantitativos e locais
previstos no Termo de Referéncia, na Ata de Registro de Prego n°2019/1511,
no Pregdo Eletronico n° 20190001/SPS e na proposta da CONTRATADA.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento o
edital do Pregdo Eletronico n° 20190001/SPS e seus anexos, Ata de Registro de
Preco n®2019/1511 — SPS/CE, os preceitos do direito pﬁblico, e a Lei Federal
n° 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessa-
rias ao cumprimento de seu objeto FORO: Fica eleito o foro do municipio
de Fortaleza, Capital do Estado do Ceara, para dirimir quaisquer questoes
decorrentes da execugdo deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas na
esfera administrativa. VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze)
meses, contados a partir da sua assinatura, devendo ser publicado na forma
do paragrafo tnico do Art. 61 da Lei n°® 8.666/1993. VALOR GLOBAL:
R$ 315.242,73 (trezentos e quinze mil, duzentos e quarenta ¢ dois reais e
setenta e trés centavos) pagos em conta dos recursos or¢amentarios da SEMA.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 57100001.18.541.724.11373.03.4490520
0.2.16.00.1.40. DATA DA ASSINATURA: 12 de marco de 2020 SIGNA-
TARIOS: Artur José Vieira Bruno - Secretirio da SEMA e Pamela Caroline
de Almeida Solero - Representante Legal da empresa Pamela Caroline de
Almeida Solero - ME
Maria Anya Martins de Lima
ASSESSORIA JURIDICA
Publique-se.
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