Editoracao Casa Civil

CEARA

DIARIO OFICIAL DO ESTADO

Fortaleza, 30 de janeiro de

PODER EXECUTIVO

DECRETO N°30.812, de 25 de janeiro de 2012.
APROVA O REGULAMENTO E
ALTERAA DENOMI NA(;AO DOS
CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DO INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO INSTITU-
CIONAL DAS CIDADES DO
CEARA (IDECI)
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o Art.88, incisos IV e VI, da Constitui¢do Estadual;
CONSIDERANDO o disposto nas Leis n°14.869 de 25 de janeiro de
2011 e n°14.881 de 27 de janeiro de 2011; CONSIDERANDO o que
dispde o Decreto n°21.325, de 15 de marco de 1991, quanto a
indispensavel transparéncia dos atos do Governo; e CONSIDERANDO
o disposto no Decreto n°30.509, de 25 de abril de 2011; DECRETA:

Art.1° Fica aprovado o Regulamento do Instituto de
Desenvolvimento Institucional das Cidades do Ceara (Ideci), na forma
gue integra o Anexo | do presente Decreto.

Art.2° As denominagdes dos cargos de provimento em comissio
do Instituto de Desenvolvimento Institucional das Cidades do Ceara
(Ideci) passam a ser as constantes do Anexo |l deste Decreto.

Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art.4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 25 de janeiro de 2012.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Anténio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
Camilo Sobreira de Santana
SECRETARIO DAS CIDADES

ANEXO |
A QUE SE REFERE O ART.1° DO DECRETO N°30.812, DE 25 DE
JANEIRO DE 2012

REGULAMENTO DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL DAS CIDADES DO CEARA
TITULO |
DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
DAS CIDADES DO CEARA
CAPITULO |
DA CARACTERIZA(;AO
Art.1° O Ingtituto de Desenvolvimento Institucional das Cidades
do Ceara (Ideci), criado pela Lei n°14.881, de 27 de janeiro de 2011 e
estruturado de acordo com o Decreto n°30.509, de 25 de abril de 2011,
congtitui entidade autérquica estadual, dotada de personalidade juridica de
direito publico e autonomia administrativa, com sede e foro na Capital do
Estado, vinculado a Secretaria das Cidades (Cidades), regendo-se por este
regulamento, pelas normas internas e a legislacéo pertinente em vigor.

CAPITULO I
DO OBJETIVO E DAS COMPETENCIAS

Art.2° O Ingtituto de Desenvolvimento Institucional das Cidades
do Cearé (ldeci) tem como objetivo apoiar institucionalmente os
Municipios do Estado do Ceara, por meio da realizacdo de pesquisas,
estudos e projetos, fortalecendo sua capacidade de formular politicas,
prestar servicos e fomentar o desenvolvimento local, visando ao
desenvolvimento urbano ambientalmente sustentavel e a uma
participagdo democrética da sociedade como valorizag@o da cidadania,
competindo-lhe:

| - assessorar as Administragbes Municipais, técnica e
financeiramente, nos assuntos pertinentes ao desenvolvimento de
estudos e projetos de arquitetura e engenharia para equipamentos urbanos
e habitacionais;
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Il - prestar assessoria aos Municipios no que se refere a
organizagdo e gestdo, inclusive no desenvolvimento de recursos humanos
em todas as suas etapas;

Il - promover e apoiar, técnica e financeiramente, atividade
de Regularizagdo Fundidria Sustentével de Assentamentos Informais em
Areas Urbanas e de empreendimentos construidos pelo Governo do
Estado do Ceara e seus 6rgéos ou entidades vinculadas, visando a integra
los legalmente a cidade, garantindo a democratizacdo do acesso da
populacdo de baixa renda a terra e & moradia regularizada e urbanizada;

IV - auxiliar a Administracdo Municipal na érea de
desenvolvimento urbano, visando a promog&o do adequado ordenamento
territorial, mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento
e da ocupagéo do solo urbano;

V - promover a participacdo de atores das Administractes
Municipais em redes locais, regionais, nacionais e internacionais de
planejamento e desenvolvimento municipal e urbano, promovendo o
acesso a informagfes e comunicagbes modernas de gestéo;

VI - articular-se com institui¢des e érgaos estaduais, nacionais e
estrangeiros com 0 objetivo de captar recursos a serem utilizados no
desenvolvimento de suas competéncias;

VIl - pesquisar préticas de sucessos que possam contribuir para o
desenvolvimento institucional da Administracdo Municipa e dos servicos
urbanos, promovendo a competente divulgacdo das idéias e préticas para
todos os administradores municipais, incentivando a sua utilizacéo;

VIl - desenvolver outras atividades inerentes ao seu objetivo.

Art.3° Para o0 atendimento das suas competéncias, o Ideci podera
celebrar contratos e convénios com entidades publicas e privadas,
nacionais e internacionais, bem como receber recursos provenientes de
repasses governamentais, de doagdes, subvencdes e auxilios financeiros,
obedecida a legislacéo vigente.

Parégrafo Unico. Os recursos a que se refere o caput deste artigo
serdo, obrigatoriamente, utilizados na realizacdo dos seus objetivos com
0 mesmo caréter ndo-lucrativo.

TITULO 11
DA ORGANIZACAO
CAPITULO UNICO
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art.4° A estrutura organizacional basica do |deci é a seguinte:
| - DIREQAO SUPERIOR
* Presidente
- ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
1. Procuradoria Juridica
2. Assessoria de Desenvolvimento Institucional
11l - ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA
3. Diretoria de Apoio Institucional
3.1. Geréncia de Regularizagdo Fundiaria
3.2. Geréncia de Plangjamento Municipal
3.3. Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas
3.4. Geréncia de Tecnologia da Informagédo e
Comunicagao
4. Diretoria de Apoio a Projetos
4.1. Geréncia de Projetos Urbanos
4.2. Geréncia de Captacdo de Recursos
IV - ORGAO DE EXECUGCAO INSTRUMENTAL
5. Diretoria Administrativo-Financeira
5.1. Geréncia Financeira

TITULO 111
DA DIRECAO SUPERIOR
CAPITULO UNICO
DO PRESIDENTE
Art.5° Constituem atribuicoes basicas do Presidente do Ideci:
| - promover a administracdo geral do ldeci, em estreita
observancia as disposi¢oes legais e normativas da Administracdo Piblica
Estadual e disponibilidades orcamentérias;
11 - exercer as fungBes relativas a lideranga, articulagéo e controle
de resultados;
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Governador

CID FERREIRA GOMES

Vice- Governador
DOMINGOSGOMESDEAGUIARFILHO
Gabinete do Governador

1VO FERREIRA GOMES

Gabinete do Vice-Governador

IRAPUAN DINIZ DEAGUIAR JUNIOR
CasaCivil

ARIALDODEMELLOPINHO

Casa Militar

JOEL COSTABRASIL

Procuradoria Geral do Estado
FERNANDOANTONIO COSTA DE OLIVEIRA
Controladoriae Ouvidoria-Geral do Estado
JOAOALVESDEMELO

Conselho Estadua de Educagéo
EDGARLINHARESLIMA

Conselho Estadual de Desenvolvimento Econdmico
VAN RODRIGUESBEZERRA

Conselho de Paliticas e Gestéo do Meio Ambiente
PAULOHENRIQUE ELLERY LUSTOSA DA COSTA
Secretariadas Cidades

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA
Secretariada Ciéncia, Tecnologiae Educacdo Superior
RENE TEIXEIRA BARREIRA

Secretariada Cultura

FRANCISCO JOSE PINHEIRO

Secretariado DesenvolvimentoAgrério

JOSE NELSON MARTINS DE SOUSA

SecretariadaEducacéo

MARIA1ZOLDA CELADEARRUDA COELHO
Secretaria Especial daCopa 2014
FERRUCCIOPETRI FEITOSA

Secretaria do Esporte

ESMERINO OLIVEIRAARRUDA COELHO JUNIOR
SecretariadaFazenda
CARLOSMAUROBENEVIDESFILHO
Secretariadal nfraestrutura

FRANCISCOADAIL DE CARVALHO FONTENELE
SecretariadaJusticae Cidadania
MARIANALOBOBOTELHOALBUQUERQUE
SecretariadaPescaeAquicultura
FLAVIOBEZERRADASILVA

Secretariado Plangjamento e Gestao

ANTONIO EDUARDO DIOGO DE SIQUEIRA FILHO
Secretariados Recursos Hidricos

CESARAUGUSTO PINHEIRO

SecretariadaSalide

RAIMUNDO JOSE ARRUDA BASTOS

Secretariada Seguranga Publicae Defesa Socia
FRANCISCO JOSE BEZERRA RODRIGUES
Secretariado Traba ho e Desenvolvimento Social
EVANDRO SA BARRETOLEITAO

Secretariado Turismo

BISMARCK COSTALIMAPINHEIROMAIA
DefensoriaPublicaGeral
ANDREAMARIAALVESCOELHO
ControladoriaGeral de Disciplinados Orgdos de Seguranca Pblica
e Sistema Penitenciario

SERVILHO SILVADE PAIVA

Il - coordenar e supervisionar as atividades de seus auxiliares,
decidindo sobre as matérias de sua competéncia;

IV - fazer indicacBes para o preenchimento de cargos em
comissdo e prover as funcdes gratificadas no ambito do Ideci;

V - publicar, anualmente, no Diério Oficial do Estado, os
relatérios financeiros e de gestéo;

VI - expedir resolucdes, ndo abrangidos por atos normativos
superiores, sobre a organizagdo interna do ldeci e sobre a aplicagéo de
Leis, Decretos e outras disposi¢es de interesse da area;

VII - representar 0 ldeci ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele;

VIIl - gerir os recursos destinados ao Instituto de
Desenvolvimento Institucional das Cidades do Ceara, movimentando as
respectivas contas bancérias, em conjunto com o Diretor Administrativo
Financeiro;

IX - gerir o patrimdénio da instituicéo;

X - receber bens, doagdes e subvengdes destinadas ao Ideci;

X1 - referendar atos, contratos ou convénios em que o ldeci sgja
parte, ou firmé-los quando tiver atribuicdo a si delegada pelo Governador
do Estado;

XII - delegar poderes e outorgar procuragdes por instrumento
publico, no interesse e na defesa dos direitos do Ideci;

XI1I - cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno, propondo
ateragbes quando necessario.

TITULO IV
DA COMPETENCIA DAS UNIDADES ORGANICAS DO
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DAS
CIDADES DO CEARA
CAPITULO |
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
SECAO |
DA PROCURADORIA JURIDICA
Art.6° Compete a Procuradoria Juridica (Proju):
| - executar as atividades relacionadas com os servicos juridicos,
no ambito do Ideci;
Il - prestar informacdes e subsidios a Procuradoria Geral do
Estado (PGE), sempre que necessario;
Il - prestar consultoria e assessoramento juridico ao Presidente,
aos Diretores e aos Gerentes do ldeci em matéria de natureza juridica
n&o-contenciosa;

IV - analisar e lavrar os instrumentos relativos a projetos de lei,
decretos e portarias, bem como contratos, convénios, acordos e outros
instrumentos legais, quando solicitado pelo Presidente;

V - examinar a legalidade dos atos administrativos submetidos a
sua apreciagao;

VI - emitir parecer quanto aos aspectos formais e materiais de
proposi¢cdo de anteprojeto de lei ou minuta de decreto a serem
encaminhados a0 6rgédo central do Sistema Administrativo de Atos do
Processo Legislativo, em consonancia com as orientacfes, pareceres e
atos normativos expedidos pela Procuradoria Geral do Estado (PGE);

V1| - orientar as assessorias juridicas dos M unicipios nos assuntos
afetos ao |deci;

VIII - propor o estabelecimento de normas legais e regulamentos
de interesse do Poder Executivo Estadual, no @mbito do Ideci, e opinar
sobre propostas dessa natureza, quando solicitado;

IX - examinar e emitir parecer prévio sobre a legalidade de
contratos, convénios e outros instrumentos congéneres em que o Estado
seja participe, envolvendo matéria afeta ao @mbito de competéncia
legal do Ideci;

X - acompanhar as publicagcdes de natureza juridica e manter
atualizado o repositério da jurisprudéncia judiciaria e administrativa,
especialmente as ligadas as atividades do |deci;

Xl - orientar e coordenar as unidades internas quando da
elaboracéo de respostas e informac@es a diligéncias ou recursos aos
Tribunais,

XIl - providenciar e encaminhar para publicacgo os atos oficiais
de interesse do |deci;

X111 - emitir pareceres juridicos e consultas que lhes sdo dirigidas,
desde que compativels as atribuicoes do Ideci;

XIV - executar outras atividades correlatas.

SECAO I
DA ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Art.7° Compete & Assessoria de Desenvolvimento Institucional
(Adins):

| - prestar assessoramento técnico ao Presidente e as unidades
administrativas do Ideci nos assuntos de natureza institucional;

Il - auxiliar o presidente nas atividades de articulag&o
interinstitucional e com a sociedade civil nos assuntos relativos ao
| deci;

Il - promover reunifes de coordenagdo no &mbito do Instituto



DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE 3 ANO 1V N°o21 FORTALEZA,30DE JANEIRO DE 2012

ou entre Secretérios, Secretérios Adjuntos de Estado, ou Presidentes de
Autarquias ou Orgéos afins, em assuntos que envolvam articulacio
intersetorial, nos termos determinados pelo Presidente;

1V - promover a articulagdo junto aos 6rgéos e entidades estaduais,
nacionais e internacionais no &mbito das atividades do Ideci;

V - dar suporte as acOes de plangjamento do Ideci;

V1 - executar agBes de comunicagdo e publicidade que envolvam
0s interesses do Ideci;

VIl - executar a politica de comunicac&o institucional do |deci
com a elaboragédo de instrumentos de comunicagao;

VIl - coordenar a elaboragdo do Plangjamento Estratégico, do
Plano Plurianual (PPA), da Lei Orgamentéaria Anual (LOA), da
Mensagem Governamental, do Plano Operativo Anual (POA) e dos
demais instrumentos, em consonancia com as diretrizes legais emanadas;

IX - avaliar o desempenho do Plano Plurianual (PPA) durante
a execucgdo dos diversos projetos, no ambito do Ideci;

X - elaborar relatério anual para a Mensagem Governamental
de prestacdo de contas ao Poder Legislativo;

XI - promover a elaboragédo de prestacbes de contas anuais para
encaminhamento a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE) e
a0 Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE);

X1l - monitorar, avaliar, cadastrar e atualizar as informagdes
dos sistemas de uso obrigatério do Governo do Estado;

X111 - monitorar os indicadores e a matriz de Gestao por
Resultado (GPR);

X1V - realizar o acompanhamento fisico-financeiro dos
conveénios e contratos;

XV - executar outras atividades correlatas.

CAPITULO 1
DOS ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA
SECAO |
DA DIRETORIA DE APOIO INSTITUCIONAL

Art.8° Compete a Diretoria de Apoio Institucional (Diapi):

| - promover a politica de desenvolvimento urbano dos
Municipios do Estado do Ceard;

Il - apoiar o desenvolvimento regional;

Il - apoiar as atividades relacionadas ao ordenamento territorial
como suporte espacial & promogédo do desenvolvimento sustentével dos
Municipios;

IV - executar outras atividades correlatas.

Art.9° Compete a Geréncia de Regularizagdo Fundiéria (Geref):

| - promover o mapeamento das cidades, identificando as
necessidades da regularizagdo fundiaria das cidades, em parceria com os
Municipios,

Il - articular e formalizar parcerias para a execug¢éo dos
procedimentos de regularizag@o dos imoveis urbanos;

Il - executar outras atividades correlatas.

Art.10. Compete a Geréncia de Planejamento Municipal
(Geplam):

| - elaborar e implementar a Politica de Desenvolvimento
Urbano do Estado, através de estudos, diagnosticos, planos, programas,
projetos e atividades voltadas ao desenvolvimento estadual, dando apoio
e assessoria técnica aos Municipios, suas prefeituras e demais érgéos ou
entidades que os solicitarem;

Il - formular, plangjar, coordenar e controlar, de forma articulada
com a Secretaria das Cidades e suas vinculadas, aimplanta¢do das politicas
estaduais de desenvolvimento urbano e regional;

11l - promover a elaboracdo de pesquisas e estudos
socioecondmicos, visando subsidiar as atividades de planejamento regional
e urbano com vistas a oportunizar o desenvolvimento equilibrado do
espaco territorial;

1V - propor as politicas de ocupagdo territorial do espago regional
e urbano dos Municipios, harmonizando os interesses socioecondmicos,
culturais e ecoldgicos;

V - promover processos de ordenamento do territorio,
observando o equilibrio entre o uso e a ocupagéo do solo com a
preservacdo e a recuperagao dos patriménios cultural e ambiental;

VI - prestar assessoria técnica aos municipios, por solicitacéo,
na elaboragdo de planos e projetos de organizacéo fisico-territorial;

VII - relacionar-se com outros Orgéos da Administragio Pablica
Estadual, nos limites da sua competéncia, visando a compatibilizagdo
das politicas e agdes setoriais com o0s objetivos e diretrizes da Politica
Estadual de Desenvolvimento Urbano;

VIII - apoiar programas e projetos indutores do desenvolvimento
sustentavel através do zoneamento ambiental, da gestdo dos recursos
naturais e culturais, e do fomento de instrumentos e da geragao de
mecanismos econdmicos de incentivo ao desenvolvimento;

IX - apoiar e divulgar as experiéncias exitosas no tocante ao

desenvolvimento sustentéavel dos Municipios;

X - promover a integracdo das agdes entre os Governos Federal,
Estadual e Municipal, através dos seus organismos especializados, nas
questdes pertinentes ao planejamento regional e urbano;

XI - apoiar os Municipios no uso racional e na ocupacéo ordenada
do solo, com atengdo especia aquelas areas indispensaveis & manutencéo
do meio ambiente ecologicamente equilibrado;

XIl - apoiar a revisdo e/ou implantacéo da Legislagdo Tributéria
Municipal;

XIII - orientar as Prefeituras na utilizag@o de sistemas adequados
de arrecadacdo de tributos;

XIV - executar outras atividades correlatas.

Art.11. Compete a Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas
(Gedep):

| - desenvolver sistema de formagdo e capacitacdo continuada
em matérias relativas aos objetivos do Ideci;

Il - promover o intercambio e a participagdo de servidores e
agentes municipais em eventos voltados para o aprimoramento
profissional, tais como congressos, seminarios, sSimpdsios e conferéncias,
relacionados com 0s objetivos do ldeci;

111 - acompanhar a implementac@o de programas de capacitagdo
para o fortalecimento da Gestdo Publica Municipal;

IV - executar outras atividades correlatas.

Art.12. Compete a Geréncia de Tecnologia da Informagao e
Comunicacdo (Getic):

| - elaborar estudos e projetos visando a modernizacéo e
seguranga dos recursos de Tecnologia da Informag@o dos Municipios;

Il - organizar e manter bancos de dados abrangendo as diversas
areas de agdo do ldeci;

111 - propor e elaborar servigos de desenvolvimento de sistema
para os Municipios;

IV - propor novas técnicas de analise, programagao e novas
ferramentas, buscando a constante atualizacé@o tecnol6gica;

V - fornecer treinamento para equipe de suporte nos sistemas a
serem implantados nos Municipios;

VI - apoiar a implantag@o de softwares e ferramentas eficientes
e adequados para o desenvolvimento das acbes do Ideci nos Municipios;

VII - executar outras atividades correlatas.

SECAO I
DA DIRETORIA DE APOIO A PROJETOS

Art.13. Compete a Diretoria de Apoio a Projetos (Dipro):

| - promover a politica de desenvolvimento urbano dos
Municipios do Estado do Ceard;

Il - apoiar as atividades relacionadas ao ordenamento territorial
como suporte espacial & promoggo do desenvolvimento urbano e regional;

Il - promover a execucdo dos programas e projetos com a
Diretoria de Apoio Institucional e Assessoria de Desenvolvimento
Institucional;

IV - executar outras atividades correlatas.

Art.14. Compete a Geréncia de Projetos Urbanos (Gepro):

| - apoiar o gerenciamento de projetos de carater especial
relativos ao desenvolvimento regiona e urbano;

Il - prestar assisténcia técnica para elaboracao de planos,
programas, projetos e atividades voltadas ao planejamento municipal;

111 - desenvolver e disponibilizar as prefeituras municipais
metodologias de planejamento urbano e regional;

IV - apoiar a elaboracdo de planos diretores de desenvolvimento
urbano municipais, com énfase na criagdo das Zonas Especiais de Interesse
Social (Zeis), adequando-os ao Estatuto das Cidades;

V - incentivar a criagdo dos 6rgaos municipais de controle
ambiental;

VI - analisar a dindmica populacional do Estado e avaliar seus
impactos sobre a organizacdo espacial e seus processos de interagéo
com o0 meio ambiente;

VIl - elaborar planos e normas de ocupagdo territorial para as
regides e para as areas de interesse especial;

VIl - executar outras atividades correlatas.

Art.15. Compete a Geréncia de Captag@o de Recursos (Gecap):

| - intermediar junto aos Orgéos Federais, Estaduais, instituicdes
de crédito, financiamento, fomento, sejam estrangeiras, nacionais,
governamentais e ndo-governamentais, visando a captacdo de recursos,
por empréstimo ou financiamento ndo reembolsaveis;

I - divulgar editais e projetos publicos impactantes na realidade
municipal, incentivando a participagdo dos Municipios;

Il - executar outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. A captacdo de recursos prevista nesta secéo
deverd estar vinculada exclusivamente aos objetivos e competéncias do
Ideci.
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CAPITULO Il
DO ORGAO DE EXECUCAO INSTRUMENTAL
SECAO UNICA

DA DIRETORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Art.16. Compete a Diretoria Administrativo-Financeira (Diafi):

| - orientar, fiscalizar e coordenar a aplicagdo de recursos
financeiros na execucdo de projetos e programas do Ideci;

Il - coordenar as atividades de contabilizag@o e escrituracéo do
patriménio, do or¢gamento e das operacdes econdmico-financeiras,

I11 - desenvolver plano de gestdo de recursos humanos,
procedimentos, normas legais e regulamentares relativas a direitos,
vantagens, autorizacdes, beneficios, deveres e responsabilidade dos
servidores com observancia a legislacéo pertinente;

IV - plangjar e coordenar as politicas de recrutamento, sele¢éo
e treinamento de candidatos a cargo de provimento efetivo para ingresso
no ldeci, bem como qualquer outra forma de contratagdo pessoal de
interesse da Autarquia, incluindo estagiérios e bolsistas, tudo em
observancia a legislacdo pertinente;

V - providenciar o cadastro dos dados pessoais e funcionais dos
servidores, elaborar a escala de férias, controlar a frequéncia e elaborar
a folha de pagamento do Ideci, mantendo atualizados as informag6es no
Sistema Integrado de Gestéo de Recursos Humanos (Sige-RH);

VI - formular Atos Administrativos no ambito da competéncia
da Diretoria (portarias, comunicados internos e outros documentos
pertinentes);

VIl - submeter & andlise da Assessoria de Desenvolvimento
Institucional manuais, planos e programas;

VIIl - movimentar contas bancérias e ordenar despesas em
conjunto com o Presidente, ou na auséncia deste, com o Diretor de
Apoio Institucional;

IX - providenciar os atos de concessdo de didrias e passagens;

X - elaborar, consolidar e acompanhar as informaces referentes
aos processos de aposentadoria;

X1 - acompanhar a execugdo dos contratos de prestagdo de
Servicos necessarios a consecucao de suas atividades;

X1l - acompanhar as deliberagdes do Comité de Gestao por
Resultado e Gestao Fiscal (Cogerf), referentes aos recursos financeiros e
orcamentérios de interesse do Ideci;

X1l - implantar e acompanhar acbes de melhoria da qualidade
de vida dos servidores;

X1V - prever, executar e controlar 0s recursos internos do
I deci;

XV - executar outras atividades correlatas.

Art.17. Compete a Geréncia Financeira (Gefin):

| - elaborar, executar e acompanhar os instrumentos de
planejamento (PPA, LOA e POA) relativos aos programas que se
encontram no ambito do |deci;

Il - realizar o cadastro de intengdo de gastos, de contratos,
convénios, aditivos e parcelas;

Il - realizar, no Sistema Integrado de Contabilidade (SIC), a
execugdo orcamentaria e financeira, incluindo as solicitagbes de
transferéncias, transposicéo e remanejamento dos créditos orcamentérios
e encaminhar a Seplag para providéncias;

IV - informar as dotagBes or¢camentérias para atender as
solicitacOes de despesas;

V - gerenciar e controlar a execucdo orcamentaria e financeira
do Ideci;

VI - redlizar no SIC o acompanhamento do saldo financeiro e
orgamentario, cadastro de credores, fixagcdo de recursos, programacao
financeira, pre-empenho, empenho, liquidagdo e pagamento;

VIl - providenciar a emissdo de Guias de Lancamento (GL),
Guias de Depositos (GD) e Movimentacao de Recursos (MR), e envia
los a Sefaz para langcamento no SIC;

VIII - preparar balancetes trimestrais para o TCE, as conciliagdes
bancérias e conferir diariamente os relatérios de pagamento para os
bancos,

IX - fornecer informagBes da retencéo de tributos aos Org&os
Plblicos nas esferas Municipal, Estadual e Federal;

X - prestar informagdes e esclarecimentos aos 6rgéos de controle
interno e externo;

X1 - providenciar cobertura ao Tesouro Estadual quando dos
pagamentos com outras fontes de recursos,

XII - verificar o atendimento das informagdes, obrigagdes fiscais
dos processos aptos para pagamento;

X111 - consultar aregularidade de certiddes negativas dos credores,
para efeito de pagamento;

X1V - receber e validar o Certificado Eletronico de Nota Fiscal
para Orgéo Publico (Cenfop);

XV - conferir e organizar a documentagdo dos processos pagos
para arquivamento;

XVI - acompanhar e controlar as informagoes relativas a
contratos e convénios do |deci;

XVII - gerenciar e acompanhar 0s recursos orgamentarios e
financeiros dos pagamentos de parcelas relativas a contratos e convénios
(fixac&@o, empenho e pagamento), para subsidiar o fornecimento de
informagdes gerenciais;

XVIII - analisar financeiramente e acompanhar as prestagdes
de contas dos convénios de despesas celebrados com Orgdos Municipais,
Estaduais, Federais e entidades diversas,

XIX - acompanhar as solicitagdes de ressarcimentos, junto aos
Orgéos repassadores dos recursos, relativos as antecipagdes efetuadas
pelo Tesouro Estadual;

XX - prestar informac8es sobre 0s processos de prestagdo de
contas, quando solicitadas,

XXI - executar outras atividades correlatas.

TITULO V
DASATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO
CAPITULO |
DOS CARGOS DE DIRECAO

Art.18. Sdo atribuicdes basicas dos Diretores:

| - assistir e assessorar 0 Presidente em assuntos relacionados a
sua area de atuagdo, e submeter a sua apreciacéo atos administrativos e
regulamentares;

Il - auxiliar o Presidente na definicao de diretrizes e na
implementacdo das acBes da respectiva area de competéncia;

Il - coordenar o plangjamento anual de trabalho da Diretoria
em consonancia com o Planejamento Estratégico do Ideci;

IV - planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar, executar
e avdiar, as atividades inerentes a area de sua respectiva responsabilidade,
com foco em resultados, e de acordo com as diretrizes estabelecidas pela
Direcé@o Superior;

V - coordenar, orientar e supervisionar as unidades que lhes séo
subordinadas promovendo a racionalizacdo dos métodos aplicados, a
qualidade e a produtividade da equipe;

VI - estimular e propor a capacitagdo adequada para o
aperfeicoamento técnico da equipe;

VIl - encaminhar assuntos pertinentes de sua area de
responsabilidade para andlise da Direg@o Superior;

VIII - exercer outras atribuicbes que Ihes forem conferidas ou
delegadas.

Art.19. Sdo atribui¢des béasicas do Procurador Juridico:

| - assistir e assessorar o Presidente e demais dirigentes do Ideci
em assuntos da area juridica;

Il - atuar como representante juridico dos direitos e interesses
do Ideci;

I - representar o ldeci junto a Conselhos, Colegiados e outros
6rgaos que tratem de questdes juridicas pertinentes aos interesses fins da
I nstituicéo;

IV - acompanhar e participar de audiéncias publicas, judiciais e
extrgjudiciais de interesse do Ideci, inclusive funcionando como amicus
curiae, caso se faga necessario;

V - manter articulagdo com a Procuradoria Geral do Estado
(PGE), visando a resolugé@o de pendéncias juridicas e acompanhamento
de suas tramitagoes,

VI - auxiliar o Presidente na defini¢do de diretrizes e na
implementacéo das agdes da érea juridica e submeter a sua apreciagao
atos administrativos e regulamentares;

VII - coordenar o plangjamento anua de trabalho da Procuradoria
Juridica em consonancia com o Plangjamento Estratégico do Ideci;

VIII - plangjar, organizar, dirigir, coordenar, controlar, executar
e avaliar as atividades inerentes a é&rea juridica, com foco em resultados,
promovendo a racionalizacdo dos métodos aplicados, a qualidade e a
produtividade da equipe;

IX - estimular e propor a capacitagdo adequada para o
aperfeicoamento técnico da equipe;

X - encaminhar assuntos juridicos para deliberacéo da Direcao
Superior;

X1 - exercer outras atribuicbes que lhe forem conferidas ou
delegadas.

Paragrafo Unico. Para o exercicio do cargo de provimento em
comissdo de Procurador Juridico, deverd o seu ocupante possuir formagéo
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em curso superior de graduacdo em Direito, com registro na Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB).

Art.20. S&o atribuicbes bésicas dos Gerentes:

| - assistir a chefia imediata em assuntos de sua area de atuagéo,
e submeter os atos administrativos e regulamentares a sua apreciacao;

Il - realizar estudos técnicos que subsidiem o processo de
elaboragdo, implementacéo, execucdo, monitoramento e avaliacdo de
Seus programas e projetos;

Il - coordenar e controlar a execucdo das atividades inerentes
a sua area de competéncia e propor normas € rotinas que maximizem os
resultados pretendidos;

IV - orientar e supervisionar o desenvolvimento de agbes
voltadas para a qualidade e produtividade na sua area de atuagéo;

V - exercer outras atribui¢cdes que lhes forem conferidas ou
delegadas.

CAPITULO 1
DO CARGO DE ASSESSORAMENTO

Art.21. S&o atribui¢des basicas do Assessor Especial:

| - assessorar 0 Presidente no desempenho de suas atribuicoes,
nas defini¢des das diretrizes e na implementagdo das agdes nas areas de
competéncia do ldeci;

Il - organizar, assessorar e secretariar as reunides das Diretorias,

Il - coordenar, organizar e controlar a agenda de reunifes e
compromissos, internos e externos do Presidente;

IV - analisar projetos e propostas encaminhadas pelos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como por agentes politicos e
socias;

V - participar de discussdes e reunides pertinentes as diversas
areas de atuacdo do ldeci;

VI - atender e prestar informacdes e esclarecimentos aos
Dirigentes de Orgéos e Entidades;

VIl - atender aos publicos interno e externo, orientando-os
quanto ao encaminhamento dos assuntos no ambito do Instituto;

VIII - receber, preparar, organizar e controlar a tramitagéo de
processos, documentos e correspondéncias, dando a destinacéo interna
ou externa que for necessaria;

IX - avaliar, selecionar e encaminhar os processos administrativos
a serem analisados pelas respectivas areas,

X - identificar e propor melhorias na organizacao, nas atribui¢oes,
Nos processos e nos procedimentos em conjunto com as demais unidades
do Instituto;

X1 - elaborar respostas as solicitagdes e consultas enviadas ao
Presidente do |deci;

X1l - registrar as representagdes institucionais, clientes,
parceiros, produtos, servigos e instrumento do Ideci;

XIIl - coordenar e acompanhar a atuagdo da Diretoria
Administrativo-Financeira;

X1V - exercer outras atribui¢es que lhes forem conferidas ou
delegadas.

TITULO VI
DA GESTAO PARTICIPATIVA
CAPITULO |
DA ESTRUTURA DA GESTAO PARTICIPATIVA
Art.22. A Gestdo Participativa do Ideci é organizada por meio
do Comité Executivo.

CAPITULO 1
DA NATUREZA E FINALIDADE DO COMITE EXECUTIVO

Art.23. O Comité Executivo, de natureza consultiva e deliberativa,
tem como findidade precipua o acance do objetivo do Ideci, competindo-lhe:

| - manter alinhadas as agBes do Ideci as estratégias globais do
Governo do Estado;

Il - promover a integragdo entre as &reas, as pessoas e 0s
processos de trabalho, para sincronizar as agoes internas e externas do
Ideci;

11l - acompanhar o desenvolvimento e a implementacéo de
programas, projetos e atividades;

IV - fortalecer o processo de comunicagé@o interna do Ideci.

CAPITULO 111
DA COM POSIQAO, DO FUNCIONAMENTO E DAS ATRIBUI(;()ES
DOS MEMBROS DO COMITE EXECUTIVO
Art.24. O Comité Executivo é composto pelos seguintes
membros titulares:

| - Presidente;

Il - Assessor Especial;

111 - Procurador Juridico;

IV - Diretores;

V - Gerentes.

§1° O Comité Executivo seré presidido pelo Presidente do Ideci.

§2° O Diretor da Assessoria de Desenvolvimento |nstitucional
tem o encargo de secretariar o Comité Executivo.

§3° Os Diretores, em suas auséncias ou impedimentos legais,
serdo substituidos por servidores por eles designados, mediante prévia
comunicacdo a Secretaria do Comité Executivo.

84° A participagdo como membro do Comité Executivo ndo
fara jus a qualquer tipo de remuneracéo.

Art.25. O Comité Executivo reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez ao més, preferencialmente na Ultima semana de cada més, por
convocagdo do Presidente e, de forma extraordinéria, quando necessario.

§1° As convocagOes e as pautas das reunifes, previamente
aprovadas pelo Presidente, seréo providenciadas e encaminhadas aos
membros pelo Secretério do Comité Executivo, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e 0ito) horas antes de cada reuniéo.

§2° A critério do Presidente ou da maioria dos membros presentes
as reunides, poderdo ser propostas matérias relevantes e urgentes, nao
expressamente consignadas ha pauta da reuni&o, cabendo ao proponente
relaté-las apds a apreciagdo do Ultimo item da pauta

§3° As atas das reunides serdo providenciadas pelo Secretario do
Comité Executivo e disponibilizadas na intranet, no prazo maximo de
72 (setenta e duas) horas apés a realizagdo da reuniéo.

§4° Poderdo participar das reunides do Comité Executivo, a
convite, consultores e servidores de outros Orgdos/Entidades do Estado
ou de unidades organizacionais do Ideci, quando necessério, para discussdo
de temas especificos.

Art.26. S&o atribui¢des do Presidente do Comité Executivo:

| - coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Comité,
bem como expedir convites especiais;

Il - convocar, abrir, presidir, suspender, prorrogar e encerrar as
reuni®es ordinérias e extraordinarias e resolver questdes de ordem;

Il - promover o cumprimento das proposi¢cdes do Comité.

Art.27. S&o atribui¢cdes do Secretério do Comité Executivo:

| - providenciar a composi¢do das pautas das reunides, a partir
das propostas de matérias encaminhadas pelos membros do Comité e
submeté-las a aprovagéo prévia do Presidente;

Il - tomar as providéncias necessarias ao agendamento e
organizacéo das reunides, secretariando-as e elaborando as respectivas
atas;

Il - disponibilizar as atas das reunides do Comité, no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas apés a realizacdo das mesmas,

IV - monitorar o cumprimento das deliberacdes do Comité
Executivo.

Art.28. Sao atribui¢cdes dos demais membros do Comité
Executivo:

| - comparecer as reunides ordinérias e extraordinarias do Comité;

Il - propor ao Secretério do Comité a inclusdo de matérias na
pauta das reunides,

Il - analisar, discutir e propor melhorias relativas as matérias
apresentadas nas reunioes,

IV - propor ao Secretario do Comité, com a necessaria
antecedéncia, a participacéo nas reunides de convidados que possam
prestar esclarecimentos e subsidios sobre as matérias constantes da pauta;

V - solicitar ao Secretério do Comité, informages e documentos
necessarios ao desempenho de suas atividades junto ao Comité Executivo;

VI - comunicar ao Secretario do Comité, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, a impossibilidade de seu
comparecimento a reunigo.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.29. As Diretorias e Geréncias serdo vinculadas entre si,
tendo em vista que suas atividades serdo realizadas sempre por meio de
cooperagao entre seus membros, sob a orientacdo e controle do
Presidente.

Art.30. Os detentores de cargos em comissdo serdo substituidos
por motivos de férias, viagens e outros impedimentos eventuais por
indicagdo do Presidente.

Parégrafo Unico. A substituicdo ndo sera, em regra, acompanhada
de remuneracdo, salvo se o afastamento ultrapassar trinta dias
consecutivos.



n DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE3 ANO IV N°021 FORTALEZA,30DE JANEIRO DE 2012

ANEXO Il
A QUE SE REFERE O ART.2° DO DECRETO N©°30.812, DE 25 DE
JANEIRO DE 2011

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DO INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DAS CIDADES DO
CEARA (IDECI)

QUADRO RESUMO

SIMBOLO DOS QUANTIDADE DE CARGOS
CARGOS SITUACAO ANTERIOR SITUAGCAO ATUAL
IDECI | 01 01
IDECI Il 06 06
IDECI 111 07 07
TOTAL 14 14

DENOMINAGAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL DAS CIDADES DO CEARA (IDECI)

DENOMI NA(;AO SIMBOLO QUANTIDADE DE CARGOS
DOSCARGOS SITUA(;AO ANTERIOR SITUA(;AO ATUAL
Presidente IDECI | 01 01
Procurador Juridico IDECI Il 01 01

Diretor IDECI Il 04 04
Assesor Especia IDECI Il 00 01
Assesor IDECI Il 01 00
Gerente IDECI IlI 07 07

TOTAL 14 14

*kk*k k*kk *k%

DECRETO N°©°30.813, de 25 de janeiro de 2012.
ALTERA A ESTRUTURA ORGA-
NIZACIONAL, DISPOE SOBRE
A DISTRIBUIQAO E A DENO-
MINACAO DOS CARGOS DE
DI REQAO SUPERIOR E DE DIRE-
(;AO E ASSESSORAMENTO DA
FUNDA(;AO CEARENSE DE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO
(FUNCAP) E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art.88, incisos IV e VI, da Constituicao Estadual, e
CONSIDERANDO o que dispde a Lei n®.826, art.132, inciso VII, de 14 de
Maio de 1974; CONSIDERANDO o disposto na Lei n°15.012, de 4 de
outubro de 2011; CONSIDERANDO o disposto nos Decretos n°29.386, de
25 de agosto de 2008 e n°30.561, de 30 de maio de 2011; CONSIDERANDO
que se impde o esfor¢o continuo de adequacdo de modelos estruturais as
politicas e estratégias da agdo governamental; DECRETA:

Art.1° Fica alterada a estrutura organizacional da Fundagao
Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(Funcap), que passa a ser a seguinte:

| - ORGAOS DE DELIBERAGAO COLEGIADA

e Conselho Superior
e Conselho Fiscal
e Conselho Executivo
e Conselho Deliberativo
I - DIREQAO SUPERIOR
e Presidente
Il - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
1. Procuradoria Juridica
2. Assessoria de Desenvolvimento Institucional
IV - ORGAOS DE EXECUGCAO PROGRAMATICA
3. Diretoria Cientifica
3.1. Nucleo dos Programas de Bolsa de Estudo
3.2. Nucleo dos Programas de Auxilio Individual
3.3. Nucleo dos Programas de Auxilio Institucional
4. Diretoria de Inovagado
V - ORGAOS DE EXECUGAO INSTRUMENTAL
5. Diretoria Administrativo-Financeira
5.1. Nducleo de Gestéo Financeira
5.1.1. Unidade de Finangas
5.1.2. Unidade de Contabilidade
5.2. Nucleo de Acompanhamento Financeiro dos
Projetos

5.3. Unidade de Gestdo de Pessoas
5.4. Unidade de Suporte Logistico

Parégrafo Unico. Obedecida a legislagdo propria e os parametros
estabelecidos neste Decreto, as competéncias das unidades organicas
integrantes da estrutura e as atribui¢bes dos cargos de Diregdo e
Assessoramento da Fundacdo Cearense de Apoio ao Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (Funcap) serdo fixadas em Regulamento, a ser
aprovado por Decreto do Chefe do Poder Executivo, no prazo de 90
(noventa) dias a partir da publicacdo deste Decreto.

Art.2° O Conselho Deliberativo da Fundacdo Cearense de Apoio
ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (Funcap), criado pelo
Decreto n°29.386, de 25 de agosto de 2008, passa a ter a seguinte
composi¢éo:

| - Presidente;

Il - Diretor da Diretoria Cientifica;

Il - Diretor da Diretoria de Inovacé&o.

IV - Diretor da Diretoria Administrativo-Financeira;

V - Procurador Juridico;

VI - Assessor Chefe da Assessoria de Desenvolvimento
Institucional.

Art.3° E atribuida aos membros do Conselho Deliberativo da
Fundacdo Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico (Funcap) gratificagdo por participagdo em Orgdo de
Deliberagdo Coletiva

Paragrafo Unico. A gratificagdo prevista no caput deste artigo,
sera devida por participacéo nas reuniées do Conselho Deliberativo da
Funcap em valor correspondente a 100% (cem por cento) da verba de
representacéo percebida por cada membro, por reunido redizada, limitada
a 1 (uma) reunid por més.

Art.4° Fica distribuido na estrutura organizacional da Fundacéo
Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(Funcap), 1 (um) cargo de Direcéo de Nivel Superior, simbolo DNS-2.

Art.5° Os cargos de Direcdo e Assessoramento Superior
integrantes da estrutura organizacional da Fundag@o Cearense de Apoio
ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (Funcap) sao os
constantes no Anexo Unico deste Decreto, com denominagdes e
quantificagdes ali previstas.

Art.6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Art.7° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 25 de janeiro de 2012.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Anténio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
René Teixeira Barreira
SECRETARIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E EDUCA(;AO SUPERIOR

ANEXO UNICO
A QUE SE REFERE O ART.5° DO DECRETO N°30.813 DE 25 DE
JANEIRO DE 2012

CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR DA
FUNDACAO CEARENSE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO (FUNCAP)
QUADRO RESUMO

SIMBOLO DOS QUANTIDADE DE CARGOS
CARGOS SITUAGAO ANTERIOR  SITUAGAO ATUAL
DNS-1 01 01
DNS-2 02 03
DAS-1 07 07
DAS-2 04 04
TOTAL 14 15

DENOMINAGAO DOS CARGOS DE DIREGAO E
ASSESSORAMENTO SUPERIOR DA FUNDAGAO CEARENSE DE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO (FUNCAP)

DENOMINA(;AO DOS CARGOS SIMBOLO QUANTIDADE
Presidente DNS-1 01
Diretor DNS-2 03
Procurador Juridico DAS1 01
Assessor de Chefe DAS-1 01
Supervisor de Nicleo DAS1 05
Supervisor de Unidade DAS2 04
TOTAL 15
*kk kkk kk%x
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DECRETO N°30.814, de 25 de janeiro de 2012. ;
DECLARA DE UTILIDADE PU-
BLICA, PARA FINS DE CONS-
TITUIR SERVIDAO, OS IMO-
VEIS QUE INDICA, NO MUNI-
CIPIO DE FORTALEZA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das aribuigdes que lhe
confere 0 atigo 88, incisos IV e VI, da Condtituicéo Estadud, e com fundamento
no Decreto-Le 3365/1941, com as dteragdes do Decreto-Lel 9.282/1946, da
Lei 2.786/1956, da Lei 4.686/1965, do Decreto-Lei 856/1969, da Lei
6071/1974, da Le 6.602/1978, da Lei 6306/1978, da Lei 9.785/1999, da Medida
Provisoria 2.183-56/2001, e da Lei 11.977/2009. Considerando que a
disponibilizacgo de uma maha viédria segura e facilitadora do processo de integracéo
dos territérios € de grande importancia para as aividades econdmicas da regiéo;
Congderando a necessidade de acesso & Rodovia CE-522 e a sua consequente
remoddacdo parafins de mehoria do fluxo do trafego de veiculos e de passageiros,
em beneficio também da maior seguranca publica na trgjetéria das rodovias
estaduais. DECRETA:

Art.1° Ficam dedarados de utilidade plblica, para fins de condtituicéo de
servidéo, as &ress e imdveis, com suas benfeitorias, serviddes, acessdes e outros
a0esrios Stuados no Municipio cearense de Fortdeza, no trecho, Entr. CE-040 (km
1,5) - Ponte sobre 0 Rio Coco (Av. Washington Soares), existentes na area da
poligond 5, descrita abeixo e desenhada no anexo |, que pessaainteyrar o presante &o:

Poligonal 5
VERTICE N (m) E (m) DIST (m)
V-1 9584592,442 557246,532 7,60
V-2 9584584,897 557247,476 52,65
V-3 9584572,352 557298,611 57,92
V-4 9584558,309 557354,798 24,61
V-5 9584552,434 557378,701 65,31
V-6 557316,913 9584573,595 24,97
V-7 9584580,706 557292,972 47,90

At A saviddo destrita no artigo anterior destinase & implantacéo da obra
de dargamento do aces a Rodovia CE 522 entre CE-040 (quildmetro 1,5) - Ponte
sobre 0 Rio Coco (Av. Washington Soares) e condtrucéo da passagem Subtarrénea

Art.3° Cabera a Procuradoria-Gerd do Edtado, por meio da Procuradoria
do Patrimdnio e do Meo ambiente - PROPAMA, condtituir, por via administrativa
ou judicid, a servidao na area de utilidade plblica prevista neste Decreto, nos
termos da Lei Complementar 58, de 31 de marco de 2006, dterada pela Lei
Complementar 60, de 6 de dezembro de 2006, pda Lei Complementar 61, de 14
de feverdro de 2007, e pea Lei Complementar 83, de 8 de dezembro de 2009.

Art.4° As despesas decorrentes deste Decreto correrdo a conta
do Tesouro do Estado.

_ Art.5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, aos 25 de janeiro de 2012.

Cid Ferreira Gomes i
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Francisco Adail de Carvalho Fontenele
SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA

ANEXO |
ANEXO | A QUE SE REFERE O ART.1° DO DECRETO N°30.814,
DE 25.01.2012

ANEXO|
JANEIROY 2012

e

Otrade Aargamnis do Aesto CE-622
Poigoral 05

AT LSO
50 R

) AHEA A SER JESAPRGIACA: 685,50 1

LEGENDA

DECRETO N°30.815, de 25 de janeiro de 2012.
DECLARA DE UTILIDADE PU-
BLICA, PARA FINS DE DESA-
PROPRIACAO, AS AREAS E
IMOVEIS QUE INDICA, COM
SUAS BENFEITORIAS E SERVI-
DOES, LOCALIZADAS NOS
MUNICIPIOS CEARENSES DE
BARRENTO, ARACATIARA E
ITAREMA, DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o artigo 88, incisos IV e VI, da Congtituicdo Estadual, e
com fundamento no Decreto-Lei 3365/1941, com as alteragdes do
Decreto-Lei 9.282/1946, da Lei 2.786/1956, da Lei 4.686/1965, do
Decreto-Lei 856/1969, da Lei 6071/1974, da Lei 6.602/1978, da Lei
6306/1978, da Lei 9.785/1999, da Medida Provistria 2.183-56/2001, e
da Lei 11.977/2009. Considerando que o programa de Governo voltado
para o sistema rodoviario estadual é de forte impacto nas atividades
econdmicas da regido, visto que visa a disponibilizar uma malha viéria
segura e facilitadora do processo de integracao dos territorios;
Considerando que o Programa Rodoviario do Estado do Ceara é um dos
instrumentos de que o Estado dispde para viabilizar as execucfes de
obras em rodovias estaduais; Considerando que o trecho da rodovia CE-
085, entre os Municipios de Barrento, Aracatiara e Itarema, € parte
integrante do Programa Rodoviério do Estado de Ceard;, DECRETA:

Art.1° Ficam declarados de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo, os imoveis, com suas benfeitorias, serviddes, acessdes e
outros acessorios, proximos ao leito estradal na Rodovia Ce-085, que
estdo interferindo na faixa de dominio nos seguintes trechos e
caracteristicas: Barrento — Aracatiara, com inicio em Barrento e final
em Aracatiara, com extensdo de 32,06km; Largura da Pista de
Rolamento= 6,00m; Largura dos Acostamentos= 2x1,5m= 3,00m;
Largura Total do Pavimento (Pista + Acostamento) = 9,00m e Largura
da Faixa de Dominio: 60,00m, sendo 25,0m para o lado esquerdo e
35,00m para o lado o e Aracatiara — Itarema, com inicio em Aracatiara
e final em Itarema, com extensdo de 39,15km; Largura da Pista de
Rolamento= 6,00m; Largura dos Acostamentos: 2x1,5m= 3,00m;Largura
Total do Pavimento (Pista + Acostamento) = 9,00m e Largura Total da
Faixa de Dominio: 60,00m, sendo 25,0m para o lado esquerdo e 35,0m
para o lado direito.

Art.2° A desapropriacéo da érea descrita no artigo anterior
destina-se & adequacdo da Rodovia CE-085, a fim de proporcionar uma
melhor seguranca no tréfego dos referidos trechos.

Art.3° Cabera a Procuradoria-Geral do Estado, por meio da
Comissdo Central de Desapropriacfes e Pericias da Procuradoria do
Patriménio e do Meio Ambiente, realizar, por via administrativa ou
judicial, a desapropriacao prevista neste Decreto, nos termos da Lei
Complementar 58, de 31 de marco de 2006, alterada pela Lei
Complementar 60, de 6 de dezembro de 2006, pela Lei Complementar
61, de 14 de fevereiro de 2007, e pela Lei Complementar 83, de 8 de
dezembro de 20009.

Art.4° As despesas decorrentes deste Decreto correréo a conta
do Tesouro do Estado do Ceara

Art.5° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, aos 25 de janeiro de 2012.

Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Francisco Adail de Carvalho Fontenele
SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA
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DECRETO N°30.816, de 25 de janeiro de 2012.
APROVA O REGULAMENTO
DO CONSELHO DE POLITI-
CAS E GESTAO DO MEIO
AMBIENTE (CONPAM), E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o Art.88, incisos IV e VI, da Constituicdo Estadual;
CONSIDERANDO o que dispdem as Leis n°13.875, de 7 de fevereiro de
2007 e n°14. 950, de 27 de junho de 2011; CONSIDERANDO o que
dispde o Decreto n°21.325, de 15 de marco de 1991, quanto a
indispensavel transparéncia dos atos do Governo; e CONSIDERANDO
0 disposto no Decreto n°30.552, de 30 de maio de 2011; DECRETA:
Art.1° Fica aprovado o Regulamento do Conselho de Politicas
e Gestéo do Meio Ambiente (Conpam), na forma que integra o Anexo
Unico do presente Decreto.
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Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art.3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 25 de janeiro de 2012.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Anténio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
Paulo Henrique Ellery Lustosa da Costa
PRESIDENTE DO CONSELHO DE POLITICAS E GESTAO DO
MEIO AMBIENTE

ANEXO UNICO
A QUE SE REFERE O ART.1° DO DECRETO N©30.816, DE 25 DE
JANEIRO DE 2012

REGULAMENTO DO CONSELHO DE POLITICAS E GESTAO DO
MEIO AMBIENTE (CONPAM)
TITULO |
DO CONSELHO DE POLITICAS E GESTAO DO MEIO
AMBIENTE (CONPAM)
CAPITULO |
DA CARACTERIZAQAO
Art.1° O Conselho de Politicas e Gestdo do Meio Ambiente
(Conpam), criado pela Lei n°13.875, de 7 de fevereiro de 2007,
estruturado pelo Decreto 30.552, de 30 de maio de 2011, constitui
Orgdo de Governadoria da Administracio Direta Estadual, regendo-se
por este Regulamento, pelas normas internas e a legislagdo pertinente
em vigor.

CAPITULO 1
DA MISSAO INSTITUCIONAL, DA COMPETENCIA E DOS
VALORES

Art.2° O Conselho de Politicas e Gestdo do Meio Ambiente
(Conpam) tem como missao promover a defesa do meio ambiente e
zelar pela observancia dos principios da administracéo publica, em
consonancia com a Politica Estadual de Meio Ambiente, competindo-
lhe:

| - elaborar, planejar e implementar a politica ambiental do
Estado, propondo e estabelecendo diretrizes e medidas necessérias a
protecéo, conservacéo e melhoria do meio ambiente, visando promover
a sustentabilidade ambiental do desenvolvimento;

Il - monitorar e avaliar a execucdo da politica ambiental do
Estado;

Il - promover a articulagdo interinstitucional nos ambitos
federal, estadual e municipal, e estabelecer mecanismos de participagédo
da sociedade civil;

IV - efetivar a sintonia entre sistemas ambientais federal, estadual
e municipais,

V - fomentar a captacdo de recursos financeiros através da
celebracdo de convénios, ajustes e acordos, com entidades publicas e
privadas, nacionais e internacionais, para a implementacdo da politica
ambiental do Estado;

VI - propor a revisdo e atualizagdo da legislagdo pertinente ao
sistema ambiental do Estado;

VIl - coordenar o sistema ambiental estadual buscando a
efetividade da Governanga nos ambitos estadual e municipal;

VIII - elaborar e implementar programas, projetos e agdes de
cunho ambiental, com vista a integracdo com as demais esferas
governamentais, estabelecendo mecanismos de participagdo da sociedade
civil;

IX - elaborar e implementar a politica de educacdo ambiental
em conjunto com instituicbes publicas e organizagbes nao
governamentais, possibilitando a participacdo dos diversos setores da
sociedade;

X - fomentar e incentivar o desenvolvimento de pesquisas e
processos tecnolégicos visando a melhoria da qualidade ambiental;

XI - promover a descentralizagdo do processo de gestéo
ambiental;

XII - exercer outras atribuigdes necessérias ao cumprimento de
suas finalidades.

Art.3° S3o valores do Conselho de Politicas e Gestéo do Meio
Ambiente (Conpam):

| - manter o corpo funcional integrado e participativo,
trabalhando com eficiéncia, ética, senso de equipe e respeito;

I - cumprir a missdo com profissionalismo e comprometimento
com a organizagao;

Il - desempenhar as atividades com imparcialidade e
transparéncia, garantindo a integridade do servico publico.

TITULO 11
DO ORGAO COLEGIADO
CAPITULO |
DA COMPOSICAO

Art.4° O érgéo colegiado do Conselho de Politicas e Gestdo do
Meio Ambiente tem a seguinte composicéo:

| - Presidente;

Il - Representante da Secretaria dos Recursos Hidricos (SRH);

Il - Representante da Secretaria do Desenvolvimento Agrério
(SDA);

IV - Representante da Secretaria do Turismo (Setur);

V - Representante da Secretaria das Cidades;

V| - Superintendente da Superintendéncia Estadual do Meio
Ambiente do Ceara (Semace);

VIl - Presidente do Conselho Estadual de Desenvolvimento
Econdmico (Cede);

VIII - 3 (trés) representantes da sociedade civil, sendo:

a) 2 (dois) deles indicados pelo Conselho Estadual do Meio
Ambiente (Coema), dentre os componentes de entidades com registro
no Cadastro Nacional das Entidades Ambientalistas (CNEA);

b) 1 (um) indicado pelo Chefe do Poder Executivo;

IX - 1 (um) representante da Assembleia Legislativa do Estado
do Ceara

§1° A Procuradoria-Geral do Estado tera assento no Orgéo
Colegiado do Conselho de Politicas e Gestdo do Meio Ambiente com
direito a voz.

§2° O Presidente e os membros do Conselho seréio nomeados
pelo Chefe do Poder Executivo.

§3° Os membros do Conselho seréo nomeados para mandato de
2 (dois) anos, admitida uma recondug&o.

84° Na auséncia do Presidente, este sera substituido por 1 (um)
representante de sua indicagéo.

§5° Os membros do Orgdo Colegiado do Conselho n&o seréo
remunerados, sendo a atividade considerada de relevante interesse social.

86° As Secretarias indicadas nos incisos I aV serdo representados
pelos Secretérios, que deverdo indicar 1 (um) suplente para substitui-lo,
em caso de impossibilidade de comparecimento as reunifes.

Art.5° O érgdo colegiado do Conselho de Politicas e Gestdo do
Meio Ambiente contard com uma Secretaria Executiva, com as seguintes
atribuicoes:

| - promover apoio administrativo e 0s meios necessarios a
execucao dos seus trabahos, e lavrar as atas das reunides;

Il - prestar assisténcia direta ao Presidente e aos membros do
Conselho;

Il - encaminhar a consideracdo do Conselho os pleitos e
proposicoes, elaborando exposi¢fes de motivos com 0s pareceres
exarados pelas institui¢des formuladoras;

IV - preparar e manter o arquivo de documentag@o do Conselho;

V - acompanhar o andamento e a implementacdo das
proposi¢des do Conselho, encaminhadas aos érgaos competentes.

Parégrafo Unico. O Secretario Executivo do Conpam exercerd,
cumulativamente, a coordenacdo das atividades da Secretaria Executiva
do 6rgdo colegiado.

Art.6° O Orgéo Colegiado do Conpam, de caréter consultivo e
deliberativo, tem por finalidade avaliar, propor e recomendar projetos,
atividades e agdes de cunho interinstitucional e intersetorial, de acordo
com a Politica Estadual do Meio Ambiente, competindo-lhe
especificamente:

| - examinar e recomendar programas, projetos e agdes relativos
a prevengao, conservagao, recuperacdo e reparacao do meio ambiente
em caso de atividades intersetoriais,

Il - colaborar na implementacéo da Politica Estadual do Meio
Ambiente;

Il - deliberar sobre a forma de aplicagao e destinacéo dos
recursos relacionadas a preservacdo e conservagao do meio ambiente,
das entidades governamentais que compdem o Org&o Colegiado;

IV - incentivar e fortalecer atividades, programas, projetos e
eventos intersetoriais que contribuam para a protegdo do meio ambiente;

V - viabilizar a protecéo do meio ambiente, através da promogéo
de acles preventivas, corretivas e reparadoras face a possiveis danos
ambientais;

VI - recomendar a Semace a suspensdo de obras ou atividades
em desacordo com a legislagéio ambiental vigente;

VII - receber e dar encaminhamento as denuincias que lhe forem
apresentadas;

VIII - implantar, prioritariamente, nas institui¢des que compdem
o Orgéo Colegiado, programas, projetos e acdes de combate ao
desperdicio e de incentivo ao uso de produtos e servicos com diferenciais
ecol 6gicos;
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IX - promover a cooperagdo e a integracdo dos 6rgaos e entidades
da administracéo direta e indireta do Estado quanto ao uso e gestao
sustentada dos recursos naturais e na prevengdo e controle da poluicéo
e da degradagdo ambiental;

X - propor convite a pessoas de notério conhecimento para
trazer subsidios aos assuntos de competéncia do Orgdo Colegiado;

X1 - encaminhar as propostas e demandas afetas a competéncia
do Conselho Estadual de Meio Ambiente (Coema);

X1l - propor a criagdo de camaras setoriais.

CAPITULO 1
DO FUNCIONAMENTO

Art.7° O Orgdo Colegiado reunir-se-a ordinariamente, uma vez
por trimestre, em datas fixadas em calendério estabelecido mediante
deliberagdo, na sede do Conpam, e extraordinariamente, mediante
convocacdo do Presidente ou de 2/3 (dois tercos) de seus membros, com
antecedéncia minima de 48 horas.

§1° Na primeira reunido anual serd estabelecido o cronograma
das reunides mensais do respectivo ano.

§2° As reunides do Orgéo Colegiado s6 poderfo se iniciar com a
presenca de, no minimo, 1/3 (um terco) de seus membros para 0 que a
Secretaria Executiva fara uma primeira verificagdo do quorum, na hora
estabelecida na pauta da reuniéo.

§3° Se na primeira verificagdo do quorum ndo houver nimero
suficiente para iniciar a reunido, sera feita uma segunda e Ultima
verificagdo 20 minutos apos, concluindo com a realizac&o ou ndo da
reuni&o.

§4° Os Conselheiros, poderdo se fazer acompanhar por
assessores, comunicando previamente a Secretaria Executiva se estes
far8o uso da palavra

8§5° A pauta das reunifes seré elaborada pela Secretaria Executiva,
sob orientagdo do Presidente, que designara os assuntos a serem tratados
prioritariamente pelo Colegiado.

§6° Quando das pautas das reunides constarem assuntos ou
matérias sujeitas a apreciagdo do Colegiado, estas sO serdo postas em
discussdo com a presenca da maioria absoluta dos membros.

§7° Na hip6tese de inexisténcia do quorum referido no paragrafo
anterior, 0s assuntos sujeitos a deliberacdo do Colegiado seréo
reapresentados na reunido ordinéria subsequente.

§8° As deliberagdes do colegiado serdo aprovadas por maioria
simples.

§9° As reunides serdo publicas, porém as manifestacdes dos
ouvintes e assessores convidados pelos Conselheiros obedeceréo a
inscricdo preliminar junto a Secretaria Executiva

§10. Em caso especifico, ou quando se fizer necessé&rio poderéo
ser chamados a participar das reunides do Orgéo Colegiado do Conselho,
com direito a voz, representantes de outras entidades e especialistas em
matéria de interesse do assunto em pauta, desde que aprovado por maioria
simples do Colegiado.

811. A pauta da reunido, acompanhada da ata da reunido anterior,
serd encaminhada pela Secretaria Executiva aos Conselheiros com
antecedéncia de, no minimo, 05 (cinco) dias Uteis.

§12. Quando da assinatura do livro de frequéncia, antes do inicio
de cada reunido, sera entregue a cada Conselheiro copia dos informes da
Secretaria Executiva, cujos assuntos poderdo ser comentados ou
complementados durante o tempo definido para os informes dos
Conselheiros.

CAPITULO Il

DA ORDEM DOS TRABALHOS E DELIBERACOES

Art.8° Abertos os trabalhos, o Presidente determinara & Secretaria
Executiva, se for o caso, a verificagdo do quorum e a leitura da ata da
reunido anterior, que podera ser dispensada com a concordancia da
maioria simples do Colegiado.

Art.9° Feitas as corregdes eventualmente indicadas e aprovada
a ata, o Presidente facultard aos Conselheiros o uso da palavra mediante
inscricdo junto & Secretaria Executiva para prestar ou solicitar
informacoes.

Art.10. Em seguida, o Presidente colocaréd as matérias da reunido
do dia na sequéncia em que dela constarem.

Parégrafo Unico. Cada matéria sera relatada por seu proponente.

Art.11. Na auséncia do proponente da matéria a ser discutida, o
Presidente designard um relator, escolhido dentre os Conselheiros
presentes, ad referendum do Colegiado.

Paragrafo Unico. O Relator poderd, ap6s seu pronunciamento,
proferir seu voto.

Art.12. Relatada a matéria e proferido o voto do Relator, o
Presidente facultara a palavra aos demais Conselheiros, pela ordem de
inscricdo e pelo tempo de cinco minutos, prorrogaveis por mais cinco

minutos, sendo posteriormente assegurado o direito de manifestacéo a
todos os Conselheiros presentes.

Art.13. Concluidos os debates, o Presidente dara inicio a votagéo,
pela chamada nominal dos 6rgaos ou entidades representadas, votando,
entretanto, em primeiro lugar o Relator e em seguida o Presidente,
cabendo-lhe ainda o voto de desempate.

§1° A votagdo sera nominal e aberta

§2° Caso sgja de interesse do Conselheiro, este podera fazer sua
declaracéo de voto, a qual constara na ata.

§3° Finda a votac&o, o Presidente apurara e proclamara o
resultado final, determinando & Secretaria Executiva fazé-lo constar em
ata.

84° As atas, redigidas de forma sucinta depois de aprovadas,
serdo arquivadas na Secretaria Executiva.

Art.14. Até o inicio da votacao, qualquer dos Conselheiros podera
pedir vistas da dissertagdo relativa & matéria em deliberacéo, que o
Colegiado podera deferir por maioria simples. A deliberacéo ficard adiada
até a reunido ordinéria, imediatamente subseguente.

Paragrafo Unico. Se mais de um Conselheiro pedir vistas, os
reguerentes dividirdo entre si 0 prazo previsto no caput deste artigo.

Art.15. Os assuntos incluidos em pauta, que por qualquer motivo
ndo forem discutidos ou votados, dever@o sé-los na reuni&o ordinéria
subsequente, podendo, entretanto, em razé@o da relevancia da matéria,
ser convocada reunido extraordinaria.

Art.16. O Presidente, por solicitacdo de qualquer Conselheiro,
podera determinar ainversdo da ordem de discusséo e votacdo das matérias
constantes da pauta.

Art.17. A discusséo e votagdo de matéria ndo incluida na pauta,
de carédter urgente e relevante, dependerdo de deliberacéo do Colegiado.

Art.18. Toda duvida sobre a interpretacao e aplicagao deste
Regulamento, ou relacionada com a discusséo da matéria, sera considerada
Questdo de Ordem.

Paragrafo Unico. As Questbes de Ordem devem ser formuladas
com clareza e com a indicacdo do que se pretende elucidar.

CAPITULO IV
DAS CAMARAS SETORIAIS

Art.19. As Camaras Setoriais serdo criadas por deliberacéo da
maioria absoluta do Colegiado, terdo funcles especificas e se extinguirdo
guando alcangados os fins a que se destinarem, podendo ter atuagao
permanente se criadas com esta caracteristica

§1° As Camaras Setoriais serdao formadas por membros do
Colegiado e, sempre que houver necessidade, por técnicos integrantes
do Conpam e dirigentes de secretarias ou 6rgaos ambientais do Estado.

§2° A presidéncia competira a um Conselheiro ou representante
da respectiva Camara.

§3° As Camaras Setoriais poderdo convidar oficialmente pessoas
de notdrio conhecimento na area para a qual a camara for criada, com
o0 intuito de fornecer subsidios ou dados técnicos sobre os temas a serem
aprofundados.

§4° Os servigos prestados nas Camaras Setoriais ndo sao
suscetiveis de remuneragéo, pois caracterizam-se como atividades de
relevante interesse social.

Art.20. Os relatdrios, pareceres e propostas decorrentes dos
trabalhos das Camaras serfo apresentados em reunizo do Orgéo Colegiado
pelo respectivo relator para apreciagdo e deliberacéo do Colegiado.

§1° As Camaras Setoriais elegeréo seu relator.

§2° Das reunides das Camaras Setoriais seréo lavradas atas
sucintas em livro proprio, e assinadas pelos membros presentes.

TITULO 111
DA ORGANIZACAO
CAPITULO UNICO
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art.21. A estrutura organizacional bésica e setorial do Conselho
de Politicas e Gestdo do Meio Ambiente é a seguinte:
| - DIREQAO SUPERIOR
*  Presidente do Conselho de Politicas e Gestédo do Meio
Ambiente
Il - GERENCIA SUPERIOR
e Secretaria Executiva
111 - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
1. Assessoria Juridica
2. Assessoria de Desenvolvimento Institucional
3. Assessoria de Comunicagdo
4. Assessoria de Projetos Especiais
IV - ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA
5. Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentavel
5.1. Célula de Gestao Territorial
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5.2. Célulade Politicas Publicas e Projetos Ambientais
5.3. Célula de Mudangas Climaticas e Combate a
Desertificacéo
6. Coordenadoria de Biodiversidade
6.1. Célula de Gestéo das Unidades de Conservacéo

6.1.1. Nucleo do Parque Ecolégico do Rio
Coco

6.1.2. Nucleo da Area de Protecdio Ambiental
da Serra de Baturité

6.1.3. Nducleo do Parque Botanico do Ceara

6.1.4. Nucleo do Parque Estadual da Pedra da
Risca do Meio

6.1.5. Nucleo da Area de Protecdio Ambiental
da Serra da Aratanha

6.1.6. Nucleo da Area de Protecdio Ambiental
do Lagamar do Cauipe

6.1.7. Nucleo da Area de Protecdio Ambiental
do Pecém

6.1.8. Nducleo da Estacdo Ecoldgica do Pecém

6.1.9. Ncleo da Area de Protecdio Ambiental
da Lagoa do Urual

6.1.10. Nicleo da Area de Protecdio Ambiental
da Bicado Ipa

6.1.11. Nicleo da Area de Protecdio Ambiental
do Estuério do Rio Curt

6.1.12. Nicleo da Area de Protecdio Ambiental
do Estuério do Rio Ceara

6.1.13. Nicleo da Area de Protecdio Ambiental

do Estuério do Rio Mundaul
6.1.14. Nicleo da Area de Protecdio Ambiental
das Dunas do Paracuru
Nucleo da Area de Protecdo Ambiental
das Dunas da Lagoinha
Nucleo da Area de Protecdo Ambiental
do Rio Pacoti
Nucleo do Corredor Ecol6dgico do Rio
Pacoti
Nucleo da Area de Protecdo Ambiental
da Lagoa de Jijoca
Nucleo do Monumento Natural dos
Mondlitos de Quixada
Nucleo do Monumento Natural das
Falésias de Beberibe
Nucleo do Parque Estadual das Carnalibas
Nucleo da Area de Relevante Interesse
Ecolégico do Sitio Curio
6.1.23. Nucleo do Parque Estadual Sitio Fund&o
6.2. Célula de Compensacao Ambiental
6.3. Céula de Conservacdo da Diversidade Bioldgica
7. Coordenadoria de Educagdo Ambiental e Articulagdo
Socia
7.1. Célula de Articulagdo Socia
7.2. Célula de Educagdo Ambiental
V - ORGAO DE EXECUGAO INSTRUMENTAL
8. Coordenadoria Administrativo-Financeira
8.1. Célula de Gestéo Financeira
8.2. Célula de Gestao Administrativa
8.3. Célula de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao
VI - ENTIDADE VINCULADA
e Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente (Semace)

6.1.15.
6.1.16.
6.1.17.
6.1.18.
6.1.19.
6.1.20.

6.1.21.
6.1.22.

TITULO IV
DA DIRECAO SUPERIOR
CAPITULO UNICO
DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE POLITICAS E GESTAO DO
MEIO AMBIENTE
Art.22. Sdo atribuicdes do Presidente do Conselho de Politicas
e Gestdo do Meio Ambiente (Conpam):
| - promover a administragao geral do Conpam, em estreita
observancia as disposi¢des normativas da Administracéo Publica Estadual;
Il - exercer a representacdo politica e institucional do Conpam,
promovendo contatos e relagdes com autoridades e organizagdes de
diferentes niveis governamentais,
Il - assessorar o Governador e colaborar com 0s outros
Secretérios de Estado em assuntos de competéncia do Conpam;
IV - despachar com o Governador do Estado;
V - participar das reunides do Secretariado com Orgdos
Colegiados Superiores, quando convocado;

V1 - fazer indicaggo ao Governador do Estado para o provimento
de cargos de Direg&o e Assessoramento, atribuir gratificagdes e adicionais,
na forma prevista em Lel, dar posse aos servidores e inaugurar 0 processo
disciplinar no ambito do Conpam;

VIl - promover o controle e supervisao da Superintendéncia
Estadual do Meio Ambiente (Semace);

VIII - delegar atribuicdes ao Secretario Executivo e ao corpo
funcional;

IX - atender as solicitacbes e convocagdes da Assembleia
Legislativa;

X - apreciar, em grau de recurso hierarquico, quaisquer decisdes
no ambito do Conpam e da Semace, ouvindo sempre a autoridade cuja
decis@o ensgjou 0 recurso, respeitados os limites legais;

XI - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos
de sua competéncia;

XII - autorizar a instalagdo de processos de licitagéo e ratificar
asuadispensaou declaracdo de suainexigibilidade, nostermosdalegislagéo
especifica;

X1l - analisar e aprovar a programagao a ser executada pelo
Conpam e pela Semace, a proposta orcamentaria anua e as ateracoes e
gjustes que se fizerem necessarios;

XIV - expedir portarias e atos normativos sobre a organizag@o
administrativa interna do Conpam, n&o limitada ou restrita por atos
normativos superiores e sobre a aplicacao de Leis, Decretos ou
Regulamentos de interesse do Conpam,

XV - apresentar, anualmente, relatério analitico das atividades
do Conpam;

XVI - referendar atos, contratos ou convénios em que o Conpam
seja parte, ou firméa-los quando tiver atribuicdo a si delegada pelo
Governador do Estado;

XVII - promover reunides periddicas de coordenagdo entre os
diferentes escal6es hierérquicos do Conpam;

XVIII - atender requisi¢cOes e pedidos de informagdes do Poder
Judiciario, ouvindo previamente a Procuradoria Geral do Estado (PGE),
e do Poder Legislativo;

XIX - instaurar sindicancias e determinar a abertura de processo
administrativo-disciplinar contra servidores publicos faltosos, aplicando
as penalidades cabivels;

XX - integrar comissdes especiais, conselhos e 6rgéos colegiados
estaduais, nacionais ou internacionais;

XXI - estimular e coordenar a descentralizagdo do processo de
gestédo ambiental;

XXII - apreciar os despachos e pareceres emitidos pelas unidades
organicas do Conpam;

XXIII - articular com as Secretarias de Estado, Ministério do
Meio Ambiente e demais 6rgaos e entidades afins, e com 0s outros
Conselhos Estaduais e Municipais em assuntos de interesse do Conpam;

XXIV - criar, através de portaria, grupos de trabalhos
intersetoriais com a vinculada, com duracéo determinada e finalidades
administrativas de interesse comum;

XXV - convocar e presidir o Orgéo Colegiado do Conselho para
deliberar sobre projetos, atividades ou agdes de sua competéncia;

XXVI - presidir o Conselho Estadual do Meio Ambiente (Coema);

XXVII - desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas
pelo Governador do Estado, nos limites de sua competéncia constitucional
e legal.

TITULO V
DA GERENCIA SUPERIOR
CAPITULO UNICO
DA SECRETARIA EXECUTIVA (SEXEC)

Art.23. Constituem atribuicdes basicas do Secretério Executivo,
a serem exercidas em concorréncia com as atribuicdes do Presidente do
Conpam:

| - promover a administragao geral do Conpam, em estreita
observancia as disposi¢des normativas da Administracéo Publica Estadual;

Il - apreciar, em grau de recurso hierarquico, quaisquer decisdes
no ambito do Conpam e da Semace, ouvindo sempre a autoridade cuja
decis@o ensgjou 0 recurso, respeitados os limites legais;

Il - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos
de sua competéncia;

IV - autorizar a instalacdo de processos de licitacdo e ratificar a
sua dispensa ou declaracéo de suainexigibilidade, nos termos da legislacéo
especifica;

V - aprovar a programacao a ser executada pelo Conpam e pela
Semace, a proposta or¢camentéria anual e as alteracoes e gjustes que se
fizerem necessarios;

VI - expedir atos normativos internos sobre a organizagao
administrativa do Conpam;
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VII - subscrever contratos ou convénios em que o Conpam sgja
parte;

VIII - promover reunides periodicas de coordenagdo entre os
diferentes escaldes hierérquicos do Conpam;

IX - atender requisicOes e pedidos de informacéo do Poder
Judiciario, ouvindo previamente a Procuradoria-Geral do Estado, e do
Poder Legislativo;

X - instaurar sindicancias e determinar a abertura de processo
administrativo - disciplinar contra servidores publicos faltosos;

X1 - dirigir, organizar, orientar e coordenar as atividades do
Conpam, conforme delegagéo do Presidente;

X1l - representar o Conpam, quando delegada pelo Presidente;

X111 - despachar com o Presidente e dar cumprimento as
determinacdes por ele firmadas;

XIV - substituir o Presidente nos seus afastamentos, auséncias e
impedimentos, independentemente de designagdo especifica e de
retribuicéo adicional, salvo se por prazo superior a 30 dias;

XV - participar e, quando for o caso, promover discussdes e
reunides de coordenacso no ambito do Conpam e com os demais Orgéos
da Administrag@o Publica Direta e Indireta;

XVI - auxiliar o Presidente na supervisdo das areas setoriais do
Conpam, propondo, quando necessario, criagdo, extingdo, transformacéo
ou fusdo de unidades administrativas,

XVII - submeter a analise do Presidente projetos e propostas
encaminhadas pelos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario e
providenciar a execugédo das decisdes do Presidente pelas respectivas
areas,

XVIII - autorizar a expedicéo de certiddes e atestados relativos
a assuntos do Conpam, quando delegado;

XIX - atender e prestar informagdes e esclarecimentos aos
dirigentes de 6rgéos e entidades;

XX - manter os servidores do Conpam, convenientemente
informados das normas, politicas e diretrizes adotadas;

XXI - estabelecer e manter relagdes com entidades publicas,
privadas e terceiro setor, objetivando cooperacdo mutua;

XXII - participar da elaborac@o de leis e decretos relacionados
ao Conpam;

XXIII - avaliar, selecionar e encaminhar os processos recebidos
a serem analisados pelas respectivas areas,

XXIV - apresentar, anualmente, relatério analitico das atividades
do Conpam;

XXV - expedir atos, portarias, circulares, ordens de servigos e
instrucdes baixadas pelo Presidente;

XXVI - participar das reunides do Orgdo Colegiado do Conpam;

XXVII - exercer, cumulativamente, as atribuicdes da Secretaria
Executiva do érgéo colegiado do Conpam;

XXVIII - desempenhar outras atribuices correlatas que |he
forem delegadas ou determinadas pelo Presidente.

TITULO VI
DA COMPETENCIA DAS UNIDADES ORGANICAS DO
CONSELHO DE POLITICAS E GESTAO DO MEIO AMBIENTE
CAPITULO |
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
SECAO |
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art.24. Compete a Assessoria Juridica (Agjur):

| - assessorar o Presidente, a Secretaria Executiva e as demais
unidades do Conpam, no que concerne a assuntos juridicos e a questées
ambientais correlacionadas;

I - acompanhar a publicagéo do Diério Oficia do Estado (DOE),
extraindo copia de instrumentos normativos federais e estaduais que
sejam de interesse do Conpam, e ainda extratos de contratos, aditivos,
conveénios e outros termos celebrados;

Il - analisar atos e processos administrativos;

IV - acompanhar as informacdes e defesas encaminhadas ao
Poder Judiciario;

V - despachar com o Presidente os processos juridicos, orientados
pela Procuradoria Geral do Estado (PGE);

VI - elaborar minutas de decretos, projetos de lei, instrugdes
normativas, contratos e convénios celebrados pelo Conpam;

VIl - compilar e manter ementério atualizado de leis, decretos
e atos de interesse do Conpam;

VIl - acompanhar a publicagdo da legislacdo federa e estadual
pertinentes & Administragdo Publica e & Legislagdo Ambiental;

IX - promover a articulagdo do Conpam com as demais entidades
de protegéo e defesa do meio ambiente, assessorando as agdes, programas
e projetos do Conselho voltados para o fortalecimento do Sistema
Estadual do Meio Ambiente (Sema);

X - representar, juridicamente, o Conselho de Politicas e Gest&o
do Melo Ambiente nas fungdes a atos delegados pelo Presidente;

XI - supervisionar, analisar e despachar os processos judiciais e
administrativos do Conpam;

XII - elaborar instrumentos normativos para a implementagdo
da Politica Estadua de Meio Ambiente e promover a revisdo sistemética
da Legislagdo Ambiental Estadual;

X111 - analisar e responder as consultas e questionamentos
juridicos afetos a érea ambiental;

X1V - executar outras atividades correlatas.

SECAO Il
DA ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Art.25. Compete a Assessoria de Desenvolvimento Institucional
(Adins):

| - coordenar e avaliar 0 processo de plangjamento estratégico,
tético e operacional do Conpam;

Il - coordenar a elaboragéo e atualizacdo dos instrumentos do
Planejamento Governamental;

Il - rever normas, padrdes e procedimentos em conformidade
com as diretrizes da Administragdo Publica Estadual, promovendo a
modernizagdo da gestdo e dos processos organizacionais,

IV - disseminar 0s conceitos e implementar técnicas de
plangjamento, qualidade e trabalho em equipe, promovendo a interagdo
entre as Coordenadorias do Conpam;

V - acompanhar o processo de elaboragdo, monitoramento e
avaliacdo dos programas, planos e projetos estratégicos do Conpam,
dispondo quando necessério, de novas estratégias para corrigir possiveis
distorgdes;

VI - elaborar e divulgar relatérios das acdes e resultados
institucionais;

VIl - aimentar o Sistema Integrado de Acompanhamento (Siap)
com os dados e as informagdes obtidas na execugdo dos programas,
planos e projetos;

VIII - estabelecer, em parceria com os 6rgéos executores dos
programas, planos e projetos, os indicadores de desempenho;

IX - acompanhar, em conjunto com os 6rgaos executores, a
efetivacdo dos programas, planos e projetos, a partir de indicadores de
desempenho;

X - consolidar o Plano Plurianual (PPA), o Plano Operativo
Anual e os relatorios trimestrais, em consonancia com as diretrizes
emanadas da Secretaria do Plangjamento e Gestéo (Seplag);

Xl - coordenar e consolidar a elaboracdo da proposta
orcamentaria do Conpam e da Semace e acompanhar sua execucéo;

X1l - coordenar a elaboragéo do relatério anual do Conpam;

X1l - dar suporte a descentralizagdo do processo de gestéo
ambiental;

X1V - executar outras atividades correlatas.

SECAO 11
DA ASSESSORIA DE COM UNICA(;AO

Art.26. Compete a Assessoria de Comunicagdo (Ascom):

| - coordenar 0 processo de comunicagdo socia do Conpam, no
ambito interno e externo;

Il - coordenar todo o trabaho jornalistico e de relagdes publicas
do Conpam;

Il - desenvolver e implantar a identidade visual do Conpam;

IV - divulgar, externamente, a imagem do Conpam;

V - realizar o acompanhamento do material oficialmente
enviado para divulgacdo e publicagéo;

VI - efetuar a leitura didria dos principais jornais e revistas, de
ambito local e nacional, selecionando as matérias de interesse do Conpam
e elaborando sinopse a ser divulgada internamente;

VIl - realizar o acompanhamento e a montagem de entrevistas
e reportagens prestadas por membros do Conpam, orientando o
entrevistado, quando por este solicitado, em relagdo as técnicas de
comunicagao;

VIII - gerenciar o conteido da home page, mantendo-o
atualizados com noticias, informagdes e servigos;

IX - zelar pela boa imagem dentro e fora da instituicéo;

X - assessorar no desenvolvimento dos eventos realizados pelo
Conpam;

X1 - responder as mensagens encaminhadas ao Conpam, via
Portal do Governo.

XII - executar outras atividades correlatas

SECAO IV
DA ASSESSORIA DE PROJETOS ESPECIAIS
Art.27. Compete a Assessoria de Projetos Especiais (Aspe):
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| - prestar assessoramento técnico na elaboracéo de programas
intersetoriais;

Il - coordenar a implementacdo de projetos estratégicos definidos
pelo Presidente do Conpam;

Il - fomentar a formalizag&o de acordos e tratados nacionais e
internacionais,

IV - promover a integrac@o entre o Conpam e a Seplag para
identificacdo e captacdo de recursos, destinados ao cumprimento e
execucdo de salvaguardas-ambientais e ou instrumentos similares oriundos
de empréstimos, acordos, fundos setoriais e outras fontes de
financiamento;

V - impulsionar intercambios para difundir licbes aprendidas
nos processos de fortalecimento institucional e préticas sustentaveis;

VI - participar de comissbes de organizacdo de eventos,
mecanismos de cooperagdo técnicas estaduais, nacionais e internacionals;

VII - viabilizar, por meio do Presidente do Conpam, a criacéo
de mecanismos de compensac@o ambiental capazes de mitigar as emissdes
de CO2 (gas carbdnico) e outros poluentes, decorrentes de eventos
estratégicos realizados por Orgdos e Entidades do Poder Executivo
Estadual;

VIII - implementar estruturas de monitoramento e avaliacéo de
programas e projetos estratégicos;

IX - captar recursos junto a fontes financiadoras,

X - apoiar a elaboracd@o de instrumentos e de mecanismos
sustentéveis para o fortalecimento de politicas socioambientais;

XI - executar outras atividades correlatas.

CAPITULO 1
DOS ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA
SECAO |
DA COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Art.28. Compete a Coordenadoria de Desenvolvimento
Sustentavel (Codes) elaborar e implementar os instrumentos que
promovam a melhoria da qualidade ambiental no Estado do Ceard,
desenvolvidos por intermédio das células que a compde.

Art.29. Compete a Célula de Gestdo Territorial (Ceget):

| - implementar a politica de Gerenciamento Costeiro no Estado
do Ceard, com a elaboracéo dos seguintes instrumentos de gestao:

a) Zoneamento Ecolégico e Econdmico da Zona Costeira,
instrumento necessario ao planejamento ambiental e ocupagéo
sustentavel da zona costeira do Estado;

b) Projeto Orla, objetivando trabalhar, de forma integrada com
0s 20 (vinte) municipios costeiros, a elaboracdo dos Planos de Gestéo
Integrada da Orla Maritima;

Il - elaborar e implementar o Zoneamento Ecolégico e
Econémico da Caatinga e Serras Umidas (ZEE da Caatinga e Serras
Umidas), instrumento necessério ao plangjamento ambiental e ocupagéo
sustentavel da Caatinga e Serras imidas;

Il - criar politicas de incentivos ambientais que promovam a
sustentabilidade socioambiental das atividades econémicas desenvolvidas
no Estado, tais como:

a) emprego verde;

b) ecopacto;

¢) selo municipio verde;

d) certificagcd@o praia limpa;

€) aquicultura sustentével.

IV - executar outras atividades correlatas.

Art.30. Compete a Célula de Politicas Publicas e Projetos
Ambientais (Ceproa):

| - incentivar as municipalidades a implementarem politicas
publicas ambientais, visando a sustentabilidade e a qualidade de vida da
populagéo;

Il - incentivar os municipios litorneos a adotar medidas efetivas
de protecdo das praias e a utilizar instrumentos da politica do meio
ambiente de forma a garantir a protegdo, conservacdo e restauragdo do
patrimonio natural;

Il - desenvolver Politicas Publicas que garantam o
fortalecimento dos 6rgéos que compdem o Sistema Estadual do Meio
Ambiente (Sema);

IV - executar outras atividades correlatas.

Art.31. Compete a Céula de Mudangas Climéticas e Combate a
Desertificacdo (Cemud):

| - articular o férum de Mudancas Climéticas no Estado;

I - prevenir, controlar e articular o atendimento as emergéncias
ambientais no Estado (incéndios florestais e acidentes ambientais);

Il - promover acbes integradas focadas no desenvolvimento
socioambiental e econdmico, adotando a bacia hidrogréfica como unidade
espacial de plangjamento, objetivando alcancar melhoria nos indicadores

da qualidade de vida da populagdo nas bacias hidrograficas do Cearg;

IV - coordenar a implementagcéo do Plano Estadual de Combate
a Desertificagdo (PAE);

V - implementar a Politica de Gest&o Integrada de Residuos nos
184 (cento e oitenta e quatro) municipios do Estado e estabelecer
elementos norteadores que promovam a gestdo das politicas ambientais
relacionadas a agrotoxicos no Estado do Ceard;

V| - sistematizar as informages ambientais disponiveis no
Estado;

VIl - implementar politicas que visem a neutralizac@o de Gases
de Efeito Estufa (GEE) no Cearg;

VIII - executar outras atividades correlatas.

SECAO I
DA COORDENADORIA DE BIODIVERSIDADE

Art.32. Compete a Coordenadoria de Biodiversidade (Cobio):

| - coordenar a implementagdo, ampliagdo e consolidacéo do
Sistema Estadual de Unidades de Conservagéo (Seuc);

Il - promover o controle ambiental em outras modalidades de
éreas especialmente protegidas (Areas Verdes e Reserva Legal);

Il - promover a conservagdo e o uso sustentavel da
biodiversidade em areas de UCs (Unidades de Conservacéo) e éreas
especialmente protegidas,

IV - propor, coordenar e implementar programas e projetos na
sua area de competéncia;

V - executar outras atividades correlatas.

Art.33. Compete & Célula de Gestdo das Unidades de Conservacdo
(Ceguc):

| - elaborar, implementar e gerenciar os planos de manejo nas
UCs do Estedo;

Il - plangjar, executar e supervisionar as atividades relativas a
protecado florestal, incluindo a prevencdo e o controle de queimadas, de
incéndios florestais, de desmatamentos e de outras formas de destruicéo
de habitats de UCs, e de Areas Especialmente Protegidas;

Il - apoiar a criagdo e instalar o sistema de gestéo de cada uma
das UCs Estadual;

IV - reforcar a implantacdo das UCs pela proposicao de projetos
pilotos em pontos estratégicos de sua area de dominio;

V - elaborar, implantar e atualizar o Cadastro Estadual de
Unidades de Conservacgdo, contendo informagdes oficiais das
caracteristicas fisicas, bioldgicas, turisticas, gerenciais e os dados
georreferenciados das unidades de conservacéo;

VI - executar outras atividades correlatas.

Art.34. Nucleos das Unidades de Conservagao (UCs):

| - promover pesquisas e estudos técnicos no ambito da
preservacéo e conservagdo ambiental;

Il - realizar inspecdes técnicas e monitoramento ambiental,
bem como avaliar estudos de impacto ambiental;

Il - elaborar diagnosticos e analisar normas e critérios visando
a criacdo de novas Unidades de Conservagéo;

IV - identificar a vulnerabilidade ambiental das Unidades de
Conservagdo e adotar as necessarias medidas de preservagéo e
conservacao de seus recursos ambientals;

V - articular o funcionamento dos conselhos gestores das
Unidades de Conservagéo;

VI - executar programas, planos e projetos em beneficio das
Unidades de Conservagéo;

VII - elaborar pareceres, anuéncias, termos e relatorios, oficios
e comunicacdes internas,

VIII - redlizar o atendimento ao publico, participar de audiéncias
publicas de interesse das Unidades de Conservagéo;

IX - participar da elaborac@o, implantacéo e atualizagdo dos
planos de manejo da unidade de conservacéo;

X - participar sistematicamente de educag@o ambiental nas
Unidades de Conservagéo;

XI - executar outras atividades correlatas.

Art.35. Compete a Célula de Compensagdo Ambiental (Cecoa):

| - criar e coordenar a Camara Estadual de Compensacao
Ambiental, responsavel por estabelecer prioridades e diretrizes para
aplicacéo dos recursos oriundos do Licenciamento Ambiental realizado
pela Semace;

Il - avaliar e auditar, periodicamente, a metodologia e o0s
procedimentos de célculo da compensagdo ambiental;

Il - propor diretrizes necessérias para agilizar a regularizacéo
fundiéria das UCs;

IV - estabelecer diretrizes para elaboragao e implantacéo dos
planos de manejo das UCs;

V - deliberar, na sua esfera de competéncia, sob forma de
resolucdes, proposi¢des e recomendagdes, visando o cumprimento da
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legislacdo ambiental referente & compensagdo ambiental estadual; e

V1 - elaborar regimento interno da area;

VII - executar outras atividades correlatas.

Art.36. Compete a Célula de Conservacdo da Diversidade
Bioldgica (Cedib):

| - implementar o Seuc visando a integracdo das UCs existentes
no territorio cearense (Federal, Estadual, Municipal e RPPN) ;

Il - identificar e criar novas éreas protegidas (UCs e Corredores,
principalmente), promovendo a conservacéo de espécies ameacadas de
extingdo, das reservas genéticas, das espécies com potencial de uso e o
controle de espécies invasoras,

111 - implementar um sistema de controle das éreas especialmente
protegidas existentes no Estado;

1V - elaborar e implementar projetos que visem a protegéo e a
conservacao da biodiversidade;

V - implantar a Politica Estadual de pagamentos de servicos
ambientais;

VI - executar outras atividades correlatas.

SECAO 11
DA COORDENADORIA DE EDUCACAO AMBIENTAL E
ARTICULACAO SOCIAL

Art.37. Compete a Coordenadoria de Educagdo Ambiental e
Articulagdo Social (Coeas) coordenar, programar e articular a Politica
Estadual de Educacdo Ambiental, de forma participativa e democrética,
possibilitando a integragdo dos diversos setores interessados, através de
acdes desenvolvidas por meio de suas células.

Art.38. Compete a Célula de Articulacao Socia (Ceaso):

| - articular a realizag@o de Conferéncias Municipais e Estadual
do Meio Ambiente;

Il - incentivar e apoiar as iniciativas comunitarias quanto a
defesa e preservacdo do meio ambiente;

Il - criar espagos para discussdo de temas ambientais;

IV - desenvolver projetos que viabilizem a participagdo social
nas politicas de meio ambiente;

V - conduzir a construgdo da Agenda 21 Estadual e apoiar as
Agendas Locais;

VI - promover, integrar e sistematizar as informagdes sobre
Educac@o Ambiental e fomentar o intercAmbio de experiéncias e
concepgdes que aprimorem a prética da Educagdo Ambiental;

VIl - implementar a Rede Cearense de Educagdo Ambiental
(Receba);

VIII - executar outras atividades correlatas.

Art.39. Compete a Célula de Educacdo Ambiental (Ceam):

| - elaborar, implementar e acompanhar programas, planos e
projetos para fomentar as agdes de educagdo, bem como em parceria
com entes privados;

Il - implantar, fortalecer e acompanhar a Politica Estadual de
Educacéo Ambiental;

111 - apoiar a Comissdo Interinstitucional de Educacdo Ambiental
(Ciea);

IV - promover a capacitacdo ambiental de forma transversal e
interinstitucional;

V - organizar conferéncia, seminérios, debates, simposios,
palestras, concursos, congressos, campanhas e outros eventos congéneres,
voltados a difusdo de uma maior sensibilizacéo ecoldgica;

VI - implantar mecanismos de acompanhamento de programas
e projetos ambientals inseridos em processo de Licenciamento Ambiental
na Semace;

VIl - subsidiar a atuacéo das escolas publicas e privadas em
matéria de Educacdo Ambiental;

VIII - integrar as ages de educacdo ambiental as UCs do Estado
do Ceara e demais éreas de interesse ecolégico, econdmico e social;

IX - executar outras atividades correlatas.

CAPITULO Il
DO ORGAO DE EXECUCAO INSTRUMENTAL
SECAO UNICA
DA COORDENADORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA
Art.40. Compete a Coordenadoria Administrativo-Financeira
(Coafi):
| - planejar, executar, controlar e avaliar todas as agdes
relacionadas ao administrativo e financeiro;
Il - viabilizar e otimizar os recursos administrativos e financeiros,
contribuindo para a qualidade dos servicos prestados pelo Conpam;
111 - prestar suporte logistico as demais unidades administrativas,
IV - elaborar e submeter a assessoria juridica minutas de editais
referentes a processos de licitagao;
V - gerenciar os contratos em que o Conpam sgja parte, zelando

pelo cumprimento das obrigagdes previstas e pelos prazos estabelecidos;

VI - realizar e controlar a execugéo financeira e orgamentaria;

VII - gerenciar a agquisi¢cdo de bens e servigos,

VIIl - gerenciar o Sistema de Material e Patrimonio, e as
demandas relativas a material de consumo e permanente, bem como o0s
recursos relacionados a Tecnologia da Informagéo e Comunicacéo do
Conpam;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art.41. Compete a Célula de Gestéo Financeira (Cegef):

| - manter o controle orcamentério e financeiro;

Il - elaborar os relatérios de Balancetes Trimestrais e Balanco
Anual, para encaminhar a Secretaria da Fazenda (Sefaz) e ao Tribunal de
Contas do Estado (TCE);

I1l - realizar conciliacdo bancéria, com acompanhamento
mensal dos saldos bancérios;

IV - monitorar o limite financeiro da folha de pagamento dos
terceirizados,

V - articular com os fornecedores acerca da prestacao de servicos,
obras e compras;

VI - manter o controle do suprimento de fundos;

VII - programar a execugdo financeira e operacionalizar o Sistema
Integrado de Contabilidade (SIC) e controles financeiros;

VI1II - operacionalizar os projetos finalisticos;

IX - redlizar transferéncias operacionais & Semace;

X - prestar suporte técnico na elaboracdo do plano orgamentério
anual;

XI - executar outras atividades correlatas.

Art.42. Compete a Célula de Gestédo Administrativa (Cegad):

| - elaborar, acompanhar e avaliar os programas de capacitagdo
e aperfeicoamento dos colaboradores do Conpam;

Il - desenvolver programas de qualidade, buscando a melhoria
de desempenho e a valorizag&o dos colaboradores;

Il - controlar e acompanhar nomeacgdes, afastamentos,
exoneragdes, remogdes e vacancias,

IV - andlisar, elaborar e expedir atos administrativos, instruindo
processos referentes a direitos, vantagens e obrigaces de servidores,

V - gerenciar e elaborar a folha de pagamento dos servidores;

VI - administrar a movimentagdo de pessoal;

VIl - monitorar a aplicagdo das normas e legislacéo vigente
relativas a deveres e obrigacoes dos servidores;

VIII - desenvolver as atividades relacionadas a recrutamento,
selecdo e capacitacdo de pessoas,

IX - gerenciar os contratos de terceirizagdo e coordenar as
acOes referentes a gestao dos servigos terceirizados;

X - planejar, coordenar, orientar e executar as atividades de
Administragdo de Pessoal;

X1 - desenvolver e apoiar campanhas educativas/preventivas
de salde, programas socioculturais e esportivos;

X1l - coordenar e monitorar os servigos de protocolo, ar
quivo, reprografia, limpeza e conservagdo, patrimonio mével e imével
e transportes;

X111 - zelar pela manutencéo, uso e guarda do material de
expediente e dos bens patrimoniais do Conpam;

XIV - executar outras atividades correlatas.

Art.43. Compete a Célula de Tecnologia da Informagéo e
Comunicagéo (Cetic):

| - administrar a rede local de microcomputadores;

Il - dar suporte aos usuérios na identificacéo e solucéo de
problemas técnicos;

Il - pesquisar e analisar NOVos recursos computacionais a serem
implantados, especialmente nas &reas de redes, seguranga, internet,
teleprocessamento e aplicagdes de suporte;

IV - dimensionar, avaliar e homologar a aquisi¢do de hardware
e software;

V - implantar e manter solucGes tecnol égicas;

V1 - administrar e monitorar a politica de seguranca de Tecnologia
da Informag&@o e Comunicagéo (TIC);

VIl - desenvolver e manter Sistemas de Informacéo;

VIII - programar, administrar e manter bancos de dados;

IX - prestar suporte tecnolégico sobre Sistemas de Informagéo
e ao ambiente de internet;

X - desenvolver andlises de Organizacdo & Métodos (O& M)
em TIC;

XI - prestar suporte na gestéo e desenvolvimento de editais de
licitagdo de produtos de TIC;

XIl - validar o acompanhamento patrimonial;

X111 - realizar manutencdo preventiva e corretiva dos
equipamentos de TIC;

X1V - gerenciar o processo de andlise das aquisicoes e
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contratagdes de bens e servigos de TIC;

XV - migrar sistemas e servidores para plataformas livres;

XVI - elaborar projetos e orgamentos, e definir operaciona e
funcionalmente projetos de TIC, assim como a emisséo de laudos,
relatorios ou pareceres técnicos;

XVII - analisar viabilidade técnica e financeira para implantacéo
de projetos de TIC;

XVIII - programar, testar, implantar, acompanhar e manter
programas que compdem os sistemas em produgdo no ambiente de
processamento de dados;

XIX - monitorar e customizar a rede fisica e logica,
implementando recursos de seguranga dos dados,

XX - executar outras atividades correlatas.

TITULO VII
DASATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO
CAPITULO |
DOS CARGOS DE DIRECAO

Art.44. Sdo atribuigdes basicas dos Coordenadores:

| - assistir e assessorar 0 Presidente e Secretério Executivo em
assuntos relacionados a sua area de atuacdo, e submeter a sua apreciagdo
atos administrativos e regulamentares;

Il - auxiliar o Presidente e Secretario Executivo na definicao de
diretrizes e na implementacéo das acdes da respectiva area de
competéncia;

Il - coordenar o planejamento anual de trabalho da
Coordenadoria, em consonancia com o planejamento estratégico do
Conselho;

IV - planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar, executar
e avaliar, as atividades inerentes a érea de sua responsabilidade, com
foco em resultados, e de acordo com as diretrizes estabelecidas pela
Direcéo Superior;

V - coordenar, orientar e supervisionar as unidades
administrativas que lhes sdo subordinadas, promovendo a racionalizacéo
dos métodos aplicados, a qualidade e a produtividade da equipe;

VI - estimular e propor a capacitagdo adequada para o
aperfeicoamento técnico da equipe;

VIl - encaminhar assuntos pertinentes de sua area de
responsabilidade para andlise da Diregdo Superior;

VIII - exercer outras atribuicbes que Ihes forem conferidas ou
delegadas.

Art.45. Séo atribuicOes basicas dos Orientadores de Células:

| - assistir a chefia imediata em assuntos de sua area de atuacéo,
e submeter os atos administrativos e regulamentares a sua apreciacéo;

Il - realizar estudos técnicos que subsidiem o processo de
elaboragdo, implementac&o, execucdo, monitoramento e avaliagéo de
Seus programas e projetos;

Il - coordenar e controlar a execugdo das atividades inerentes
a sua area de competéncia e propor normas e rotinas que maximizem o0s
resultados pretendidos;

IV - orientar e supervisionar o desenvolvimento de agcbes
voltadas para a qualidade e produtividade na sua érea de atuagéo;

V - exercer outras atribui¢cdes que lhes forem conferidas ou
delegadas.

Art.46. S&o atribui¢des bésicas dos Supervisores de Nucleo:

| - assistir 0 Orientador de Célula nos assuntos inerentes a sua
area de atuagéo;

Il - distribuir e executar as atividades que lhe sdo pertinentes;

Il - propor, orientar e fiscalizar o cumprimento de normas e
procedimentos dentro de sua érea de atuacéo;

IV - exercer outras atribui¢cdes que lhes forem conferidas ou
delegadas.

CAPITULO I
DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO

Art.47. Sao atribui¢des bésicas dos Articuladores:

| - promover e subsidiar a definicdo das diretrizes do plano de
trabalho, no ambito da sua unidade de atuagéo;

Il - articular-se com servidores e organismos publicos ou privados
para obtencd@o de informagdes necessérias ao andamento das atividades
de assessoramento;

Il - exercer outras atribui¢cdes que Ihes forem conferidas ou
delegadas.

Art.48. Sdo atribui¢des basicas dos Assessores Técnicos:

| - assessorar as unidades, apresentando subsidios, analisando
problemas, sugerindo e/ou aplicando solugdes, indicando procedimentos,
orientando tecnicamente e elaborando pareceres sobre matérias relativas
a sua area de capacitagdo profissional ou atuagdo administrativa;

Il - propor ao superior imediato, medidas que possibilitem maior

eficiéncia e aperfeicoamento na execucgéo das atividades da respectiva
unidade;

Il - exercer outras atribuicdes que Ihes forem conferidas ou
delegadas.

CAPITULO Il
DOS DEMAIS CARGOS EM COMISSAO

Art.49. Sao atribuicbes bésicas do Ouvidor:

| - exercer a fungdo de representante do cidadao junto a
instituicdo em que atua;

Il - agilizar a remessa de informagdes de interesse do usuério ao
seu destinatério;

Il - facilitar a0 maximo o acesso do servi¢o a Ouvidoria,
simplificando seus procedimentos,

IV - encaminhar as demandas apresentadas a area competente,
acompanhando a sua apreciagéo;

V - atuar na prevencdo e solucéo de conflitos;

VI - estimular a participacdo do cidad@o na fiscalizacéo e
planejamento dos servicos publicos;

VIl - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou
delegadas.

TITULO VIII
DA GESTAO PARTICIPATIVA
CAPITULO |
DA ESTRUTURA DA GESTAO PARTICIPATIVA
Art.50. A Gestdo Participativa do Conpam, organizada por
meio de Comités, tem a seguinte estrutura:
| - Comité Executivo;
Il - Comité Coordenativo;

CAPITULO 1
DA NATUREZA E FINALIDADE DOS COMITES

Art.51. Os Comités de Gestdo Participativa, de natureza
consultiva e deliberativa, tém como finalidade precipua fazer avancar a
misséo do Conpam, competindo-lhes:

| - manter as agbes do Conpam ainhadas as estratégias globais
do Governo do Estado;

Il - promover a integragdo entre as &reas, as pessoas e 0S
processos de trabalho, para sincronizar as acfes internas e externas do
Conpam;

Il - acompanhar o desenvolvimento e a implementacéo de
programas, projetos e atividades;

IV - fortalecer o processo de comunicagdo interna do Conpam.

CAPITULO 111
DA COMPOSI (;AO, FUNCIONAMENTO E ATRIBUI(;()ES DOS
COMITES
SECAO |
DO COMITE EXECUTIVO

Art.52. O Comité Executivo é composto pelos seguintes
membros titulares:

| - Presidente do Conpam;

Il - Secretério Executivo;

Il - Coordenadores.

81° O Comité Executivo sera presidido pelo Presidente do
Conpam.

§2° O Coordenador da Assessoria de Desenvolvimento
Institucional tem o encargo de secretariar o Comité Executivo.

§3° Os coordenadores, em suas auséncias ou impedimentos legais,
serdo substituidos por servidores por eles designados, mediante prévia
comunicacgdo a Secretaria do Comité Executivo.

§4° A participagdo como membro do Comité Executivo ndo
fara jus a qualquer tipo de remuneragéo.

Art.53. O Comité Executivo reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez a0 més, preferencialmente na primeira terca-feira de cada més, por
convocagao do Presidente e, de forma extraordinaria, quando necessario.

81° As convocagles e as pautas das reunides, previamente
aprovadas pelo Presidente, serdo providenciadas e encaminhadas aos
membros pelo Secretario do Comité Executivo, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas antes de cada reunido.

§2° A critério do Presidente ou da maioria dos membros presentes
as reunides, poderdo ser propostas matérias relevantes e urgentes, ndo
expressamente consignadas na pauta da reunido, cabendo ao proponente
relaté-las apos a apreciagdo do Ultimo item da pauta.

83° As atas das reunides seréo providenciadas pelo Secretério do
Comité Executivo e disponibilizadas na intranet, no prazo maximo de
72 (setenta e duas) horas ap6s a realizacdo da reuni&o.

84° Poderao participar das reunides do Comité Executivo, a
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convite, consultores e servidores de outros Orgaos e Entidades do Estado
ou de unidades orgéanicas do Conpam, quando necessario, para discussdo
de temas especificos.

Art.54. Constituem atribuicOes basicas do Presidente do Comité
Executivo:

| - coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Comité,
bem como expedir convites especials;

Il - supervisionar as atividades do Comité, bem como expedir
convites especiais;

Il - convocar, abrir, presidir, suspender, prorrogar e encerrar
as reunifes ordindrias e extraordinérias e resolver questdes de ordem;

IV - promover o cumprimento das proposi¢des do Comité.

Art.55. Constituem atribui¢des béasicas dos membros do Comité
Executivo:

| - comparecer as reunides ordinérias e extraordinarias do Comité;

Il - propor ao Secretério do Comité a inclusdo de matérias na
pauta das reunides,

Il - analisar, discutir e propor melhorias relativas as matérias
apresentadas nas reunides,

IV - propor ao Secretario do Comité, com a necessaria
antecedéncia, a participacéo nas reunides de convidados que possam
prestar esclarecimentos e subsidios sobre as matérias constantes da pauta;

V - solicitar a0 Secretario do Comité informacoes e documentos
necessarios ao desempenho de suas atividades junto ao Comité Executivo;

VI - comunicar ao Secretario do Comité, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, a impossibilidade de seu
comparecimento a reunigo.

Art.56. Constituem atribuigdes bésicas do Secretério do Comité
Executivo:

| - providenciar a composi¢do das pautas das reunides, a partir
das propostas de matérias encaminhadas pelos membros do Comité e
submeté-las a aprovagéo prévia do Presidente;

Il - tomar as providéncias necessarias ao agendamento e
organizacéo das reunides, secretariando-as e elaborando as respectivas
atas;

Il - disponibilizar as atas das reunides do Comité, no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas ap6s a realizacdo das mesmeas,

IV - monitorar o cumprimento das deliberacdes do Comité
Executivo;

V - monitorar o recebimento das atas das reunides dos Comités
Coordenativos, disponibilizando-as na intranet.

SECAO I
DO COMITE COORDENATIVO

Art.57. Os Comités Coordenativos do Conpam, em nimero de
8 (oito), um em cada Coordenadoria/Assessoria, s&o compostos pelos
seguintes membros titulares:

| - Coordenador da area;

Il - Orientadores de Células,

111 - Articuladores,

1V - Ouvidor;

V - Outros servidores, a critério do Coordenador da érea.

§1° O Comité Coordenativo serd presidido pelo Coordenador da érea

§2° A Secretaria do Comité Coordenativo sera exercida por um
Orientador de Célula ou por outro servidor indicado pelo Presidente.

§3° Os Orientadores de Céulas, em suas auséncias ou impedimentos
legais, seréo substituidos por servidores por eles designados, mediante prévia
comunicagdo a Secretaria do Comité Coordenativo.

84° A participagdo como membro do Comité Coordenativo néo
fara jus a qualquer tipo de remuneracéo.

Art.58. O Comité Coordenativo reunir-se-a ordinariamente
uma vez a0 més, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apos a reunido
do Comité Executivo e, de forma extraordinéria, quando necessario.

§1° As convocagles e as pautas das reunifes, previamente
aprovadas pelo Presidente, seréo providenciadas e encaminhadas aos
membros pelo Secretario do Comité Coordenativo, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas de cada reuniéo.

§2° Na pauta das reunides do Comité Coordenativo constard,
obrigatoriamente, o repasse das informagdes do Comité Executivo.

§3° A critério do Presidente ou da maioria dos membros presentes
as reunides, poderdo ser propostas matérias relevantes e urgentes, nao
expressamente consignadas ha pauta da reuni&o, cabendo ao proponente
relaté-las apds a apreciagdo do Ultimo item da pauta

§4° As atas das reunifes seréo providenciadas pelo Secretério do
Comité Coordenativo e encaminhadas & Secretaria do Comité Executivo,
no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas ap6s a realizacdo da
reuni&o.

§5° As atas das reunides do Comité Coordenativo ser&@o
disponibilizadas na intranet pela Secretaria do Comité Executivo.

8§6° Poderdo participar das reunides do Comité Coordenativo, a
convite, consultores e servidores de outros Orgéos e Entidades do Estado
ou de unidades organizacionais do Conpam, quando necessario, para
discussgo de temas especificos.

Art.59. Constituem atribuicOes basicas do Presidente do Comité
Coordenativo:

| - coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Comité,
bem como expedir convites especiais;

Il - convocar, abrir, presidir, suspender, prorrogar e encerrar as
reuni®es ordinérias e extraordinarias e resolver questdes de ordem;

Il - promover o cumprimento das proposi¢cdes do Comité.

Art.60. Constituem atribui¢des bésicas dos membros do Comité
Coordenativo:

| - comparecer as reunides ordinérias e extraordinarias do Comité;

Il - propor ao Secretério do Comité a inclusdo de matérias na
pauta das reunides,

Il - analisar, discutir e propor melhorias relativas as matérias
apresentadas nas reunides,

IV - desenvolver acdes de sua competéncia, necessarias ao
cumprimento das deliberagées do Comité Coordenativo;

V - propor ao Secretario do Comité, com a necessaria
antecedéncia, a participacdo nas reunides de convidados que possam
prestar esclarecimentos e subsidios sobre as matérias constantes da pauta;

VI - solicitar a0 Secretario do Comité informagdes e documentos
necessarios ao desempenho de suas atividades junto a0 Comité Coordenativo;

VIl - comunicar ao Secretario do Comité, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, a impossibilidade de seu
comparecimento a reuni&o.

Art.61. Constituem atribuigdes bésicas do Secretério do Comité
Coordenativo:

| - providenciar a composi¢do das pautas das reunides, a partir
das propostas de matérias encaminhadas pelos membros do Comité e
submeté-las a aprovagdo prévia do Presidente;

Il - tomar as providéncias necessérias a0 agendamento e organizacdo
das reunides, secretariando-as e elaborando as respectivas atas,

Il - disponibilizar as atas das reunides do Comité, no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas apés a realizacdo das mesmas,

IV - monitorar o cumprimento das deliberacdes do Comité
Coordenativo.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.62. Serdo substituidos por motivos de férias, viagens e outros
impedimentos eventuais, por indicagdo do Presidente:

| - 0 Secretario Executivo por um Coordenador, a critério do
Presidente;

Il - 0 Coordenador por um Articulador ou Orientador de Célula,
cujo nome sera sugerido pelo titular do cargo;

Il - o Presidente do Comité por um dos membros componentes
da comisséo;

IV - os demais dirigentes seréo substituidos por servidores das
areas especificas, indicados pelos titulares dos cargos, respeitado o
principio hierérquico.

Art.63. Os casos omissos seréo resolvidos por provimento do Conpam.

Art.64. O presente Regulamento podera ser alterado por
proposta subscrita da maioria absoluta dos Conselheiros do Colegiado,
apenas nas matérias constantes nos capitulos I1, |11 e IV do Titulo II,
sendo as demais matérias objeto de apreciacdo do Presidente do Conpam.

*kkk kkk k)%

DECRETO N°30.817, de 25 de janeiro de 2012.
ACRESCENTA DISPOSITIVOS
NO DECRETO N°30.571, DE 09
DE JUNHO DE 2011, QUE
INSTITUI, NO AMBITO DA
SECRETARIA DAS CIDADES,
UM GRUPO DE TRABALHO
MULTIPARTICIPATIVO
INSTITUCIONAL E INTERSE-
TORIAL OBJETIVANDO O ACOM-
PANHAMENTO DO PLANEJA-
MENTO, DA IMPLANTACAO E
DEFINICAO DO MODELO DE
GESTAO DO PROJETO DO RIO
MARANGUAPINHO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no exercicio das

atribuicdes que |he confere o Art.88, incisos IV e VI, da Constituicdo

Estadual, CONSIDERANDO o disposto no Art.2° da Lei n°14.113, de
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12 de maio de 2008, que aterou dispositivos da Lei n°13.729, de 11 de
janeiro de 2006, com a redagd@o da Lel n°13.768, de 4 de maio de 2006,
DECRETA:

Art.1° O Art.2° do Decreto n°30.571, de 09 de junho de 2011,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art.2° O Grupo de Trabalho Multiparticipativo, ora instituido,

terd a seguinte composiGao:

| - O Secretéario das Cidades, que presidira o Grupo:

Il - Um representante de cada uma das entidades do Poder

Plblico Estadual:

a) Secretaria dos Recursos Hidricos - SRH;

b) Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos - COGERH,;

¢) Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente - SEMACE;

d) Companhia de Agua e Esgoto do cear4 - CAGECE;

€) Conselho de Politicas e Gestao do Meio Ambiente - CONPAM;

f) Ministério Pablico Estadual - MPE;

g) Coordenadoria de Defesa Civil do Estado do Cearg;

h) Sistema Nacional de Emprego/Instituto de Desenvolvimento

do Trabalho - SINE/IDT-CE.

Il - Um representante do Comité das Bacias Metropolitanas:

IV - Um representante de cada uma das seguintes Prefeituras

Municipais:

a) Fortaleza;

b) Caucaia;

¢) Maracanau:

d) Maranguape;

V - Um representante da Defesa Civil da Secretaria Executiva

Regional 1l - Prefeitura Municipal de Fortaleza.

VI - Um representante da Defesa Civil da Secretaria Executiva

Regiona V - Prefeitura Municipal de Fortaleza.

VIl - Oito representantes das organizagdes civis regionais:

a) Caritas Arquidiocesana de Fortaleza - CAF;

b) Centro de Defesa da Vida Herbert de Sousa - CDVHS;

¢) Centro de Formag&o Profissional e Inclusdo Social - Qualifica;

d) Federagéo de Bairros e Favelas de Fortaleza;

e) Comité Pr6 Rio Maranguapinho;

f) CEARAH Periferia;

g) Unido Estadua por Moradia Popular;

h) Camara de Dirigentes Lojistas de Maracanal-Ce.

VIl - Oito representantes das organizacGes civis locais,

IX - Um grupo de ingtituicdes convidadas, que condituira uma base

de apoio técnico e logistico a Colegiado faré parte de sua composi¢éo

e seraintegrado pelas Indtituigdes de Pesquisa, Universidades Plblicas

e Privadas, Consdlho Estadua de Assisténcia Socid;” (NR)

Art.2° O Art.4° do Decreto n°30.571, de 09 de junho de 2011,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art.4° Qualquer posicionamento e ou discordancia que a critério

da maioria simples do Colegiado, seja levantada sobre o

desenvolvimento das obras ou das a¢bes do empreendimento

Rio Maranguapinho constituira sua posicéo oficial, garantindo

sua autonomia institucional de controle social, devendo ser

encaminhado, em primeira instancia, ao Secretério das Cidades,

e em instdncia méxima ao Governador do Estado.” (NR)

Art.3° Fica acrescido o Art.8°-A ao Decreto n°30.571, de 09 de
junho de 2011, com a seguinte redacéo:

“Art.8°-A O Grupo de Trabalho Multiparticipativp,

Interinstitucional e Intersetorial do Projeto Rio Maranguapinho

deverd aprovar seu Regimento Interno no prazo méaximo de 90

(noventa) dias ap6s sua instalagdo.” (AC)

Art.4° Este Decreto entra em vigor da data da publicagao.

Art.5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
aos dias do més 25 de janeiro de 2012.

Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Camilo Sobreira de Santana
SECRETARIO DAS CIDADES

*kk*k k*kk *k%

DECRETO N°30.818, de 25 de janeiro de 2012.
APROVA O REGULAMENTO DA
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
HIDRAULICAS (SOHIDRA).
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicées
que lhe confere o Art.88, incisos IV e VI, da Constituicgo Estadual;
CONSIDERANDO o que dispde o Decreto N°21.325, de 15 de margo de
1991, quanto a indispensavel transparéncia dos atos do Governo; e
CONSIDERANDO o disposto no Decreto N°30.560, de 30 de maio de
2011, DECRETA:

Art.1° Fica aprovado o Regulamento da Superintendéncia de
Obras Hidréaulicas (Sohidra), na forma que integra o Anexo Unico do
presente Decreto.
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art.3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 25 de janeiro de 2012.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Anténio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
César Augusto Pinheiro
SECRETARIO DOS RECURSOS HIiDRICOS

ANEXO UNICO
A QUE SE REFERE O ART.1° DO DECRETO N°30.818, DE 25 DE
JANEIRO DE 2012

REGULAMENTO DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
HIDRAULICAS (SOHIDRA)
TITULO |
DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS (SOHIDRA)
CAPITULO |
DA CARACTERIZAGCAO

Art.1° A Superintendéncia de Obras Hidraulicas (Sohidra),
Autarquia Estadual criada pela Lei N°11.380, de 15 de dezembro de
1987, regulamentada pelo Decreto N°19.012, de 18 de dezembro de
1987, reestruturada pelo Decreto N°30.560 de 30 de maio de 2011,
dotada de personalidade juridica de Direito Publico e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, vinculada a Secretaria dos
Recursos Hidricos (SRH), reger-se-a por este Regulamento, pelas normas
internas e a Legislagdo pertinente em vigor.

CAPITULO 1
DA MISSAO INSTITUCIONAL, DA COMPETENCIA E DOS
VALORES

Art.2° A Superintendéncia de Obras Hidraulicas (Sohidra) tem
como missao executar, supervisionar e acompanhar empreendimentos
de infraestrutura hidrica, incrementando a oferta d’ agua subterranea e
superficial, qualitativa e quantitativamente, preservando o meio ambiente,
visando atender a populacdo em seus multiplos usos e contribuir para o
desenvolvimento sustentéavel do Estado do Ceard, competindo-lhe:

| - coleta e organizagdo de informagBes as contribuicdes hidricas
das bacias e das demandas, com vistas ao controle permanente do balanco
hidrico;

Il - execugdo de estudos e projetos objetivando o aproveitamento
de &guas subterréneas e superficias;

Il - execucdo de obras e servigos no campo de Engenharia
Hidréaulica;

IV - gerenciamento de sistemas e aproveitamento
socioecondmico das areas de influéncia das bacias hidraulicas publicas;

V - monitoramento da qualidade das aguas subterraneas e
superficias;

VI - elaboragdo de estudos, projetos e implantagdo de sistema
de irrigacéo no Estado do Ceara

Art.3° S&o valores da Superintendéncia de Obras Hidraulicas
(Sohidra):

| - eficiéncia: atingir a melhor relag@o custo x beneficio;

Il - lideranca: conduzir os processos de forma participativa e
descentralizada, incentivando a busca continua de eficiéncia e eficéacia;

Il - ética: respeitar os principios da moralidade e legalidade na
relacéo com os companheiros de trabalho em seus diversos niveis, os
clientes, os parceiros e a sociedade em geral;

IV - qualidade: atingir um nivel de exceléncia em produtos e
processos, que viabilizem a realizagdo dos objetivos da organizagao,
atendendo plenamente aos clientes internos e externos;

V - credibilidade: merecer a confianca dos clientes e parceiros
em funcdo do nivel de trabalho desenvolvido, honrando seus
COMpromissos,

VI - competéncia: possuir conhecimentos para desenvolver
trabalhos na sua area de atuagd@o capazes de satisfazer aos seus clientes e
colaboradores.

TITULO 11
DA ORGANIZACAO
CAPITULO UNICO
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art.4° A estrutura organizaciona bésica da Superintendéncia de
Obras Hidraulicas (Sohidra) é a seguinte:
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| - DIRE(;AO SUPERIOR
e Superintendente
*  Superintendente Adjunto
Il - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
1. Procuradoria Juridica
2. Assessoria de Desenvolvimento Institucional
111 - ORGAOS DE EXCUGCAO PROGRAMATICA
3. Diretoria de Aguas Superficiais
3.1. Ndcleo de Estudos e Projetos
3.2. Nducleo de Obras de Barragens
3.3. Nucleo de Obras de Transferéncia de Aguas
3.4. Nucleo de Pequenas Obras Hidricas
4. Diretoria de Aguas Subterraneas
4.1. Nucleo de Estudos Hidrogeol 6gicos
4.2. Nucleo de Construgdo de Pocos
4.3. Nucleo de Instalagdo de Pocos
4.4. Nucleo de Manutencdao de Maquinas e
Equipamentos
IV - ORGAOS DE EXECUGCAO INSTRUMENTAL
5. Diretoria Administrativo-Financeira
5.1. Nducleo de Gestéo Financeira
5.2. Nucleo de Gestéo de Pessoas
5.3. Nucleo de Gestéo Patrimonial
5.4. Nucleo de Suporte Logistico

TITULO 111

DA DIRECAO SUPERIOR
CAPITULO |

DO SUPERINTENDENTE

Art.5° Constituem atribuicfes bésicas do Superintendente:

| - Indelegéveis:

a) compatibilizar os esforgos organizacionais, as demandas
externas, para assegurar 0 cumprimento dos objetivos da entidade;

b) planejar, organizar, dirigir, orientar e controlar todas as
atividades da Autarquia nas éreas de obras e servicos de infraestrutura
hidrica;

c) dirigir, orientar, coordenar e controlar, como responsavel
final, todas as atividades desenvolvidas pela Sohidra;

d) submeter ao Secretario dos Recursos Hidricos, para aprovacao
em primeira instancia, as propostas or¢camentarias dos Programas e
Plano Plurianual e o de Infraestrutura Hidrica Anual da Autarquig;

€) apresentar sugestfes para ateracdo da legislagdo Institucional
da Sohidra e para criagdo, transformagéo, fusdo, absor¢@o ou extin¢do
de diretorias e érgaos de assessoramento superior;

f) encaminhar a0 Secretério dos Recursos Hidricos, para exame,
relatorios, prestacéo de contas, balancos e balancetes da Sohidra;

g) encaminhar prestagdes de contas ao Tribunal de Contas do
Estado, na forma da legislacéo e normas em vigor;

h) autorizar a contratagéo de bens, obras e servicos com dispensa
ou inexigibilidade de licitacéo e submeter a ratificagio do titular da
Secretaria dos Recursos Hidricos, nos termos da Lei;

i) propor a abertura de créditos adicionais para a Sohidra;

j) propor ao Secretario dos Recursos Hidricos a modificagdo do
orcamento, sem aumento de despesas;

k) submeter ao Secretério dos Recursos Hidricos, para deciséo
final, o orcamento analitico da Sohidra, as propostas de alienacéo e
oneragdo de bens imoveis patrimoniais;

I) ordenar sindicancia e instalacdo de procedimentos
administrativos;

Il - Delegéveis:

a) relacionar-se oficialmente, em nome da Sohidra, com entidades
e autoridades publicas e privadas,

b) ordenar despesas, movimentar recursos financeiros de acordo
com as normas em vigor,;

c) autorizar a abertura de licitagdo para obras e servicos, e
aquisicdo de bens e materiais;

d) impor penalidades disciplinares;

e) representar a Sohidra em solenidades e cerimonias oficiais,

f) fornecer informacdes solicitadas pela Secretaria dos Recursos
Hidricos;

g) assinar convénios, contratos, acordos e outros atos que criem
ou extingam direitos e obrigacOes para a Sohidra;

h) autorizar suprimento, de acordo com as normas em vigor;

i) autorizar a aquisicdo e alienacdo de materiais permanentes e
equipamentos;

j) autorizar a aquisicdo de material de consumo;

k) aprovar projetos de infraestrtura hidrica, bem como sua
execucdo e fiscalizacdo;

I) assinar documentos em nome da Sohidra, ressalvando o

disposto neste regulamento;

m) outorgar procuragdo a advogado contratado ou do quadro de
pessoal da Sohidra, para representé-lo em juizo ou fora dele;

n) autorizar gjustes e convénios de interesse da Superintendéncia;

0) homologar as licitagbes promovidas pela Sohidra;

p) desempenhar outras atribuicdes determinadas pelo Secretario
da Secretaria dos Recursos Hidricos.

CAPITULO 1
DO SUPERINTENDENTE ADJUNTO

Art.6° Constituem atribui¢bes basicas do Superintendente
Adjunto:

| - coordenar as atividades de apoio administrativo ao
Superintendente;

Il - acompanhar o planejamento e a execugdo das politicas de
trabalho das Diretorias e Orgéos de Assessoramento;

I1l - revisar documentos técnicos a serem assinados pelo
Superintendente, tomando as medidas necessarias para a corre¢do das
falhas detectadas,

IV - levantar e compor 0s documentos necessarios a tomada de
decisdes do Superintendente;

V - substituir o Superintendente em seus impedimentos e
afastamentos;

V1 - representar a Sohidra em solenidades, quando para isso for

designado;
VIl - coordenar as a¢Oes de demanda da sociedade;
VIII - coordenar as acOes de elaboracdo de editais e

acompanhamento de licitagoes;
IX - ordenar despesas da Autarquia por delegagdo do
Superintendente.

TITULO IV
DA COMPETENCIA DAS UNIDADES ORGANICAS DA
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS (SOHIDRA)
CAPITULO |
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
SECAO |
DA PROCURADORIA JURIDICA

Art.7° Compete a Procuradoria Juridica (Proju):

| - zelar pelo cumprimento das disposicoes legais, regulamentares,
regimentais e jurisprudenciais aplicaveis a Autarquia;

Il - emitir pareceres juridicos e submeter a aprovacéo do
Superintendente da Sohidra;

Il - dar unidade aos procedimentos juridico-legais, apontando e
prevenindo possiveis demandas judiciais e passivos institucionais;

IV - elaborar, a pedido da Superintendéncia, atos normativos de
interesse da Sohidra;

V - analisar e emitir pareceres sobre a legislagao vigente,
relativamente a area de competéncia da Sohidra;

V1 - elaborar contratos, convénios, acordos, gustes e congéneres,
a serem firmados pela Entidade e autorizados pelo Superintendente;

VII - pesquisar, organizar, estudar, interpretar, divulgar, manter
atualizado dados referentes a legislagéo, jurisprudéncia e pareceres que
sejam direta ou indiretamente de interesse da Sohidra;

VIII - prestar orientac&o juridica aos demais 6rgéos internos;

IX - solicitar, quando necessério, & Assessoria Juridica da
Secretaria dos Recursos Hidricos, orientagdes juridicas e informagdes
em mandado de seguranca impetrados contra atos do Superintendente;

X - executar outras atividades correlatas.

SECAO I
DA ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Art.8° Compete & Assessoria de Desenvolvimento |nstitucional
(Adins):

| - coordenar a elaboragdo do Planejamento Estratégico da
Sohidra;

Il - prestar assessoramento ao Superintendente no
estabelecimento de diretrizes e politicas de agdo da Entidade;

Il - coordenar e consolidar a elaboracdo do Plano Plurianual
(PPA), da Lel Orcamentéria Anual (LOA), da Mensagem Governamental,
do Plano Operativo Anual (POA) e dos demais instrumentos, em
consonancia com as diretrizes emanadas do Superintendente da Sohidra;

IV - acompanhar e avaliar o desempenho do Plano Plurianual
(PPA), de modo a prevenir e corrigir possiveis desvios que possam
ocorrer durante a execucdo dos diversos projetos, no ambito da Sohidra;

V - acompanhar e avaliar, através de controles especificos, 0s
planos, programas e projetos de interesses da entidade, em articulacéo
com a Secretaria dos Recursos Hidricos, entidades vinculadas do sistema
e com o 0rgdo central do sistema de plangjamento;
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V1 - acompanhar a execugéo dos projetos das unidades organicas,
visando o desempenho conjunto e integrado das metas estabelecidas;

VIl - realizar o acompanhamento fisico-financeiro dos
convénios e contratos,

VIII - coordenar a elaboracdo do relatério anual para a mensagem
governamental de prestagdo de contas ao Poder Legislativo;

IX - promover a elaboracdo de prestagdes de contas anuais para
encaminhamento a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado e ao
Tribunal de Contas do Estado do Cearg;

X - plangjar e propor acfes de modernizagdo visando assegurar
a melhoria continua dos produtos e processos administrativos da Sohidra;

Xl - acompanhar as atividades dos programas e projetos
especias;

X1l - solicitar limites financeiros ao Comité de Gestéo por
Resultados e Gestéo Fiscal (Cogerf);

XI1I - supervisionar o atendimento e a prestagéo de informacoes
aos Orgéos financiadores de programas e projetos especiais;

X1V - monitorar, avaliar, cadastrar e atualizar as informagdes
dos sistemas de uso obrigatério do Governo do Estado;

XV - monitorar os indicadores e a matriz de Gestdo por Resultado

(GPR);
XVI - executar outras atividades correlatas.
CAPITULO I
DOS ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA
SECAO |

DA DIRETORIA DE AGUAS SUPERFICIAIS

Art.9° Compete a Diretoria de Aguas Superficiais (Dasup):

| - fiscalizar, acompanhar e gerenciar a execugao das obras de
infraestrutura hidrica em todo o Estado do Cearg;

Il - coordenar, acompanhar, supervisionar e fiscalizar as obras
e servigos de infraestrutura hidrica, bem como seus estudos e projetos,
com vistas ao aproveitamento racional das aguas superficias;

Il - elaborar e executar orgamentos e cronogramas fisico-
financeiros, visando ao acompanhamento das disponibilidades de recursos
para a execucdo das obras sob sua responsabilidade;

IV - coordenar, acompanhar, supervisionar e fiscalizar os
contratos e convénios firmados com os 6rgédos federais, estaduais,
municipai's e organismos internacionais para execucao de obras e servicos;

V - elaborar termos de referéncia para contrataces de obras e
servigos, submetendo-os a apreciacéo final do Superintendente;

VI - supervisionar a contratacdo de obras hidraulicas superficiais
e dos projetos de aproveitamento hidrico até a sua implementacéo;

VIl - acompanhar a elaboracéo dos estudos e relatérios de
impacto ambiental e social, resultantes daimplantacéo de obras hidréulicas
superficiais do Estado;

VIII - promover a atualizacdo de tabelas de custos para obras e
servigos de sua area, de conformidade com os precos vigentes do mercado;

IX - manter o arquivo técnico das obras e servicos executados
sob sua responsabilidade;

X - coordenar e acompanhar vistorias de obras de barragens,
adutoras e canais, para elaboragdo ou contratacéo de projetos de
recuperacdo ou reforco dos mesmos,

XI - elaborar normas e critérios técnicos de medicoes,
especificagdes e instrugdes técnicas, relativas aos servigos de construgéo
e restauragéo de barragens, adutoras, canais e obras afins,

XIl - andlisar e disciplinar a regularidade dos cronogramas fisico-
financeiros relativos as obras de sua abrangéncia;

XI1I - conferir e emitir parecer técnico sobre as solicitagoes e
justificativas técnicas, necessérias a elaboragéo de termos aditivos de
prazo e de prego, aos contratos de obras e servigos de sua competéncia;

X1V - andlisar e aprovar as indicacOes de técnicos para compor
as comissdes de acompanhamento, fiscalizagdo e medicOes dos servicos
que Ihe compete;

XV - solicitar e preparar os dados técnicos para elaboracéo de
editais de licitacdo de servicos e obras de engenharia no &mbito das obras
hidricas e &fins;

XVI - executar outras atividades correlatas.

SUBSECAO|
DO NUCLEO DE ESTUDOS E PROJETOS

Art.10. Compete ao Nucleo de Estudos e Projetos (Nucep):

| - planejar e coordenar as acbes de estudos e projetos de
construgdo, recuperac@o e ampliagéo de obras hidraulicas;

Il - elaborar projetos de construgdo, ampliagéo e recuperacéo
de obras hidraulicas,

Il - elaborar or¢gamentos e planos fisico-financeiros para a
execucdo de obras e servigos no campo da engenharia hidraulica;

IV - colaborar na preparagdo de editais, propondo normas e

especificagdes técnicas para contratacdo de servigos, estudos e projetos
de obras hidraulicas;

V - coordenar e acompanhar o andamento dos estudos e projetos
de obras hidréulicas, quando executados por terceiros,

VI - manter arquivo atualizado dos estudos e projetos executados
pela Entidade;

VIl - elaborar termos de referéncia visando a contratagéo dos
estudos e projetos de obras hidréulicas, como também os estudos para
andlise de impacto ambiental e reassentamento;

VIII - supervisionar e fiscalizar a elaborac@o de estudos e
relatorios de impacto ambiental e social decorrentes da implantacéo de
obras hidréulicas em todo o Estado;

IX - promover a elaboracdo de tabela de pregos relativa aos
servigos normalmente executados no ambito da Diretoria de Aguas
Superficiais, atualizando-a periodicamente aos custos de mercado;

X - executar outras atividades correlatas.

SUBSECAO II
DO NUCLEO DE OBRAS DE BARRAGENS

Art.11. Compete ao Nucleo de Obras de Barragens (Nucob):

| - plangjar e coordenar as agBes que antecedem a construcéo
das barragens em geral;

Il - acompanhar, coordenar, supervisionar e fiscalizar a
construgéo de barragens em todo o Estado do Ceard;

Il - supervisionar e opinar sobre a contratagdo para construcéo,
recuperacao e conservacao das barragens em geral, zelando pela
observancia das normas e especificagdes técnicas estabelecidas nos
processos licitatorios,

IV - promover inspegBes periddicas e sisteméticas nas barragens
em construcéo;

V - elaborar programas e projetos de natureza técnica e finalistica
do Nucleo;

VI - manter arquivo atualizado de todas as obras e servigos
executados sob sua responsabilidade;

VIl - promover, quando necessario, modificacdes na obra,
objetivando melhor ordenagdo técnica do projeto;

VIII - acompanhar, coordenar e fiscalizar a execugédo das obras
e servicos de construcéo, ampliacé@o e recuperacdo de barragens,
executados pela administracé@o direta ou por terceiros, legalmente
contratados,

IX - zelar para que os servigos executados estejam de acordo
com as normas e especificacdes técnicas estabelecidas nos editais e
contratos;

X - acompanhar, coordenar e fiscalizar a execucdo de medicoes
periddicas dos servigos executados por terceiros, para pagamento,
conforme normas e critérios adotados pela Administracéo;

X1 - fiscalizar e acompanhar as obras resultantes de convénios
celebrados com 6rgéos federais, estaduais, municipais e privados;

XII - proceder a avaliagdo do custo final das obras e servigos
executados pela administracéo direta;

X1l - executar outras atividades correlatas.

SUBSECAO Il
DO NUCLEO DE OBRAS DE TRANSFERENCIA DE AGUAS

Art.12. Compete ao Nucleo de Obras de Transferéncia de Aguas
(Nutag)

| - acompanhar, coordenar, supervisionar e fiscalizar a
contratacao e execucdo de obras e servicos necessarios as agles de
transferéncia de recursos hidricos, visando ao atendimento das
populaces e a interligagdo de bacias hidrogréficas, buscando aumentar
a oferta d &gua em éreas de vazio hidrico;

Il - coordenar as acOes que antecedem a contratagdo de obras e
servigos destinados ao processo de transferéncia de aguas, com o objetivo
de aumentar a oferta d’agua para uso multiplo em todo Estado;

Il - elaborar programas e projetos de natureza técnica e
finalistica do Nucleo;

IV - fortalecer o sistema de abastecimento de &gua do Estado a
fim de potencializar as areas de vazio hidrico para uso multiplo;

V - colaborar na preparac@o de editais, propor normas e
especificagdes técnicas na sua area de atuacéao;

VI - manter arquivo atualizado de todas as obras e servigos
executados sob sua responsabilidade;

VIl - promover a implantacdo dos projetos de obras de
preservacdo, captacdo, aducdo, drenagem e protecdo ambiental das obras
de transferéncias de aguas,

VIl - acompanhar, coordenar, supervisionar e fiscaizar as agdes
necessarias a execugdo de obras de aducdo para diferentes usos, dentro
das tecnologias especificadas nos projetos técnicos;

IX - organizar e manter cadastro atualizado de todas as obras de
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aducdo em execucdo e executadas sob sua responsabilidade;

X - emitir relatorios periodicos de acompanhamento fisico-
financeiro das acOes de sua érea de responsabilidade e encaminhar para
apreciacdo superior;

X1 - acompanhar, coordenar, supervisionar e fiscalizar a
construgdo, recuperagdo e ampliag@o de obras de adugdo e servigos de
transferéncia de agua, executados pela administracdo direta ou por
terceiros, legalmente contratados,

XI1 - proceder medicBes periddicas dos servigos executados por
terceiros, conforme normas e critérios adotados pela administracéo,
para fins de emissdo e pagamento da fatura correspondente, mediante
cronograma fisico-financeiro;

X1l - promover, quando necesséario, modificages na obra,
objetivando melhor ordenagdo técnica do projeto;

XIV - fiscalizar e acompanhar as obras resultantes de convénios
celebrados com 6rgéos federals, estaduais, municipais e privados,

XV - executar outras atividades correlatas.

SUBSECAOIV
DO NUCLEO DE PEQUENAS OBRAS HIDRICAS

Art.13. Compete ao Nucleo de Pequenas Obras Hidricas (Nupoh):

| - executar e supervisionar os estudos, projetos e construcéo de
pequenas obras hidricas;

Il - construir pequenas obras de ofertas hidricas, tais como
pequenas barragens, sistema de abastecimento d’ agua comunitéria e outras
obras afins;

111 - acompanhar e fiscalizar a construgdo de pequenas obras
hidricas realizadas por instituicdes publicas ou associacbes comunitarias,

IV - organizar o cadastro das pequenas obras hidricas, prestando
assessoramento na sua manutencdo e recuperacgdo, quando for o caso;

V - articular-se com as Diretorias de Aguas Superficiais e Aguas
Subterraneas na elaboracdo de termos de referéncia para execugao de
pequenas obras, submetendo-0s as suas apreciacoes;

V1 - emitir relatérios periddicos de avaliagdo e acompanhamento
fisico-financeiro das pequenas obras hidricas, para os devidos fins;

VIl - executar, sistematicamente, levantamentos de todos os
convénios celebrados entre a Sohidra, as prefeituras, entidades de classes
e outros 6rgdos afins, bem como emitir andlise e parecer quanto a
necessidade de aditamentos de custos e suplementacdes de recursos aos
convénios celebrados;

VIII - promover a atualizag@o de tabelas de custos das pequenas
obras e servigos, com base nos precos de mercado, relativos a insumos;

IX - discutir, elaborar, analisar e emitir parecer em projetos de
abastecimento d’ dgua demandados pelas associagdes comunitérias;

X - executar outras atividades correlatas.

SECAO I
DA DIRETORIA DE AGUAS SUBTERRANEAS

Art.14. Compete a Diretoria de Aguas Subterraneas (Dasub):

| - coordenar, acompanhar e supervisionar os estudos, projetos,
obras e servigos, com vistas ao aproveitamento racional das aguas
subterréneas,

Il - planejar, coordenar e acompanhar as agoes relativas aos
projetos de mapeamento hidrogeoldgicos do Estado, destacando as éreas
de maior caréncia e as prioridades;

Il - plangjar, coordenar, supervisionar e controlar as agdes de
prospeccdo geofisica necessérias a locagdo de mananciais subterraneos;

IV - plangjar, coordenar, supervisionar e acompanhar as obras
de construcé@o de pocos e instalacéo de sistemas de captacdo e outros
necessarios ao aumento do potencia hidrico do Estado;

V - plangjar, coordenar, supervisionar e acompanhar as agoes
de recuperagé@o de pocos,

VI - plangjar, coordenar, supervisionar e acompanhar as acoes
referentes a dessalinizag@o de agua;

VIl - controlar e manter atualizado o cadastro de pogos
construidos pelo setor publico e privado;

VIII - plangjar e coordenar processos de capacitagdo de pessoal
necessarios a operacionalizacdo dos equipamentos de prospeccéo,
locacéo, perfuracéo e instalacdo de sistemas de captacao;

IX - providenciar e acompanhar, junto ao setor de documentagéo
e informagdo da Entidade, todo o acervo necess&rio para a instalagdo de
um banco de dados sobre &guas subterréneas, a fim de possibilitar a
democratizacdo das informagdes e o dimensionamento de aquiferos
para utilizagdo propria e das diversas instituicdes publicas e privadas;

X - solicitar a aquisicdo e manutencdo em geral de todas as
méaquinas e equipamentos da Entidade, bem como articular junto as
areas competentes para o abastecimento e conservagao dos estoques
minimos e méximos de materiais e pegas de reposicdo em geral;

XI - coordenar e orientar o setor competente sobre as campanhas

a serem desenvolvidas para a seguranca no trabalho;

XIl - contatar, acompanhar e fomentar, junto ao 6rgéo
especializado, as agdes pertinentes ao uso de energia alternativa para
complementar as convencionais ja existentes no processo de captacéo
das &guas subterréaneas;

X111 - executar outras atividades correlatas.

SUBSECAO|

DO NUCLEO DE ESTUDOS HIDROGEOL OGICOS

Art.15. Compete ao Nucleo de Estudos Hidrogeol6gicos
(Nuceh):

| - programar, acompanhar e supervisionar os estudos e projetos
para a execucdo do mapeamento hidrogeolégico do Estado;

Il - supervisionar e controlar os estudos hidrogeol 6gicos para
definicdo dos aquiferos, visando a sua identificagao para utilizagao
adequada;

Il - elaborar estudos operacionais de novos métodos e
tecnologias para a prospeccéo de aguas subterraneas;

IV - elaborar cartas hidrogeoldgicas e hidroguimicas visando ao
conhecimento da qualidade das aguas subterréneas,

V - elaborar programas e projetos de natureza técnica e finalistica
do Nucleo;

VI - executar e supervisionar 0 mapeamento hidrogeol 6gico,
bases cartograficas e cadastro de informagbes hidrogeol égicas,
interpretando também as imagens de satélites e estudos
aerof otogramétricos;

VII - identificar as reservas de aguas subterréneas, em termos
qualitativo e quantitativo;

VIIl - elaborar bases cartogréficas de hidrogeologia e
hidroguimica, além de ordenar os indicadores de vulnerabilidade;

IX - executar, acompanhar e fiscalizar estudos de fotogeologia
e prospeccdo geofisica para locagéo de pogos;

X - elaborar relatorios técnicos da locagdo de pocos profundos
e afins;

X1 - executar outras atividades correlatas.

SUBSECAO 11
DO NUCLEO DE CONSTRUGAO DE POCOS

Art.16. Compete ao Nucleo de Construgdo de Pogos (Nucop):

| - programar, projetar, executar e supervisionar a construcéo e
recuperacéo de pogos tubulares e afins;

Il - organizar projetos de sondagens;

111 - organizar o pessoal e 0s equipamentos que deverdo executar
as atividades de construg@o ou recuperacdo de pocos tubulares e afins;

IV - executar sondagens e escavagoes;

V - executar o desenvolvimento, testes de bombeamento de
pogos tubulares e a andlise fisico-quimica e bacterioldgica de aguas;

V1 - coletar amostras de material para estudos litolégicos e de
agua para a devida andlise;

VIl - preparar ficha técnica de constru¢do com perfil construtivo
e litolégico do pocgo tubular;

VIII - preparar ficha de custos operacionais,

IX - encaminhar fichas técnicas e resultados de andlises de agua
para o Nucleo de Instalagdo de Pocos;

X - acompanhar, fiscalizar e receber obras executadas por
terceiros;

X1 - executar outras atividades correlatas.

SUBSECAO Il
DO NUCLEO DE INSTALACAO DE POGCOS

Art.17. Compete ao Nucleo de Instalacéo de Pocos (Nucip):

| - elaborar projeto de sistema de captacdo e armazenamento de
agua;

Il - executar a instalacdo de sistema de captacdo e
armazenamento de agua.

Il - capacitar pessoal para instalacdo, operagdo e manutencdo
de pocos;

IV - executar projetos de dessalinizadores,

V - executar projetos de sistemas simplificados de abastecimento
de &ua;

VI - acompanhar, fiscalizar e receber instalacdes de
dessalinizadores e de abastecimento de adgua simplificado, bem como
capacitar pessoa para operagdo e manutencdo dos mesmos;

VIl - acompanhar, fiscalizar e receber obras executadas por
terceiros;

VIII - projetar, executar, acompanhar, fiscalizar e receber
instalacdes de sistemas de captagdo de &guas em pocos profundos com
painéis fotovoltaicos;

IX - executar outras atividades correlatas.
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SUBSECAOIV
DO NUCLEO DE MANUTENGAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

Art.18. Compete ao Nucleo de Manutengdo de Maguinas e
Equipamentos (Numeq):

| - coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades de
manutencéo e controle das maguinas, equipamentos e veiculos da entidade;

Il - gerenciar todos os servigos de laboratorio, eletricidade,
usinagem, solda, lanternagem e outros que fazem parte integrante das
aces de manutencdo desenvolvidas pela Entidade;

Il - elaborar planos, promover e executar as manutengdes
preventiva e corretiva das maquinas, equipamentos e veiculos em geral
da Entidade;

IV - recuperar e solicitar aquisicdo de novas pegas e acompanhar
0S servigos contratados com terceiros;

V - manter atualizado o cadastro das maquinas, equipamentos e
veiculos da Entidade;

VI - solicitar, ao setor competente da Entidade, o controle e os
estoques minimo e méximo de materiais e pegas, a fim de manté-los
atualizados e na dimens&o correta para atendimento das demandas da
entidade;

VIl - promover, em articulagdo com o Nucleo de Gestéo de
Pessoas, treinamento de pessoal visando o correto uso de maguinas e
equipamentos para uma maior seguranca no desempenho de cada
profissional;

VIl - desenvolver campanhas de seguranca do trabalho interna
e externamente;

IX - manter sob controle as ferramentas auxiliares e de pegueno
porte, a fim de evitar perdas e extravios pelo uso indevido;

X - elaborar planos para deslocamento dos equipamentos de
perfuracéo destinados a atender as programacdes de campo, definidas
pela Diretoria de Aguas Subterraness;

Xl - solicitar e acompanhar treinamentos de operacéo e
manutencdo das maquinas e equipamentos em geral da Entidade;

X1l - executar 0 monitoramento e o controle das ferramentas
de locagdo, perfuragdo, instalagdo e recuperacdo de pogos;

X111 - acompanhar os servigos terceirizados;

XIV - providenciar o uso permanente de equipamentos de
seguranca pessoal e de instalagoes;

XV - manter uma equipe minima de capatazia para facilitar a
operacionalidade dos servicos a serem executados,

XVI - zelar para que as maquinas e equipamentos estejam sempre
em perfeito estado de uso e conservacdo, por ocasido do seu deslocamento,
para utilizacdo no campo;

XVII - prestar informagdes, ao superior imediato, sobre a
necessidade de reposicdo dos estoques de pegas e acessorios para a
manutencdo de maguinas, equipamentos e veiculos em geral;

XVIII - executar outras atividades correlatas.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL
SECAO |

DA DIRETORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Art.19. Compete a Diretoria Administrativo-Financeira (Diafi):

| - coordenar as éreas de gestdo financeira, gestdo de pessoas,
gestéo patrimonial e suporte logistico;

Il - exercer o planejamento e a coordenacgéo de atividades de
suporte logistico, bem como da gestéo de bens materiais e patrimoniais
da Sohidra;

Il - exercer o plangjamento e a coordenacdo das atividades de
andlise, classificacdo e escrituracdo contabil das operacGes de carater
orcamentério, financeiro e patrimonial;

IV - controlar os saldos orgamentérios e financeiros das atividades
e projetos da Diretoria;

V - planejar e coordenar as politicas de desenvolvimento de
pessoal, a aplicagéo de normas legais relativas a direitos, deveres,
beneficios, vantagens e responsabilidades, recrutamento, selecéo e
treinamento de candidatos a cargo de provimento efetivo para ingresso
na Sohidra, bem como qualquer outra forma de contratacdo de pessoal
de interesse da Autarquia, incluindo estagiérios e bolsistas, tudo em
consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo Governo do Estado;

VI - supervisionar a execugdo das atividades de desenvolvimento
de sistemas;

VII - executar outras atividades correlatas.

SUBSECAO|
DO NUCLEO DE GESTAO FINANCEIRA
Art.20. Compete ao Nucleo de Gestdo Financeira (Nufin):
| - controlar e organizar a documentagéo financeira da Sohidra;

Il - classificar e escriturar as operacOes de caréter orcamentario,
financeiro e patrimonial;

Il - preparar planos de aplicagdo das despesas em execucéo;

IV - solicitar 0 desembolso das parcelas de investimento e custeio
previstos no plano operativo da Sohidra;

V - controlar o fluxo financeiro do Plano Operativo da Sohidra;

VI - solicitar & Secretaria da Fazenda a fixag@o de recursos;

VIl - classificar e empenhar a despesa;

VIl - acompanhar e controlar a despesa empenhada em relagéo
a fixada, elaborando relatério didrio de despesas empenhadas e despesas
pagas, por fonte;

IX - efetuar os pagamentos autorizados de acordo com a
programacéo financeira;

X - executar as atividades relativas a liquidacdo de despesas;

X1 - controlar e acompanhar a movimentag&o das contas
bancarias da Sohidra e os saldos or¢camentéarios dos projetos
atividades;

X1l - acompanhar e controlar a aplicagdo dos suprimentos de
fundos concedidos as unidades administrativas da Sohidra;

X111 - emitir relatérios gerenciais demonstrando o fluxo de
caixa e a execugdo orcamentéria e financeira da Sohidra;

XIV - acompanhar a execugdo or¢amentaria, financeira e
contabil das atividades da Sohidra;

XV - controlar mensalmente a receita propria da Sohidra;

XVI - executar o planejamento e programagao financeira dos
recursos da Sohidra;

XVII - preparar relatério mensal dos pagamentos relativos a
investimentos em obras e despesas de custeio;

XVIII - informar dotacéo orcamentaria nos processos de
licitac&o;

XIX - controlar o recebimento e devolucdo de garantias
contratuais;

XX - manter a guarda das garantias contratuais representadas
por papéis (Carta de Fianga, Apdlices de Seguros e outros);

XXI - colaborar com a Adins na elaboragdo da Proposta
Orcamentéria Anual para a Sohidra;

XXII - elaborar e fornecer relatérios gerenciais pertinentes a
area de controle financeiro;

XXIII - executar outras atividades correlatas.

SUBSECAO I
DO NUCLEO DE GESTAO DE PESSOAS

Art.21. Compete ao Nucleo de Gestéo de Pessoas (Nugep):

| - executar as atividades relativas a administraco de pessoal,
bem como tomar conhecimento e aplicar normas legais e regulamentares
pertinentes a direitos, vantagens, concessoes, deveres e responsabilidades
dos servidores, bem como de pessoa terceirizado;

Il - zelar pela fiel observancia da legislacéo de pessoal,
informando, esclarecendo e orientando os servidores, em articulagdo
com a Diretoria Administrativo-Financeira, para a sua adequada
aplicacéo;

Il - manter atualizado o cadastro funcional no Sige-RH
assegurando a validade dos dados coletados para subsidiar as diversas
areas;

IV - controlar as rotinas relacionadas com as alteracfes
financeiras inerentes a folha de pagamento, diérias, ajuda de custos e
vantagens ou gratificacdes dos servidores, observadas as tabelas
autorizadas pela Secretaria de Plangjamento e Gestdo (Seplag);

V - controlar e alimentar o sistema de registro de frequéncia dos
servidores;

VI - acompanhar o Di&rio Oficial do Estado para comprovacéo
dos atos administrativos;

VIl - elaborar, instruir e acompanhar os processos de
aposentadoria, pensfes, abono de permanéncia, averbacdes dos
servidores e encaminhar aos 6rgdos competentes;

VIII - elaborar, anualmente, o plano de férias dos servidores,
zelando pela sua observéancia, visando ao controle da concesséo do
auxilio alimentagdo e vale transporte, providenciando a respectiva
portaria de concessdo e encaminhando para publicacéo no Di&rio Oficia
do Estado;

IX - fornecer dados atualizados a Diretoria Administrativo-
Financeira relacionados a servidores e pessoal terceirizado;

X - proceder ao processo de selecao para contratacdo de
estudantes para estégio nas areas solicitadas pela Sohidra;

X1 - promover, anualmente, o processo de ascenséo funcional
dos servidores em obediéncia a legislagdo pertinente em vigor;

XIl - acompanhar e gerenciar os contratos firmados para
fornecimento de servigos de médo de obra terceirizada;

X1l - executar outras atividades correlatas.
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SUBSECAO Il
DO NUCLEO DE GESTAO PATRIMONIAL

Art.22. Compete ao Nucleo de Gestdo Patrimonial (Nupat):

| - plangjar, organizar e controlar os materiais e o patriménio
da Autarquia;

Il - plangjar o estoque de material e promover sua aquisicao de
acordo com as necessidades da entidade, observando sempre as normas
vigentes,

IIl - promover a organizagdo e atualizagdo do cadastro de
fornecedores e assessorar a Comissao de Licitagdo na coleta de pregos e
cadastros,

IV - receber os materiais de acordo com as especificacdes
constantes do pedido, verificando se a documentagdo esta rigorosamente
em ordem e promover seus registros nas fichas de controle;

V - organizar os locais e dispositivos para armazenamento dos
materiais, devendo estes serem acondicionados quanto a sua natureza e
com a seguranga necessaria;

V| - observar e fazer cumprir as normas e procedimentos
estabelecidos para movimentagdo, utilizagdo e alienagdo de bens
patrimoniais, por motivo de desgaste pelo uso e obsolescéncia e
providenciar o encaminhamento & Secretaria de Plangjamento e Gestéo
para os devidos fins;

VII - controlar a entrada e saida dos materiais, através de registro,
mantendo atualizado e disponivel o estoque de material necessario ao
funcionamento da Sohidra;

VIl - atender as requisicdes de material das diversas éreas da
Entidade, de acordo com critérios pré-estabel ecidos;

IX - calcular e controlar os estoques maximo e minimo dos
materiais, bem como o ponto de ressuprimento de cada um, a fim de
garantir o estoque desgjado para um perfeito atendimento aos usuérios;

X - redlizar o inventario anual dos bens méveis e imoveis,

X1 - manter atualizado o registro dos bens patrimoniais nos
diversos setores da entidade, com o respectivo termo de responsabilidade
assinado em 2 (duas) vias,

XIl - controlar e manter a documentagéo legal que comprove a
propriedade dos bens méveis e iméveis da entidade, fornecendo a
Diretoria, periodicamente, relatério sobre a situacdo dos mesmos;

XIII - controlar a entrada e saida de materiais;

X1V - planejar e gerir o sistema de material, patriménio e
arquivo, baseado no consumo e na propriedade dos ativos;

XV - receber e inspecionar a qualidade e a quantidade de material
entregue, em confronto com as especificacbes do pedido de compra,
nota de empenho e notas fiscals;

XVI - executar outras atividades correlatas.

SUBSECAOIV
DO NUCLEO DE SUPORTE LOGISTICO

Art.23. Compete ao Nucleo de Suporte Logistico (Nulog):

| - supervisionar, acompanhar e controlar os servigos gerais de
recepcdo, manutencdo, limpeza, jardinagem, vigilancia, reprografia e
protocolo;

Il - administrar e manter atualizado o arquivo de documentos
intermediérios e permanentes;

11l - zelar pela seguranca das instalagdes do almoxarifado,
obedecendo as medidas preventivas contra incéndio, furtos e acidentes;

IV - estabelecer e divulgar critérios para arquivamento de
documentos;

V - gerenciar 0 pagamento de contas de &gua, luz e telefone;

VI - administrar e gerenciar a frota de veiculos oficiais
pertencentes a Sohidra, bem como os veiculos provenientes de contratos
de locacéo;

VII - gerenciar o licenciamento, emplacamento e seguros para
maquinas e veiculos de propriedade da Sohidra;

VIII - gerenciar o abastecimento de veiculos da Sohidra;

IX - gerenciar a aquisicdo e distribuicdo de combustiveis,
lubrificantes e materiais asfalticos pela Sohidra;

X - elaborar e fornecer relatérios gerenciais pertinentes a area
de Logistica;

X1 - executar outras atividades correlatas.

TITULO V
DASATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO
CAPITULO |
CARGOS DE DIRECAO

Art.24. Sao atribuigdes basicas dos Diretores:

| - assistir e assessorar ao Superintendente em assuntos
relacionados a sua érea de atuagdo, e submeter a sua apreciacdo atos
administrativos e regulamentares;

Il - auxiliar o Superintendente na definicéo de diretrizes e na

implementac&o das acdes da respectiva érea de competéncia;

Il - coordenar o planejamento anual de trabalho da
Diretoria, em consonancia com o planejamento estratégico da
Superintendéncia;

IV - plangjar, organizar, dirigir, coordenar, controlar, executar
e avdiar, as atividades inerentes a area de sua respectiva responsabilidade,
com foco em resultados, e de acordo com as diretrizes estabelecidas pela
Diregéo Superior;

V - coordenar, orientar e supervisionar as unidades que lhes sdo
subordinadas, promovendo a racionalizacdo dos métodos aplicados, a
qualidade e a produtividade da equipe;

VI - estimular e propor a capacitagdo adequada para o
aperfeicoamento técnico da equipe;

VIl - encaminhar assuntos pertinentes de sua area de
responsabilidade para andlise da Direcdo Superior;

VIl - exercer outras atribui¢cBes que |hes forem conferidas ou
delegadas.

Art.25. Sao atribui¢des bésicas do Procurador Juridico:

| - assistir e assessorar 0 Superintendente e demais dirigentes da
Sohidra em assuntos da érea juridica;

Il - atuar como representante juridico dos direitos e interesses
da Sohidra;

111 - representar a Sohidra junto a conselhos, colegiados e outros
Orgéos que tratem de questdes juridicas pertinentes aos interesses fins da
instituicéo;

IV - auxiliar o Superintendente na definic&o de diretrizes e na
implementacéo das ages da érea juridica e submeter a sua apreciagdo
atos administrativos e regulamentares;

V - coordenar o plangjamento anua de trabalho da Procuradoria
Juridica em consonancia com o planejamento estratégico da
Superintendéncia;

VI - planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar, executar
e avaliar as atividades inerentes a érea juridica, com foco em resultados,
promovendo a racionalizacdo dos métodos aplicados, a qualidade e a
produtividade da equipe;

VIl - estimular e propor a capacitacdo adequada para o
aperfeicoamento técnico da equipe;

VIII - encaminhar assuntos juridicos para deliberagdo da Direcéo
Superior;

IX - exercer outras atribui¢des que Ihe forem conferidas ou
delegadas.

Art.26. S8o atribuicdes basicas do Assessor Chefe:

| - assistir e assessorar 0 Superintendente em assuntos
relacionados a sua area de atuagéo, e submeter atos administrativos e
regulamentares a deliberagéo superior;

Il - auxiliar o Superintendente na definicéo de diretrizes e na
implementacdo das agbes de Desenvolvimento Institucional;

Il - coordenar o planejamento anua de trabalho da Adins, em
consonancia com o planejamento estratégico da Superintendéncia;

IV - plangjar, organizar, dirigir, coordenar, controlar, executar
e avaliar, as atividades de Desenvolvimento Institucional, com foco em
resultados, e de acordo com as diretrizes estabelecidas pela Direcéo
Superior;

V - estimular e propor a capacitacao adequada para o
aperfeicoamento técnico da equipe;

V1 - secretariar 0 Comité Executivo da Sohidra;

VIl - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou
delegadas.

Art.27. S&o atribui¢bes bésicas dos Supervisores de Nucleo:

| - assistir os Diretores nos assuntos inerentes & sua area de
atuagéo;

Il - distribuir e executar as atividades que lhe sdo pertinentes;

Il - propor, orientar e fiscalizar o cumprimento de normas e
procedimentos dentro de sua area de atuacéo;

IV - exercer outras atribuigdes que lhes forem conferidas ou
delegadas.

CAPITULO I
DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO

Art.28. Sdo atribui¢des basicas do Assistente Técnico:

| - assistir a chefia imediata em assuntos de natureza técnico-
administrativa;

Il - realizar estudos sobre matéria de interesse da respectiva
unidade;

111 - elaborar documento para a unidade a que estiver vinculado;

IV - analisar assuntos relativos as atividades auxiliares e aguelas
relacionadas com sua area de atuagéo funcional, apresentando solugdes
e/ou propostas;

V - exercer outras atribuicbes que lhe forem conferidas.
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TITULO VI
DA GESTAO PARTICIPATIVA
CAPITULO |
DA ESTRUTURA DA GESTAO PARTICIPATIVA
Art.29. A Gestdo Participativa da Sohidra, organizada por meio
de Comités, tem a seguinte estrutura:
| - Comité Executivo;
Il - Comité Coordenativo.

CAPITULO 1
DA NATUREZA E FINALIDADE DOS COMITES

Art.30. Os Comités de Gestdo Participativa, de natureza
consultiva e deliberativa, tém como finalidade precipua fazer avancar a
missdo da Sohidra, competindo-Ihes:

| - manter alinhadas as a¢des da Sohidra as estratégias globais do
Governo do Estado;

Il - promover a integragdo entre as éreas, as pessoas e 0S
processos de trabalho, para sincronizar as agdes internas e externas da
Autarquig;

Il - acompanhar o desenvolvimento e a implementacéo de
programas, projetos e atividades,

IV - fortalecer o processo de comunicagdo interna da Sohidra.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO, FUNCIONAMENTO E ATRIBUICOES DOS
COMITES
SECAO |
DO COMITE EXECUTIVO

Art.31. O Comité Executivo é composto pelos seguintes
membros titulares:

| - Superintendente;

Il - Superintendente Adjunto;

Il - Diretores;

IV - Assessor Chefe;

V - Procurador Juridico.

§1° O Comité Executivo sera presidido pelo Superintendente da
Sohidra.

§2° O Assessor Chefe da Assessoria de Desenvolvimento
Institucional tem o encargo de secretariar o Comité Executivo.

83° Os Diretores, em suas auséncias ou impedimentos legais,
seréo substituidos por servidores por eles designados, mediante prévia
comunicacgdo a Secretaria do Comité Executivo.

§4° A participagdo como membro do Comité Executivo ndo
fara jus a qualquer tipo de remuneracgéo.

Art.32. O Comité Executivo reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez ao més, preferencialmente na segunda semana de cada més, por
convocagdo do Presidente e, de forma extraordinaria, quando necessario.

81° As convocagles e as pautas das reunides, previamente
aprovadas pelo Presidente, serdo providenciadas e encaminhadas aos
membros pelo Secretario do Comité Executivo, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas antes de cada reuni&o.

§2° A critério do Presidente ou da maioria dos membros presentes
as reunides, poderdo ser propostas matérias relevantes e urgentes, ndo
expressamente consignadas na pauta da reunido, cabendo ao proponente
relaté-las apos a apreciagdo do Ultimo item da pauta.

§3° As atas das reunides serdo providenciadas pelo Secretério do
Comité Executivo e disponibilizadas na intranet, no prazo maximo de
72 (setenta e duas) horas ap6s a realizacdo da reuni&o.

84° Poderado participar das reunides do Comité Executivo, a
convite, consultores e servidores de outros orgaos/entidades do Estado
ou de unidades organizacionais da Sohidra, quando necessério, para
discussdo de temas especificos.

Art.33. Séo atribui¢bes basicas do Presidente do Comité
Executivo:

| - coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Comité,
bem como expedir convites especiais;

Il - convocar, abrir, presidir, suspender, prorrogar e encerrar as
reunides ordinérias e extraordinérias e resolver questdes de ordem;

Il - promover o cumprimento das proposictes do Comité.

Art.34. Sao atribuicdes basicas dos membros do Comité
Executivo:

| - comparecer as reunides ordinérias e extraordinarias do Comité;

Il - propor ao Secretério do Comité a inclusdo de matérias na
pauta das reunioes,

Il - analisar, discutir e propor melhorias relativas as matérias
apresentadas nas reunioes,

IV - propor ao Secretéario do Comité, com a necesséria
antecedéncia, a participacdo nas reunides de convidados que possam
prestar esclarecimentos e subsidios sobre as matérias constantes da pauta;

V - solicitar a0 Secretario do Comité, informagdes e documentos
necessarios ao desempenho de suas atividades junto ao Comité Executivo;

VI - comunicar ao Secretario do Comité, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, a impossibilidade de seu
comparecimento a reuni&o.

Art.35. Sao atribuicdes béasicas do Secretario do Comité
Executivo:

| - providenciar a composi¢do das pautas das reunides, a partir
das propostas de matérias encaminhadas pelos membros do Comité e
submeté-las a aprovacéo prévia do Presidente;

Il - tomar as providéncias necessarias ao agendamento e
organizagdo das reunifes, secretariando-as e elaborando as respectivas
atas;

Il - disponibilizar as atas das reunides do Comité, no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas apos a realizacdo das mesmas;

IV - monitorar o cumprimento das deliberacbes do Comité
Executivo;

V - monitorar o recebimento das atas das reunides dos Comités
Coordenativos, disponibilizando-as na intranet.

SECAO I
DO COMITE COORDENATIVO

Art.36. Os Comités Coordenativos da Sohidra, em nimero de 5
(cinco), um em cada Diretoria/Assessoria, S80 compostos pelos seguintes
membros titulares:

| - Gestor da area (Diretor/Procurador Juridico/Assessor Chefe);

I - Supervisores de Nucleo;

Il - Outros servidores, a critério do gestor da area.

81° O Comité Coordenativo seré presidido pelo gestor da area.

§2° A Secretaria do Comité Coordenativo sera exercida por um
Supervisor de Nucleo ou outro servidor indicado pelo Presidente.

83° Os Supervisores de Nucleos, em suas auséncias ou
impedimentos legais, serdo substituidos por servidores por eles
designados, mediante prévia comunicagdo a Secretaria do Comité
Coordenativo.

84° A participacdo como membro do Comité Coordenativo n&o
fara jus a qualquer tipo de remuneragéo.

Art.37. O Comité Coordenativo reunir-se-a, ordinariamente,
uma vez a0 més, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds a reunido
do Comité Executivo.

81° As convocagles e as pautas das reunides, previamente
aprovadas pelo Presidente, serdo providenciadas e encaminhadas aos
membros pelo Secretario do Comité Coordenativo, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas antes de cada reuni&o.

§2° Na pauta das reunides do Comité Coordenativo constard,
obrigatoriamente, o repasse das informagfes do Comité Executivo.

83° A critério do Presidente ou da maioria dos membros presentes
as reunides, poderdo ser propostas matérias relevantes e urgentes, ndo
expressamente consignadas na pauta da reunido, cabendo ao proponente
relaté-las apos a apreciagdo do Ultimo item da pauta.

84° As atas das reunides serdo providenciadas pelo Secretério do
Comité Coordenativo e encaminhadas & Secretaria do Comité Executivo,
no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas ap6s a realizacéo da
reunio.

§5° As atas das reunides do Comité Coordenativo ser&o
disponibilizadas na intranet pela Secretaria do Comité Executivo.

86° Poderd@o participar das reunifes do Comité Coordenativo, a
convite, consultores e servidores de outros orgaos/entidades do Estado
ou de unidades organizacionais da Sohidra, quando necessario, para
discussdo de temas especificos.

Art.38. Sao atribuicdes basicas dos Presidente do Comité
Coordenativo:

| - coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Comité,
bem como expedir convites especiais;

Il - convocar, abrir, presidir, suspender, prorrogar e encerrar as
reunides ordinérias e extraordinérias e resolver questdes de ordem;

Il - promover o cumprimento das proposictes do Comité.

Art.39. Sao atribuicdes basicas dos membros do Comité
Coordenativo:

| - comparecer as reunides ordinérias e extraordinarias do Comité;

Il - propor ao Secretério do Comité a inclusdo de matérias na
pauta das reunioes,

Il - analisar, discutir e propor melhorias relativas as matérias
apresentadas nas reunioes,

IV - desenvolver acbes de sua competéncia, necessarias ao
cumprimento das deliberacGes do Comité Coordenativo;

V - propor ao Secretario do Comité, com a necesséria
antecedéncia, a participacdo nas reunides de convidados que possam
prestar esclarecimentos e subsidios sobre as matérias constantes da pauta;
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VI - solicitar ao Secretério do Comité, informagdes e documentos
necessarios ao desempenho de suas atividades junto ao Comité
Coordenativo;

VIl - comunicar ao Secretario do Comité, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, a impossibilidade de seu
comparecimento a reunigo.

Art.40. Séo atribuicdes bésicas do Secretario do Comité
Coordenativo:

| - providenciar a composi¢do das pautas das reunides, a partir
das propostas de matérias encaminhadas pelos membros do Comité e
submeté-las a aprovagéo prévia do Presidente;

Il - tomar as providéncias necessarias ao agendamento e
organizacéo das reunides, secretariando-as e elaborando as respectivas
atas;

Il - disponibilizar as atas das reunides do Comité, no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas apés a realizacdo das mesmeas,

IV - monitorar o cumprimento das deliberacdes do Comité
Coordenativo.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.41. O horério de trabalho da Sohidra obedecera a legislacéo
vigente.

Art.42. Em caso de ocorréncia de eventual afastamento do
Superintendente, este sera substituido em primeira insténcia pelo
Superintendente Adjunto, que em seu impedimento sera substituido por
um Diretor.

Art.43. Serdo substituidos por motivos de férias, de viagem e de
outros impedimentos eventuais, nomeados pelo Superintendente:

| - o Diretor por um Supervisor do Nucleo;

Il - o Supervisor do Nucleo por um servidor da Sohidra;

111 - o Procurador Juridico por um advogado indicado por este;

IV - 0 Assessor Chefe por um Servidor da Sohidra.

Art.44. Os casos omissos serdo resolvidos pelo titular da Sohidra.

*kkk kkk k)%

DECRETO N°30.819, de 25 de janeiro de 2012.
DISPOE SOBRE A CRIACAO
DA UNIDADE DE GERENCIA-
MENTO DE PROJETO DO PRO-
GRAMA DE VALORIZAGCAO DA
INFRAESTRUTURA TURISTICA
DO LITORAL OESTE (UGP
PROINFTUR), A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL, A DISTRI-
BUICAO E A DENOMINACAO
DOS CARGOS DE DIRECAO
SUPERIOR E DE DIRECAO E
ASSESSORAMENTO DA SECRE-
TARIA DO TURISMO (SETUR) E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 88, incisos IV e VI, da Constituigdo Estadual;
CONSIDERANDO o disposto na Lei n°14.335, de 20 de abril de 2009;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°30.446, de 18 de fevereiro
de 2011; CONSIDERANDO o Acordo de Empréstimo em negociacao
entre 0 Governo do Estado do Ceara e a Corporacao Andina de Fomento
(CAF), visando a implementacdo do Programa de Valorizacdo da
Infraestrutura Turistica do Litoral Oeste (Proinftur); CONSIDERANDO
gue a Secretaria do Turismo (Setur) figura como executora do referido
programa; e CONSIDERANDO, finalmente, que se impde o esforco
continuo de adequagdo de modelos estruturais as politicas e estratégias
da agcdo governamental, DECRETA:

Art.1° Fica criada a Unidade de Gerenciamento de Projeto do
Programa de Valorizag@o da Infraestrutura Turistica do Litoral Oeste
(UGP Proinftur), no &mbito da Secretaria do Turismo, com a atribui¢do
de coordenar e promover agdes visando a execucdo do referido programa,
nos termos acordados.

Parégrafo Unico. A Unidade de Gerenciamento de Projeto (UGP
Proinftur) tera prazo de funcionamento necessério a execugdo das tarefas
que Ihe sgjam atribuidas.

Art.2° A Gestdo da UGP serd exercida por 1 (um) Coordenador,
1 (um) Gerente Administrativo-Financeiro, 1 (um) Gerente de Aquisicoes
e 3 (trés) Gerentes de Monitoramento e Controle.

§1° O cargo de Coordenador e as fungdes de Gerente serdo
providos por candidatos aprovados em sele¢éo publica

§2° O Coordenador da UGP ocupara um cargo de Direcéo de
Nivel Superior, de simbolo DNS-2.

§3° Os Gerentes da UGP perceberdo a Gratificag@o pelo

Desempenho da Atividade de Gerenciamento de Projetos, instituida no
Art.7° da Lei n°14.335, de 20 de abril de 2009.

Art.3° Compete a UGP:

| - executar o Programa em conformidade com os termos
contratuais,

Il - preparar e apresentar os planos operacionais de execugao;

Il - preparar e apresentar os processos de licitagdo a serem
encaminhados a Central de Licitagcbes do Estado;

IV - elaborar os relatérios de acompanhamento e avaliagdo do
programa;

V - redlizar a divulgagdo publica de resultados, relatorios de
acompanhamento e avaliagdo do programa;

Art.4° Sdo atribui¢des do Coordenador da UGP:

| - coordenar a elaboragdo dos documentos de planejamento do
programa, em articulagdo com o Secretério, as &reas internas da Setur e
os demais Orgdos/Entidades participantes;

Il - coordenar, monitorar e avaliar a execucdo das atividades do
programa;

Il - supervisionar a execugéo de contratos e convénios de
despesas vinculados ao Programa;

1V - solicitar a CAF o desembolso dos recursos do financiamento;

V - subscrever e enviar a CAF os relatorios técnicos e financeiros
do programa;

V| - assegurar o cumprimento do Contrato de Empréstimo
celebrado entre o Governo do Estado do Ceara e a CAF;

VII - recepcionar as missdes e visitas de inspecéo da CAF;

VIII - representar a Secretaria junto a CAF e aos Orgéos de
controle interno, bem como junto as auditorias designadas pela CAF;

IX - programar a inclusdo das despesas do Programa na Lei
Orcamentéria Anual (LOA);

X - gerenciar os pedidos de parcela dos recursos do financiamento
e da contrapartida local, junto a Secretaria do Plangjamento e Gestao
(Seplag) e Secretaria da Fazenda (Sefaz);

X1 - encaminhar a CAF os relatérios de progresso e avaliagdo
do andamento do programa, segundo as disposi¢cdes do Manual/
Regulamento Operativo;

XIl - encaminhar a CAF as propostas de revisdes e gjustes do
programa;

X1l - disponibilizar ao Secretério da Setur as informagdes
necessarias a divulgacdo publica de resultados, relatérios de
acompanhamento e avaliagdo do programa;

X1V - exercer outras atribui¢des correlatas.

Art.5° Sdo atribuicdes do Gerente Administrativo-Financeiro:

| - elaborar, em conjunto com os gerentes de monitoramento e
controle e as demais unidades da Secretaria, a Proposta Orcamentéria do
Programa e a respectiva Projeg@o Financeira Anual, bem como os pedidos
de Suplementacé@o de Dotagdes;

Il - solicitar os pedidos de parcela dos recursos do financiamento
e da contrapartida local, junto a Seplag e Sefaz;

111 - elaborar as declaragdes de gastos e planos de aplicacbes dos
recursos do programa;

1V - monitorar 0s recursos or¢amentarios e financeiros colocados
a disposicéo do programa;

V - acompanhar 0os langcamentos e outros registros contabeis
nos Sistemas de Administracdo Financeira do Estado e no Sistema de
Controle Orgamentério e Financeiro do Programa;

VI - realizar o controle contébil e financeiro dos recursos
recebidos e aplicados no programa;

VII - instruir os processos de pagamento dos servigos executados,
de acordo com as Medigdes e Pareceres Técnicos, e em consonancia
com 0s valores contratados,

VIII - elaborar e assinar, em conjunto com o Coordenador da
UGP as demonstracfes financeiras exigidas pelos 6rgéos de controle
interno e externo e pela CAF, relativos ao programa;

IX - elaborar as prestacOes de contas dos recursos do programa
e as solicitacGes de reembol so/desembol so;

X - assessorar e manter a Coordenacéo da UGP e as demais
areas informadas quanto ao andamento financeiro do programa;

XI - acompanhar e atender as solicitagbes das auditorias internas
e externas do programa;

XIl - acompanhar e apoiar as missdes de acompanhamento e
avaliacdo da CAF nas questdes relacionadas a gestao financeira do
Programa;

XIII - mobilizar, junto as unidades administrativas da Setur, o
apoio logistico relacionado a suprimentos, transportes, viagens e
materiais permanentes as diversas atividades ou subprojetos;

X1V - manter a documentagdo financeira do programa e 0s
arquivos de contratos e correspondéncias administrativo-financeiras do
programa;
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XV - exercer outras atribuicdes correlatas.

Art.6° Sdo atribuicdes do Gerente de Aquisicles:

| - elaborar o Plano de Aquisi¢des do Programa, revisando-o
periodicamente e zelando pela sua fiel implantacéo;

Il - planejar, coordenar e monitorar todos 0s processos de
aquisicao do programa;

Il - revisar os termos de referéncia elaborados pelas areas
técnicas com vistas a assegurar que atendam aos principios, normas e
procedimentos licitatorios;

IV - preparar os editais para aquisicao e contratacéo de obras,
bens e servigos do Programa;

V - preparar as judtificativas e respostas técnicas aos questionamentos
das licitantes postulados durante a execucdo de processos licitatorios;

VI - encaminhar a Comissdo Especial de Licitagdo (CEL) as
solicitagbes de compras e contratagdes previstas no Plano de Aquisi¢des
e autorizadas pelo Coordenador da UGP;

VIl - acompanhar junto &s unidades da Secretaria, 0s processos
de licitagdo concluidos e a elaboragdo dos respectivos instrumentos;

VIII - realizar a gestéo de aquisicOes e contratos do programa
com vistas a garantir a tempestiva execucao das atividades previstas e a
integral conformidade dos processos licitatérios com a legislagdo nacional
e as normas e procedimentos da CAF;

IX - assegurar a correta instrucéo dos processos, garantindo a presenca
e guarda de todos os documentos exigidos pelos 6rgdos de controle interno e
externo do Governo do Estado do Ceard, do Governo Federal e da CAF;

X - preparar e manter atualizados relatérios gerenciais e registros
administrativos sobre o andamento dos processos licitatérios e sobre a
execucdo dos contratos celebrados;

X1 - exercer outras atribuicdes correlatas.

Art.7° S&o atribuicdes dos Gerentes de Monitoramento e
Controle:

| - apoiar tecnicamente as unidades executoras e supervisores
de Componentes e Subcomponentes no detalhamento dos planos de
trabalho dos subprojetos e atividades do Projeto e coordenar a elaboracdo
dos Plano Operativo Anual (POA);

Il - apoiar tecnicamente as unidades executoras e/ou supervisores
de Componentes e Subcomponentes na elaboragdo dos Termos de
Referéncia para a selecéo e contratagdo de consultoria e das especificaces
técnicas para aquisicao de bens e contratagdo de obras, assim como na
emissdo de pareceres técnicos referentes a consultas e impugnacoes de
participantes e julgamento de propostas,

Il - apoiar tecnicamente as unidades executoras e supervisores
de Componentes e Subcomponentes e Lideres de subprojetos e atividades
nas questdes relativas ao seu gerenciamento;

IV - assegurar a compatibilidade e adequacéo das solicitagbes de
compras e contratacbes com as disposi¢cdes do Programa e de seus
Regulamentos, com as normas do CAF e com o Plano Operativo Anual
(POA) e o Plano de Aquisicéo (PA);

V - coordenar e compatibilizar, em conjunto com as unidades
executoras e supervisores de Componentes e Subcomponentes e Lideres
de subprojetos e atividades, os cronogramas de execugdo das atividades;

VI - opinar quanto as solicitacdes de revisdes e ajustes do
programa e preparar as solicitagbes a serem encaminhadas a CAF;

VII - articular-se com o Gerente Administrativo-Financeiro da
UGP na elaboragé@o das propostas de revisdes e gjustes do programa;

VIIl - propor medidas corretivas nos casos de desvios e
retardamentos na execucdo dos subprojetos e atividades do programa;

IX - manter a documentacdo técnica do programa;

X - acompanhar e apoiar as missdes da CAF;

X1 - opinar e elaborar pareceres e notas técnicas sobre questoes
que lhe sgjam submetidas pela Coordenacéo da UGP;

XII - consolidar as informacdes referentes as agbes técnicas do
programa que comporéo os relatorios técnicos a serem entregues
regularmente a CAF e aos 6rgéos e entidades participantes;

XIIl - alimentar o Sistema de Informacdes Gerenciais,
Monitoramento e Avaliacdo do Programa;

X1V - monitorar todos os processos licitatorios do programa;

XV - assessorar a Coordenacéo da UGP na divulgacdo das acOes
do programa;

XVI - representar o Coordenador da UGP em sua auséncia;

XVII - exercer outras atribuices correlatas.

Art.8° A estrutura organizacional bésica e setorial da Secretaria
do Turismo (Setur) passa a ser a seguinte:

| - ORGAO COLEGIADO

»  Conselho Estadual do Turismo

Il - DIRECAO SUPERIOR

e Secretario do Turismo

»  Secretério Adjunto do Turismo
111 - GERENCIA SUPERIOR

e Secretaria Executiva

IV - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
Assessoria Juridica
Assessoria de Articulac&o Institucional
Assessoria de Comunicagao
Assessoria de Plangjamento, Orcamento e Controle
Ouvidoria Geral . 3
ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA
Coordenadoria de Desenvolvimento de Programas e
Investimentos

PoOUBWNEC

6.1. Célula de Captag@o de Negdcios Turisticos
6.2. Célula de Desenvolvimento e Controle de Projetos
7. Coordenadoria de Programas Especiais
7.1. Célula de Desenvolvimento Técnico
7.2. Célula de Meio Ambiente, Patriménio Histérico
e Infraestrutura
7.3. Célula de Desenvolvimento Institucional
8. Coordenadoria de Promocéo e Marketing
8.1. Célula de Promoc&o e Marketing do Mercado
Local e Naciona
8.2. Célula de Promoc&o e Marketing do Mercado
Internacional
9. Coordenadoria de Desenvolvimento dos Destinos e
Produtos Turisticos
9.1. Célula de Capacitagdo e Qualificacdo
9.2. Célula de Estudos e Pesquisas
9.3. Céula de Regionalizacéo
V - ORGAOS DE EXECU(;AO INSTRUMENTAL
10. Coordenadoria Administrativo-Financeira
10.1. Célula de Tecnologia da Informacéo
10.2. Célula Financeira
10.3. Célula de Patrimdnio e Logistica
10.4. Célula de Gestdo de Pessoal
10.5. Célula de Acompanhamento de Contratos e
Convénios
11. Unidade de Gerenciamento de Projeto (UGP Prodetur
Ceard)
12. Unidade de Gerenciamento de Projeto do Programa de
Valorizagdo da Infraestrutura Turistica do Litoral Oeste
(UGP Proinftur)

Parégrafo Unico. Obedecida a legislagdo propria e os parametros
estabelecidos neste Decreto, as competéncias das unidades organicas
integrantes da estrutura e as atribui¢bes dos cargos de Diregdo e
Assessoramento da Secretaria do Turismo (Setur) seréo fixadas em
Regulamento, a ser aprovado por Decreto do Chefe do Poder Executivo,
no prazo de 90 (noventa) dias a partir da publicagéo deste Decreto.

Art.9° Fica distribuido na estrutura organizacional da Secretaria
do Turismo, 1 (um) cargo de Direcéo de Nivel Superior, simbolo DNS-2.

Art.10. Os cargos de provimento em comissdo da Secretaria do
Turismo sdo os constantes do Anexo Unico deste Decreto, com simbolos,
denominagdes e quantificagdes ali previstas.

Art.11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

_ Art.12. Revogam-se as disposi¢es em contrario. )
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 25 de janeiro de 2012.

Cid Ferreira Gomes i
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Antonio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
Bismarck Costa Lima Pinheiro Maia
SECRETARIO DO TURISMO

ANEXO UNICO
A QUE SE REFERE O ARTIGO 10 DO DECRETO N°30.819, DE 25
DE JANEIRO DE 2012

CARGOS DE DIRECAO SUPERIOR E DE DIREGAO E
ASSESSORAMENTO
DA SECRETARIA DO TURISMO (SETUR)
QUADRO RESUMO

SIMBOLO DOS _QUANTIDADE DE CARGOS
CARGOS SITUACAO ANTERIOR  SITUACAO ATUAL
SS1 01 01
SS2 02 02
DNS-2 09 10
DNS-3 18 18
DAS-1 19 19
DAS-2 02 02
TOTAL 51 52

DENQMINAQAO DOS CARGOS DE DIREGAO SUPERIOR E DE
DIRECAO E ASSESSORAMENTO DA SECRETARIA DO TURISMO

(SETUR)
DENOMINA(;AO DOS CARGOS SIMBOLO QUANTIDADE
Secretéario do Turismo SS1 01
Secret&io Adjunto do Turismo SS2 01
Secretério Executivo Ss2 01
Coordenador DNS-2 10
Orientador de Céula DNS-3 15
Assessor Especid DNS-3 02
Articulador DNS-3 01
Assessor Técnico DAS-1 19
Assistente Técnico DAS-2 02
TOTAL 52
*kk kkk kk%x
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes
legais que Ihe s3o conferidas pelo art.88 da Condtituicdo do Estado do Ceard,
RESOLVE DELEGAR ao SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO
AGRARIO, JOSE NELSON MARTINS DE SOUSA, brasileiro, casado,
Engenheiro agrénomo, inscrito no CPF/MF sob o n°228.763.323-53 e
portador da célula de identidade n°926.761- SSP/CE, residente e domiciliado
na Rua Ipé n°205, Bairro Vila Ellery, Fortaleza/CE, CEP: 60.320-040,
poderes especificos para representar o ESTADO DO CEARA junto ao
Banco do Brasil S/A, para assinatura de Convénios de Cooperagéo Técnica,
relativo a Secretaria do Desenvolvimento Agrério. PALACIO DA
ABOLI(;AO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortdeza, 26
de janeiro de 2012.
Cid Ferreira Gomes )
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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GOVERNADORIA

CASACIVIL

EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO N°04/2012
CEDENTE: O ESTADO DO CEARA, através da CASA CIVIL, com
sede no Palécio da Abolicdo, situado na Avenida Bardo de Studart, n°505,
Bairro Meireles, Fortaleza-CE, CEP: 60120-000, inscrita no CNPJ (MF)
sob 0 n°09.469.891/0001-02. CESSIONARIO: GABINETE DO
GOVERNADOR - GABGOV, com sede no Pal&cio da Abolicéo, situado
na Avenida Bardo de Studart, n°505, Bairro Meireles, Fortaleza-CE,
CEP: 60120-000, inscrito no CNPJ (MF) sob o n°07.651.302/0001-
79. OBJETO: Constitui objeto deste instrumento a Cessédo de Uso,
sob a forma de utilizagdo gratuita, de 01 (UM) |-Pad 2, 64 GB,
IMEI: 012803007512190, TOMBO: 7468. FUNDAMENTACAQO
LEGAL: A presente CESSAO DE USO far-se-4 de acordo com o disposto no
art.17, inciso 11, ainea “a’, da Lei n°8.666, de 21 de junho de 1993 e
alteracOes, e na Lel Estadual n°13.476, de 20 de maio de 2004. VIGENCIA:
A partir da data de sua assinatura e permanecera em vigor por tempo
indeterminado, por acordo e conveniéncia das partes. FORO: Fica eleito o
Foro da Cidade de Fortaleza - Ceara. DATA DA ASSINATURA: 10 de
Janeiro de 2012. SIGNATARIOS: DENISE SA VIEIRA CARRA, Secretéria
Executiva da Casa Civil; e SEBASTIAO ALMIRCY BEZERRA PINTO,
Secretério Adjunto do Gabinete do Governador - GABGOV.

Juliana de Souza Aranha Brauner
ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO N°07/2012
CEDENTE: CASA CIVIL, com sede no Palécio da Abolicéo, situado na
Avenida Bar&o de Studart, n°505, Bairro Meireles, Fortaleza-CE, CEP:
60.120-000, inscrita no CNPJ (MF) sob o n°09.469.891/0001-02.
CESSIONARIO: GABINETE DO GOVERNADOR - GABGOV, com
sede no Palécio da Abolicdo, situado na Avenida Bardo de Studart, n°505,
Bairro Meireles, Fortaleza-CE, CEP: 60.120-000, inscrito no CNPJ
(MF) sob o n°07.651.302/0001-79. OBJETO: Constitui objeto deste
instrumento a Cessao de Uso, sob a forma de utilizac8o gratuita,
de 01 (UM) I-Mac, IMEIl: CO2GC2MRDHJQ, TOMBO: 7454.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: A presente CESSAO DE USO far-se-a
de acordo com o disposto no art.17, inciso Il, alinea “a’, da Lei
n°8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes, e na Lei Estadual
n°13.476, de 20 de maio de 2004. VIGENCIA: A partir da data de sua
assinatura e permanecera em vigor por tempo indeterminado, por
acordo e conveniéncia das partes. FORO: Fica eleito o Foro da Cidade
de Fortaleza - Ceara. DATA DA ASSINATURA: 18 de Janeiro de 2012.
SIGNATARIOS: DENISE SA VIEIRA CARRA, Secretéria Executiva
da Casa Civil; e ARIANA FALCAO DA SILVA, Secretéria Executiva do
Gabinete do Governador - GABGOV.

Juliana de Souza Aranha Brauner
ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO N°08/2012
CEDENTE: CASA CIVIL, com sede no Palécio da Abolicéo, situado na
Avenida Bardo de Studart, n°505, Bairro Meireles, Fortaleza-CE, CEP:
60.120-000, inscrita no CNPJ (MF) sob o n°09.469.891/0001-02.
CESSIONARIO: GABINETE DO GOVERNADOR - GABGOV, com
sede no Palécio da Abolicdo, situado na Avenida Bardo de Studart, n°505,
Bairro Meireles, Fortaleza-CE, CEP: 60.120-000, inscrito no CNPJ
(MF) sob o n°07.651.302/0001-79. OBJETO: Constitui objeto deste
instrumento a Cessao de Uso, sob a forma de utilizac8o gratuita,
de 01 (UM) I-Mac, SERIAL: C02GC2QLDHJQ, TOMBO: 7452.
FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente CESSAO DE USO far-se-a
de acordo com o disposto no art.17, inciso 1, ainea “a’, da Lei n°8.666,
de 21 de junho de 1993 e dteracOes, e na Lei Estadual n°13.476, de 20
de maio de 2004. VIGENCIA: A partir da data de sua assinatura e
permanecerd em vigor por tempo indeterminado, por acordo e
conveniéncia das partes. FORO: Fica eéito o Foro da Cidade de Fortaeza -
Ceara DATA DA ASSINATURA: 18 de Janeiro de 2012. SIGNATARIOS:

DENISE SA VIEIRA CARRA, SecretériaExectivada CasaCivil; eARIANA
FALCAO DA SILVA, Secretéria Executiva do Gabinete do Governador -
GABGOV.
Juliana de Souza Aranha Brauner
ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA DE BENS
PATRIMONIAIS N°013/2011
CEDENTE: O ESTADO DO CEARA, aravés da CASA CIVIL, com sede no
Paécio da Abolicao, situado na Avenida Baréo de Studart, n°505, Meireles,
Fortaleza-CE, CEP: 60120-000, inscrito no CNPJ (MF) sob o
n°09.469.891/0001-02. CESSIONARIO: OBRA DAS FILHAS DO AMOR
DE JESUS CRISTO — CASA DO MENINO JESUS, com sede na Rua
Goncalves Ledo, n°15335, Bairro Centro, Fortaleza-CE, CEP: 60110-261,
inscrita no CNPJ (MF) sob o n°07.805.765/0001-49. OBJETO: Constitui
objeto deste instrumento a Transferéncia Patrimonial, em carater de
doagdo, a Obra das Filhas do Amor de Jesus Cristo — Casa do Menino Jesus,
dos bens moéveis abaixo descritos, com as seguintes especificagles, que
fazem parte do acervo da Casa Civil: Caderno Pautado, Capa Dura, 50 Folhes,
tamanho Y2 Oficio 28 Em desuso; Cartolina, 180 gr, 500x600mm, Azul 188
Em desuso; Cartucho de Tinta, Impressora HP Deskjet (73750) 9 Validade
até 06/2010; Cartucho de Tinta, Impressora Canon (5223) 4 Validade até
12/2008; Cartucho de Tinta, Impressora HP Deskjet (151130) 8 Validade
até 06/2010; Cartucho de Tinta, Impressora HP Deskjet (73741) 22 Validade
até 06/2010; Cartucho de Tinta, Impressora HP (84638) 27 Validade até
06/2010; Cartucho de Tinta, Impressora HP (166111) 20 Validade até
04/2011; Cartucho de Tinta, Impressora HP Deskjet (73636) 3 Vaidade até
12/2008; Cartucho de Tinta, Impressora HP Deskjet (93955) 23 Vdidade até
06/2010; Cartucho de Tinta, Impressora HP Deskjet (67610) 17 Validade até
06/2010; Cartucho de Tinta, Impressora HP Dekjet (67121) 3 Validade até
12/2008; Fita Corrigivel, polietileno, eletrdnica IBM 761 3 Remanescente;
Fita Ecoldgica 94 Vaidade até 06/2008; Lapis de Cor 47 Em desuso; Papel
Carbono uma face, Pacote 6 Em desuso; Papel Hip Chart, Gramatura 75, Cor
Branca 243 Em desuso; Toner para Impressora HP Laser Jet (429440) 1
Validade até 07/2011; Toner para Impressora HP Laser Jet (175536) 8
Validade até 06/2010; Toner para Impressora HP Laser Jet (69876) 10
Validade até 06/2010; Toner para Impressora Okidata (429217) 28 Vaidade
até 06/2010. FUNDAMENTACAO LEGAL: A presente transferéncia far-se-
a de acordo com o digposto no at.17, inciso 11, dinea “d’, da Lel n°8.666/93,
de 21 de junho de 1993 e dteragOes e na Lei Estadud n°13.476 de 20 de maio
de 2004, e esta vinculado ao processo administrativo n°10611398-4, o qual
passa a ser parte integrante deste Termo. VIGENCIA: A partir da data da
assinatura do presente Termo. FORO: Fica déito o foro da cidade de Fortaleza,
para dirimir quaisquer dividas e pendéncias decorrentes deste instrumento.
DATA: 13 de Dezembro de 2011. SIGNATARIOS: CARLOS EDUARDO
PIRES SOBREIRA. Secret&io Adjunto da Casa Civil; e MARIA AURIMAR
DE ANDRADE SILVA, Presidente da Obra das Filhas do Amor de Jesus Cristo
- Casado Menino Jesus. CASA CIVIL, em Fortdeza, 13 de dezembro de 2011.
Juliana de Souza Aranha Brauner
ASSESSORIA JURIDICA
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CASAMILITAR

PORTARIA DE VIAGEM N°012/2012-CM - O CORONEL PM,
SECRETARIO CHEFE DA CASA MILITAR DO GOVERNO, no uso de suas
atribuicOes legais, RESOLVE AUTORIZAR o militar CESAR DAVID
SILVEIRA DA COSTA, ocupante do posto de Capitdo PM, matricula
n°197.196-1-8, deste Orgéo, a vigjar a cidade de Guaramiranga, pertencente
a0 Estado do Cearg, no periodo de 19 a 23 de janeiro de 2012, a fim de
executar misdes diversas, de interesse da Casa Militar do Governo do Estado
do Ceara, concedendo-lhe o direito a percepcéo de 04 (quatro) e 1/2 (meia)
diarias, no vaor unitério de R$77,10 (setenta e sete reais e dez centavos),
totalizando R$346,95 (trezentos e quarenta e seis reais e noventa e cinco
centavos), de acordo com o artigo 3% dinea “b”, 81° do art.4° art.5° e seu 819
art.10, classe |11 do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011,
devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentéria da Casa Militar do
Governo do Estado do Ceara. CASA MILITAR DO GOVERNO, em Fortaeza-
CE, 18 de janeiro de 2012.
Zarlul Kdil Filho
SUBCHEFE DA CASA MILITAR

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA DE VIAGEM N°013/2012-CM - O CORONEL PM,
SECRETARIO CHEFE DA CASA MILITAR DO GOVERNO, no uso de suas
atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os MILITARES relacionados no
Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servico, com a findidade
de executar misdes diversss, de interesse da Casa Militar do Governo do Estado
do Ceard, concedendo-lhes o direito a percepgéo de didrias dentro do Estado, de
acordo com o artigo 3° ainea “b”, §1° do art.4% art.5° e seu 81% art.10, do
Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta
da dotacdo or aria da Casa Militar do Governo do Estado do Ceard CASA
MILITAR DO GOVERNO, em Fortaeza-CE, 19 de janeiro de 2012.
Zarlul Kdil Filho
SUBCHEFE DA CASA MILITAR
Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°013/2012-CM, DE 19 DE JANEIRO DE 2012

NOME CARGOFUNGAO ~ MATRICULA CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS

QUANT. VALOR TOTAL
Cléudio Sérgio Gomes de Mesgita Capitéo PM 197.189-1-3 11 20a23/01/12 A savigo da Casa Militar no municipio de Baturité-CE 3el2 7710 269,85
Francisco Gladstone de Oliveira Alves Capitto PM 197.152-1-3 11 20a23/01/12 A savigo da Casa Militar no municipio de Baturité-CE 3el2 7710 269,85
Felipe Viana Leite 1° Tenente PM 197.156-1-2 11 20a23/01/12 A savigo da Casa Militar no municipio de Baturité-CE 3el2 7710 269,85
Mauro S&gio OliveradaSiva 1° Tenente PM 197.157-1-X i 20a23/01/12 A savico da Casa Militar no municipio de Baiurité-CE 3el2 7710 269,85
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

PORTARIA N°002/2012 - O PROCURADOR GERAL DO ESTADO,
no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE designar ROBERTA ALINE
FERREIRA DE LIMA, Procurador do Estado, Classe D, matricula
163113.1.6, lotado na Procuradoria Geral do Estado, para viajar a
cidade de Maracanal-CE, no dia 13 de janeiro de 2012, com o objetivo
de participar de uma audiéncia na vara trabalhista da comarca de
Maracanall, acerca do processo n°0002147-97.5.07.0032, na forma do
paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de
2011. PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 11 de
janeiro de 2012.

Fernando Anténio Costa de Oliveira
PROCURADOR GERAL DO ESTADO
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°003/2012 - O PROCURADOR GERAL DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR
o servidor MIGUEL ALVES FILHO, que exerce a fungéo de Assistente
da Representacdo Judicial, matricula n°037371-1-X, desta Procuradoria
Gera do Estado, a viagjar a cidade de Beberibe-CE, no dia 09 de janeiro
de 2012, com o objetivo de dar entrada em peticOes e fazer carga em
processos no Férum, concedendo-lhe 1/2 (meia) didria, no valor unitério
de R$61,33 (sessenta e um reais e trinta e trés centavos), totalizando
R$30,66 (trinta reais e sessenta e seis centavos), na forma dos arts.1°,
39, 8§1° do art.4°, dinea “a’, §1° do art.5°, 8° e 10° anexo I, classe V, do
Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr
a conta da dotagZo orcamentéria deste Orgdo. PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO, em Fortaleza, 06 de janeiro de 2012.
Fernando Anténio Costa de Oliveira
PROCURADOR GERAL DO ESTADO
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°004/2012 - O PROCURADOR GERAL DO ESTADO,
no uso de suas atribuicoes legais, RESOLVE desighar RIZOMAR NUNES
PEREIRA, Procurador do Estado, Classe D, matricula 405061.1.X,
lotado na Procuradoria Geral do Estado, para vigjar a cidade de Juazeiro
do Norte-CE, nos dias 16 e 17 de janeiro de 2012, para participar de
uma audiéncia, atribuindo-lhe 1 e 1/2 (uma e meia) di&ria no valor
unitario de R$174,76 (cento e setenta e quatro reais e setenta e seis
centavos), no valor total de R$262,14 (duzentos e sessenta e dois reais
e catorze centavos), acrescidos de 20% (vinte por cento), perfazendo
um total de R$314,57 (trezentos e catorze reais e cinquenta e sete
centavos), e passagem aérea para o trecho Fortaleza/Juazeiro do Norte/
Fortaleza no valor de R$446,89 (quatrocentos e quarenta e seis reais e
oitenta e nove centavos), perfazendo um total de R$761,46 (setecentos
e sessenta e um reais e quarenta e seis centavos) na forma dos arts.1°, 3°,
§1° do art.4°, ainea “b", 8°, 10° anexo |Il, do Decreto n°30.719, de 25
de outubro de 2011 e art.84-B da Lei Complementar n°58, de 31 de
marco de 2006, com redagdo dada pelo art.5° da Lei Complementar
n°69, de 10 de novembro de 2008, devendo a despesa correr a conta da
dotagdo orcamentéria deste Orgdo. PROCURADORIA GERAL DO
ESTADO, em Fortaleza, 12 de janeiro de 2012.
Fernando Antdnio Costa de Oliveira
PROCURADOR GERAL DO ESTADO
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°005/2012 - O PROCURADOR GERAL DO ESTADO,
no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR o servidor
JOAO RENATO BANHOS CORDEIRO, ocupante do cargo de
Procurador Chefe da Procuradoria Judicial, matricula n°163101.1.5,
desta Procuradoria Geral do Estado, a viajar a cidade de Brasilia-DF, no
dia 12 de janeiro de 2012, com o objetivo de participar de uma reuni&o
com 0 Presidente do Superior Tribunal de Justica - STJ, atribuindo-lhe 1/
2 (meia) diéria, no valor unitario de R$189,25 (cento e oitenta e nove
reais e vinte e cinco centavos) acrescidos de 60% (sessenta por cento),
no valor total de R$151,39 (cento e cinquenta e um reais e trinta e nove
centavos), mais uma ajuda de custo no valor unitario de R$189,25
(cento e oitenta e nove reais e vinte e cinco centavos), e passagem
aérea, para o trecho Fortaleza/Brasilia/Fortaleza, no valor de R$2.521,88

(dois mil, quinhentos e vinte e um reais e oitenta e oito centavos),
perfazendo um total de R$2.862,52 (dois mil, oitocentos e sessenta e
dois reais e cinquenta e dois centavos), na forma dos arts.1°, 3°, §1° do
art.4°, ainea “a’, §1° do art.5° 6° 8° e 10° anexo | e lll, classe Il do
Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr
a conta da dotagZo orcamentéria deste Orgdo. PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO, em Fortaleza, 11 de janeiro de 2012.
Fernando Ant6nio Costa de Oliveira
PROCURADOR GERAL DO ESTADO
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°006/2012 - O PROCURADOR GERAL DO ESTADO,
no uso de suas atribuicoes legais, RESOLVE AUTORIZAR a servidora
LIA ALMINO GONDIM, ocupante do cargo de Procuradora Auxiliar
da Procuradoria Judicial, matricula n®163103.1.X, desta Procuradoria
Geral do Estado, aviajar a cidade de Brasilia-DF, no dia 12 de janeiro de
2012, com o objetivo de acompanhar o Procurador Chefe da
Procuradoria Judicial em uma reunido com o Presidente do Superior
Tribunal de Justica - STJ, atribuindo-lhe 1/2 (meia) diéria, no valor
unitério de R$189,25 (cento e oitenta e nove reais e vinte e cinco
centavos) acrescidos de 60% (sessenta por cento), no valor total de
R$151,39 (cento e cinquenta e um reais e trinta e nove centavos), mais
uma ajuda de custo no valor unitério de R$189,25 (cento e oitenta e
nove reais e vinte e cinco centavos), e passagem aérea, para o trecho
Fortaleza/Brasilia/Fortaleza, no valor de R$2.521,88 (dois mil,
quinhentos e vinte e um reais e oitenta e oito centavos), perfazendo um
total de R$2.862,52 (dois mil, oitocentos e sessenta e dois reais e
cinquenta e dois centavos), na forma dos arts.1°, 3°, §1° do art.4°, alinea
“a’, 81° do art.5°, 6°, 8° e 10° anexo | e lll, classe Ill, do Decreto
n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da
dotagdo orcamentéria deste Orgdo. PROCURADORIA GERAL DO
ESTADO, em Fortaleza, 11 de janeiro de 2012.
Fernando Antdnio Costa de Oliveira
PROCURADOR GERAL DO ESTADO
Registre-se e publique-se.
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CONSELHOESTADUAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N°006/2012 - O PRESIDENTE DO CONSELHO
ESTADUAL DE EDUCAGCAO, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE AUTORIZAR a servidora RAIMUNDA AURILA MAIA
FREIRE, ocupante do cargo de SECRETARIO EXECUTIVO, matricula
n°001633-1-7, deste CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO, a viajar
a cidade de ERERE, no periodo de 16 a 18/01/2012 a fim de proferir
palestra sobre os Aspectos Gerais da Legidacao Estadual vigente, promovido
pela Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto de Erere, concedendo-
Ilhe 2 e 1/2 di&rias e meia, no valor unitério de R$87,62 (oitenta e sete reais
e sessenta e dois centavos), totalizando R$219,05 (duzentos e dezenove
reais e cinco centavos), de acordo com o artigo 3% ainea b, 81° do art.4%
art.5° e seu 819 art.10, classe Il do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de
outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentéria
do CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO. CONSELHO ESTADUAL
DE EDUCACAO, em Fortaleza, aos 13 de janeiro de 2012.
Edgar Linhares Lima
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAQAO

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°009/2012 - O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL
DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR,
nos termos do §1° do art.6° do Decreto n®23.636, de 7 de margo de 1995, a
circulagdo, no turno da noite, dos seguintes VEICUL OS FIESTA PLACA
NDR 4604 e COROLLA PLACA HYT 3372 por 30 dias, contados a partir
da data da assinatura deste instrumento. CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO, em Fortaeza, 02 de janeiro de 2012.
Edgar Linhares Lima
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAQAO

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°010/2012 - O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL
DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais RESOLVE designar
SEBASTIAO VALDEMIR MOURAO, ocupante do Cargo de Consdlheiro
de Educacéo, nivel |V, lotado neste Conselho de Educacdo, a viajar da
cidade de Ipu a Fortaleza, nos dias 13, 14, 15, 27, 28 e 29.02.2012 a fim de
participar de reunides deste Colegiado, concedendo-lhe 05 e 1/2 (cinco e
mela) didrias no valor unit&rio de R$64,83 (sessenta e quatro reais e oitenta
e trés centavos), totalizando R$356,56 (trezentos e cinquenta e seis reais e
cinquenta e seis centavos), de acordo com o artigo 1°, dinea b do §1° do
artigo 3, artigo 9° do Decreto n°26.478 de 21.12.2001, classe IV do Decreto
n°30.719, de 25 de outubro de 2011,publicado no Di&rio Oficia em 27 de
outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentédria
deste Conselho Estadual de Educacdo. CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO, em Fortaleza, 23 de janeiro de 2012.
Edgar Linhares Lima
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
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PORTARIA N°011/2012 - O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL
DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais RESOLVE designar
FRANCISCO ASSIS BEZERRA DA CUNHA, ocupante do Cargo de
Conselheiro de Educagéo, nivel 1V, lotado neste Conselho de Educacéo, a
vigjar da cidade de Crato a Fortaleza, nos dias 13, 14, 15, 16, 17, 27, 28,
29/02, 01 e 02/03/2012 a fim de participar de reunides deste Colegiado,
concedendo-lhe 09 e 1/2 (nove e meia) didrias no valor unitério de
R$64,83 (sessenta e quatro reais e oitenta e trés centavos), totalizando
R$615,88 (seiscentos e quinze reais e oitenta e oito centavos), de acordo
com o artigo 1°, alinea b do §1° do artigo 3°, artigo 9° do Decreto
n°26.478 de 21.12.2001, classe IV do Decreto n°30.719, de 25 de outubro
de 2011,publicado no Di&rio Oficial em 27 de outubro de 2011, devendo
a despesa correr a conta da dotaggo orcamentéria deste Conselho Estadual
de Educacéo. CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO, em Fortaleza,
23 de janeiro de 2011.
Edgar Linhares Lima
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO
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PORTARIA N°012/2012 - O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL
DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais RESOLVE designar
MARIA PALMIRA SOARES DE MESQUITA, ocupante do Cargo de
Conselheiro de Educagéo, nivel 1V, lotado neste Conselho de Educacéo, a
vigjar da cidade de Sobral a Fortaleza, nos dias 13, 14, 27 e 28.02.2012 a
fim de participar de reunides deste Colegiado, concedendo-lhe 03 e 1/2 (trés
e meia) diérias no valor unitario de R$64,83 (sessenta e quatro reais e
oitenta e trés centavos), totalizando R$226,90 (duzentos e vinte e sais reais
e noventa centavos), de acordo com o artigo 1°, dinea b do §1° do artigo 3°,
artigo 9° do Decreto n°26.478 de 21.12.2001, classe IV do Decreto n°30.719,
de 25 de outubro de 2011,publicado no Diario Oficid em 27 de outubro de

2011, devendo a despesa correr a conta da dotacdo orgamentéria deste
Conselho Estadual de Educacdo. CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO, em Fortaleza, 23 de janeiro de 2012.
Edgar Linhares Lima
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO
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PORTARIA N°022/2012 - O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL
DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o
disposto no Art.31 do Regimento deste Conselho, aprovado pelo Decreto
n°29.159, de 16 de janeiro de 2008, e ainda 0 que consta no processo
n°11107866-0, RESOLVE designar HUGO LEONARDO DE BRITO
BUARQUE, com a finalidade de proceder verificagdo prévia no Centro de
Estudos e Pesquisas Eletronica Profissiona e Informética Ltda - CEPEP,
localizado na Av. Da Universidade, 3228, Benfica - Fortaleza-Ceard, com
vistas ao reconhecimento do Curso Técnico em Petrdleo e Gés — Eixo
Tecnologico: Produgdo Industrial, concedendo-lhe o prazo de 30 (trinta)
dias, para apresentacdo de circunstanciado relatério a apreciagdo da Camara
de Educacdo Superior e Profissond deste Conselho. CONSELHO ESTADUAL
DE EDUCACAO DO CEARA, em Fortaeza, a0s 24 de janeiro de 2012.
Edgar Linhares Lima

PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO

Registre-se e publique-se.
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°001/2009
| - ESPECIE: Oitavo Termo Aditivo; Il - CONTRATANTE: Conselho
Estadual de Educacdo - CEE; |1l - ENDERECO: Rua Napoledo Laureano,
500 - Fatima; 1V - CONTRATADA: Empresa LAR ANTONIO DE
PADUA; V - ENDERECO: Rua Fernando Faria de Melo, 752 - Vila
Manoel Sétiro; VI - FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Fundamenta-se o
presente termo aditivo, no art.57, inciso Il, 82° da Lei n°8.666/93 e
suas alteracdes posteriores; VII- FORO: Fortaeza-CE; VIII - OBJETO:
O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo do prazo
contratual, por mais 12 (doze) meses, a contar de 25 de janeiro de 2012
e acréscimo de valor para R$695.806,80 (seiscentos e noventa e cinco
mil, oitocentos e seis reais e oitenta centavos); IX - VALOR GLOBAL:
R$695.806,80 (seiscentos e noventa e cinco mil, oitocentos e seis reais
e oitenta centavos); X - DA VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar de
25 de janeiro de 2012; XI - DA RATIFICACAO: Ratificam-se neste ato,
todas as cldusulas e condigdes do contrato origina que ndo colidirem com as
disposicBes ora estipuladas; X1I - DATA: Fortaleza, 23 de janeiro de 2012;
Xl - SIGNATARIOS: Edgar Linhares Lima e Andia Bueno de Melo.
Maria Cléaudia Leite Coélho
ASSESSOR JURIDICO
Registre-se e publique-se.
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CONSELHOESTADUAL DE DESENVOLVIMENTOECONOMICO

PORTARIA N°003/2012 - O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, no uso de suas atri buicdes,
RESOLVE, nos termos do art.1° da Lei n°13.363, de 16 de setembro de 2003,regulamentado pelo Decreto n°27.471, de 17 de junho de 2004, com
nova redacdo dada ao inciso Il, do art.1° e art.2°, pelo Decreto n°30.425, de 25 de janeiro de 2011, D.O de 25 de janeiro de 2011, CONCEDER
AUXIL1O ALIMENTACAO aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, durante o més de MARGO/2012. CONSELHO
ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em Fortaleza, 23 de janeiro de 2012.
lvan Rodrigues Bezerra
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°003/2012, DE 23 DE JANEIRO DE 2012

NOME CARGO OU FUNGAO MATRICULA VALORDO QUANTIDADE VALOR
TICKET TOTAL
BAZILIO GONGALVES FILHO ORIENTADOR DE CELULA 0000261-5 10,00 21 210,00
DAIANE CABRAL ALVES COORDENADOR 0000281-X 10,00 21 210,00
DANIELA NOGUEIRA DE SOUZA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO 0000451-0 10,00 21 210,00
GALBA ANTONIO DE NEGREIROS ORIENTADOR DE CELULA 0000301-8 10,00 21 210,00
BESSA
GILBERTO LUCIO DE OLIVEIRA COORDENADOR 0000311-5 10,00 21 210,00
JOSE EDNARDO DE OLIVEIRA SUPERVISOR DE NUCLEO 0000321-2 10,00 21 210,00
MARILIA DE MESQUITA SIQUEIRA ORIENTADOR DE CELULA 0000431-6 10,00 21 210,00
MARIA JUSSILENE LEITE MEIRA ORIENTADOR DE CELULA 0000351-4 10,00 21 210,00
NEY MATOS GOMES COORDENADOR 0000421-9 10,00 21 210,00
YAMARA XAVIER FERREIRA SUPERVISOR DE NUCLEO 0000401-4 10,00 21 210,00
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PORTARIA N°004/2012 - O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, no uso de suas atribuicoes,
RESOLVE CONCEDER VALE-TRANSPORTE, nos termos do §3° do art.6° do Decreto n°23.673, de 3 de maio de 1995, aos SERVIDORES
relacionados no Anexo Unico desta Portaria, durante o més FEVEREIRO/2012. CONSELHO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,

em Fortaleza, 23 de janeiro de 2012.

Ivan Rodrigues Bezerra
PRESIDENTE

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°004/2012, DE 23 DE JANEIRO DE 2012

NOME CARGO OU FUNGAO MATRICULA TIPO QUANT.
BAZILIO GONGALVES FILHO ORIENTADOR DE CELULA 0000261-5 A 38
DAIANE CABRAL ALVES COORDENADOR 0000281-x A 38
MARIA JUSSILENE LEITE MEIRA ORIENTADOR DE CELULA 0000351-4 A 38
NEY MATOS GOMES COORDENADOR 0000421-9 A 38
SANDRA MARIA MORSELLI DEASSIS SUPERVISOR DE NUCLEO 0000371-9 A 38
YAMARA XAVIER FERREIRA SUPERVISOR DE NUCLEO 0000401-4 A 38
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°003/2008
| - ESPECIE: 4° Termo Aditivo ao Contrato n°003/2008; Il -
CONTRATANTE: Conselho Estadual de Desenvolvimento Econdémico -
CEDE, inscrito no CNPJ sob 0 n°08.701.214/0001-05; |11 - ENDERECO:
Av. Bardo de Studart, 598 - Meireles, nesta Capita; IV - CONTRATADA:
Empresa COPY VIP COM ERCIO, REPRESENTA(;C)ES E SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°41.330.861/0001-15; V - ENDERECO: Av.
Washinton Soares, n°2400 - Edson Queiroz, nesta Capital; VI -
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n°8.666/93 e suas alteragdes; Processo
SPU n°11688336-7; VII- FORO: Fortdeza-Ce; VIII - OBJETO: Prorrogacao
do prazo do Contrato n°003/2008 por mais 12 (doze) meses, firmado entre
0 CEDE e a Empresa Copy Vip Comércio, RepresentagBes Ltda, cujo objeto
€ a locagao de uma maquina fotocopiadora; 1X - VALOR GLOBAL:
R$8.880,00 (oito mil, oitocentos e oitenta reais); X - DA VIGENCIA: A
partir de 01 de fevereiro de 2012 até 31 de janeiro de 2013; XI - DA
RATIFICACAQ: Ficam ratificadas pela partes as demais Clausulas e condigbes
do Contrato Original que ndo foram modificadas, X1l - DATA: Fortaleza, 23
dejandro de 2012; X11I - SIGNATARIOS: Ivan Rodrigues Bezerra - Presidente
do CEDE e Mauricio Lima de Carvaho Rocha - Parte Contratada.
Gilberto Lucio de Oliveira
COORDENADOR JURIDICO
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CONSELHODEPOLITICASE GESTAO
DOMEIOAMBIENTE

SUPERINTENDENCIAESTADUAL DOMEIOAMBIENTE

PORTARIA N°144/2011 - O SUPERINTENDENTE DA SUPERIN-
TENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE DO ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta
do processo n°080216390, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3°
da Emenda Congtitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora,
MARIA DO SOCORRO LIMA MARQUES, CPF 06052509368, que
exerce afunco de GEOLOGO, classe PISO, nivel/referéncia despadronizado,
Grupo Ocupacional de Atividades de Nivel Superior - ANS, carga horéria de
40 horas semanais, matricula n°00015318, lotada na Superintendéncia
Estadual do Meio Ambiente, APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir
de 11/05/2008, tendo como base de cdlculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor
Vencimento - Processo Judicial n®01567/1989-003-07-00-6

3 Vara do Trabalho- Fortaleza...........cccoveveeveiiiiiciceceeeeeee 3.527,50
Progressdo Horizontal - 15% - Art.43 da Lel n°9.826/1974 ............. 529,13
Vantagem por Deciso Judicid - 26,05% -

Processo n°01573/1992 da 82 Vara do Trabdho - Fortdeza ............. 918,91
TOLAl ottt 4.975,54

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE, em
Fortaleza, 02 de maio de 2011.
José Ricardo Aradjo Lima
SUPERINTENDENTE
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VICE-GOVERNADORIA

GABINETEDOVICE-GOVERNADOR

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°1/2011
| - ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato N°1/2011; Il -
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através do Gabinete do Vice-
Governador; |1l - ENDERECO: Rua Dr. Jos¢ Martins Rodrigues, 150 Edson

Queiroz CEP 60811-520; IV - CONTRATADA: A EMPRESA DOS
CORREIOSE TELEGRAFOS-ECT;V - ENDERECO: RuaSenador Alencar,
38 Centro CEP 60030-905; VI - FUNDAMENTACAO LEGAL: Este Termo
Aditivo esta fundamentado no Art.57, inciso Il da Le 8.666/93; VII- FORO:
Fortadeza-Ce; VIII - OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogagdo da vigéncia do Contrato original por mais 12 (doze) meses;
IX - VALOR GLOBAL: N&o ha dteracgo de vaor; X - DA VIGENCIA: O
presente Termo Aditivo terd vigéncia a partir do dia 1° de fevereiro de 2012
a 31 de janeiro de 2013; XI - DA RATIFICAGAO: Permanecem inateradas
as demais clausulas que ndo foram expressamente modificadas por este Termo
Aditivo; X1I - DATA: 31 de jandiro de 2012; XI1I - SIGNATARIOS: Irgpuan
Diniz de Aguiar Junior-Secretério Chefe do Gabinete do Vice-Governador-
Contratante e Catarina Maria de Miranda Frota-Contratada.
Irapuan Diniz de Aguiar Janior
SECRETARIO CHEFE DO GABINETE DO VICE-GOVERNADOR

*kkk k*kk k%%

SECRETARIASEVINCULADAS

SECRETARIADASCIDADES

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°023/CIDADES/2010
| - ESPECIE: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°023/CIDADES/2010, CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO
CEARA, ATRAVES DA SECRETARIA DAS CIDADES, E INSTITUTO
PARA DESENVOLVIMENTO DE CONSORCIOS - IDC; Il -
CONTRATANTE: A SECRETARIA DAS CIDADES; IlI - ENDERECO: Av.
Gen. Afonso Albuquerque Lima, s/n - Ed. SEPLAG, 1° andar, Centro
Adminigtrativo Gov. Virgilio Tévora, Cambeba, Cep: 60.830-120, Fortaleza -
CE; IV - CONTRATADA: INSTITUTO PARA DESENVOLVIMENTO DE
CONSORCIOS - IDC; V - ENDERECO: Av. Barfo de Studart n°2360 —
Sala 1403 — Ed. Torre Quixada, Aldeota, Cep. 60.120-002, Fortaleza/CE;
VI - FUNDAMENTACAO LEGAL: Processo n°11699579-3 e com
fundamento no art.57, 81° inciso |1, daLel n°8.666/93, e ateracbes posteriores,
VIl- FORO: Comarca de Fortaleza; VIl - OBJETO: O prazo de vigéncia do
presente Contrato fica prorrogado a partir do dia 30 de dezembro de 2011
parao dia 30 de marco de 2012; 1X - VALOR GLOBAL : Permanece indterado;
X - DA VIGENCIA: Até 30 de marco de 2012; XI - DA RATIFICACAO:
Ratificam-se as demais clausulas e condi¢bes do Contrato Original, ndo
modificadas por este Termo Aditivo; XII - DATA: 29 de dezembro de 2011;
XIII - SIGNATARIOS: Eugénio Rabelo, SECRETARIO ADJUNTO DAS
CIDADES e Regina Lucia de Pinho Rego, PRESIDENTE IDC.
Petrus Henrique Gongalves Freire
COORDENADOR JURIDICO
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°026/CIDADES/2010
| - ESPECIE: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°026/CIDADES/2010, CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO
CEARA, ATRAVES DA SECRETARIA DAS CIDADES, E INSTITUTO
PARA DESENVOLVIMENTO DE CONSORCIOS - IDC; Il -
CONTRATANTE: A SECRETARIA DAS CIDADES; Ill - ENDERECO:
Av. Gen. Afonso Albuquerque Lima, §/n - Ed. SEPLAG, 1° andar, Centro
Administrativo Gov. Virgilio Tavora, Cambeba, Cep: 60.830-
120,Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA: O INSTITUTO PARA
DESENVOLVIMENTO DE CONSORCIOS - IDC; V - ENDERECO:
Av. Bardo de Studart n°2360 — Sala 1403 — Ed. Torre Quixada, Aldeota,
Cep. 60.120-002,Fortaleza/CE; VI - FUNDAMENTAGCAO LEGAL:
Processo n°11699581-5 e com fundamento no art.57, 81°, inciso I, da
Lei n°8.666/93, e alteracdes posteriores; VII- FORO: Comarca de
Fortaleza; VIII - OBJETO: O prazo de vigéncia do presente Contrato
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fica prorrogado a partir do dia 30 de dezembro de 2011 para o dia 30
de margo de 2012; IX - VALOR GLOBAL: Permanece inalterado; X -
DA VIGENCIA: Até 30 de marco de 2012; XI - DA RATIFICACAO:
Ratificam-se as demais clausulas e condi¢des do Contrato Original, ndo
modificadas por este Termo Aditivo; X1l - DATA: 29 de dezembro de
2011; X111l - SIGNATARIOS: Eugénio Rabelo, SECRETARIO ADJUNTO
DAS CIDADES e Regina Lucia de Pinho Rego, PRESIDENTE IDC.
Petrus Henrique Gongalves Freire
COORDENADOR JURIDICO
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HOMOLOGACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N°20110005
Ref: LICITAGAO CONCORRENCIA PUBLICA NACIONAL —NCB - PARA
A CONSI'RU(;AO DA OBRA DO ROTEIRO DA FE, NO MUNICIPIO DE
JUAZEIRO DO NORTE/CE. Processo n°11318356-9 Objeto: A Construcdo
da obra do Roteiro da Fé no municipio de Juazeiro do Norte/CE. Certificando-
me de que a licitagdo acima epigrafada encontra-se regularmente desenvolvida
e, estando ainda presente 0 interesse na contratacdo que deu ensgjo aingtauracéo
do referido processo, HOMOL OGO o procedimento de que se cogita,
adjudicando vencedor do certame a empresa CONSTRUTORA BORGES
CARNEIRO LTDA., inscrita no CNPYMF sob o n° 01.590.549/0001-46,
com o valor de R$4.746.080,99 (quatro milhdes, setecentos e quarenta e seis
mil, oitenta reais e noventa e nove centavos), para execugdo do seguinte
Servigos: ¢ CONSTRU(;AO DA OBRA DO ROTEIRO DA FE, NO
MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE/CE. Sigam-se 0s Ulteriores termos.
Fortaeza, 24 de Janeiro de 2012. Camilo Sobreira de Santana, SECRETARIO
DAS CIDADES. SECRETARIA DAS CIDADES, em Fortdeza, 26 de janeiro
de 2012.
Laizi de Moraes Fracaloss
ASSESSOR JURIDICO
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COMPANHIADE AGUAEESGOTO DO CEARA

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N©246/2008
| - ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°246/2008-Proju-Cagece;
Il - CONTRATANTE: COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA —
CAGECE; Ill - ENDERECO: Fortaeza/lCE; IV - CONTRATADA: PRIME
PLUS LOCACAO DE VEICULOS E TRANSPORTES TURISTICOS
LTDA; V - ENDERECO: FortaezalCE; VI - FUNDAMENTA(;AO LEGAL:
art.58, inciso | e §2°, c/c 0 art.65, inciso |, dinea “b”, 81°, art.57, inciso 11, da
Lei n®8.666/93 - Processo n°0103.001165/2011-03-Cagece; VII- FORO:
Fortaleza/CE; VIl - OBJETO: acréscimo de novos quantitativos de
servigos, no montante de R$74.516.56 (setenta e quatro mil, quinhentos e
dezessais reais e cinglienta e seis centavos), em percentua correspondente a
0,71%, sobre o valor inicialmente contratado e prorrogagao do
Contrato em referéncia, por mais 06 (seis) meses; 1X - VALOR GLOBAL:
R$1.754.848,33 (hum milh&o, setecentos e cinglienta e quatro mil, oitocentos
e quarenta e oito reais e trinta e trés centavos); X - DA VIGENCIA: a partir
de 01 de dezembro de 2011, para terminar em 30 de maio de 2012; XI - DA
RATIFICACAO: Permanecendo inateradas as demais clausulas e condigBes;
XI1 - DATA: 4 de novembro de 2011; X11I - SIGNATARIOS: Gotardo Gomes
Gurgel Jinior, Diretor-Presidente da Cagece; José Alberto Alves de Albuquerque
Junior, Diretor de Gestéo Empresarial da Cagece e Pedro Manuel Oliveira
Netto Branddo, Representante da Contratada.
Gotardo Gomes Gurgel Junior
DIRETOR-PRESIDENTE
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N©220/2009
| - ESPECIE: Segundo Termo Aditivo ao Contrato n°220/2009-Proju-
Cagece; || - CONTRATANTE: COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO
CEARA — CAGECE; |1l - ENDERECO: Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA:
TECNISYS INFORMATICA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA;
V - ENDERECO: BrasilialDF; VI - FUNDAMENTACAO LEGAL: art.57,
inciso 1V, da Lei n°8.666/93 - Processo n°0037.000287/2011-03-Cagece;
VI1I- FORO: Fortaleza/CE; VIII - OBJETO: prorrogacdo do Contrato
em referéncia, por mais 12 (doze) meses; 1X - VALOR GLOBAL:
R$153.261,94 (cento e cinquenta e trés mil, duzentos e sessenta e um reais
e noventa e quatro centavos); X - DA VIGENCIA: a partir 08 de dezembro
de 2011, para terminar em 07 de dezembro de 2012; XI - DA
RATIFICACAQ: Permanecendo inalteradas as demais clausulas e condigdes;
XII - DATA: 6 de dezembro de 2011; Xl - SIGNATARIOS: Gotardo
Gomes Gurgel Junior, Diretor-Presidente da Cagece; José Alberto Alves de
Albuquerque Janior, Diretor de Gestdo Empresarial da Cagece e Giovanni
Coelho da Silva, Representante da Contratada.
Gotardo Gomes Gurgel Junior
DIRETOR-PRESIDENTE
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N©99/2011
| - ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo a0 Contrato n°99/2011-Proju-Cagece;
Il - CONTRATANTE: COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA —
CAGECE; Il - ENDERECO: FortalezalCE; IV - CONTRATADA: OPSIS
OPERACAOQ DE SISTEMASDE ENGENHARIALTDA;V - ENDERECO:
Perdizes/'SP; VI - FUNDAMENTACAO LEGAL: art.65, inciso |, dinea “b”,
e seu 81° art.58, inciso |, e seu §2° ambos da Lel n°8.666/93 - Processo
n°0053.000061/2011-88-Cagece; VII- FORO: Fortadeza/CE; VIII - OBJETO:
acréscimo de novos quantitativos de servigos, no montante de
R$497.542,36 (quatrocentos e noventa e sete mil, quinhentos e quarenta e
dois reais e trinta e seis centavos), em percentua correspondente a 24,98%,
sobre o valor global inicialmente contratado; IX - VALOR GLOBAL:
de R$1.992.000,00 (hum milh&o, novecentos e noventa e dois mil reais)
para R$2.489.542,37 (dois milhdes, quatrocentos e oitenta e nove mil,
quinhentos e quarenta e dois reais e trinta e sete centavos); X - DA VIGENCIA:;
XI - DA RATIFICACAO: Permanecendo inalteradas as demais clausulas e
condigdes; XII - DATA: 27 de dezembro de 2011; XIII - SIGNATARIOS:
Gotardo Gomes Gurgel Janior, Diretor-Presidente da Cagece; José Alberto
Alves de Albuquerque Jinior, Diretor de Gestéo Empresaria da Cagece; Anténio
Alves Filho, Diretor Comercial da Cagece e Sebastido Cordeiro de Oliveira
Junior, Representante da Contratada.
Gotardo Gomes Gurgel Junior
DIRETOR-PRESIDENTE
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 264/2011
CONTRATANTE: COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA —
CAGECE CONTRATADA: HYDROSISTEM ENGENHARIA LTDA.
OBJETO: Contratacdo de Servicos Sistematicos e Continuados, dos
Servigos Simultaneos de Gerenciamento, Operacéo e Manutencéo
na Unidade de Negdcio Metropolitana Norte — UNMTN, nos Sistemas de
Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario — Setor Floresta.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Concorréncia Pablica n?09/2009-CAGECE/
CCC - Processo n°0117.000238/2009-67-Cagece - Contrato n°264/2011-
Proju-Cagece FORO: FortalezalCE. VIGENCIA: 12 (doze) meses. VALOR
GLOBAL: R$20.000.000,00 (vinte milhdes de reais) pagos em servigos
efetivamente executados DOTACAO ORCAMENTARIA: Recursos da
Cagece. DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2011 SIGNATARIOS:;
Gotardo Gomes Gurgel Janior, Diretor-Presidente da Cagece; José Alberto
Alves de Albuquerque Janior, Diretor de Gestéo Empresarid da Cagece; Anténio
Alves Filho, Diretor Comercid da Cagece e Gersus Juarez Pinheiro Araripe,
Representante da Contratada.
Gotardo Gomes Gurgel Junior
DIRETOR-PRESIDENTE
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TERMO DE RERRATIFICACAO AO CONTRATO N°244/2008
Extrato do Termo de Rerratificagdo ao Contrato n°244/2008 celebrado
entre a COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA — CAGECE ea
empresa PRIME PLUS LOCACAO DE VEICULOSE TRANSPORTES
TURISTICOS LTDA; OBJETO: retificacdo do valor, constante da
Cléusula Segunda do Primeiro Termo Aditivo do contrato em referéncia;
DA RETIFICACAO: CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DA
PRORROGAGCAO: A presente prorrogagdo importa em R$190.387,86
(cento e noventa mil, trezentos e oitenta e sete reais e oitenta e seis
centavos); DATA: 12 de janeiro de 2012; ASSINAM: José Alberto Alves de
Albuquerque Jinior, Diretor de Gestdo Empresarial no exercicio daPresidéncia
e Pedro Manuel Oliveira Netto Branddo, Representante da Contratada.

Gotardo Gomes Gurgel Junior
DIRETOR-PRESIDENTE
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SECRETARIADACIENCIA, TECNOLOGIA
EEDUCAGAO SUPERIOR

FUNDAGAO UNIVERS DADE ESTADUAL DO CEARA

PORTARIA N°1865/2011 - O PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA, no uso de suas
atribuicbes legais e tendo em vista o que consta do processo
n°095535977, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, §1°,
inciso 11, alinea “b”, 882° 3°, 8° e 17 da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de
dezembro de 2003, combinado com os arts.1° e 15 da Lei Federal
n°10.887, de 18 de junho de 2004, com redacé@o dada pela Lei
Federal n°11.784, de 22 de setembro de 2008 e art.156 da Lei
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Estadual n®9.826, de 14 de maio de 1974, com redacéo dada pela Lel Estadua
n°13.578, de 21 de janeiro de 2005, a0 servidor, FRANCISCO ADRIANO
QUEIROZ, CPF 03286126349, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe
Adjunto, nivel/referéncia |, Grupo Ocupaciona de Magistério Superior -
MAS, carga horéria de 20 horas semanais, matricula n°00141216, lotado na
Fundaggo Universidade Estadual do Ceara, APOSENTADORIA POR IDADE,
COM PROVENTOS PROPORCIONAIS a 91,42%, a partir de 30/05/2010,
tendo como base de cé culo as verbas incidentes de contribuico previdenciria,
no periodo de Julho/1994 a Abril/2010, cujo valor € de R$1.708,05 (UM
MIL, SETECENTOS E OITO REAIS E CINCO CENTAVOS).. FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA, em Fortdeza, 21 de dezembro
de 2011.
Francisco de Assis Moura Araripe
PRESIDENTE
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PORTARIA N°52/2012 - O VICE-PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais
e tendo em vista 0 que consta no processo 11586854-2/SPU, RESOLV E
AUTORIZAR o servidor RAIMUNDO PEREIRA DE QUEIROZ FILHO,
exercente da fungdo MOTORISTA, 21, matricula n°005412.1-4, desta

Fundag&o, a viajar no trecho FORTALEZA/MORRINHOS/ TEJUCUOCA/
UMIRIM/FORTALEZA, no periodo de 18/01/2012 a 21/01/2012, a fim de
CONDUZIR VEICULO COM SERVIDORES QUE IRAO REALIZAR
COLACAO DE GRAU DO FECOP, concedendo-lhe 3.5 didrias, no valor
unitério de R$61,33 (sessenta e um reais e trinta e trés centavos), no valor
total de R$214,66 (duzentos e quatorze reais e sessenta e seis centavos), de
acordo com os artigos 3% 49 5° e 10°, classe V do anexo | do Decreto 30.719
de 25/10/2011, devendo a despesa correr a conta da dotaggo orcamentéia da
FUNECE. FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA -
FUNECE, em Fortaeza-CE, 19 de janeiro de 2012.
Antonio de Oliveira Gomes Neto
VICE-PRESIDENTE
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PORTARIA N°53/2012 - O VICE-PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA - FUNECE, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando que os SERVIDORES, abaixo
relacionados, ndo fazem jus ao Auxilio Alimentacéo, RESOLVE excluir
da Portaria n°2/2012, datada de 02 de janeiro de 2012, publicada no
Diario Oficial do Estado de 11 de janeiro de 2012, que concedeu o
referido auxilio referente ao més de fevereiro/2012.

N°ORD NOME CARGO/FUNGAO MATRICULA
001 ABRAHAO ALAN NETO OPER COMPUTADOR 00007.1-X
002 ANTONIO FRANCISCO GUERRA PEREIRA PROF ASSISTENTE 00417.1-8
003 MARIA DO CARMO R. DE OLIVEIRA TEC SECRETARIADO 03875.1-7

FUNDA(;AO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA — FUNECE, Fortaleza, 20 de janeiro de 2012.
Antonio de Oliveira Gomes Neto
VICE-PRESIDENTE
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FUNDAGAO UNIVERSIDADE VALE DOACARAU

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 037/2011
CONTRATANTE: Universidade Estadual Vale do Acaral -UVA
CONTRATADA: TELEMAR NORTE LESTE SA,. OBJETO: Servicos
de internalizagéo da rede de telefonia fixa no campus da Beténia
pela empresa Telemar Norte Leste S/A, constando da elaboraggo do projeto
de rede de acesso e instalagio/retirada de cabos. FUNDAMENTAGAO
LEGAL: No Caput do Art.25, dalei 8.666/93 e suas ateraces. FORO:
Comarca de Sobral. VIGENCIA: O prazo de conclusio dos servigos é
de 90 dias corridos. VALOR GLOBAL: R$14.490,65 (quatorze mil,
quatrocentos e noventa reais e sessenta e cinco centavos) pagos em
Conforme clausulas Contratuais DOTACAO ORCAMENTARIA:
31200002.12.364.195.11933.03.339039.00.0. DATA DA ASSINATURA:
sobral,27 de dezembro de 2011 SIGNATARIOS: Antonio Colagco Martins
Reitor da UVA -CONTRATANTE e Manoel Felix Macedo Executiva de
Negdécios e Paulo Regis Bernardo da Rochas CONTRATADA.
Emmanuel Pinto Carneiro
PROCURADOR JURIDICO
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SECRETARIADACULTURA

PORTARIA N°011/2012 - O SECRETARIO DA CULTURA, no uso de suas
atribuicOes legais, RESOLVE AUTORIZAR o servidor JOSE MARIA
MOREIRA CASTRO, ocupante do cargo Coordenador - smbolo - DNS -
02, matricula n°1898701-5, desta Secretaria, a viajar a cidade de Porto
Alegre/lRS, no periodo de 21 & 28/01/2012, a fim de participar da Oficina de
Plangiamento do PRograma Cultura Viva - Rede de Pontos e Cultura e do
Encontro Internacional de pontos de Cultura, concedendo-lhe 07 (sete)
didrias e meia, no valor unitario de R$174,04 (cento e setenta e quatro reais
e quatro centavos), acrescidos de 50% (cinquenta por cento), no valor total
de R$1.957,95 (hum mil, novescentos e cinquenta e sete reals e noventa e
cinco centavos), mais uma guda de custo no valor de R$108,77 (cento e oito
reais e setenta e sete centavos), totalizando R$2.066,72 (dois mil, sessenta e
sas reds e setenta e dois centavos), de acordo com o artigo 3% dinea “b”, §1°
do art.4° at.5° e seu §1% art.10, classe |1l do anexo | do Decreto n°30.719, de
25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotacéo
orcamentéria desta Secretaria. SECRETARIA DA CULTURA, em Fortaeza,
19 de janeiro de 2012.

Francisco José Pinheiro
SECRETARIO DA CULTURA
Registre-se e publique-se.
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CONVENIO N°63/2011
. ADENDO N©°01/2012 .
A SECRETARIA DE CULTURA DO ESTADO DO CEARA,
RESPONDENDO, no uso de suas atribui¢es legais, RESOLVE: incluir
nova dotagdo orcamentaria no Convénio n°63/2011, passando a
Cléausula Quarta deste Gltimo a ter a seguinte redagio: CLAUSULA
QUARTA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Dotagio

orcamentéria n°27100011.13.392.110.10493.01.33504100.0.00 e
27100011.13.392.007.19719.01.33504100.00.0.00. Permanecem
inalteradas as demais clausula e condicoes estabelecidas no Convénio
N©°63/2011, n&o alteradas por este instrumento, publicado no D.O.E dia:
30.11.2011. Fortaleza, 23 de janeiro de 2011.
Anna Christina L. Freire de Moraes
COORDENADORA DA ASSESSORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 01/2012
CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, por intermédio da
SECRETARIA DA CULTURA - SECULT, inscrito(a) no CNPJ
n°07.954.555/0001 — 11 e com interveniéncia DEPARTAMENTO DE
ARQUITETURA E ENGENHARIA, com sede na Av. Godofredo Maciel,
n°3.000, Maraponga, Fortaleza-CE, CNPJ sob n°07.280.803/0001-96
CONTRATADA: BWS CONSTRUCOES LTDA ME, com sede na
Rua Manoel Jesuino, 782 A, Bairro Varjota, CEP. 60.175-270, Fortaleza/
CE, Fone: (85) 3281-7313, inscrita no CNPJ sob o n®00.079.526/
0001-09. OBJETO: OBRAS DE ACESSIBILIDADE DO THEATRO
JOSE DE ALENCAR devidamente especificado no ANEXO C, do Edital,
em Regime de Empreitada por Prego Unitério.. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Lel N°8.666/93 e suas dteracles, a Tomada de Precos n°007/2010
— SECULT e seus ANEXOS, devidamente homologada, e a proposta da
CONTRATADA, tudo parte integrante deste termo, independente de
transcricBo FORO: Comarca de Fortaleza-CE. VIGENCIA: 120 (cento e
vinte) dias corridos, contados a partir do 5° (quinto) dia Util da data da
assinatura da Ordem de Servigo. VALOR GLOBAL: R$258.962,12 duzentos
e cinquenta e oito mil, novecentos e sessenta e dois reai's e doze centavos
pagos em recurso orcamentario do Tesouro do Estado DOTACAO
ORCAMENTARIA: 27100010.13.391.006.19633.01.44905100.00.0.00.
DATA DA ASSINATURA: Fortaleza, 05 dejaneiro de 2012. SIGNATARIOS:
FRANCISCO JOSE PINHEIRO - CPF n°805.995.598-53 - Secretério da
Cultura; CLAUDIO NELSON ARAUJO BRANDAO - Superintendente
Adjunto do DAE e MARCELO JOSE OLIVEIRA - CPF 919.175.493-34 -
Representante da Contratada.
Anna Christina L. Freire de Moraes
COORDENADORA DA ASSESSORIA JURIDICA
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TORNA SEM EFEITO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N°033/2011
A SECRETARIA DE CULTURA DO ESTADO DO CEARA respondendo,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta no processo
n°11697332-3, RESOLVE TORNAR SEM EFEITO, a Inexigibilidade de
Licitagdo n°033/2011 — ANDANCAS PRODU(;OES ARTISTICAS
LTDA datado de 12 de Dezembro de 2011 e publicado no Diaio Oficia do
Estado de 16 de Dezembro de 2011.
Anna Christina L. Freire de Moraes
COORDENADORA DA ASSESSORIA JURIDICA
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TORNA SEM EFEITO .

_ INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO |
A SECRETARIA DA CULTURA DO ESTADO DO CEARA respondendo,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta Nos processos
n°11714239-5, 11805084-2, 11714383-9, 11714240-9, RESOLVE
TORNAR SEM EFEITO, as Inexigibilidades de Licitacdo n°043, 44,
45 e 46/2011 datado de 26 de Dezembro de 2011 e publicado no Diério
Oficid do Estado de 03 de janeiro de 2011.

Anna Christina L. Freire de Moraes
COORDENADORA DA ASSESSORIA JURIDICA
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SECRETARIADODESENVOLVIMENTOAGRARIO

O SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuigBes legais e tendo em vista 0 que consta do
processo n°980866740, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da
Emenda Congtituciona Federa n°20, de 15 de dezembro de 1998, do art.168,
inciso 11, ainea “c” da Congtituicdo Estadual, combinado com os arts.156,
8§19 inciso V e 157, caput, daLel Estadua n°9.826, de 14 de maio de 1974, a0
sarvidor, RAIMUNDO JAIRO PINHEIRO, CPF 04872835387, que exerce
afungio de AUXILIAR DE ADMINISTRACAO, nivel/referéncia 17, Grupo
Ocupaciond de Atividades de Apoio Administrativo e Operaciona - ADO,
carga horéria de 30 horas semanais, matricula n°03056716, |otado na Secretaria
do Desenvolvimento Agrario, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
SERVICO, COM PROVENTOS PROPORCIONAIS a 90,00%, a partir de
27/01/1998, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:
Descricéo Vaor R$
Vencimento (Lei N°12.473/95) ......ccccoviirienieireesseesens 196,48
Progresséo Horizontal 30% (art.43 da Lei n°9.826/74) .... 65,49
TOTAL e
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO, em Fortaleza,
02 de junho de 2011.
José Nelson Martins de Sousa

SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Republicado por incorrecéo.
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PORTARIA N°1334/2011 - O SECRETARIO DO DESENVOL-
VIMENTO AGRARIO, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE
AUTORIZAR o servidor JOSE MARIA PIMENTA LIMA, ocupante do
cargo de Presidente da EMATERCE, matricula n°1662101-3, desta Ematerce,
aviajar acidade de Sobra, no periodo de 27 a 30.12.2011 a fim de participar
de reuni& com os técnicos que compdem a Regido Zona Norte: regiona e
locais, concedendo-lhe trés didrias e meia, no valor unitério de R$87,62
(oitenta e sete reais, sessenta e dois centavos), totalizando R$368,00 (trezentos
e sessenta e oito reals), de acordo com o artigo 3% dinea, 81° do art.4°, art.5°
e seu 81 art.10, clase Il do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de outubro
de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotaggo orcamentaria da
Ematerce. SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO, em
Fortaleza, 21 de dezembro de 2011.
_ José Nelson Martins de Sousa .
SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°058/2012 - O SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO
AGRARIO, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR o
sarvidor JOSE MARIA PIMENTA LIMA, ocupante do cargo de Presidente
da EMATERCE, matricula n°166.210.1-3, desta Ematerce, a vigjar as cidades
de Apuiarés,Irauguba,Miraima,Amontada e Uruburetama, nos dias 24 a
25.1.2012 a fim de participar da inauguragdo de Escritérios da EMATERCE,
concedendo-lhe uma didria e meia, no valor unitério de R$87,62 (oitenta e
sete reais, sessenta e dois centavos), totalizando R$131,43 (cento e trinta e
um reais, quarenta e trés centavos), de acordo com o artigo 3% dinea, §1° do
art.4% art.5° e seu §1° art.10, classe || do anexo | do Decreto n°30.719, de 25
de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotago orgamentaria
da Ematerce. SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO, em
Fortaleza, 24 de janeiro de 2012.
_ José Nelson Martins de Sousa .
SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Registre-se e publique-se.
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AGENCIADE DEFESAAGROPECUARIA
DOESTADO DO CEARA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR E NiVEL MEDIO
EDITAL DE CONVOCACAO N°02 — ADAGRI, DE 23 DE
JANEIRO DE 2012
A AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DO CEARA —
ADAGRI, considerando o contido no Edital n°001/2009, datado de 09
de abril de 2009, publicado no DOE de 17 de abril de 2009, considerando

a Portaria ADAGRI n°111/2011, de 02 de junho de 2011, publicado no DOE
de 07 de junho de 2011, que prorrogou a data de vaidade do referido concurso,
considerando a criacdo de 61 cargos de fisca estadua agropecuério, através da
Lei n°15.057, de 06 de dezembro de 2011, publicada no DOE de 09 de
dezembro de 2011, RESOLVE CONVOCAR para preenchimento de vagas
remanescentes de Fiscal Estadual Agropecudrio os CANDIDATOS
relacionados no anexo Unico, aprovados no Concurso Piblico de Provas e
Titulos para provimento dos cargos de FISCAL ESTADUAL
AGROPECUARIO e AGENTE ESTADUAL AGROPECUARIO, obedecendo
0 rigor da ordem de classificagdo constante no Edital n°006/2009, de 20 de
julho de 2009, publicado no Di&rio Oficid do Estado em 27 de julho de 2009,
com homologagéo do resultado para nivel superior, de acordo com o previsto
no presente: 1. Os convocados deverdo comparecer a sede da ADAGRI,
impreterivelmente, as 14:00 horas do quinto dia Util, apds a data da publicagéo
do presente, para tomarem conhecimento da ordem de lotag&o e locaidade;
2. O ndo comparecimento implicard em presuncéo de desisténcia por parte
do candidato convocado; 3. O candidato convocado podera justificar o ndo
comparecimento através de comunicacéo formal, apresentada dentro do
prazo de convocagdo estabelecido no item 1 acima, devendo procurar tomar
conhecimento de sua ordem de lotaggo e localidade, confirmando seu interesse;
4. Apds, o candidato convocado deverd comparecer & Geréncia Adminigtrativo-
Financeira, na sede da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do Ceard -
ADAGRI, situada na Av. Bezerra de Menezes, n°1820, S&o Gerardo, no prazo
de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data da publicagdo do presente
Edital no Di&io Cficid do Estado, nos horérios de 8:30 &s 11:30 horas e das
13:30 &s 16:30 horas a fim de atenderem as demai's determinagdes do presente
edital, relativas a0 processo de nomeagdo no respectivo cargo efetivo; 5. O
candidato aprovado convocado devera se apresentar munido dos seguintes
documentos: @) cdpia autenticada do diploma de grau superior em nivel de
graduacao; b) copia autenticada da Cédula de Identidade Civil; c) copia
autenticada do Titulo Eleitora e comprovante da Ultima elei¢go ou Certidéo
expedida pela Justica Eleitoral; d) copia autenticada do Documento Militar,
se do sexo masculino; €) certiddo de Antecedentes Criminais; f) Além de
fornecer esses documentos, o candidato convocado devera fornecer ainda,
curriculum vitae e outros dados necessarios para preencher a ficha cadastrd,
bem como 02 (duas) fotos 3X4, recentes e idénticas, comprovante de residéncia
e PIS/IPASEP. 6. No ato da apresentagéo, o candidato devera preencher a
Certidao de Acumulagdo de Cargos para envio a SEPLAG. 7. Com o
preenchimento da Certiddo de Acumulagdo de Cargos, sera feito o
encaminhamento do candidato a pericia médica da SEPLAG para comprovacéo
da aptidéo fisica e mental para 0 exercicio das aribuigbes do cargo, mediante
apresentacdo pelo candidato a Junta Médica dos seguintes exames: 1.
Hemograma completo, Glicemia, Uréia, Credtinina, Chegas, VDRL, HBSAg,
TGO, TGP, tipo sanguineo, fator RH, EAS; 2. Eletrocardiograma; 3. Raio X
do térax; 4. Eletroencefalograma; 5. Audiometria; 6. Laudo oftalmoldgico
completo (acuidade visuad com e sam correggo, presséo intreocular e fundo de
olho). 8. De acordo com o Edital n°/2009 — ADAGRI, a nomeagéo fica
condicionada: @ nimero de vagas por cargo; b) ser brasileiro ou gozar das
prerrogativas dos Decretos n°70.391/72 e 70.436/72; c) estar em dia com as
obrigagoes resultantes da legislag@o eleitoral e, se do sexo masculino, do
Servico Militar; d) gozar de boa salde fisica e mental; €) ndo registrar
antecedentes criminais achando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis
e politicos; f) néo ter sofrido no exercicio da funcéo plblica, penalidade por
prética de atos desabonadores, cabendo ao candidato apresentar certidoes
comprobeatérias dessas condiges. 9. Sera considerado desistente o candidato
que ndo comparecer no prazo estabelecido neste Edital. AGENCIA DE
DEFESA AGROPECUARIA, em Fortaleza, 23 de janeiro de 2012.
Francisco Augusto de Souza Janior
PRESIDENTE

ANEXO UNICO AO EDITAL DE CONVOCAGAO N°02, DE 23 DE
JANEIRO DE 2012

FISCAL ESTADUAL AGROFZECUARIO
MEDICINA VETERINARIA

INSCRI(;AO CANDIDATO NF CLASS.
10001635 Cristiann Kelly de Souza Santos 53.00 102
10001534 Larissa Gurgel Adeodato 53.00 103
10000757 Regina Mauricio dos Santos 53.00 104
10000720 Carlos Alberto de Castro Oliveira 53.00 105
10000146 Andre Marques Caldas 53.00 106
10001557 Josman Silva dos Santos 53.00 107
10000340 Virginia Claudia Carneiro Girdo 53.00 108
10001440 Mariana Machado Matos 53.00 109
10000018 Silvia Liane Costa Lima de Oliveira 53.00 110
10001207 Tiago Silva Andrade 53.00 111
10001342 Suiany Rodrigues Camara 52.50 112
FISCAL ESTADUAL AGROPECUARIO
ENGENHARIA AGRONOMICA
INSCRI(;AO CANDIDATO NF CLASS.
10000424 Francisco Oscarito Ramos 50.00 50
10001421 Kevylla Camyla Fernandes Ge 50.00 51
10000230 Rodolfo Moriconi Freire 50.00 52
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INSTITUTODODESENVOLVIMENTO
AGRARIODO CEARA

PORTARIA N°103/2011 - O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO
DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°107538199, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Congtitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a0 servidor, ERNANDO
VIEIRA DE CASTRO, CPF 05369436304, que exerce a fungédo de
ENGENHEIRO AGRONOMO, classe PISO, nivel/referéncia despadronizado,
Grupo Ocupacional de Atividades de Nivel Superior - ANS, carga horéria de
40 horas semanais, matricula n°00024317, lotado no Instituto do
Desenvolvimento Agrério do Ceara, APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
08/05/2011, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:
Descricéo Valor R$
Piso Sdlarid - 8/5 SM. Acéo Judicia

n°01567/1989-003-07-00-6 32 Vara do Trabalho - Fortaleza ..... 4.632,50
Progressdo Horizontal - (20%) Art.43. da - lei n°9.826/74 ............. 926,50
TOLAl o 5.559,00
INSTITUTO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO CEARA, em
Fortaleza, 13 de janeiro de 2012.

Ricardo Durval Eduardo de Lima
SUPERINTENDENTE
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SECRETARIADAEDUCAGAO

A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuictes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°033430365, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, ao servidor, FRANCISCO DEUZIMAR AUGUSTO
FERRAZ, CPF 03358917304, que exerce a funcdo de PROFESSOR,
classe PLENO |I, nivel/referéncia 17, Grupo Ocupaciona de Magistério -
MAG, carga horéria de 20 horas semanais, matricula n°06071910, lotado
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
13/02/2004, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 20 horas (lei n°13.333/03) ......cccccceereieereieieeinnnnns 368,35
Progressdo Horizontal de 20% (Art.43 da

L€ NPO.826/74) ..ottt 73,67
Gratificagdo de Regéncia de Classe de 40% Art.1°

da Lei NOLL.072/85. ..ot 147,34

Gratificacdo de Incentivo Profissional de 10%
Art.32 da Lei n°12.066/93 ... 36,84
TOLA ettt 626,20
SECRETARIA DA EDUCACAOQ, em Fortaleza, 22 de setembro de 2011.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO EM EXERCICIO
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A SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas aribuicdes legais e tendo em vista 0 que congta do processo N063400383,
RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda Constitucional
Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com os arts.2° e 6° da
Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora,
TERESINHA ARAGAO CAVALCANTE, CPF 03317048387, que exerce
a fungdo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 22,
Grupo Ocupeciond de Magistério - MAG, carga horéria de 20 horas semanais,
matricula 03355217, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a
partir de 23/01/2007, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 20 horas (Lei N°13.787/06) ........ccccovverevivirieienienns 554,66
Progressdo Horizontal de 15% (art.43 da Lei

NOD.826/TA) .ottt 83,20
Regéncia de classe de 40% (art.1° da Lei

NOLL.072/85) .ottt 221,86
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 20%

(art.32 da Lei N°12.066/93) .....ccceoerireruereneririeinesieieresesieesesesie e 110,93
TOLA ettt 970,65

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 19 de outubro de 2011.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
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A SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°064842282, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com
0s arts.2° e 6° da Emenda Congtituciona Federal n°47, de 05 de julho de
2005, a servidora, MARIA APARECIDA RIBEIRO, CPF 11996978349,
que exerce a funcéo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 22, Grupo Ocupaciond de Magistério - MAG carga horéria de 40
horas semanais, matricula n°00197211, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 13/07/2007, tendo como base de
célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas (Lei n°14.009/2007) .......ccccouvvevrievrirennns 1.148,65
Progresséo Horizontal de 15% (Art.43 da Lei

NPO.826/74) .ottt 172,30
Gratificagdo de Efetiva Regencia de Classe de

45% (Art.1° da Lei n°13.932/2007) ....ccoueerrrenieerrereeeenrereerennens 516,89

Gratificagao de Incentivo Profissional de 20%
(Lei n°12.066/93, art.32)

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 01 de novembro de
2011.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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A SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas aribuicdes legais e tendo em vista 0 que congta do processo N061414956,
RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda Constitucional
Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com os arts.2° e 6° da
Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora,
BERENICE FERREIRA FRANCO BASTOS, CPF 07086385387, que
exerce a fung@ de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia
21, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG carga horéria de 20 horas
semanais, matricula n°07876513, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 25/08/2006, tendo como base de
célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 20 horas (Lei N°13.787/06) ........ccccovvevrevirrierieneenns 528,22
Progressao Horizontal de 15% (art.43 da

L@ NOD.826/T4) ...ttt s 79,23
Gratificagdo de Efetiva Regencia de classe de 40%

(art.1° da Lei NP11.072/85) ...ccceerireeieieinieenisieeresie e 211,29
Gratificacao de Incentivo Profissional de 20%

(art.32 da Lei N%12.066/93) .....ccceoerireruerenirerieieenieieneseeie e 105,64
TOLA ettt 924,38

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 31 de outubro de 2011.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
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A SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
Suas aribuicdes legais e tendo em vista 0 que congta do processo N042814383,
RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda Constitucional
Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com os arts.2° e 6° da
Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a0 servidor,
FRANCISCO FREDERICO NETO, CPF 02165910315, que exerce a
funcdo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nive/referéncia 21, Grupo
Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horéria de 20 horas semanais,
matricula n°06154212, lotado na Secretaria da Educacao,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 24/12/2004, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°13.512/2004) .......ccccceoeeereeicenenns 474,59
Progressdo Horizontal de 20% (art.43 da Lei

NPD.826/TA) .ottt s 94,92
Gratificagdo de Efetiva Regencia de classe

de 40% (art.1° da Lei n°11.072/85) .....cccevererereeneeenierenirieeesieeeenes 189,84
Gratificacao de Incentivo Profissional de 20%

(art.32 da Lei N°12.066/93) .....cccerererereerenieieeresieenesie e es 94,92
TOLA ettt 854,27

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 03 de novembro de
2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°043917771, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, MARIA DAS GRACAS PONTES
MARTINS, CPF 32189354315, que exerce a funcdo de PROFESSOR,
classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 21, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horéria de 20 horas semanais, matricula
n°07357419, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 28/02/2005, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°13.512/2004) .......cccccoovvrvurninunene 474,59
Progress@o Horizontal de 15% (art.43 da Lel

NOD.826/74) .ottt et 71,19
Gratificacdo de Efetiva Regéncia de Classe de

40% (Art.1° da Lei N°11.072/85) ....cccveerieereeenirieeeeisieeseeieenens 189,84

Gratificagao Incentivo Profissional de 20% (Art.32 da
Lei n°12.066/93) .
TOUAI e ,
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 07 de novembro de
2011.

Maria |zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO
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A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°053146743, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, aservidora, ANTONIA TEI XEIRA EVANGELISTA, CPF
26681714315, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe ENSINO
TECNICO ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 21, Grupo Ocupacional
de Magistério - MAG, carga horéria de 10 horas semanais, matricula
n°15279419, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 24/02/2006, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 10 horas Lei n°13.627/2005 ........ccccooeveeerrienenenenens 249,16
Progressdo Horizontal de 15% Art.43 da Lei

NCQ.826/1974 ...ttt 37,37
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 20%

Art.32 da Lei n°12.066/1993.........cceurumimieemrerieeinereeieineneseresneeeenees 49,83

Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 40%
Art.1° da Lei n°11.072/1985.

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 10 de novembro de
2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
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A SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°061443590, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Congtitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com
0s arts.2° e 6° da Emenda Congtitucional Federal n°47, de 05 de julho de
2005, a servidora, OLINDINA MENDES DA SILVA, CPF 21304246353,
que exerce a funcdo de DATILOGRAFO, nivel/referéncia 25, Grupo
Ocupaciond de Atividades de Apoio Administrativo e Operaciona - ADO,
carga horaria de 30 horas semanais, matricula n°01352512, |lotada
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
06/09/2006, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:
Descricéo Vaor R$
Vencimento 30 horas (art.1° da Lei n°13.787/2006) ................. 518,87
Progress@o Horizontal de 15% (art.43 da Le

n°9.826/74)
Total
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 07 de novembro de
2011.

Maria Izolqa Cela de Arruda qul ho
SECRETARIA DA EDUCACAO
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A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°045041547, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, RAIMUNDA NONATA ALENCAR WEYNE
DE PAULA, CPF 06183336300, que exerce a funcéo de PROFESSOR,
classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 21, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horéria de 20 horas semanais, matricula
n°0590031X, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 01/06/2005, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°13.512/04) ......ccccccoeueeerneeriinininnnens 474,59
Progress@o Horizontal de 25% (art.43 da Lel

NOD.826/T4) .ottt 118,65
Gratificag@o de Efetiva Regencia de classe de 40%

(art.1° da Lei NPL1.072/85) ...cceoieereeeeerieeieieeee e 189,84
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 20%

(art.32 da Lei N°12.066/93) .....cccoerererueererieirenieieesesie e 94,92
TOTAL et 878,00

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 10 de novembro de
2011.
Maria |zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
Republicado por incorrecéo.
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A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°052997790, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, ao servidor, RUI SOARES TORRES, CPF 04516311372,
gue exerce a funcdo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 21, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horéria
de 20 horas semanais, matricula n°06761119, lotado na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 17/02/2006, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas (art.1° da Lei n°13.627/2005) ................. 498,32
Progress@o Horizontal de 20% (art.43 da Lel

NPO.B26/74) .ottt 99,66
Gratificacdo de Efetiva Regéncia de Classe de

40% (Art.1° da Lei N°11.072/85) .....cccevemireerrreniecrnerencrerrerenenennens 199,33
Gratificagao Incentivo Profissional de 20% (Art.32 da

L NP12.066/93) ....ocerreireieireeieieinieieiseeieieese st 99,66
TOLAl o 896,97

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 07 de novembro de
2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
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A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°045003971, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, ao servidor, ROSELINDA SOUZA CRUZ, CPF
03341852387, que exerce a fungdo de PROFESSOR, classe
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 21, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horéria de 30 horas semanais, matricula
n°08862915, lotado na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 28/07/2005, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 30 horas (lei N°13.627/05) ......ccccoevvvrveeininisininnne 747,48
Progress@o Horizontal de 15% (art.43 da Lel

NOD.826/T4) ..ottt 112,12
Gratificagdo de Efetiva Regencia de classe de 40%

(art.1° da Lei NPL1.072/85) ...cceivereeeeirieieeeieiee e 298,99
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 20%

(art.32 da Lei n°12.066/93) .....ccceerereeienieinieieneresieeseses e 149,50
TOTAL s 1.308,09

SECRETARIA DA EDUCA(;AO, em Fortaleza, 27 de outubro de 2011.
Maria |zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
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A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuictes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°060696222, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, MARIA DO SOCORRO GABRIEL
BARBOSA, CPF 09226656304, que exerce a funcéo de PROFESSOR,
classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 21, Grupo Ocupaciona de
Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas semanais, matricula
n°07664427, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 02/07/2006, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°13.787/2006) .........ccccoeeueuerereunnnes 528,22
Progresséo Horizontal de 15% (Art.43 da Lei

NOQ.B26/ T4 ...ttt 79,23
Gratificac@o de Incentivo Profissional 20% (Art.32

L NPL2.066/93) ....cevviririeriieieiniscieesesieiee st 105,64
Gratificagdo de Efetiva Regencia de Classe de 40%

(Art.1° da Lei NP11.072/85) ....cccveiveereiieiriniiieineneisieenesisisesesenenns 211,29
TOLA oo 924,38

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 08 de novembro de
2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
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A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuictes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°042064104, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, MARIA RISONETE VASCONCELOS
AMORIM, CPF 38296233304, que exerce a fungdo de PROFESSOR,
classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 21, Grupo Ocupaciona de
Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas semanais, matricula
n°07086415, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 07/10/2004, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas, Lei n°13.512/2004 .........cccceoeeenreienennenns 474,59
Progressdo Horizontal 20%, art.43 da Lei n®9.826/74................ 94,92
Gratificag&o Incentivo Profissional de 20%, art.32 da

Ll NPL2.066/93 .....cvvirinieirieieieiieieieeeie et 94,92
Gratificagdo de Regéncia de Classe de 40%, art.1° da

Ll NPLL.0T2/85 ...ttt 189,84
Gratificagao de Professor Excepcional de 30%, art.62

€ 64 da Lel NP10.884/84 ..ot 142,38
TOLAL e 996,65

SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 09 de novembro de
2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
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A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuictes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°043926380, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, MARIA DA CONCEICAO NOGUEIRA,
CPF 15337715372, que exerce a fungdo de PROFESSOR, classe PLENO
I, nivel/referéncia 13, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga
horéria de 20 horas semanais, matricula n°07793227, lotada na Secretaria
da Educacéo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 11/04/2005, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°13.512/2004) ......cccccccoeeereeicenenns 321,23
Progresséo Horizontal de 15% (Art.43 da Lei

NOQ.B26/ T4 ...ttt 48,18
Gratificagéo de Incentivo Profissional 10% (Art.32 Lei

NPL2.066/93) ..eueviireiieireiei et 32,12
Gratificagdo de Efetiva Regencia de Classe de 40%

(Art.1° da Lei NP11.072/85) ....cccveiveereiieirinieieinenineieenesiessesesenenns 128,49
TOLAD oot 530,02

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 07 de novembro de
2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
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A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°070703680, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, FRANCISCA DE FATIMA PIRES
BEZERRA, CPF 21929521391, que exerce a funcéo de PROFESSOR,
classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 22, Grupo Ocupaciona de
Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas semanais, matricula
n°03859215, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 30/07/2007, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas (Lei n © 14.009/2007) .......cccovevrereerrunennns 574,35
Progresséo Horizontal de 15% (Art.43 da Lei

NPO.826/74) .ottt 86,15
Gratificagdo de Efetiva Regencia de Classe de

45% (Art.1° da Lei n°13.932/2007) ....covuerrrrenieerrereeeerrereneiennens 258,46
Gratificagao de Incentivo Profissional de 20%

(Lei N®12.066/93, ATt.32) ..ccoveeeeeririieiriiieireseeieeseneseieesesieanesesenenns 114,87
TOTAD oot 1.033,83

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 01 de novembro de
2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°064374440, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, LUCIA DE FATIMA GUILHERME
FURTADO, CPF 11355573300, que exerce a funcdo de PROFESSOR,
classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 22, Grupo Ocupaciona de
Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas semanais, matricula
n°04576217, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 11/03/2007, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas (art.1° da Lei n°13.787/2006) ................. 554,66
Progressdo Horizontal de 15% (art.43 da Lei

NPO.826/T4) .ottt 83,20
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 40%

(Art.1° da Lei NP11.072/85) ....ccoveiueereireininieieinerinsieeneseeineseenenns 221,86
Gratificag&o Incentivo Profissional de 20% (Art.32 da

L NPL2.066/93) ....cevvririiiireieieiniseieisesie et 110,93
TOLAD oot 970,65

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 09 de novembro de
2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

A SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°070293066, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com 0s arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, CLAUDETE GOMES DA SILVA, CPF
22026126372, que exerce a fun¢do de PROFESSOR, classe ENSINO
TECNICO ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 23, Grupo Ocupacional
de Magistério - MAG, carga horéria de 20 horas semanais, matricula
n°03721310, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 10/12/2007, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas (lei n°14.009/07) ......cccoceeueirerceeeeennenes 603,04
Progressdo Horizontal de 15% (art.43 da Lei

NPD.826/TA) .ottt 90,46
Gratificagdo de Efetiva Regencia de Classe de 45%

(art.1° da Lei N®13.932/07) ...ocoueerireeieieirieeresieeresie e 271,37
Gratificagao de Incentivo Profissional de 20%

(art.32 da Lei N°12.066/93) .....cceierereruerenerenieesenieieneseeieeseseee e 120,61
TOLAL e 1.085,48

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 10 de novembro de
2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%
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A SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°107551110, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, 8§1°, inciso
I, 882°, 3°, 8° e 17 da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.1° e 15 da Lel Federal n°10.887, de 18 de junho
de 2004, com redac@o dada pela Lei Federal n°11.784, de 22 de setembro
de 2008, e arts.152, parégrafo Unico, e 156 da Lei Estadual n®9.826, de
14 de maio de 1974, com redacéo dada pela Lel Estadual n°13.578 de 21
de janeiro de 2005, a servidora, ANTONIA LIDUINA DA SILVA, CPF
24334693334, que exerce a funcao de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, nivel/referéncia 12, Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio
Administrativo e Operacional - ADO, carga horéria de 30 horas semanais,
matricula n°03383210, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS a 93,98%, a partir de 09/12/2010, conforme laudo
médico n°2011/000488 da Pericia Médica Oficial do Estado, tendo
como base de célculo as verbas incidentes de contribui¢do previdenciéria,
no periodo de Julho/1994 a Novembro/2010, cujo valor é de R$510,77
(QUINHENTOS E DEZ REAIS E SETENTA E SETE CENTAVOS)..
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 17 de novembro de
2011.
Maria |zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO

*kkk kkk k)%

A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°105575356, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA
SOCORRO DO NASCIMENTO OLIVEIRA, CPF 19007388304,
gue exerce a fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel/
referéncia 12, Grupo Ocupaciona de Atividades de Apoio Administrativo
e Operacional - ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula
n°03853519, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 13/03/2011, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 30 horas (Lei N°14.867/11) ......cccccceueeeuernecininininnnens 352,84
Progress@o Horizontal de 15% (art.43 da Le

NOD.826/74) .ottt 52,93
Complementacdo de Remuneragdo Minima

(LE1 N 14.865/11) ..ot 234,23
TOTAL et 640,00

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 26 de dezembro de 2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO

*kkk kkk k)%

A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°114682232, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA
RITINHA CARNEIRO, CPF 32189001315, que exerce a fungdo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel/referéncia 12, Grupo
Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional -
ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula n°05511917, lotada
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
02/11/2011, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 30 horas Lei n°14.867/2011 ........cccccocoeevneneeenencns 352,84
Progressdo Horizontal de 15% Art.43 da Le

NP9.826/1974 ...ttt e 52,93
Complementacdo Remuneracdo Minima Lei

NOLA.865/2011L ...t 234,23

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 19 de dezembro de 2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO

*kkk kkk k)%

A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°092872484, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, |VONE
FONTENELE FELIX LIMA, CPF 21011206315, que exerce a fun¢ao

de ASSISTENTE DE BIBLIOTECONOMIA, nivel/referéncia 26, Grupo
Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional -
ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula n°15250216, lotada
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
22/09/2011, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 30 horas Lei n°14.867/2011 ........cccccoevvvvuveninnnene 698,65
Progressdo Horizontal de 15% Art.43 da Lei

NP9.826/1974 ...ttt 104,80
TOLAl o 803,45

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 26 de dezembro de 2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kkk kkk k)%

A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°080386539, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora,
GELENIA QUEIROZ MENEZES, CPF 07323565120, que exerce a
fungdo de AUXILIAR DE ADMINISTRACAO, nivel/referéncia 21,
Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional -
ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula n°07144210, lotada
na Secretaria da Educacédo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
25/05/2008, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 30 horas (Lei n°13.908/2007) .......cccocevererrurerinunene 442,02
Progress@o Horizontal de 20% (Art.43 da Lei

N©°9.826/74 ...

TOUAI et

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 19 de dezembro de 2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO

*kkk kkk k)%

A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°094510024, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA
CONSUELO DA SILVA MORAIS, CPF 20264194349, que exerce a
funcdo deAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel/referéncial2, Grupo
Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional -
ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula n°07811411, lotada
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
17/11/2009, tendo como base de cédculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 30 horas (Lei n°14.425/2009) .......c.ccccovverrninunene 320,53
Progress@o Horizontal de 15% (Art.43 da Lei

NODQ.B2B/ T4 ...t 48,08
Complementagdo da Remuneragdo Minima Lei

NPLA.A19/09 ..ottt 191,39
TOLAl o 560,00

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 22 de dezembro de 2011.
Maria |zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO

*kkk kkk k)%

A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°096682892, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, ao servidor, JOAO BOSCO RAMOS MAIA, CPF
06060358349, que exerce a fungdo de PROFESSOR, classe
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 24, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horéria de 40 horas semanais, matricula
n°15226013, lotado na Secretaria da Educagdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 08/05/2010, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas (Lei n°14.431/09) ......ccccovvercrrciennnns. 2.064,30
Gratificagdo de Efetiva Regencia de classe de 10%

(art.5° da Lei n°14.431/2009) ....ccoerererrenirereeneseeieeseseseseseeeenesees 206,43
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Parcela Nominalmente Identificavel (Inciso Ill, do art.7°
€12, da Lei N°14.431/2009) ....ccoeeereeuerererierenieenesieenesesieeseseeee s 658,56
TOLAL et 2.929,29
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 28 de dezembro de 2011.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kk*k k*kk k%%

A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°102798168, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, OLGA BASILIO GONCALVES LINARD,
CPF 19548583372, que exerce a funcao de PROFESSOR, classe
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 24, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horaria de 30 horas semanais, matricula
n°07993315, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 28/01/2011, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°14.867/11) ......cccccevevveernereennnne 1.136,22
Gratificagdo de Efetiva Regencia de classe de 10%

(art.1° da Lei NPL1.072/85) ..cooveeevreireiririereininicieiseseeietsesesesennens 113,62
Parcela Nominalmente Identificavel (Inciso Il1, do

art.7° e 12, da Lei n°14.431/2009) ........ccoeverimreeerenimcenrreneeeneerenenns 288,50
TOTAD oot 1.538,34

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 19 de dezembro de 2011.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO

*kkk k*kk k%%

A SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuictes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°101225970, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com 0s arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, ao servidor, MANUEL COLOMBO NEVES, CPF
16132246304, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe ENSINO
TECNICO ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 24, Grupo Ocupacional
de Magistério - MAG, carga horéria de 20 horas semanais, matricula
n°07836015, lotado na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 06/07/2010, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°14.759/2010) .......ccccouevvirievrinennns 1.082,11
Gratificagdo de Efetiva Regencia de classe de 10%

(art.1° da Lei NPL1.072/85) ..coveeevreiriririeieininecieiseseseieisesesesennens 108,21
Parcela Nominalmente Identificavel (Inciso Ill, do art.7°

e 12, da Lei n°14.431/2009) ......cccovuerrrreermrneeirieieiereeeieieeee s 345,22
TOTAD oo 1.535,54

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 26 de dezembro de 2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuictes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°992191270, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com o art.40, 81° inciso |11, alinea “a”, §82°, 3°, 5° 8° e 11, da
Constituicdo Federal, com redacéo dada pela Emenda Constitucional
Federal n°20, de 15 dezembro de 1998, aservidora, VAL SEL | A PEREIRA
BARBOSA, CPF 03760499368, que exerce a funcéo de PROFESSOR,
classe COORDENADOR DE ENSINO PLENO I, nivel/referéncia 13,
Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 33 horas
semanais, matricula n°07297416, lotada na Secretaria da Educagao,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 23/09/1999, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$

Vencimento 33 horas Lei n°12.840/1998 .........cccooreienrnenenns 384,15
Progressao Horizontal de 30% Lei n°9.826/1974 Art, 43 ........ 115,25
TOLAL e 499,40

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 19 de setembro de 2011.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO EM EXERCICIO
Republicado por incorrecéo.

*kk*k k*kk *k%

A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°011408960, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, §1°, inciso
111, ainea “b”, §82°, 3° e 8° da Constituicdo Federal, com redagdo dada
pela Emenda Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998,
combinado com os arts.156, 81°, inciso IV e 157 da Lei n®9.826, de 14
de maio de 1974, a servidora, MARIA IVONE OLIVEIRA LIMA, CPF
51834006368, que exerce a funcdo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, nivel/referéncia 07, Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio
Administrativo e Operaciona - ADO, carga horaria de 30 horas semanais,
matricula n05545315, |otada na Secretaria da Educac@o, APOSENTADORIA
POR IDADE, COM PROVENTOS PROPORCIONAIS a 80,00%, a partir
de 07/11/2001, tendo como base de cdculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 30 horas Lei n°13.155/2001 .......cccccooevreenernenenns 130,94
Progresséo Horizontal de 20% Lei n°9.826/1974

AT, A3 b 32,74
Complementagdo Remuneracdo Minima Art.4° da Lei

NOL3.155/2001 ...coviiiicieieieieiee ettt 45,06
TOLAL e 208,74

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 19 de setembro de 2011.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO EM EXERCICIO
Republicado por incorrecéo.

*kk*k k*kk *k%

A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n982988214, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998, do art.168,
inciso 111, ainea “b” da Constituicdo Estadual, combinado com o art.157
da Lei Estadua n®9.826, de 14 de maio de 1974, a servidora, MARIA
ANTONIETA LIMA CASTELO, CPF 32016719320, que exerce a
funco de PROFESSOR, classe PLENO I, nivel/referéncia 13, Grupo
Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horéria de 40 horas semanais,
matricula n°04922115, lotada na Secretaria da Educacao,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO, COM PROVENTOS
INTEGRAIS, a partir de 27/01/1998, tendo como base de célculo as
verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 40 horas Lei n°12.611/1996 .......ccccccoevreenererenenns 444,51
Progressdo Horizontal de 40%, Lei n®9.826/1974

ATEAS ettt 177,80
Gratificagdo de Efetiva Regencia de Classe de 40%

Art.1° da Lei n°11.072/1985 ........cceoveveereieieeeieeee et 177,80

Gratificagdo de Incentivo Profissional de 10% Lei
NC12.066/1993 ATt.32 oottt
Vantagem Pessoal Lei n°®11.171/1986 .
Total )
SECRETARIA DA EDUCACAOQO, em Fortaleza, 19 de setembro de 2011.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO EM EXERCICIO

Republicado por incorrecéo.
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A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°002257777, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, 81°, inciso
111, ainea “b”, §82°, 3° e 8° da Constituicdo Federal, com redagdo dada
pela Emenda Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998,
combinado com os arts.156, 81°, inciso IV e 157 da Lei n®9.826, de 14
de maio de 1974, a servidora, MARIA GRACIETE GOMES, CPF
20452357349, que exerce a fun¢do de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, nivel/referéncia 07, Grupo Ocupaciona de Atividades de Apoio
Administrativo e Operaciona - ADO, carga horaria de 30 horas semanais,
matricula 07562314, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR IDADE, COM PROVENTOS PROPORCIONAIS a 80,00%, a partir
de 15/03/2001, tendo como base de cdculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 30 horas (Lei n°13.028/2000) .........ccoererereeeererenns 119,04
Progressdo Horizontal de 15% (art.43 da Lei

NPO.826/74) .ottt 22,32
Complemento Remuneragdo Minima (art.4°Lei

NP13.012/2000) .....eueuvieriieirereseieieeeieieeie et 40,96

Total
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 19 de setembr,
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO EM EXERCICIO
Republicado por incorrecéo.

*kk*k k*kk *k%
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A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°001330217, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com o art.8° incisos | e ll, 81° incisos | e Il, da Emenda Constitucional
Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998, a servidora, MARIA CLEIDE
GOMES DE ABREU, CPF 22067574353, que exerce a fungdo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel/referéncia 06, Grupo
Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e Operaciona -
ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula n°08787611, lotada
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS PROPORCIONAIS a 70,00%,
a partir de 01/06/2000, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 30 horas (Lei n°13.028/2000) .........ccoeverrveirineeiennens 99,20
Progress@o Horizontal de 15% (art.43 da Le

NPD.826/74) .ottt 21,26
Complemento Remuneracéo Minima (art.4° da Lei

n°13.011/2000) 40,80

Total
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 22 de setembro de 2011.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO EM EXERCICIO

Republicado por incorrecéo.
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A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°940432030, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998, do art.168,
inciso 111, ainea “b” da Constituicdo Estadual, combinado com o art.157
da Lei Estadual n®9.826, de 14 de maio de 1974, a servidora, NUBIA DE
FIGUEIREDO LIMA RODRIGUES, CPF 06786170315, que exerce a
funcéo de PROFESSOR, classe INICIANTE I, nivel/referéncia 02, Grupo
Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas semanais,
matricula n°05348412, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO, COM PROVENTOS
INTEGRAIS, a partir de 27/01/1998, tendo como base de célculo as
verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas - Lei n°12.611/1996 .........ccceeeeereenenrennens
Progressdo Horizontal - 25% - art.43 da Lei n®9.826/74
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe —

40% - art.1° da Lei NP11.072/85 ......cooveeeeeeeeeeeeceeeeeese e 51,98

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 09 de novembro de
2011.

Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
Republicado por incorrecéo.
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A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°982234970, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998, do art.168,
inciso 11, ainea “b” da Constitui¢do Estadual, combinado com o art.157
da Lei Estadual n®9.826, de 14 de maio de 1974, a servidora, MARIA
FARIAS LEAL, CPF 05285917387, ocupante do cargo de PROFESSOR,
classe INICIANTE I, nivel/referéncia 02, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horéria de 20 horas semanais, matricula
n°06052118, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE SERVICO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir
de 27/01/1998, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas, Lei n°12.611/1996 ........ccccoevrreiererneencns 129,95
Progressdo Horizontal 25%, art.43 da Lei

NOD.B26/ T4 ...ttt besaens 32,48
Gratificagdo de Regéncia de Classe de 40%, art.1°

da Lei NPLL.07T2/85 ...ttt 51,98
Vantagem Pessoal do art.155,81° da Lei n®9.826/74 .................. 250,32
TOLAI .t 464,73

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 07 de novembro de
2011.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
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A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°971566798, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998, do art.168,
inciso 11, alinea “c” da Constitui¢cdo Estadual, combinado com os
arts.156, §1°, inciso V e 157, “caput “, da Lel Estadual n°9.826, de 14 de
maio de 1974, a servidora, MARISIA TORQUILHO PRAXEDES,
CPF 04697162315, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe
MESTRE I, nivel/referéncia 25, Grupo Ocupacional de Magistério -
MAG, carga horéria de 20 horas semanais, matricula n°05796415, |otada
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
SERVICO, COM PROVENTOS PROPORCIONAIS a 90,00%, a partir
de 27/01/1998, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas Lei n°12.611/1996 .........ccccceeererreneennenens 359,23
Progressdo Horizontal de 25% Lei n°9.826/1974

AT, A3 et 99,79
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 30%, Lei

NC12.066/1993 Art.. 32 oottt e 107,77
Gratificag@o de Efetiva Regencia de Classe de 40%

Lei N°11.072/1985 ATt.10 ...t 143,69
TOLAI ettt 710,48

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 24 de outubro de 2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO
Republicado por incorrecéo.
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A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°030954347, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com o art.8° incisos | e ll, 81° incisos | e Il, da Emenda Constitucional
Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998, a servidora, RAIMUNDA
DONIZETE AZEVEDO DAMASCENO, CPF 05902762391, que
exerce a funcdo de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/
referéncia 21, Grupo Ocupaciona de Magistério - MAG, carga horéria
de 20 horas semanais, matricula n°01404512, lotada na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO,
COM PROVENTOS PROPORCIONAIS a 70,00%, a partir de 25/06/2003,
tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas (lei N°13.250/02) .......cccceveveererenrnureninnnens 298,49
Progress@o Horizontal de 15% (Art.43 da Lei

NPO.B26/74) .ottt 63,96
Gratificacéo de Efetivo Exercicio da Especialidade

de 40% (Lei n°12.066/93e n°12.102/93, art.32e38) ................. 119,40

Gratificagdo de Incentivo Profissional de 20% Art.32 da
Lei n°12.066/93 ..

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 13 de outubro de 2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO
Republicado por incorrecéo.
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A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°002679396, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, §1°, inciso
11, §82°, 3° e 8° da Constituicdo Federal, com redacéo dada pela Emenda
Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998, combinado
com os arts.156, §1°, inciso Il e 157 da Lei n®9.826, de 14 de maio de
1974, ao servidor, FRANCISCO DAS CHAGAS HOLANDA MOTA,
CPF 18746330372, que exerce a funcéo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, nivel/referéncia 06, Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio
Administrativo e Operacional - ADO, carga horéria de 30 horas
semanais, matricula n°03642518, lotado na Secretaria da Educacéo,
APOSENTADORIA COMPULSORIA “PostMortem”, COM

PROVENTOS PROPORCIONAIS a 70,00%, a partir de 28/11/2000,
tendo como base de cédlculo as verbas abaixo discriminadas:
Valor R$

Descricéo

Vencimento 30 horas (Lei n°13.028/00) ........ccccccueveunnnee
Progresséo Horizontal 15% (Art.43 da Lei n°9.826/74)
Complementac@o da Remuneragdo Minima (70%)

(L€l NOL3.011/00) .ecveueeruenieeienereeieenesieienesesieeseseee s ae e seseesessenenens 40,80
TOLAI . 161,26
SECRETARIA DA EDUCA(;AO, em Fortaleza, 19 de setembro de 2011.

Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCAGAO EM EXERCICIO
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A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°074967495, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, TELMA DE FATIMA SOUSA LIMA, CPF
05946514334, que exerce a fungdo de PROFESSOR, classe
ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 23, Grupo Ocupacional de
Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas semanais, matricula
n°01567217, lotada na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 03/03/2008, tendo como base de célculo as verbas abaixo
discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas lei N°14.009/07 ........ccccoerreverneienenenenennns 603,04
Progresséo Horizontal de 15% (Art.43 da Lei

NOQ.826/TA) ..ottt 90,46
Gratificacgo de Regéncia de Classe de 45% Art.1° da

L el NP13.932/07 ..o e 271,37

Gratificac8o de Incentivo Profissional de 20% Art.32
da Lei n°12.066/93 ..
TOLAI ettt 1.085,48
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 21 de outubro de 2011.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
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A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuictes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°024044873, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, 81°, inciso
111, ainea “b”, §82°, 3° e 8° da Constituicdo Federal, com redagdo dada
pela Emenda Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998,
combinado com os arts.156, 81°, inciso IV e 157 da Lei n®9.826, de 14
de maio de 1974, a servidora, MARIA MARLENE FLORINDO, CPF
16758218368, que exerce a funcdo de PROFESSOR, classe INICIANTE
I, nivel/referéncia 05, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga
horéria de 20 horas semanais, matricula n°03407519, lotada na Secretaria
da Educacdo, APOSENTADORIA POR IDADE, COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS a 80,00%, a partir de 26/12/2002, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 20 horas (lei n°13.250/02) .......ccccceoeueeeereirieeicnnnnns 156,27
Progresséo Horizontal de 15% (Art.43 da Lei

NPO.826/74) .ottt 29,30

Gratificaco de Regéncia de Classe de 40% Art.1° da
Lei n°11.072/85. ...

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 13 de outubro de 2011.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
Republicado por incorrecéo.
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A SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas aribuicdes legais e tendo em vista 0 que congta do processo n°113817231,
RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, §1°, inciso IIl, ainea “b”,
8820, 3°, 8% e 17 da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda
Condtitucional Federd nf41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com os
ats.1° e 15 da Lel Federal n°10.887, de 18 de junho de 2004, com redacéo
dada pela Lei Federal n°11.784, de 22 de setembro de 2008 e art.156 da Lei
Estadual n®9.826, de 14 de maio de 1974, com redacéo dada pela Lel Estadua
n°13.578, de 21 de janeiro de 2005, ao servidor, JOAO GUEDES
FERREIRA, CPF 09222081315, que exerce a fungdo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, nive/referéncia 12, Grupo Ocupaciond de Atividades
de Apoio Administrativo e Operaciona - ADO, carga horéaria de 30 horas
semanais, matricula n°03308316, lotado na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR IDADE, COM PROVENTOS PROPORCIONAIS
a 86,52%, a partir de 21/11/2011, tendo como base de célculo as verbas
incidentes de contribuicdo previdencidria, no periodo de Julho/1994 a Outubro/
2011, cujo valor é de R$505,29 (QUINHENTOS E CINCO REAIS E VINTE
E NOVE CENTAVOS), ficando majorado para R$545,00 (QUINHENTOS
E QUARENTA E CINCO REAIS), nos termos do art.40, 812, combinado
com 0 art.201, §2° ambos da Constituicao Federal, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998.
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortdeza, 13 de janeiro de 2012.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO EM EXERCICIO
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A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°003861198, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, 81°, inciso
111, ainea “b”, §82°, 3° e 8° da Constituicdo Federal, com redagdo dada
pela Emenda Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998,
combinado com os arts.156, §1°, inciso V e 157 da Lei n®9.826, de 14 de
maio de 1974, aservidora, MARIA DE LOURDESALVESDE FREITAS,
CPF 09085769353, que exerce a funcéo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, nivel/referéncia 09, Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio
Administrativo e Operaciona - ADO, carga horaria de 30 horas semanais,
matricula 05987415, |otada na Secretaria da Educac@o, APOSENTADORIA
POR IDADE, COM PROVENTOS PROPORCIONAIS a 90,00%, a partir
de 29/01/2001, tendo como base de cdculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 30 horas (Lei n © 13.028/2000) .......cccoeverereeerrerennes 147,65
Progresséo Horizontal de 20% (Art.43 da Lei

NPO.826/T4) .ottt 32,81
Complementacéo da Remuneragdo Minima

(Lei N°13.012/2000) ....vueevreireieirieieieeseseieeseeseiesseeeeiesseseessenessenn 32,35
TOLAD oot 212,81

SECRETARIA DA EDUCAQAO, em Fortaleza, 24 de outubro de 2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
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A SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°950004448, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998, do art.168, inciso
111, alinea “c” da Congtituicdo Estadual, combinado com os arts.156, §1°,
inciso V e 157, “caput “, da Lel Estadua n°9.826, de 14 de maio de 1974,
a0 servidor, UBIRATAN DE ARAUJO PIRES, CPF 03656527334, que
exerce a fung@o de PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia
21, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG carga horéria de 40 horas
semanais, matricula n°06300812, lotado na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO, COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS a 90,00%, a partir de 27/01/1998, tendo como base de
célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 40 horas Lei n°12.611/1996 .......ccccccoevreenerenenenns 591,07
Progresséo Horizontal de 20% Lei n°9.826/1974

AT, A3 e ettt 131,35
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 20% Lei

N%12.066/1993 ATT.32 .uiiiiiirieieeireeie e 118,21

Gratificagdo de Efetiva Regencia de Classe de 40%

Lei NPL1.072/1985 ATt.10 .ottt
Vantagem Pessoal Art.155 8§1° da Lei n®9.826/1974 ,
TOLAI ottt l 302,35
SECRETARIA DA EDUCAQAO, em Fortaleza, 11 de janeiro de 2012.

Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO EM EXERCICIO

Republicado por incorrecéo.
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A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°030977452, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com o art.40, 81° inciso |11, alinea “a”, §82°, 3°, 5° 8° e 11, da
Constituicdo Federal, com redacéo dada pela Emenda Constitucional
Federal n°20, de 15 dezembro de 1998, ao servidor, JOSE ANUQUE
MENDES DE SOUSA, CPF 04580885368, que exerce a funcdo de
PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 21, Grupo
Ocupacional de Magistério - MAG, carga horéria de 40 horas semanais,
matricula n°00197610, lotado na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 16/12/2003, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 40 horas (Lei n © 13.333/2003) .......cccccvevririeiiininnns 895,47
Progresséo Horizontal de 15% (Art.43 da Lei

NPO.826/74) .ottt 134,32
Gratificagdo de Efetiva Regencia de Classe de 40%

(Art.1° da Lei NP11.072/85) ....ccoveiveereireininicieinenieeieeseseeisesesenenns 358,19
Gratificacao de Incentivo Profissional de 20%

(Lei N°12.066/93, @rt.32) ...cevrveeeeerrireieereeieiniseeieteeseseeessesesesennenes 179,09
Vantagem Pessoal (art.155 §1° da Lei 9.826/74) ........ccccceuueee. 809,04
TOTAD oot s 2.376,11

SECRETARIA DA EDUCACAOQ, em Fortaleza, 29 de setembro de 2011.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
Republicado por incorrecéo.
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A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°982400780, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998, do art.168,
inciso Il1, alinea “a’, da Constitui¢cdo Estadual, combinado com o
art.157, da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974, a servidora, MARIA
MIRTA CAMPOS DE MEDEIROS, CPF 00213349353, que exerce a
funcdo de PROFESSOR, classe PLENO I, nivel/referéncia 13, Grupo
Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas semanais,
matricula n°0416511X, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO, COM PROVENTOS
INTEGRAIS, a partir de 27/01/1998, tendo como base de célculo as
verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas Lei n°12.611/1996 .........cccccevererreneennenens 222,26
Progressao Horizontal de 40%, Lei n°9.826/1974

ATEAD ot 88,90
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 10% Lei

N12.066/1993 ATT.32 ..ecuiiiiiiiiiieieieieieiee e 22,23
Gratificagdo de Efetiva Regencia de Classe de 40%

Lei N°11.072/1985 ATt 10 ...t 88,90
Gratificagdo de Localizagdo de 10% Lei n°11.812/1991

ATE.30 bbbttt 22,23
TOUAI ettt 444,52

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 10 de janeiro de 2012.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO EM EXERCICIO
Republicado por incorrecéo.
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A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°940148803, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998, do art.168,
inciso |11, alinea “c” da Constitui¢cdo Estadual, combinado com os
arts.156, §1°, inciso V e 157, “caput “, da Lei Estadual n°9.826, de 14 de
maio de 1974, a servidora, MARIA HILDA TAVARES DE SOUZA,
CPF 12856126472, que exerce a funcdo de ORIENTADOR
EDUCACIONAL DE ENSINO PLENO I, nivel/referéncia 13, Grupo
Ocupacional de Magistério - MAG, carga horéria de 40 horas semanais,
matricula n°05241316, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO, COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS a 90,00%, a partir de 27/01/1998, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas Lei n°12.611/1996 .........ccccceeererreneevnencns 400,06
Progressao Horizontal de 20% Lei n°9.826/1974 Art,

AB ettt ettt 88,90
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 10%, Lei

NP12.066/93, Art.32 ...c.cucueuieeieieieieieieieieie ettt 40,01
Gratificagio de Efetivo Exercicio da Especialidade de 40%

Art.62 da Lei N°10.843/1984 ........ccoouvurieeieieieieieieeeieie e 160,02
Gratificagdo de Localizagéo de 10% Lei n°11.812/1991,

ATE.30 bbbttt 40,01
TOLAI ettt 729,00

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 14 de novembro de
2011.
Maria |zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO
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A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°064350495, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, MIRIAN MOREIRA DE SOUZA, CPF
08818967304, que exerce a fun¢do de PROFESSOR, classe PLENO |1,
nivel/referéncia 17, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga
horéria de 20 horas semanais, matricula n°07829019, lotada na Secretaria
da Educacéo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 21/02/2007, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas Lei n°13.787/2006 ..........c.ccccovveerurenuenene 434,57
Progressdo Horizontal de 15% Art.43 da Lei

NPO.826/1974 ...ttt 65,19

Gratificagdo de Incentivo Profissional de 10%

Art.32 da Lei n°12.066/1993.........ccccvereireiericreeee e 43,46
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 40%

Art.1° da Lei N°11.072/1985 ......cocueereieieieeieeereceeeeere e 173,83
TOLAI .t 717,05

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 10 de novembro de
2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO

*kkk kkk k)%

A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°060783478, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, MARIA DO CARMO AQUINO DE
ALMEIDA, CPF 09016228349, que exerce a fungdo de PROFESSOR,
classe PLENO |1, nivel/referéncia 17, Grupo Ocupaciona de Magistério -
MAG, carga horéria de 20 horas semanais, matricula n°0531691X, lotada
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
05/07/2006, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°13.787/2006) .......c.ccccovvevrurrununene 434,57
Progress@o Horizontal de 15% (Art.43 da Lei

NOQ.B2B/ T4 ...ttt 65,19
Gratificac&o de Incentivo Profissional 10% (Art.32

L€ NPL2.066/93) ...veueriririeiieieiseseieieiseeie et 43,46
Gratificagdo de Efetiva Regencia de Classe de 40%

(Art.1° da Lei NPL1.072/85) ...cocoveieerericeeirinieeinereeieinesesesesseeienes 173,83
TOLAl o 717,05

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 16 de novembro de
2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kkk kkk k)%

A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°107600609, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA
ARAGUACY PEIXOTO CAMPOS, CPF 12314927320, que exerce
a funcdio de AGENTE DE ADMINISTRACAO, nivel/referéncia 26,
Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional -
ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula n°06286011, lotada
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
13/04/2011, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 30 horas (art.1° da Lei n°14.867,2011) ................. 698,65
Progress@o Horizontal de 15% (art.43 da Le

NOD.826/T4) ..ottt 104,80
TOTAL e 803,45

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 14 de novembro de
2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO
Republicado por incorrecéo.

*kkk kkk k)%

A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°052029174, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com os arts.2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de
julho de 2005, a servidora, MARIA APARECIDA BORGES DE LIMA,
CPF 13625578387, que exerce a fungdo de PROFESSOR, classe PLENO
1, nivel/referéncia 13, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga
horéria de 20 horas semanais, matricula n°06868010, lotada na Secretaria
da Educacéo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 04/02/2006, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 20 horas (Lei n°13.627/2005) .......ccccccovvvrurninunene 337,29
Progress@o Horizontal de 20% (Art.43 da Lei

NOOQ.B26/ T4 ...ttt 67,46
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Gratificac@o de Incentivo Profissional 10% (Art.32

Lel NOL2.066/93) ...cerereeriirieieireeieieneseeie et es 33,73
Gratificagdo de Efetiva Regencia de Classe de

40% (Art.1° da Lei n°L1.072/85) ...ccveueererereneeieieeeesieeeseeeees 134,92
TOLAI ottt 573,40

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 08 de novembro de
2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuictes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°082000697, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA
NILVA DA SILVA GOMES, CPF 29505461372, que exerce a fungdo
de AGENTE DE ADMINISTRACAO, nivel/referéncia 26, Grupo
Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional -
ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula n°03304612, lotada
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
05/09/2008, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 30 horas Lei n°14.180/2008 ...........cccccoeeueuireicunnnns 598,74
Progressdo Horizontal de 20% Art.43 da Lei

NPO.826/ T4 ...ttt 119,74
TOLAD oot 718,48

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 11 de novembro de
2011.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO
Republicado por incorrecéo.

*kk*k k*kk *k%

A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicfes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°053828879, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA
EDITE ARAUJO SILVA, CPF 05675596372, que exerce a funcdo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel/referéncia 12, Grupo
Ocupaciona de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional -
ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula n°0645691X, lotada
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
22/04/2006, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 30 horas (Lei n°13.627/2005) ........cccccoeeerereicunnenes 259,58
Progresséo Horizontal de 20% (Art.43 da Lei

NOQ.B26/ T4 ...ttt 51,92
Complementagdo da Remuneragdo Minima Lei

NOL3.745/2006 ..ot 156,42
TOLAD oottt 467,92

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 08 de novembro de
2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuictes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°091220718, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, ao servidor, JOSE
DE SOUSA, CPF 06917917320, que exerce a fungdo de AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, nivel/referéncia 12, Grupo Ocupacional de
Atividades de Apoio Administrativo e Operaciona - ADO, carga horéaria
de 30 horas semanais, matricula n°05997216, lotado na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO,
COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 03/12/2009, tendo como
base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 30 horas (Lei n°14.425/2009) ........cccccoeeeeecennenns 320,53
Progresséo Horizontal de 20% (Art.43 da Lei

NOQ.B26/ T4 ...ttt 64,11
Complementacéo da Remuneragdo Minima

Ll NPLA.AT9/09 ...ttt 175,36
TOTA oot e 560,00

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 17 de novembro de
2011.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°033290911, RESOLVE CONCEDER, nos termos dos arts.3% 6° da
Emenda Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora,
MARIA NILDE DE OLIVEIRA LIMA, CPF 06078826387, que exerce
a funcdo de AGENTE DE ADMINISTRACAO, nivel/referéncia 26,
Grupo Ocupaciona de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional -
ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula n°05916011, lotada
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIQAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
11/02/2004, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 30 horas (Lei n © 13.333/2003) .......cccccoevririeirininns 461,79
Progresséo Horizontal de 25% (Art.43 da Lei

NPO.826/74) .ottt 115,45
TOTA oot 577,24

SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 01 de novembro de
2011.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kk*k k*kk *k%

A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°004075889, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, 81°, inciso
111, ainea “b”, §82°, 3° e 8° da Constituicdo Federal, com redagdo dada
pela Emenda Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998,
combinado com os arts.156, 81°, inciso IV e 157 da Lei n®9.826, de 14
de maio de 1974, a servidora, FRANCISCA ALTAIR FERNANDES
SILVA, CPF 11581409320, que exerce a funcdo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, nivel/referéncia 09, Grupo Ocupacional de
Atividades de Apoio Administrativo e Operaciona - ADO, carga horé&ria
de 30 horas semanais, matricula n°06541011, lotada na Secretaria da
Educacdo, APOSENTADORIA POR IDADE, COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS a 80,00%, a partir de 01/05/2001, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Valor R$
Vencimento 30 horas (lei n°13.028/00) ........cccccoeueveuerevrueeiennnnns 131,24
Progresséo Horizontal de 20% (Art.43 da Lei

NPD.826/TA) .ottt 32,81
Complementagdo da Remuneragdo Minima Lei

N213.011/2000 ...ocueniririeieieieiereeie et 28,76
TOLA ettt 192,81

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 13 de outubro de 2011.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCACAO

*kk*k k*kk *k%

A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°034488740, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com o art.8° incisos I, Il e lll, aineas a e b, da Emenda Constitucional
Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998, a servidora, MARIA
LUZIMAR SILVA, CPF 10306722372, que exerce a funcao de
PROFESSOR, classe ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 21, Grupo
Ocupacional de Magistério - MAG, carga horéria de 40 horas semanais,
matricula n°09572015, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO, COM
PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 31/12/2003, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricdo Valor R$
Vencimento 40 horas (lei n°13.333/03) ......ccccccevereieereiricieicnnnns 895,47
Progresséo Horizontal de 25% (Art.43 da Lei

NPO.826/74) .ottt 223,87
Gratificacgo de Regéncia de Classe de 40% Art.1° da

Ll NPLL.0T72/85. ...ttt 358,19
Gratificagdo de Incentivo Profissional de 20% Art.32 da

Ll NPL2.066/93 ......overiiiiereieieieieiei et 179,09
Gratificagao de Localizagdo 10% Art.3° Lei n°11.812/91 ........... 89,55
TOTAD oot 1.746,17

SECRETARIA DA EDUCACAOQ, em Fortaleza, 27 de setembro de 2011.
Maria 1zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO
Republicado por incorrecéo.

*kk*k k*kk *k%

A SECRETARIA DA EDUCA(;AO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicOes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°031473083, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, 81°, inciso
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111, alinea “b”, §82° 3° e 8 da Constituicdo Federal, com redagdo dada
pela Emenda Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998,
combinado com os arts.156, §1°, inciso IV e 157 da Lei n®9.826, de 14
de maio de 1974, a servidora, FRANCISCA RODRIGUES DE
ARAUJO, CPF 20923040382, que exerce a fungdo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, nivel/referéncia 09, Grupo Ocupacional de
Atividades de Apoio Administrativo e Operacional - ADO, carga horéria
de 30 horas semanais, matricula n°07589913, lotada na Secretaria da
Educacéo, APOSENTADORIA POR IDADE, COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS a 80,00%, a partir de 16/09/2003, tendo como base
de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 30 horas (Lei n°13.333/2003) .......ccccceveveeriverininnne 161,16
Progress@o Horizontal de 15% (art.43 da Lel

NOD.826/74) .ottt 30,22
Complemento Remuneracéo Minima (art.1° da Lei

N213.302/2003) ...vcueieieneririeienerieiereeeeieie ettt 64,44
Total

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 27 de setembro de 2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO
Republicado por incorrecéo.

*kkk kkk k)%

A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°982226870, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda
Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998, do art.168,
inciso 111, dinea “b” da Constitui¢do Estadual, combinado com o art.157
da Lel Estadual n®9.826, de 14 de maio de 1974, a servidora, CACILDA
FIRMINO BEZERRA, CPF 44081278334, que exerce a funcdo de
PROFESSOR, classe INICIANTE 11, nivel/referéncia 09, Grupo
Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas semanais,
matricula n°05560519, lotada na Secretaria da Educagéo,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO, COM PROVENTOS
INTEGRAIS, a partir de 27/01/1998, tendo como base de célculo as
verbas abaixo discriminadas:
Descricéo
Vencimento 20 horas Lei n°12.611/1996 .........ccccceeererreneeunenens
Progressdo Horizontal de 25% Lei n°9.826/1974 Art, 43
Gratificagdo de Efetiva Regencia de Classe de 40%
Lei N°11.072/1985 ATt.10 oot
Vantagem Pessoal Art.155 §1° da Lei n®9.826/1974 . .
TOLAI .t
SECRETARIA DA EDUCA(;AO, em Fortaleza, 10 de janeiro de 2012.
Mauricio Holanda Maia

SECRETARIO DA EDUCAGAO EM EXERCICIO

Republicado por incorrecéo.

*kkk kkk k)%

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no
uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°051495880/SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.6° da Emenda
Congtitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com
0 art. 2° da Emenda Condtituciona Federd n°47, de 05 de julho de 2005, &
servidora IDENISIA ALVES MACIEL DE SA, CPF 09053891315, que
exerce a funcdo de PROFESSOR ESPECIALIZADO, nivel/referéncia 21
grupo ocupacional Magistério -MAG, carga horéria de 40 horas semanais,
matricula n°221100107945817, lotado(a) no(a) Superintendéncia das
Escolas Estaduais de Fortaleza — SEFOR APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO, a partir de
07/09/2005, com proventos integrais mensais de:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 40 horas (Lei n°13.627/2005) .......ccccccovverevninunnne 996,66
Progressédo Horizontal de 15% (Art. 43 da Lei

NPO.B26/74) ..ottt 149,50
Regencia de Classe de 40% (art.1° da Lei n°11.072/85) ............. 398,66
Incentivo Profissional de 20% (Art.32 da Lei

NPL2.066/93) ..evvrerieiirireieisereeiet sttt 199,30
TOLAl o s 1.744,12

SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 26 de dezembro de 2011.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGCAO

*kkk kkk k)%

A SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo
n°081958919, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda

Constitucional Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA
COSTA DA SILVA, CPF 15589951372, que exerce a fungdo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel/referéncia 12, Grupo
Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional -
ADO, carga horéria de 30 horas semanais, matricula n°07066910, lotada
na Secretaria da Educacdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUI(;AO, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de
18/11/2008, tendo como base de célculo as verbas abaixo discriminadas:

Descricéo Vaor R$
Vencimento 30 horas (Lei n°14.180/2008) .........cccccvvevrurerinuene 302,39
Progress@o Horizontal de 20% (art.43 da Le

NPD.826/74) .ottt 60,48

Complemento Remuneracdo Minima (Lei
n°14.184/2008)
Total
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 27 de dezembro de 2011.
Maria |zolda Cela de Arruda Coelho
SECRETARIA DA EDUCAGAO

*kkk kkk k)%

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N°001/2012 PROCESSO N°11372462-4/11726483-0
PREGAO ELETRONICO N°20110069- SEDUC
Aos 20 dias do més de janeiro de 2012, na sede da Secretaria da Educacao,
localizada no Centro Administrativo Governador Virgilio Tavora, na
Av. Gen. Afonso Albuguerque Lima, s/n, Bairro Cambeba, Fortaleza/CE,
inscrita no CNPJ n°07.954.514/0001-25, foi lavrada a presente Ata de
Registro de Precos, conforme deliberacdo da Ata do Pregéo Eletrnico
n°20110069 SEDUC do respectivo resultado homologado, publicado no
Diario Oficial do Estado em 29/12/2011, as fls 11, do Processo
n°11372462-4, que vai assinada pelo titular Secretaria da Educagao,
gestora do Registro de Precos, pelos representantes legais do(s)
detentor(es) do registro de precos, todos qualificados e relacionados ao
final, a qual seraregida pelas clausulas e condi¢des seguintes: OBJETO A
presente Ata tem por objeto o registro de pregos, visando futuras e
eventuais AQUISICOES DE LIVROS para constituir o acervo
bibliogréfico das Escolas Estaduais de Educacéo Profissional que ofertam
0 curso Técnico em Quimica, cujas especificagbes e quantitativos
encontram-se detalhados no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital
de Pregdo Eletrénico n°20110069 SEDUC que passa a fazer parte desta
Ata, independente de transcricdo, juntamente com as propostas de precos
apresentadas pelos licitantes vencedores, conforme consta nos autos do
Processo n°11372462-4. DA VIGENCIA A Ata de Registro de Precos
tera validade pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
sua publicacdo no Diério Oficial do Estado.. FUNDAMENTACAO
LEGAL I. No Pregdo Eletrénico n°20110069 SEDUC Il. Nos termos
do Decreto Estadual n°28.087, de 10/1/2006, publicado DOE de
12/1/2006. 111. Na Lei Federal n°8.666 de 21.6.93 e suas alteracoes..
CLAUSULA DOS PRECOS REGISTRADOS Os pregos registrados sio
0s precos unitarios ofertados nas propostas das signatérias desta Ata, 0s
quais estdo relacionados segundo a classificacdo de cada fornecedor no
Mapa de Precos dos itens, anexo a este instrumento e servirdo de base
para futuras aquisi¢bes, observadas as condigbes de mercado.
SIGNATARIOS MAURICIO HOLANDA MAIA - Secretério da Educacéo
em exercicio e a EMPRESA J. L GOMES COMERCIO DE LIVROS
LTDA - Representada por JOSE LUCIANO GOMES, EMPRESA
LEONEL ACADEMICA LTDA Representada por RICARDO
MARINHO DE AREA LEAO, EMPRESA EUNICE MARIA
GONCALVES DE OLIVEIRA — ME Representada por SILVIA KARLA
LIMA RAMOS DE OLIVEIRA, EMPRESA 46 LIVROS LTDA
Representada por CLAUDIO LINS VENTURA. SECRETARIA DA
EDUCACAO, em Fortaleza, 25 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR

*kkk kkk k)%

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11338265 - 0/2011 - ASJUR - 52
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEM RAIMUNDO NOGUEIRA - CNPJ N°00.118.783/0274-93 -
HORIZONTE/CE - 92 CREDE CONTRATADA: LUIS SALES DA
SILVA. OBJETO: E objeto desta contratacdo a aquisicdo de
GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA
ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educagéo bésica
publica, verba FNDE/PNAE, NE: 5872 2° ao 5° repasse de 2010, de
acordo com a chamada publica n°002/2010, o qual fica fazendo parte
integrante do presente contrato, independentemente de anexac&o ou
transcricio. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Fundamentados nas
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disposicdes Lei n°11.947/2009 FORO: HORIZONTE/CE. VIGENCIA:
O presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos
produtos adquiridos. VALOR GLOBAL: R$9.000,00 (Nove mil reais)
pagos em conformidade com o contrato original DOTACAO
ORCAMENTARIA: NEs: 5872, PROJ. 006.041.20976.2010.0301 -
NAT_DESP 33903000 - PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE.
DATA DA ASSINATURA: 13 de Dezembro de 2011 SIGNATARIOS:
Ailca Antonia da Silva Pereira - CONTRATANTE, Luis Sales da Silva -
CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Francisco Iram de Barros
Magalh&es, 02 - 1zabel Andrade da Silva. Fortaleza, 19 de janeiro de
2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11338265 - 0/2011 - ASJUR - 52
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Educacéo/
EEM RAIMUNDO NOGUEIRA - CNPJ N°00.118.783/0274-93 -
HORIZONTE/CE - 92 CREDE CONTRATADA: ALMIR ROGEGIO
SALES DA SILVA. OBJETO: E objeto desta contratagio a aquisicio
de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, para aunos da rede de educac&o
basica plblica, verba FNDE/PNAE, NE: 5872 2° ao 5° repasse de 2010,
de acordo com a chamada publica n°02/2010, o qual fica fazendo parte
integrante do presente contrato, independentemente de anexac&o ou
transcricio. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Fundamentados nas
disposicdes Lei n°11.947/2009 FORO: HORIZONTE/CE. VIGENCIA:
O presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos
produtos adquiridos. VALOR GLOBAL: R$9.000,00 (Nove mil reais)
pagos em conformidade com o contrato original DOTACAO
ORCAMENTARIA: NEs: 5872, PROJ. 006.041.20976.2010.0301 -
NAT_DESP 33903000 - PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE.
DATA DA ASSINATURA: 13 de Dezembro de 2011 SIGNATARIOS:
Ailca Antonia da Silva Pereira - CONTRATANTE, Almir Rogério Sales
da Silva - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Francisco Iram de
Barros Magalhes, 02 - |zabel Andrade da Silva. Fortaleza, 19 de janeiro
de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11338265 - 0/2011 - ASJUR - 52
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Educacéo/
EEM RAIMUNDO NOGUEIRA - CNPJ N°00.118.783/0274-93 -
HORIZONTE/CE - 92 CREDE CONTRATADA: ANTONIO EUDES
GOMES FERREIRA. OBJETO: E objeto desta contratagio a aquisicio
de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, para aunos da rede de educac&o
basica plblica, verba FNDE/PNAE, NE: 5872 2° ao 5° repasse de 2010,
de acordo com a chamada publica n°02/2010, o qual fica fazendo parte
integrante do presente contrato, independentemente de anexac&o ou
transcricio. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Fundamentados nas
disposicdes Lei n°11.947/2009 FORO: HORIZONTE/CE. VIGENCIA:
O presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos
produtos adquiridos. VALOR GLOBAL: R$9.000,00 (Nove mil) pagos
em conformidade com o contrato original DOTACAO
ORCAMENTARIA: NEs: 5872, PROJ. 006.041.20976.2010.0301 -
NAT_DESP 33903000 - PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE.
DATA DA ASSINATURA: 13 de Dezembro de 2011 SIGNATARIOS:
Ailca Antonia da Silva Pereira - CONTRATANTE, Antonio Eudes Gomes
Ferreira - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Francisco Iram de
Barros Magalhes, 02 - |zabel Andrade da Silva. Fortaleza, 19 de janeiro
de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR

*kk*k k*kk *k%

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N©°11338267 - 7/2011 - ASJUR - 51
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Educacéo/
EEM RAIMUNDO NOGUEIRA - CNPJ N°00.118.783/0274-93 -
HORIZONTE/CE - 92 CREDE CONTRATADA: JOSE HELIO
FERREIRA AMORIM. OBJETO: E objeto desta contratacdo a
aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de
educacdo basica publica, verba FNDE/PNAE, NE: 21028 6° ao 10° repasse

de 2010, de acordo com a chamada publica n°03/2010, o qual fica
fazendo parte integrante do presente contrato, independentemente de
anexagfo ou transcrigdo. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Fundamentados
nas disposi¢cdes Lei n°11.947/2009 FORO: HORIZONTE/CE.
VIGENCIA: O presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega
total dos produtos adquiridos. VALOR GLOBAL: R$9.000,00 (Nove
mil reias) pagos em conformidade com o contrato original DOTAGAO
ORCAMENTARIA: NEs: 21028, PROJ. 0006.041.20976.2010.0301 -
NAT_DESP 33903000 - PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE.
DATA DA ASSINATURA: 17 de Dezembro de 2010 SIGNATARIOS:
Ailca Antonia da Silva Pereira - CONTRATANTE, José Hélio Ferreira
Amorim - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Francisco Iram de
Barros Magalhes, 02 - |zabel Andrade da Silva. Fortaleza, 19 de janeiro
de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N©°11338267 - 7/2011 - ASJUR - 51
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Educacéo/
EEM RAIMUNDO NOGUEIRA - CNPJ N°00.118.783/0274-93 -
HORIZONTE/CE - 92 CREDE CONTRATADA: AFONSO LOPES
DE SOUSA. OBJETO: E objeto desta contratacdo a aquisicdo de
GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA
ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educacdo bésica
publica, verba FNDE/PNAE, NE: 21028 6° ao 10° repasse de 2010, de
acordo com a chamada publica n°03/2010, o qual fica fazendo parte
integrante do presente contrato, independentemente de anexac&o ou
transcricio. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Fundamentados nas
disposicdes Lei n°11.947/2009 FORO: HORIZONTE/CE. VIGENCIA:
O presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos
produtos adquiridos. VALOR GLOBAL: R$9.000,00 (Nove mil reis)
pagos em conformidade com o contrato original DOTACAO
ORCAMENTARIA: NEs: 21028, PROJ. 0006.041.20976.2010.0301 -
NAT_DESP 33903000 - PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE.
DATA DA ASSINATURA: 17 de Dezembro de 2010 SIGNATARIOS:
Ailca Antonia da Silva Pereira - CONTRATANTE, Afonso Lopez de
Sousa - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Francisco Iram de
Barros Magalh&es, 02 - |zabel Andrade da Silva. Fortaleza, 19 de janeiro
de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11338267 - 7/2011 - ASJUR - 51
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Educacéo/
EEM RAIMUNDO NOGUEIRA - CNPJ N°00.118.783/0274-93 -
HORIZONTE/CE - 9% CREDE CONTRATADA: FRANCISCA
EDIVANIA P. MOTA. OBJETO: E objeto desta contratacio a aquisicio
de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, para aunos da rede de educac&o
basica publica, verba FNDE/PNAE, NE: 21028 6° ao 10° repasse de
2010, de acordo com a chamada publica n°03/2010, o qual fica fazendo
parte integrante do presente contrato, independentemente de anexac&o
ou transcricdio. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Fundamentados nas
disposicdes Lei n°11.947/2009 FORO: HORIZONTE/CE. VIGENCIA:
O presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos
produtos adquiridos. VALOR GLOBAL: R$9.000,00 (Nove mil reais)
pagos em conformidade com o contrato original DOTACAO
ORCAMENTARIA: NEs: 21028, PROJ. 0006.041.20976.2010.0301 -
NAT_DESP 33903000 - PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE.
DATA DA ASSINATURA: 17 de Dezembro de 2010 SIGNATARIOS:
Ailca Antonia da Silva Pereira - CONTRATANTE, Francisca Edivania
Pires - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Francisco Iram de
Barros Magalhes, 02 - |zabel Andrade da Silva. Fortaleza, 19 de janeiro
de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11338269 - 3/2011- ASJUR - 53
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Educacéo/
EEM RAIMUNDO NOGUEIRA - CNPJ N°00.118.783/0274-93 -
HORIZONTE/CE - 92 CREDE CONTRATADA: JOSE DO
NASCIMENTO GOMES. OBJETO: E objeto desta contratacio a
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aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, para alunos da rede de
educagdo basica publica, verba FNDE/PNAE, NE: 1249 1° a0 5° repasse
de 2011, de acordo com a chamada publica n°01/2010, o qua fica fazendo
parte integrante do presente contrato, independentemente de anexacéo
ou transcricio. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Fundamentados nas
disposicdes Lei n°11.947/2009 FORO: ITATIRA/CE. VIGENCIA: O
presente contrato vigorard da sua assinatura até a entrega total dos produtos
adquiridos. VALOR GLOBAL: R$9.000,00 (Nove mil reais) pagos em
conformidade com o contrato original DOTAGAO ORCAMENTARIA:
NEs: 1249, PROJ. 006.041.20976.2010.0301.00301 - NAT_DESP.
33903000 - PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE. DATA DA
ASSINATURA: 21 de Marco de 2011 SIGNATARIOS: Ailca Antonia da
Silva Pereira - CONTRATANTE, José do Nascimento Gomes -
CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Raimundo Nonato Pacheco
Montinegro, 02 - Janio Silva da Costa. Fortaleza, 20 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11338269 - 3/2011- ASJUR - 53
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEM RAIMUNDO NOGUEIRA - CNPJ N°00.118.783/0274-93 -
HORIZONTE/CE - 92 CREDE CONTRATADA: JOSE HELIO
FERREIRA AMORIM. OBJETO: E objeto desta contratagdo a
aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, para alunos da rede de
educacdo bésica publica, verba FNDE/PNAE, NE: 1249 1° a0 5° repasse de
2011, de acordo com a chamada publica n°01/2010, o qua fica fazendo
parte integrante do presente contrato, independentemente de anexacéo
ou transcricio. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Fundamentados nas
disposicdes Lei n°11.947/2009 FORO: ITATIRA/CE. VIGENCIA: O
presente contrato vigorard da sua assinatura até a entrega total dos produtos
adquiridos. VALOR GLOBAL: R$9.000,00 (Nove mil reais) pagos em
conformidade com o contrato original DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
NEs: 1249, PROJ. 006.041.20976.2010.0301.00301 - NAT_DESP.
33903000 - PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE. DATA DA
ASSINATURA: 21 de Marco de 2011 SIGNATARIOS: Ailca Antonia da
Silva Pereira - CONTRATANTE, José Hélio Ferreira Amorim -
CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Raimundo Nonato Pacheco
Montinegro, 02 - Janio Silva da Costa. Fortaleza, 20 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11338269 - 3/2011 - ASJUR - 53
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEM RAIMUNDO NOGUEIRA - CNPJ N°00.118.783/0274-93 -
HORIZONTE/CE - 92 CREDE CONTRATADA: AFONSO LOPES
DE SOUSA. OBJETO: E objeto desta contratacdo a aquisicio de
GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA
ALIMENTACAO ESCOLAR, paraalunos darede de educacéo basicapiblica,
verba FNDE/PNAE, NE: 1249 1° ao 5° repasse de 2011, de acordo com
a chamada publica n°01/2010, o qual fica fazendo parte integrante do
presente contrato, independentemente de anexag&o ou transcrigao.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados nas disposicdes Lei
n°11.947/2009 FORO: ITATIRA/CE. VIGENCIA: O presente contrato
vigoraré da sua assinatura até a entrega total dos produtos adquiridos. VALOR
GLOBAL: R$190,00 (Cento e noventa reais) pagos em conformidade com
o contrato original DOTAGAO ORCAMENTARIA: NEs: 1249, PROJ.
006.041.20976.2010.0301.00301 - NAT_DESP. 33903000 - PROG.
ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE. DATA DA ASSINATURA: 21 de
Marco de 2011 SIGNATARIOS: Ailca Antonia da Silva Pereira -
CONTRATANTE, Afonso Lopes de Sousa - CONTRATADA e
TESTEMUNHAS: 01 - Raimundo Nonato Pacheco Montinegro, 02 -
Janio Silva da Costa. Fortaleza, 20 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11338271 - 5/2011 - ASJUR - 54
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEM RAIMUNDO NOGUEIRA - CNPJ N°00.118.783/0274-93 -
HORIZONTE/CE - 92 CREDE CONTRATADA: LUIS SALES DA
SILVA. OBJETO: E objeto desta contratacdo a aquisicdo de

GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA
ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educagéo basica
publica, verba FNDE/PNAE, NE: 5872 2° ao 5° repasse de 2010, de
acordo com a chamada publica n°02/2010, o qual fica fazendo parte
integrante do presente contrato, independentemente de anexac&o ou
transcrigio. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Fundamentados nas
disposicdes Lei n°11.947/2009 FORO: HORIZONTE/CE. VIGENCIA: O
presente contrato vigorard da sua assinatura até a entrega total dos produtos
adquiridos. VALOR GLOBAL: R$9.000,00 (Nove mil reais) pagos em
conformidade com o contrato original DOTAGAO ORCAMENTARIA:
NEs: 5872, PROJ. 006.041.20976.2010.0301.00301 - NAT_DESP.
33903000 - PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE. DATA DA
ASSINATURA: 13 de Dezembro de 2011 SIGNATARIOS: Ailca Antonia
da Silva Pereira- CONTRATANTE, Luis Sales da Silva- CONTRATADA
e TESTEMUNHAS: 01 - Francisco Iran Barros Magalhdes, 02 - Y zabel
Andrade da Silva. Fortaleza, 20 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11338271 - 5/2011 - ASJUR - 54
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEM RAIMUNDO NOGUEIRA - CNPJ N©°00.118.783/0274-93 -
HORIZONTE/CE - 92 CREDE CONTRATADA: ALMIR ROGERIO
SALES DA SILVA. OBJETO: E objeto desta contratacio a aquisicio
de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educacéo
bésica publica, verba FNDE/PNAE, NE: 5872 2° ao 5° repasse de 2010,
de acordo com a chamada publica n°02/2010, o qua fica fazendo parte
integrante do presente contrato, independentemente de anexag&o ou
transcricio. FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados nas disposices
Lei n°11.947/2009 FORO: HORIZONTE/CE. VIGENCIA: O presente
contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos produtos adquiridos.
VALOR GLOBAL: R$9.000,00 (Nove mil reis) pagos em conformidade
com o contrato original DOTAGCAO ORCAMENTARIA: NEs: 5872,
PROJ. 006.041.20976.2010.0301.00301 - NAT_DESP. 33903000 - PROG.
ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE. DATA DA ASSINATURA: 13 de
Dezembro de 2011 SIGNATARIOS: Ailca Antonia da Silva Pereira -
CONTRATANTE, Almir Rogério Sales da Silva - CONTRATADA e
TESTEMUNHAS: 01 - Francisco Iran Barros Magalhdes, 02 - Y zabel
Andrade da Silva. Fortaleza, 20 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11338271 - 5/2011 - ASJUR - 54
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEM RAIMUNDO NOGUEIRA - CNPJ N°00.118.783/0274-93 -
HORIZONTE/CE - 92 CREDE CONTRATADA: ANTONIO EUDES
GOMES FERREIRA. OBJETO: E objeto desta contratacéo a aquisicéo
de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educacéo
bésica plblica, verba FNDE/PNAE, NE: 5872 2° a0 5° repasse de 2010, de
acordo com a chamada publica n®02/2010, o qua ficafazendo parte integrante
do presente contrato, independentemente de anexagé@o ou transcricao.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados nas disposicdes Lei
n°11.947/2009 FORO: HORIZONTE/CE. VIGENCIA: O presente contrato
vigoraré da sua assinatura até a entrega total dos produtos adquiridos. VALOR
GLOBAL: R$9.000,00 (Nove mil reais) pagos em conformidade com o
contrato original DOTACAO ORCAMENTARIA: NEs: 5872, PROJ.
006.041.20976.2010.0301.00301 - NAT_DESP. 33903000 - PROG.
ALIMENTAQAO ESCOLAR - PNAE. DATA DA ASSINATURA: 13 de
Dezembro de 2011 SIGNATARIOS: Ailca Antonia da Silva Pereira -
CONTRATANTE, Antonio Eudes Gomes Ferreira - CONTRATADA e
TESTEMUNHAS: 01 - Francisco Iran Barros Magalhdes, 02 - Y zabel
Andrade da Silva. Fortaleza, 20 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11468349 - 2/2011 - ASJUR - 108
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEFM PROFISSIONAL SAO JOSE - CNPJ N°00.273.843/0071-74 -
SOBRAL/CE - 62 CREDE CONTRATADA: FRANCISCA ELIETE
LEITAO RODRIGUES. OBJETO: E objeto desta contratacdo a
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aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de
educagdo bésica publica, verba FNDE/PNAE, 22 semestre de 2011, de
acordo com a chamada publica n°06/2011, a qual fica fazendo parte
integrante do presente contrato, independentemente de anexac&o ou
transcricio. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Fundamentados nas
disposices Lei n°11.947/2009 FORO: SOBRAL/CE. VIGENCIA: O
presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos
produtos adquiridos ou até 31 de Janeiro de 2012. VALOR GLOBAL:
R$1.914,25 (Hum mil novecentos e quatorze reais e vinte cinco centavos)
pagos em conformidade com o contrato original DOTACAO
ORCAMENTARIA: PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE/
FNDE. DATA DA ASSINATURA: 07 de Outubro de 2011 SIGNATARIOS:
Antonia Célia Alves Pereira - CONTRATANTE, Francisca Eliete Leitdo
Rodrigues - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Zilma Lopes
Braga Vasconcelos, 02 - Marlucia de Azevedo Aragéo. Fortaleza, 19 de
janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N©°11468349 - 2/2011 - ASJUR - 51
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Educacéo/
EEM RAIMUNDO NOGUEIRA - CNPJ N°00.118.783/0274-93 -
HORIZONTE/CE - 92 CREDE CONTRATADA: JOSE DO
NASCIMENTO GOMES. OBJETO: E objeto desta contratacio a
aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de
educagdo basica publica, verba FNDE/PNAE, NE: 21028 6° ao 10° repasse
de 2010, de acordo com a chamada publica n°03/2010, o qual fica
fazendo parte integrante do presente contrato, independentemente de
anexagfo ou transcrigdo. FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados
nas disposi¢cdes Lei n°11.947/2009 FORO: HORIZONTE/CE.
VIGENCIA: O presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega
total dos produtos adquiridos. VALOR GLOBAL: R$9.000,00 (Nove
mil reais) pagos em conformidade com o contrato original DOTAGAO
ORCAMENTARIA: NEs: 21028, PROJ. 0006.041.20976.2010.0301 -
NAT_DESP 33903000 - PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE.
DATA DA ASSINATURA: 17 de Dezembro de 2010 SIGNATARIOS:
Ailca Antonia da Silva Pereira - CONTRATANTE, José do Nascimento
Gomes - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Francisco Iram de
Barros Magalh&es, 02 - |zabel Andrade da Silva. Fortaleza, 19 de janeiro
de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11470350-7/2011 - ASJUR - 21
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educacdo
do Estado do Cear&d EEEP RITA AGUIAR BARBOSA — CNPJ:
N©00.120.971/0072-69 — ITAPIPOCA/CE CONTRATADA: FA
AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA. OBJETO: Constitui
objeto deste Contrato SERVICOS DE APOIO LOGISTICO
(ROTEIRO TURISMO FORTALEZA/JUAZEIRO DO NORTE/
ARACATI/SOBRAL E LAGOINHA para 44 pessoas, LOCACAO DE
IMOVEIS - todas as despesas, tais como hospedagens e alimentacéo,
serdo inclusas no valor a ser pago; EEEP RITA AGUIAR, conforme
orcamento de despesas em anexo e que passa a fazer parte integrante
deste Termo, independente de transcrigdio. FUNDAMENTACAO
LEGAL: resolvem celebrar o presente Contrato, com fundamento no
CONVITE n°019/0011, regido pela Lei n°8.666/93 e suas alteragoes,
mediantes as condi¢fes contidas nas clausulas seguintes FORO:
ITAPIPOCA/CE. VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste termo sera de
90 (noventa) dias, a contados da sua publicagdo deste termo no Diério
Oficial do Estado. VALOR GLOBAL: R$52.668,00 (Cinguenta e dois
mil, seiscentos e sessenta e oito reais) pagos em conformidade com o
contrato original DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos
financeiros de que trata a Clausula Segunda correrdo por conta da NE
N°8503- FUNDEB. DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2011
SIGNATARIOS: Ana Maria Sousa Farias - CONTRATANTE e Fagner
Ferreira dos Santos - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Claudia
Maria da Cruz Magalhées, 02 - Francisco Girley Gomes Irineu. Fortaleza,
19 de janeiro 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO

N° DO DOCUMENTO PROC N°11474813-6/2011 - ASJUR - 03

CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educacdo
do Estado do Cear&/ EEEP. PROFESSORA MARLY FERREIRA
MARTINS — CNPJ: N°01.653.170/0011-00 — CAUCAIA/CE
CONTRATADA: MSV MULTI SERVICOS LTDA. OBJETO:
Constitui objeto deste CONTRATO os Servigos de turismo incluindo,
traslados terrestre para cobertura dos roteiros: Cultural em Sobral, Roteiro
Praiano (Canoa Quebrada e Aracati), City tour em Fortaleza e Roteiro
Religioso em Juazeiro do Norte com emissao de passagens aéreas
(Fortaleza/Juazeiro do Norte/Fortaleza, traslados, hospedagem,
alimentagdo, &gua, para os participantes com um guia local registrado
no MTUR, conforme orgamento de despesas memorial descrito - detalhes
e especificaces, em anexo, e que passa a fazer parte integrante deste
termo, independente de transcri¢io. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Com fundamento na modalidade CONVITE n°002/0011, regido pela
Lel n°8.666/93 e suas alteragdes, mediante as condi¢Oes contidas nas
clausulas seguintes FORO: CAUCAIA/CE. VIGENCIA: O prazo de
vigéncia deste termo sera de 30 (trinta) dias, a contar da sua assinatura
e publicagdo no D.O.E. VALOR GLOBAL: R$58.007,00 (Cinquenta e
oito mil, e sete centavos) pagos em conformidade com o contrato
original) DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros de
que trata a Clausula Segunda correr@o por conta da FONTE PROJ.
006.534.11732.2011.1201.01213 - NAT-DESP. 33903900 - OUTROS
SERV. DE TERCEIROS P. JURIDICO - (FUNDEB), no valor de
R$58.910,00 (Cinquenta e oito mil, novecentos e dez reais). DATA DA
ASSINATURA: 10 de agosto de 2011 SIGNATARIOS: Ana Léa Bastos
Lima - CONTRATANTE e Thamara Lorena Magalhaes Trindade -
CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 1 - Francisco Cassimiro de Souza
Junior, 02 - Luiza Rosana Carvalho Cit6. Fortaleza, 18 de janeiro de
2012.

Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11475419 - 5/2011 - ASJUR - 154
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Educacéo/
EEM FLORESTAN FERNANDES - CNPJ N°00.170.767/0031-84 -
MOSENHOR TABOSA/CE - 132 CREDE CONTRATADA:
COOPERATIVA DE PRODU(;AO AGROPECUARIA AGUIA NO
ASSENTAMENTO SANTANA LTDA. OBJETO: E objeto desta
contratacdo a aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTA(;AO ESCOLAR, para
aunos darede de educagdo béasica publica, verba FNDE/PNAE, 2° semestre
de 2011, da EEM Florestan Fernandes, no Assentamento Santana
Monsenhor Tabosa - CE de acordo com a Chamada Publica n°2011/
0001, a qual fica fazendo parte integrante do presente contrato,
independentemente de anexagdo ou transcricdo. FUNDAMENTAGCAO
LEGAL: O presente contrato vigorard da sua assinatura até a entrega
total dos produtos adquiridos FORO: CRATEUS/CE. VIGENCIA: O
presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos
produtos adquiridos. VALOR GLOBAL: R$1.404,00 (Hum mil
quatrocentos e quatro reais) pagos em conformidade com o contrato
original DOTACAO ORCAMENTARIA: Notas de Empenho de n°8220
e 7732 do PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTA(;AO ESCOLAR -
PNAE/FNDE. DATA DA ASSINATURA: 25 de Outubro de 2011
SIGNATARIOS: Rita Francisco dos Santos - CONTRATANTE, Edilson
Pereira dos Santos - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Raimundo
Angela dos Santos Rodriques, 02 - Cleonilda Firmino dos Santos.
Fortaleza, 20 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11606417-0/2011 - ASJUR - 17
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da
Educacdo do Estado do Cear&/ EEFM JULIA CATUNDA — CNPJ:
N©°01.653.169/0003-75 — SANTA QUITERIA/CE CONTRATADA:
CONAP SERVICOS E CONSTRU(;C)ES LTDA. OBJETO: Constitui
objeto deste Contrato a Execucdo de pequenos servigos da EEFM
JULIA CATUNDA, conforme orcamento de despesas em anexo A e que
passa a fazer parte integrante deste Termo, independente de transcricéo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: resolvem celebrar o presente Contrato
com fundamento na modalidade CONVITE n°0007/0011, regido pela
Lel n°8.666/93 e suas alteragdes, mediante as condi¢Oes contidas nas
cldusulas seguintes FORO: FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O prazo de
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vigéncia deste termo seré de 180 (noventa) dias, a contados da publicacéo
deste termo no Diério Oficial do Estado. VALOR GLOBAL: R$14.909,37
(Quatorze mil, novecentos e nove reais e trinta e sete centavos) pagos em
conformidade com o contrato original) DOTACAO ORCAMENTARIA:
Os recursos orcamentarios oriundos do FUNDEB do PROJETO
004.041.20550.2010.1202.01227 referente ao 1° repasse no valor de
14.909,37 (Quatorze mil, novecentos e nove reais e trinta e sete centavos),
referente & NP N°38697. DATA DA ASSINATURA: 17 de outubro 201
SIGNATARIOS: Francisca Edna Camelo Torres - CONTRATANTE e
Francisco Givan Cavalcante Silva - CONTRATADA e TESTEMUNHAS:
01 -Raguel Aragéo Magahaes, 02 - Glaucia M. Paiva Timbd. Fortaleza, 18
de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11646432-1/2011- ASJUR - 24
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educacéo
do Estado do Cear&/EEFM ANASTACIO ALVES BRAGA — CNPJ:
N©00.120.971/0022-08 — ITAPIPOCA/CE CONTRATADA: ZR
CONSTRUCAO LTDA. OBJETO: Constitui objeto deste Contrato a
Execucdo dos Servicos de Reforma Estrutural do Banco do Livro,
na EEFM ANASTACIO ALVES BRAGA, conforme orcamento de
despesas em anexo e que passa a fazer parte integrante deste Termo,
independente de transcricio. FUNDAMENTACAO LEGAL: resolvem
celebrar o presente Contrato com fundamento na modalidade CONVITE
n°005/0012, regido pela Lei n°8.666/93 e suas alteragdes, mediantes as
condicles contidas nas clausulas seguintes FORO: ITAPIPOCA/CE.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste termo serd de 90 (noventa) dias,
a contados da publicacé@o deste termo no Diério Oficial do Estado.
VALOR GLOBAL: R$10.411,16 (Dez mil, quatrocentos e onze reais e
dezesseis centavos) pagos em conformidade com o contrato original
DOTAGAO ORCAMENTARIA: Osrecursosfinanceiros de quetrataa Clausula
Segunda correréo por conta do FUNDEB. DATA DA ASSINATURA: 27 de
outubro de 2011 SIGNATARIOS: Maria de Fatima Barbosa Carvalho -
CONTRATANTE e Zilfranio Alves de Sousa -CONTRATADA e
TESTEMUNHAS: 01 - Maria lzabel Guilherme Pacheco, 02 - Diogenes
Teixeira Pontes. Fortaleza, 18 de janeiro de 2011.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11675275 - 0/2011 - ASJUR -
804
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEFM VALDEMAR FALCAO - CNPJ N°00.118.783/0120-38 -
FORTALEZA/CE CONTRATADA: FRANCISCO JOSE CUNHA.
OBJETO: E objeto desta contratacdo a aquisicdo de GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA
ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educagéo basica
publica, verba FNDE/PNAE, 1° semestre de 2011, de acordo com a
chamada publica n°002/2011, a qual fica fazendo parte integrante do
presente contrato, independentemente de anexagéo ou transcricao.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados nas disposicdes Lei
n°11.947/2009 FORO: FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente
contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos produtos
adquiridos ou até 31 de Marco de 2012. VALOR GLOBAL: R$2.160,00
(Dois mil Cento e sessenta reais) pagos em conformidade com o contrato
original DOTAGAO ORCAMENTARIA: PROG. ALIMENTACAO
ESCOLAR - PNAE. DATA DA ASSINATURA: 14 de Dezembro de
2011 SIGNATARIOS: Claudia Loiola de Alencar - CONTRATANTE,
Francisco José Cunha - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Joana
Ferreira Brito, 02 - Rafael Soares da Silva Paiva. Fortaleza, 23 de janeiro
de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11675275 - 0/2011 - ASJUR - 804
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEFM VALDEMAR FALCAO - CNPJ N°00.118.783/0120-38 -
FORTALEZA/CE CONTRATADA: TARCISIO JOSE CUNHA.
OBJETO: E objeto desta contratacdo a aquisicdo de GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA
ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educagéo bésica

publica, verba FNDE/PNAE, 1° semestre de 2011, de acordo com a
chamada publica n°002/2011, a qual fica fazendo parte integrante do
presente contrato, independentemente de anexacé@o ou transcrigao.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados nas disposicdes Lei
n°11.947/2009 FORO: FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente
contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos produtos
adquiridos ou 31 de Margo de 2012. VALOR GLOBAL: R$8.145,00
(Oito mil cento e quarenta e cinco reais) pagos em conformidade com o
contrato original  DOTAGCAO ORCAMENTARIA: PROG.
ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE. DATA DA ASSINATURA: 14 de
Dezembro de 2011 SIGNATARIOS: Claudia Loiola de Alencar -
CONTRATANTE, Tarcisio José Cunha - CONTRATADA e
TESTEMUNHAS: 01 - Joana Ferreira Brito, 02 - Rafael Soares da Silva
Paiva. Fortaleza, 23 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11676609 - 3/2011 - ASJUR - 738
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
SAO JOSE DOS ARPOADORES - CNPJ N°00.118.783/0114-90 -
FORTALEZA/CE CONTRATADA: JOSE ELENILDO DE FREITAS
MAIA. OBJETO: E objeto desta contratagdo a aquisicdo de
GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA
ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educacéo basica
publica, verba FNDE/PNAE, 2° semestre de 2011, de acordo com a
chamada publica n°002/2011, a qual fica fazendo parte integrante do
presente contrato, independentemente de anexagé@o ou transcricao.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados nas disposicdes Lei
n°11.947/2009 FORO: FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente
contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos produtos
adquiridos ou novembro 2011 a margo de 2012. VALOR GLOBAL:
R$4.560,50 (Quatro mil quinhentos e sessenta reais e cinquenta centavos)
pagos em conformidade com o contrato original DOTAGCAO
ORCAMENTARIA: PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE.
DATA DA ASSINATURA: 23 de novembro de 2011 SIGNATARIOS:
Maria Leide Nogueira de Moura - CONTRATANTE, Jose Elenildo de
Freitas Maia - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Antonia Maria
da Costa Mendes de Mesquita, 02 - Mariada Conceicéo de Castro Andrade.
Fortaleza, 23 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11734139-8/2011 - ASJUR - 129
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educacéo
do Estado do Cear&EEF PE. JOSE ARIMATEIA DINIZ — CNPJ:
00.118.783/0001-47 — FORTALEZA/CE CONTRATADA: Z1
CONSTRUTORA E SERVICOS LTDA -ME. OBJETO: Constitui
objeto deste Contrato a Execu¢ao dos Servicos de Reforma Eletrica
na EEF PE. JOSE ARIMATEIA DINIZ, conforme orcamento de despesas,
em anexo e que passa a fazer parte integrante deste Termo, independente
de transcri¢io. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: resolvem celebrar o
presente Contrato com fundamento na modalidade CONVITE n°0016/
0011, regido pela Lei n°8.666/93 e suas ateracbes, mediante as condicoes
contidas nas clausulas seguintes FORO: FORTALEZA/CE. VIGENCIA:
A vigéncia contratual serd de 100 (cem) dias, a partir da publicacéo do
Contrato no Didrio Oficial do Estado. VALOR GLOBAL: R$39.717,17
(Trinta e nove mil, setecentos e dezesete reais e dezesete centavos)
pagos em conformidade com o contrato original DOTACAO
ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros de que trata a Clausula
Segunda correréo por conta: FUNDEB. DATA DA ASSINATURA: 19 de
dezembro de 2011 SIGNATARIOS: Natércia Maria Mendes Avelino -
CONTRATANTE e Francisco Gongalves Pinheiro - CONTRATADA e
TESTEMUNHAS: 01 - Rondinely Monteiro da Silva, 02 - Ernestina
Pereira de Paiva Maciel. Fortaleza, 19 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 11734414-1/2011 ASJUR - 127
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da
Educacdo do Estado do Cear&/ EEFM LIONS JANGADA — CNPJ:
N°00.118.783/0085-10 — FORTALEZA/CE CONTRATADA: CSL
CONTRUTORA LOC. E SERVICOS LTDA. OBJETO: Constitui
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objeto deste Contrato a Execucéo dos Servicos de Reforma dos
banheiros da escola, EEFM LIONS JANGADA, conforme orgamento
de despesas em anexo e que passa a fazer parte integrante deste Termo,
independente de transcrigio. FUNDAMENTACAO LEGAL: Resolvem
celebrar o presente Contrato com fundamento na modalidade CONVITE
n°005/0011, regido pela Lei n°8.666/93 e suas alteracbes, mediantes as
condi¢des contidas nas clausulas seguintes FORO: FORTALEZA/CE.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste termo sera de 120 (cento e vinte)
dias, a contados da sua publicagéo no Diario Oficial do Estado. VALOR
GLOBAL: R$18.985,39 (Dezoito mil, novecentos e oitenta e cinco
reais e trinta e nove centavos) pagos em conformidade com o contrato
original DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros de que
trata a Clausula Segunda correréo por conta do FUNDEB, de acordo
com a NE 8386 emitida em 19/07/2011. DATA DA ASSINATURA: 16
de novembro de 2011 SIGNATARIOS: Maria de Lourdes Fraga -
CONTRATANTE e Antonio Candido de Oliveira - CONTRATADA e
TESTEMUNHAS: 01 Valdenisio Almeida Moita Leite, 02 - Maria Edna
Tavares da Silva. Fortaleza 19 de janeiro de 3012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 11734784-1/2011 - ASJUR - 126
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educacdo
do Estado do Cear& EEFM MIRIAN PORTO MOTA - CNPJ:
N°11.045.611/0001-72 — FORTALEZA/CE CONTRATADA: FORCA
DO VALE CONSTRUGCAO LTDA. OBJETO: Constitui objeto deste
Contrato a Execugdo dos Servicos de Reforma Geral, conforme o
edital 003/2011 na EEFM Mirian Porto Mota, conforme orcamento de
despesas em anexo e que passa a fazer parte integrante deste Termo,
independente de transcricio. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: resolvem
celebrar o presente Contrato com fundamento na modalidade CONVITE
n°003/0011, regido pela Lei n°8.666/93 e suas alteraces, mediante as
condi¢des contidas nas clausulas seguintes FORO: FORTALEZA/CE.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste deste termo sera de 90 (noventa)
dias, a contar da sua publicacéo no Diério Oficial do Estado. VALOR
GLOBAL: R$122.268,16 (Cento e vinte e dois mil, duzentos e sessenta
e 0ito reais e dezesseis centavos) pagos em conformidade com o contrato
original DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros de que
trata a Clausula Segunda correrdo por conta recurso - fonte 50 FUNDEB/
2010 Projeto 004.0041.11737.210.12/99. DATA DA ASSINATURA:
07 de novembro de 2011 SIGNATARIOS: Maria do Socorro Luzi Dantas -
CONTRATANTE e José Alberto da Silva Neto - CONTRATADA e
TESTEMUNHAS: 01 - Cristina Luzia Dias Sousa, 02 - Helio Giréo
Lima Fortaleza, 20 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 008/2012/SEDUC/PROCESSO N°SPU
11379853-9/11779141-9
CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA
DA EDUCACAO DO ESTADO, neste ato representada pelo Sr.
MAURICIO HOLANDA MAIA, Secretario da Educacdo, em exercicio
CONTRATADA: EMPRESA MOTOGRAFICA E COMERCIO DE
PAPEIS LTDA, representada neste ato pelo Sr. IVANILDO
ALEXANDRE DE ALMEIDA, tém entre si justa e acordada a celebragcdo
do presente Contrato. OBJETO: Servicos de impressdo e
encadernagao de diério de classe, visando suprir a necessidade do
material de escrituragdo dos Estabelecimentos de Ensino Publico do
Estado nas categorias: Escola Ensino Regular, Centro de Educacéo Jovens
e Adultos, Escola Diferenciada e Escolas Estaduais de Educacao
Profissional de acordo com as especificaces e quantitativos previstos
no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital e na proposta da
CONTRATADA. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato
tem como fundamento o Edital do Pregé@o Eletronico n°20110044 e
Seus anexos, o0s preceitos do direito piblico e a Lel Federal n°8.666/1993
com suas dteragBes, e ainda, outras leis especiais necessrias ao cumprimento
de seu objeto. FORO: Fortaleza - CE. VIGENCIA: O prazo de vigéncia seré
de 90 (doze) dias contados a partir da data da publicagdo de seu extrato no
DOE.. VALOR GLOBAL: R$144.838,64 (cento e quarenta e quatro mil,
oitocentos e trinta e o0ito reais e sessenta e quatro centavos), sujeito a
regjustes respeitado a periodicidade anual do contrato nos termos da legisacéo
vigente pagos em conformidade com o contrato original DOTAGCAO
ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da contratagio seréo
provenientes dos recursos: Fonte: 50 Funcional Programatica:

22100022.12.363.014.28685.0100000.33903900.50.0.30
22100022.12.363.014.28685.0200000.33903900.50.0.30
22100022.12.363.014.28685.0300000.33903900.50.0.30
22100022.12.363.014.28685.0400000.33903900.50.0.30
22100022.12.363.014.28685.0500000.33903900.50.0.30
22100022.12.363.014.28685.0600000.33903900.50.0.30
22100022.12.363.014.28685.0700000.33903900.50.0.30
22100022.12.363.014.28685.0800000.33903900.50.0.30
22100022.12.363.014.28685.2200000.33903900.50.0.30
2210022.12.368.073.28678.0100000.33903900.50.0.30
2210022.12.368.073.28678.0200000.33903900.50.0.30
2210022.12.368.073.28678.0300000.33903900.50.0.30
2210022.12.368.073.28678.0400000.33903900.50.0.30
2210022.12.368.073.28678.0500000.33903900.50.0.30
2210022.12.368.073.28678.0600000.33903900.50.0.30
2210022.12.368.073.28678.0700000.33903900.50.0.30
2210022.12.368.073.28678.0800000.33903900.50.0.30

2210022.12.368.073.28678.02200000.33903900.50.0.30. DATA DA
ASSINATURA: 23 de janeiro de 2012 SIGNATARIOS: MAURICIO
HOLANDA MAIA - Secretério da Educacéo, em exercicio, IVANILDO
ALEXANDRE DE ALMEIDA - Representante legal da empresa e
TESTEMUNHAS: 1- Cristina Rodrigues C. Bacelar, 2- Simone Almeida
da Silva. Fortaleza - 25 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11164691 - 0/2012 - ASJUR - 04
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Educacéo/
EEFM FRANKLIN TAVORA - CNPJ N°01.730.900/0004-08 -
ITAPIUNA/CE - 8 CREDE CONTRATADA: MARIA ZELIA MOURA
BEZERRA. OBJETO: E objeto desta contratacio a aquisicdo de
GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA
ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educacdo bésica
publica, verba FNDE/PNAE 2011, de acordo com a chamada publica
n°003/2011, o qual fica fazendo parte integrante do presente contrato,
independentemente de anexagdo ou transcricdo. FUNDAMENTAGCAO
LEGAL: Fundamentados nas disposi¢Oes Lei n°11.947/2009 FORO:
FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente contrato vigorara da sua
assinatura até a entrega total dos produtos adquiridos. VALOR GLOBAL:
R$1.950,00 (Hum mil, novecentos e cinguenta reais) pagos em
conformidade com o contrato original DOTACAO ORCAMENTARIA:
PROG. ALIMENTAGCAO ESCOLAR - PNAE/FNDE. DATA DA
ASSINATURA: 26 de Dezembro de 2011 SIGNATARIOS: Paulo Angelo
Bezerra Costa - CONTRATANTE, Maria Zélia Moura Bezerra -
CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - José Ivanildo Costa, 02 -
José Jurandir de Sousa. Fortaleza, 18 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11164691 - 0/2012 - ASJUR - 04
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Educacéo/
EEFM FRANKLIN TAVORA - CNPJ N°01.730.900/0004-08 -
ITAPIUNA/CE - 82 CREDE CONTRATADA: LUCILENE ZACARIAS
DA SILVA. OBJETO: E objeto desta contratagio a aquisicdo de
GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA
ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educacdo bésica
publica, verba FNDE/PNAE 2011, de acordo com a chamada publica
n°003/2011, o qual fica fazendo parte integrante do presente contrato,
independentemente de anexagdo ou transcricdo. FUNDAMENTAGCAO
LEGAL: Fundamentados nas disposi¢Oes Lei n°11.947/2009 FORO:
FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente contrato vigorara da sua
assinatura até a entrega total dos produtos adquiridos. VALOR GLOBAL:
R$2.150,40 (Dois mil, cento e cinquenta reais e quarenta centavos)
pagos em conformidade com o contrato original DOTACAO
ORCAMENTARIA: PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE/
FNDE. DATA DA ASSINATURA: 26 de Dezembro de 2011
SIGNATARIOS: Paulo Angelo Bezerra Costa - CONTRATANTE,
Lucilene Zacarias da Silva - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 -
José Ivanildo Costa, 02 - José Jurandir de Sousa. Fortaleza, 18 de janeiro
de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11285706 - 0/2012 - ASJUR - 244
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Educagéo/
EEFM MANUEL FERREIRA DA SILVA - CNPJ N°01.653.170/0049-82 -
EUSEBIO/CE - 12 CREDE CONTRATADA: FRANCISCA UILIANIA
LIMA OLIVEIRA. OBJETO: E objeto desta contratacio a aquisicio
de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educacéo
basica publica, verba FNDE/PNAE, de acordo com a chamada publica
n°002/2011, a qual fica fazendo parte integrante do presente contrato,
independentemente de anexagéo ou transcricdo. FUNDAMENTAGCAO
LEGAL: Fundamentados nas disposi¢oes Lei n°11.947/2009 FORO:
EUSEBIOICE. VIGENCIA: O presente contrato vigorara da sua assinatura
até a entrega total dos produtos adquiridos ou até 31 de Agosto de 2011.
VALOR GLOBAL: R$2.033,30 (Dois mil, trinta e trés reais e trinta
centavos) pagos em conformidade com o contrato original DOTACAO
ORCAMENTARIA: PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE/
FNDE. DATA DA ASSINATURA: 29 de Abril de 2011 SIGNATARIOS:
Renata Facundo dos Anjos - CONTRATANTE, Francisca Uiliania Lima
Oliveira - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Leonnardo
Mcdonald Gomes Farias, 02 - Rayana Memoéria da Silva. Fortaleza, 23
de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11474103 - 4/2012 - ASJUR - 08
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEFM ANTONIO VIDAL MALVEIRA - CNPJ N°00.126.592/0038-84 -
TABULEIRO DO NORTE/CE - 102 CREDE CONTRATADA:
GUIMARAES & CHAVES LTDA. OBJETO: O presente contrato tem
por objetivo o fornecimento de géneros alimenticios para o
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE, CONSTANTES
nos Anexos Il e IV - ENSINO MEDIO, Itens 01, 07 e 08, que passam a
fazer partes integrantes deste Termo, independentemente de transcricéo..
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.22, Inciso |1, da Lei 8.666/93 e
suas alteragdes FORO: TABULEIRO DO NORTE/CE. VIGENCIA: O
presente contrato tem vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da
publicacdo deste instrumento no DOE, podendo ser prorrogado, por
acordo das partes,considerando a necessidade da Administragdo. VALOR
GLOBAL: R$280,00 (Duzentos e oitenta reais) pagos em conformidade
com o contrato original DOTACAO ORCAMENTARIA: PROG.
ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE/FNDE. DATA DA ASSINATURA:
02 de Janeiro de 2012 SIGNATARIOS: Claudenor Ancelmo da Silva -
CONTRATANTE, Jakeline Chaves Guimardes - CONTRATADA e
TESTEMUNHAS: 01 - Jonatas Silva do Nascimento, 02 - Alan Guerreiro
Maia. Fortaleza, 18 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11474103 - 4/2012 - ASJUR - 08
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEFM ANTONIO VIDAL MALVEIRA - CNPJ N°00.126.592/0038-84 -
TABULEIRO DO NORTE/CE - 10® CREDE CONTRATADA:
GUIMARAES & CHAVES LTDA. OBJETO: O presente contrato tem
por objetivo o fornecimento de géneros alimenticios para o
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE, CONSTANTES
nos Anexos | e lll - ENSINO FUNDAMENTAL, Itens 01, 07 e 08, que
passam a fazer partes integrantes deste Termo, independentemente de
transcrigdo.. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.22, Inciso I, da Lei
8.666/93 e suas alteracbes FORO: TABULEIRO DO NORTE/CE.
VIGENCIA: O presente contrato tem vigéncia de 180 (cento e oitenta)
dias, a partir da publicacdo desde instrumento, no DOE, podendo ser
prorrogado, por acordo das partes, considerando a necessidade da
Administragdo. VALOR GLOBAL: R$107,50 (Cento e sete reais e
cinquenta centavos) pagos em conformidade com o contrato original
DOTACAO ORGCAMENTARIA: FNDE/Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar - PNAE, NE N°17567 DE 19/12/2011, Fonte 82
FNDE.. DATA DA ASSINATURA: 02 de Janeiro de 2012
SIGNATARIOS: Claudenor Ancelmo da Silva - CONTRATANTE,
Jakeline Chaves Guimardes - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 -
Jonatas Silva do Nascimento, 02 - Alan Guerreiro Maia. Fortaleza, 18 de
janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11474103 - 4/2012 - ASJUR - 08
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEFM ANTONIO VIDAL MALVEIRA - CNPJ N°00.126.592/0038-84 -
TABULEIRO DO NORTE/CE - 102 CREDE CONTRATADA: J.
CONRADO & R. MAIA LTDA. OBJETO: O presente contrato tem
por objetivo o fornecimento de géneros alimenticios para o
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE, CONSTANTES
nos Anexos I e IV - ENSINO MEDIO, Itens 03 e 09, que passam a fazer
partes integrantes deste Termo, independentemente de transcrigao..
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.22, Inciso |1, da Lei 8.666/93 e
suas alteragdes FORO: TABULEIRO DO NORTE/CE. VIGENCIA: O
presente contrato tem vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da
publicac@o desde instrumento, no DOE, podendo ser prorrogado, por
acordo das partes, considerando a necessidade da Administracéo. VALOR
GLOBAL: R$646,20 (Seiscentos e quarenta e seis reais e vinte centavos)
pagos em conformidade com o contrato original DOTAGCAO
ORGCAMENTARIA: FNDE/Programa Nacional de Alimentagio Escolar -
PNAE, NE N°17859 DE 19/12/2011, Fonte 82 FNDE.. DATA DA
ASSINATURA: 02 de Janeiro de 2012 SIGNATARIOS: Claudenor
Ancelmo da Silva - CONTRATANTE, Raimundo Nonato Maia -
CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Alan Guerreiro Maia, 02 -
Jonatas Silva do Nascimento. Fortaleza, 18 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11474103 - 4/2012 - ASJUR - 08
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEFM ANTONIO VIDAL MALVEIRA - CNPJ N°00.126.592/0038-84 -
TABULEIRO DO NORTE/CE - 102 CREDE CONTRATADA: J.
CONRADO & R. MAIA LTDA. OBJETO: O presente contrato tem
por objetivo o fornecimento de géneros alimenticios para o
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE, CONSTANTES
nos Anexos | e Ill - ENSINO FUNDAMENTAL, Itens 03 e 09, que
passam a fazer partes integrantes deste Termo, independentemente de
transcrigdo.. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.22, Inciso I, da Lei
8.666/93 e suas alteracbes FORO: TABULEIRO DO NORTE/CE.
VIGENCIA: O presente contrato tem vigéncia de 180 (cento e oitenta)
dias, a partir da publicacdo desde instrumento, no DOE, podendo ser
prorrogado, por acordo das partes, considerando a necessidade da
Administracdo. VALOR GLOBAL: R$263,40 (Duzentos e sessenta e trés
reais e quarenta centavos) pagos em conformidade com o contrato origina
DOTAGCAO ORGAMENTARIA: FNDE/Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar - PNAE, NE N°17567 DE 19/12/2011, Fonte 82
FNDE.. DATA DA ASSINATURA: 02 de Janeiro de 2012 SIGNATARIOS:
Claudenor Ancelmo da Silva - CONTRATANTE, Raimundo Nonato
Maia - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Alan Guerreiro Maia,
02 - Jonatas Silva do Nascimento. Fortaleza, 18 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11474103 - 4/2012 - ASJUR - 08
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEFM ANTONIO VIDAL MALVEIRA - CNPJ N°00.126.592/0038-84 -
TABULEIRO DO NORTE/CE - 108 CREDE CONTRATADA:
EGNALDO REBOUCAS MALVEIRA - EPP. OBJETO: O presente
contrato tem por objetivo o fornecimento de géneros alimenticios
para o Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE,
CONSTANTES nos Anexos |l e IV - ENSINO MEDIO, Itens 02, 04, 05,
06 e 10, que passam a fazer partes integrantes deste Termo,
independentemente de transcrigdo.. FUNDAMENTAGCAO LEGAL:
Art.22, Inciso 11, da Lei 8.666/93 e suas ateracbes FORO: TABULEIRO
DO NORTE/CE. VIGENCIA: O presente contrato tem vigéncia de 180
(cento e oitenta) dias, a partir da publicacéo desde instrumento, no
DOE, podendo ser prorrogado, por acordo das partes, considerando a
necessidade da Administracdo. VALOR GLOBAL: R$799,80 (Setecentos
e noventa e nove reais e oitenta centavos) pagos em conformidade com
o contrato original DOTACAO ORCAMENTARIA: FNDE/Programa
Naciona de Alimentacdo Escolar - PNAE, NE N°17859 DE 19/12/2011,
Fonte 82 FNDE.. DATA DA ASSINATURA: 02 de Janeiro de 2012
SIGNATARIOS: Claudenor Ancelmo da Silva - CONTRATANTE, Egnaldo
Rebougas Maveira- CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Jonatas Silva
do Nascimento, 02 - Alan Guerreiro Maia. Fortaleza, 18 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11474103 - 4/2012 - ASJUR - 08
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educacéo/
EEFM ANTONIO VIDAL MALVEIRA - CNPJ N°00.126.592/0038-84 -
TABULEIRO DO NORTE/CE - 102 CREDE CONTRATADA:
EGNALDO REBOUCAS MALVEIRA. OBJETO: O presente contrato
tem por objetivo o fornecimento de géneros alimenticios para o
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE, CONSTANTES
nos Anexos | e lll - ENSINO FUNDAMENTAL, Itens 02, 04, 05, 06 e
10, que passam a fazer partes integrantes deste Termo,
independentemente de transcrigdo.. FUNDAMENTAGCAO LEGAL:
Art.22, Inciso 111, da Lei 8.666/93 e suas ateracbes FORO: TABULEIRO
DO NORTE/CE. VIGENCIA: O presente contrato tem vigéncia de 180
(cento e oitenta) dias, a partir da publicacdo desde instrumento, no
DOE, podendo ser prorrogado, por acordo das partes, considerando a
necessidade da Administracdo. VALOR GLOBAL: R$316,30 (Trezentos
e dezesseis reais e trinta centavos) pagos em conformidade com o contrato
origina DOTACAO ORCAMENTARIA: FNDE/Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar - PNAE, NE N°17567 DE 19/12/2011, Fonte 82
FNDE.. DATA DA ASSINATURA: 02 de Janeiro de 2012 SIGNATARIOS:
Claudenor Ancelmo da Silva - CONTRATANTE, Egnaldo Rebougas
Malveira - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Jénatas Silva do
Nascimento, 02 - Alan Guerreiro Maia. Fortaleza, 18 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11675601 - 2/2012 - ASJUR - 809
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da
Educacdo/EEFM PROF. PLACIDO ADERALDO CASTELO - CNPJ
N°00.118.783/0138-67 - FORTALEZA/CE CONTRATADA:
COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA
FAMILIAR DO CAMINHO DE ASSIS. OBJETO: E objeto desta
contratacdo a aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTA(;AO ESCOLAR, para
aunos da rede de educacdo bésica publica, verba FNDE/PNAE, NEs do
Ensino Médio, Ensino Fundamental, de todo ano de 2010, de acordo
com a chamada publica n°05/2011, o qua fica fazendo parte integrante
do presente contrato, independentemente de anexagdo ou transcricéo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados nas disposicoes Lei
n°11.947/2009 FORO: FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente
contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos produtos
adquiridos ou até 30 de Dezembro de 2011. VALOR GLOBAL:
R$9.150,00 (Nove mil, cento e cinquenta reais) pagos em conformidade
com o contrato original DOTACAO ORCAMENTARIA: PROG.
ALIMENTA(;AO ESCOLAR - PNAE. DATA DA ASSINATURA: 02 de
Dezembro de 2011 SIGNATARIOS: Antonieta Silva de Souza -
CONTRATANTE, Airton Aloisio Kern - CONTRATADA e
TESTEMUNHAS: 01 - Tereza Ferreira de Sales, 02 - Maria Lucia
Sousa da Silva. Fortaleza, 23 de janeiro de 2012.

Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASIUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11675603 - 9/2012 - ASJUR - 810
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da
Educacdo/EEFM PROF. PLACIDO ADERALDO CASTELO - CNPJ
N©00.118.783/0138-67 - FORTALEZA/CE CONTRATADA:
COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA
FAMILIAR DO CAMINHO DE ASSIS. OBJETO: E objeto desta
contratacdo a aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTA(;AO ESCOLAR, para
aunos da rede de educacdo bésica publica, verba FNDE/PNAE, NEs do
Ensino Médio, Ensino Fundamental, de todo ano de 2010, de acordo
com a chamada publica n°06/2011, o qual fica fazendo parte integrante
do presente contrato, independentemente de anexagdo ou transcricéo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados nas disposicoes Lei
n°11.947/2009 FORO: FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente
contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos produtos
adquiridos ou até 30 de Dezembro de 2011. VALOR GLOBAL:
R$5.873,20 (Cinco mil, oitocentos e setenta e trés reis e vinte centavos)
pagos em conformidade com o contrato original DOTACAO
ORCAM ENTARIA: PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE.
DATA DA ASSINATURA: 02 de Dezembro de 2011 SIGNATARIOS:
Antonieta Silva de Sousa - CONTRATANTE, Airton Aloisio Kern -
CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Tereza Ferreira de Sales, 02 -
Maria Lucia Sousa da Silva. Fortaleza, 23 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11782101 - 1/2012 - ASJUR - 30
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educacéo/
EEFM JOSE BEZERRA DE MENEZES - CNPJ N°00.118.783/0024-07 -
FORTALEZA/CE CONTRATADA: COOPERATIVA AGROECO-
LOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO CAMINHO DE
ASSIS - COOPERFAM. OBJETO: E objeto desta contratagio a
aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de
educacdo basica pablica, verba FNDE/PNAE, para o periodo de Dezembro
de 2011 & Margo de 2012, de acordo com a chamada publica n°02/2011,
a qual fica fazendo parte integrante do presente contrato,
independentemente de anexagdo ou transcricdo. FUNDAMENTAGCAO
LEGAL: Fundamentados nas disposi¢Oes Lei n°11.947/2009 FORO:
FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente contrato vigorara da sua
assinatura até a entrega total dos produtos adquiridos ou até Marco de
2012. VALOR GLOBAL: R$15.804,00 (Quinze mil, oitocentos e quatro
reais) pagos em conformidade com o contrato original DOTACAO
ORCAMENTARIA: PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE.
DATA DA ASSINATURA: 30 de Novembro de 2011 SIGNATARIOS:
Cisne Sales de Freitas - CONTRATANTE, Airton Aloisio Kern -
CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Fernanda M. C. Santos, 02 -
Elisingela de Oliveira Alves. Fortaleza, 18 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11782392 - 9/2012 - ASJUR - 32
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da
Educacao/EEF JOSE WALDEMAR ALCANTARA E SILVA - CNPJ
N°04.330.396/0001-96 - FORTALEZA/CE CONTRATADA: JOSE
DIMAS FERREIRA AMORIM. OBJETO: E objeto desta contratacao
a aquisicao de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTA(;AO ESCOLAR PARA O ENSINO
FUNDAMENTAL E ENSINO DE JOVENS E ADULTOS - EJA, para
aunos darede de educagéo basicapublica, verba FNDE/PNAE, NEs: 17829
e 17556 para 40 (quarenta) dias de 2011, de acordo com a chamada
publica n°004/2011, o qual fica fazendo parte integrante do presente
contrato, independentemente de anexacdo ou transcrigéo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados nas disposicdes Lei
n°11.947/2009 FORO: FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente
contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos produtos
adquiridos. VALOR GLOBAL: R$9.000,00 (Nove mil reais) pagos em
conformidade com o contrato original DOTACAO ORCAMENTARIA:
PROG ALIMENTA(;AO ESCOLAR - PNAE. DATA DA ASSINATURA:
26 de Dezembro de 2011 SIGNATARIOS: Maria Aparecida Costa de
Lemos - CONTRATANTE, José Dimas Ferreira Amorim -
CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Janio Silva da Costa, 02 -
Luzanira R. Medeiros. Fortaleza, 18 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11782574 - 3/2012 - ASJUR - 52
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Educacéo/
EEFM CAIC RAIMUNDO GOMES DE CARVALHO - CNPJ
N©00.118.783/0275-74 - FORTALEZA/CE CONTRATADA:
COTALEITE - COOPERATIVA DOS PRODUTORES DE LEITE
DOS INHAMUNS LTDA. OBJETO: E objeto desta contratagéo a
aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de
educagdo bésica publica, verba FNDE/PNAE, para o periodo de 23
Novembro de 2011 & 31 Marco de 2012, de acordo com a chamada
publica n°03/2011, a qual fica fazendo parte integrante do presente
contrato, independentemente de anexacdo ou transcrigéo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados nas disposicdes Lei
n°11.947/2009 FORO: FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente
contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos produtos
adquiridos ou até 31 de Marco de 2012. VALOR GLOBAL: R$1.670,40
(Hum mil seiscentos e setenta reais e quarenta centavos) pagos em
conformidade com o contrato original DOTACAO ORCAMENTARIA:
PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE. DATA DA ASSINATURA:
25 de Novembro de 2011 SIGNATARIOS: Maria de Lourdes da Silva -
CONTRATANTE, Gustavo Brito de Castro Figueira - CONTRATADA
e TESTEMUNHAS: 01 - Luciana de Sousa Nogueira, 02 - Agamenon
Leite Coutinho. Fortaleza, 23 de janeiro de 2012.

Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11782574 - 3/2012 - ASJUR - 52
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEFM CAIC RAIMUNDO GOMES DE CARVALHO - CNPJ
N©00.118.783/0275-74 - FORTALEZA/CE CONTRATADA:
FRANCISCO VALDIR XIMENES GOMES. OBJETO: E objeto desta
contratacdo a aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, para
alunos da rede de educagdo bésica publica, verba FNDE/PNAE, 1° semestre
de 2010, de acordo com a chamada publica n°003/2011, a qual fica
fazendo parte integrante do presente contrato, independentemente de
anexagdo ou transcricio. FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados
nas disposicdes Lei n°11.947/2009 FORO: FORTALEZA/CE.
VIGENCIA: O presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega
total dos produtos adquiridos ou até 31 de Marco de 2012. VALOR
GLOBAL: R$4.758,00 (Quatro mil, setecentos e cinquenta e oito reais)
pagos em conformidade com o contrato original DOTAGCAO
ORCAMENTARIA: PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE.
DATA DA ASSINATURA: 24 de Novembro de 2011 SIGNATARIOS:
Maria de Lourdes da Silva- CONTRATANTE, Francisco Valdir Ximenes
Gomes - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Janayna Silva Martins
de Anchieta, 02 - Antonio Alexandre do Nascimento Costa. Fortaleza,
23 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11782574 - 3/2012 - ASJUR - 52
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educagéo/
EEFM CAIC RAIMUNDO GOMES DE CARVALHO - CNPJ
N©00.118.783/0275-74 - FORTALEZA/CE CONTRATADA:
ASSOCIAGAO COMUNITARIA DE JUREMA. OBJETO: E objeto
desta contratagdo a aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, para
alunos da rede de educacdo basica publica, verba FNDE/PNAE, 1° e 2°
semestre de 2010, de acordo com a chamada publica n°003/2011, a qual
fica fazendo parte integrante do presente contrato, independentemente
de anexacdo ou transcricito. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Fundamentados nas disposi¢bes Lei n°11.947/2009 FORO:
FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente contrato vigorara da sua
assinatura até a entrega total dos produtos adquiridos ou até Novembro
de 2011 a Margo de 2012. VALOR GLOBAL: R$8.788,00 (Oito mil,
setecentos e oitenta e oito reais) pagos em conformidade com o contrato
original DOTAGAO ORCAMENTARIA: PROG. ALIMENTACAO
ESCOLAR - PNAE. DATA DA ASSINATURA: 25 de Novembro de
2011 SIGNATARIOS: Maria de Lourdes da Silva - CONTRATANTE,
Maria Candido da Silva - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 -
Janayna Silva Martins de Anchieta, 02 - Antonio Alexandre do Nascimento
Costa. Fortaleza, 23 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11783713 - 0/2012 - ASJUR - 27
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da
Educacdo/EEFM DR. UBIRAJARA INDIO DO CEARA - CNPJ
N°00.118.783/0139-48 - FORTALEZA/CE CONTRATADA:
COTALEITE - COOPERATIVA DOS PRODUTORES DE LEITE
DOS INHAMUNS LTDA. OBJETO: E objeto desta contratacio a
aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de
educacéo bésica publica, verba FNDE/PNAE, para o periodo de 05 de
Dezembro de 2011 & 13 de Abril de 2012, de acordo com a chamada
publica n°05/2011, a qual fica fazendo parte integrante do presente
contrato, independentemente de anexagdo ou transcrig&o.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados nas disposicdes Lei
n°11.947/2009 FORO: FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente
contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos produtos
adquiridos ou até 13 de Abril de 2012. VALOR GLOBAL: R$2.400,00
(Dois mil e quatrocentos reais) pagos em conformidade com o contrato
original DOTAGAO ORCAMENTARIA: PROG. ALIMENTACAO
ESCOLAR - PNAE. DATA DA ASSINATURA: 05 de Dezembro de
2011 SIGNATARIOS: Lucia Maria Sousa Ramos - CONTRATANTE,
Gustavo Brito de Castro Figueira - CONTRATADA e TESTEMUNHAS:
01 - Luciana de Sousa Nogueira, 02 - Agamenon Leite Coutinho.
Fortaleza, 18 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11783713 - 0/2012 - ASJUR - 27
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da
Educacao/EEFM DR. UBIRAJARA iNDIO DO CEARA - CNPJ
N©00.118.783/0139-48 - FORTALEZA/CE CONTRATADA:
ASSOCIAGCAO COMUNITARIA DE JUREMA. OBJETO: E objeto
desta contratagdo a aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTA(;AO ESCOLAR, para
alunos da rede de educacdo basica publica, verba FNDE/PNAE, 1° e 2°
semestre de 2011, de acordo com a chamada publica n°005/2011, a qual
fica fazendo parte integrante do presente contrato, independentemente
de anexacdo ou transcricido. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Fundamentados nas disposi¢bes Lei n°11.947/2009 FORO:
FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente contrato vigorara da sua
assinatura até a entrega total dos produtos adquiridos ou até 05 de
Dezembro de 2011 a de 13 de Abril de 2012. VALOR GLOBAL:
R$3.464,50 (Trés mil quatrocentos e sessenta e quatro reais e cinquenta
centavos) pagos em conformidade com o contrato original DOTACAO
ORCAM ENTARIA: PROG. ALIMENTA(;AO ESCOLAR - PNAE.
DATA DA ASSINATURA: 05 de Dezembro de 2011 SIGNATARIOS:
Lucia Maria Sousa Ramos - CONTRATANTE, Maria Céandido da Silva -
CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Diego Mourdo Mesquita, 02 -
Fébio Jacinto Silva. Fortaleza, 18 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11783713 - 0/2012 - ASJUR - 27
CONTRATANTE: O Estado do Cearda, através da Secretaria da
Educacdo/EEFM DR. UBIRAJARA INDIO DO CEARA - CNPJ
N°00.118.783/0139-48 - QUIXERE/CE CONTRATADA: MARIA DE
FATIMA DE ARAUJO. OBJETO: E objeto desta contratacdo a
aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, para alunos da rede de
educacdo basica publica, verba FNDE/PNAE, 2° semestre de 2011 e de
acordo com a chamada publica n°005/2011, o qual fica fazendo parte
integrante do presente contrato, independentemente de anexag&o ou
transcricio. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Fundamentados nas
disposicdes Lei n°11.947/2009 FORO: FORTALEZA/CE. VIGENCIA:
O presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos
produtos adquiridos ou dezembro a 2011 a abril de 2012. VALOR
GLOBAL: R$1.800,00 (Hum mil e oitocentos reais) pagos em
conformidade com o contrato original DOTAGAO ORCAMENTARIA:
PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE. DATA DA ASSINATURA:
05 de Dezembro de 2011 SIGNATARIOS: Lucia Maria Sousa Ramos -
CONTRATANTE, Maria de Fatima de Araljo - CONTRATADA e
TESTEMUNHAS: 01 - Regina Maria de Oliveira Lima, 02 - Fébio
Jacinto Silva. Fortaleza, 18 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11783713 - 0/2012 - ASJUR - 27
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da
Educacdo/EEFM DR. UBIRAJARA INDIO DO CEARA - CNPJ
N°00.118.783/0139-48 - QUIXERE/CE CONTRATADA: JOSE
ROMAO DO VALE. OBJETO: E objeto desta contratacéo a aquisicao
de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educacéo
basica publica, verba FNDE/PNAE, 2° semestre de 2011, e de acordo
com a chamada publica n°005/2011, o qual fica fazendo parte integrante
do presente contrato, independentemente de anexag&@o ou transcricao.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados nas disposicdes Lei
n°11.947/2009 FORO: FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente
contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos produtos
adquiridos ou Dezembro a 2011 a Abril de 2012. VALOR GLOBAL:
R$2.600,00 (Dois mil e seiscentos reais) pagos em conformidade com o
contrato original  DOTACAO ORCAMENTARIA: PROG.
ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE. DATA DA ASSINATURA: 05 de
Dezembro de 2011 SIGNATARIOS: Lucia Maria Sousa Ramos -
CONTRATANTE, José Romédo do Vale - CONTRATADA e
TESTEMUNHAS: 01 - Diogo Morais Mesquita, 02 - Fabio Jacinto
Silva. Fortaleza, 18 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR

*kkk kkk k)%



DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE3 ANO IV N°021 FORTALEZA,30DE JANEIRO DE 2012

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11783713 - 0/2012 - ASJUR - 27
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da
Educacao/EEFM DR. UBIRAJARA INDIO DO CEARA - CNPJ
N°00.118.783/0139-48 - FORTALEZA/CE CONTRATADA:
COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA
FAMILIAR DO CAMINHO DE ASSIS. OBJETO: E objeto desta
contratacdo a aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTA(;AO ESCOLAR, para
aunos da rede de educacdo bésica publica, verba FNDE/PNAE, NEs do
Ensino Médio, Ensino Fundamental, de todo ano de 2010, de acordo
com a chamada publica n°05/2011, o qua fica fazendo parte integrante
do presente contrato, independentemente de anexagdo ou transcrigao.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamentados nas disposicoes Lei
n°11.947/2009 FORO: FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente
contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos produtos
adquiridos ou até 30 de Dezembro de 2011. VALOR GLOBAL : R$5,000,00
(cinco mil reais) pagos em conformidade com o contrato original
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: PROG. ALIMENTACAO ESCOLAR -
PNAE. DATA DA ASSINATURA: 08 de Dezembro de 2011 SIGNATARIOS:
Lucia Maria Sousa Ramos - CONTRATANTE, Airton Aloisio Kern -
CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 01 - Diogo Morais Mesquita, 02 -
Fébio Jacinto Silva. Fortaleza, 18 de janeiro de 2012.

Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO PROC N°11783517 - 0/2012 - ASJUR - 29
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, através da Secretaria da Educacéo/
EEFM PROF. ALOY SIO BARROS LEAL - CNPJ N°00.118.783/0031-28 -
FORTALEZA/CE CONTRATADA: COTALEITE - COOPERATIVA DOS
PRODUTORES DE LEITE DOS INHAMUNS LTDA. OBJETO: E
objeto desta contratagdo a aquisicdo de GENEROS~ALI MENTICIOS
DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, paa
aunos da rede de educaco bésica plblica, verba FNDE/PNAE, para o periodo
de Dezembro de 2011 a Abril de 2012, de acordo com a chamada publica
n°08/2011, a qual fica fazendo parte integrante do presente contrato,
independentemente de anexagd@o ou transcricgdo. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Fundamentados nas disposicdes Lei n°11.947/2009 FORO:
FORTALEZA/CE. VIGENCIA: O presente contrato vigoraré da sua assinatura

até a entrega total dos produtos adquiridos ou até 30 de Abril de 2012. VALOR
GLOBAL: R$2.400,00 (Dois mil e quatrocentos reais) pagos em conformidade
com o contrato originak DOTACAO ORCAMENTARIA: PROG.
ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE. DATA DA ASSINATURA: 20 de
Dezembro de 2011 SIGNATARIOS: Carlos Alberto Pereira de Abreu -
CONTRATANTE, Gustavo de Brito de Castro Figueira - CONTRATADA e
TESTEMUNHAS: 01 - Luciana de Souza Nogueira, 02 - Agamenon Leite
Coutinho. Fortaleza, 18 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR DA ASJUR

*kk*k k*kk *k%

CORRIGENDA
No Di&rio Oficid n°010, SERIE 3 ANO 1V, de 13 de jandiro de 2012, pagina
25, que publicou o Extrato do ADITIVO CESSAO DE USO, Processo
n°11422873-6, celebrado entre a Secretaria da Educacdo neste ato representada
pela Sra. MARIA |ZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO e a Prefeitura
Municipal de Paracuru representada pela Prefeita Sra. ERICA DE F. DER
HOVANNESSIAN. Onde s 1& QUARTO TERMO ADITIVO DE CESSAO
DE USO N°044/2010. L éia-se: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CESSAO
DE USO N°044/2010. Fortaleza, 25 de janeiro de 2012.
Aldizio Alves Vieira Filho
COORDENADOR JURIDICO
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SECRETARIAESPECIAL DA COPA 2014

PROTARIA N°03/2012 - O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA
ESPECIAL DA COPA 2014, no uso de suas atribui¢cbes, RESOLVE, nos
termos do art.1° da Lei n°13.363, de 16 de setembro de 2003, regulamentado
pelo Decreto n°27.471, de 17 de junho de 2004, com nova redagéo dada a0
inciso |1, do art.1° e art.2°, pelo Decreto n°30.425, de 25 de janeiro de
2011, D.O de 25 de janeiro de 2011, CONCEDER AUXILIO
ALIM ENTA(;AO a servidora MARIA CAROLINA GIRAO VERAS,
ocupante do cargo Articuladora, matricula 000024-1-0, durante 0s meses
de DEZEMBRO/2011, JANEIRO e FEVEREIRO/2012. SECRETARIA
ESPECIAL DA COPA 2014, em Fortaleza, 23 de janeiro de 2012.
Osterne Feitosa Ferro Neto
SECRETARIO ADJUNTO ESPECIAL DA COPA 2014

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA/N®003/2012, DE JANEIRO DE 2012

NOME CARGO OU FUNGAO MATRICULA VALORDO QUANTIDADE VALOR
TICKET TOTAL
Maria Carolina Giréo Veras Articuladora 000023-1-3 10,00 63 630,00
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PORTARIA N°04/2012 - O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA ESPECIAL DA COPA 2014, no uso de suas atri buicdes, RESOLVE, nos termos
do art.1° da Lei n°13.363, de 16 de setembro de 2003,regulamentado pelo Decreto n°27.471, de 17 de junho de 2004, com nova redaggo dada ao inciso 11,
do art.1° e art.2°, pelo Decreto n°30.425, de 25 de janeiro de 2011, D.O de 25 de janeiro de 2011, CONCEDER AUXILIO ALIMENTACAO aos
SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, durante o més de MARCO/2012. SECRETARIA ESPECIAL DA COPA 2014, em Fortaeza,

23 de janeiro de 2012.

_ Osterne Feitosa Ferro Neto
SECRETARIO ADJUNTO ESPECIAL DA COPA 2014

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°04/2012, DE 23 DE JANEIRO DE 2012

NOME CARGO OU FUN(;AO MATRICULA VALOR DO QUANTIDADE VALOR
TICKET TOTAL
Ana Begtriz Lima Braga Coordenadora 00006-1-2 10,00 22 220,00
Lisiane Pessba Linhares Coordenadora 00007-1-X 10,00 22 220,00
Edvaldo Matias da Costa Assessor Técnico 00008-1-7 10,00 22 220,00
Juliana Cidréo Castdlo Sdes Articuladora 00014-1-4 10,00 22 220,00
Tibério Campos Saes Assessor Técnico 00015-1-1 10,00 22 220,00
Lara Andrade da Codta e Silva Assessor Técnico 00017-1-6 10,00 22 220,00
Anna Carolina Batgista da Silva Assessor Técnico 00018-1-3 10,00 22 220,00
Neusa de Castro Alves Portela Assessor Técnico 00019-1-0 10,00 22 220,00
Ana Maria Cavalcante Rosa Articuladora 00021-1-9 10,00 22 220,00
Rebeca Souza Oliveira Alencar Coordenadora 00022-1-6 10,00 22 220,00
Maria Carolina Girdo Veras Articuladora 00023-1-3 10,00 22 220,00
*k,k*k **k* **%
JOSE PINHEIRO, Auditor Fisca Assstente da Receita Estadual, 4* Classe,
SECRETARIADAFAZENDA Referéncia E, matricula 039422-1-X, lotado(a) nesta Secretaria da Fazenda,

PORTARIA N°932/2011 - O SECRETARIO EXECUTIVO DA
SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
aribuigdes legais e tendo em vista 0 que consta do processo n°11521172-1 do
Sistema de Protocolo Unico - SPU, RESOLVE: ELEVAR nos termos do
Art.25 da Lei n°13.778, de 06 de junho de 2006, A GRATIFICA(;AO DE
TITULACAO sobre 0 seu vencimento-base, de 15% (quinze por cento) para
30% (trinta por cento), com vigéncia a partir de 06/12/2011, & FRANCISCO

portador(a) do titulo de MESTRE PROFISSIONAL EM ECONOMIA - MPE.
SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA, em Fortdeza, 21
de dezembro de 2011.
Marcus Augusto Vasconcelos Coelho
SECRETARIO EXECUTIVO DA FAZENDA
Republicada por incorrecéo.
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PORTARIA N°069/2012 - O SECRETARIO EXECUTIVO DA FAZENDA
DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes que lhe confere o
art.210, inciso I, da Lei n°9.826/74, c/c o artigo 83-A, inciso X, da Lel
n°13.875/2007, acrescido pela Lei n°14.869/2011, RESOLVE designar os
SERVIDORES Vicente Paulo OliveiraAlves, Auditor Fiscal Adjunto daReceita
Estadual, matricula 103943-1-7, Maria Elisabeth Gomes da Silva, Auditor
Fiscal Adjunto da Receita Estadual, matricula 106002-1-9, Norma Cristina
Pereira da Silva, Auditor Fiscal Assistente da Receita Estadual, matricula
068500-1-4, para sob a presidéncia do primeiro comporem Comissdo de
Sindicancia, com a finalidade de apurar as possivels irregularidades referentes
aos atos e fatos que constam no Processo COSEF n°572/2007, Viproc
n°09542524-1, bem como as demais infragdes conexas que emergirem no
decorrer dos trabalhos. GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO DA
FAZENDA, em Fortaleza, aos, 23 de janeiro de 2012.
Marcus Augusto Vasconcelos Coelho
SECRETARIO EXECUTIVO DA FAZENDA
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ATO DE CREDENCIAMENTO
PARA CONFEC(;AO DE DOCUMENTOS FISCAIS E
FORMULARIOS CONTINUOS N°015/2012
O COORDENADOR DA EXECU(;AO TRIBUTARIA DA SECRETARIA
DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA, no uso da atribuicio prevista
no art.165-A do Decreto n°24.569, de 31 de julho de 1997 (RICMS),
CONSIDERANDO que o pedido de credenciamento protocolizado neste
6rgdo sob 0 n°11330197-9 encontra-se compativel com o disposto nos
arts.163 e 164 do RICMS, RESOLVE: Expedir o presente ATO DE
CREDENCIAMENTO a GRAFICA abaixo especificada, para confeccéo
de documentos fiscais tipo “0” blocos para impressao manual.

RAZAO SOCIAL INSCRIGAO ESTADUAL

MARDONIO VAZ BARBOSA 06.189799-0 CE

O credenciamento conferido por este ATO ndo gera direito adquirido e
tera validade a partir de 23 de janeiro de 2012 até 22 de janeiro de 2013,
podendo ser suspenso ou cassado, a qualquer tempo, nos termos da
legislacdo pertinente. SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO
CEARA, 22 de janeiro de 2012.
José Raimundo Morais Vilar
COORDENADOR DA EXECU(;AO TRIBUTARIA
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ATO DE CREDENCIAMENTO
PARA CONFEC(;AO DE DOCUMENTOS FISCAIS E
FORMULARIOS CONTINUOS N°016/2012
O COORDENADOR DA EXECU(;AO TRIBUTARIA DA SECRETARIA
DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA, no uso da atribuicio prevista
no art.165-A do Decreto n°24.569, de 31 de julho de 1997 (RICMS),
CONSIDERANDO que o pedido de credenciamento protocolizado neste
6rgdo sob 0 n°11533492-0 encontra-se compativel com o disposto nos
arts.163 e 164 do RICMS, RESOLVE: Expedir o presente ATO DE
CREDENCIAMENTO a GRAFICA abaixo especificada, para confeccéo
de documentos fiscais tipo “0” blocos para impressao manual.

RAZAO SOCIAL INSCRIGAO ESTADUAL

JR GRAFICA E EDITORA LTDA ME 06.179281-0 CE

O credenciamento conferido por este ATO ndo gera direito adquirido e
tera validade a partir de 23 de janeiro de 2012 até 22 de janeiro de 2013,
podendo ser suspenso ou cassado, a qualquer tempo, nos termos da
legislacdo pertinente. SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO
CEARA, 22 de janeiro de 2012.
José Raimundo Morais Vilar
COORDENADOR DA EXECU(;AO TRIBUTARIA
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ATO DE CREDENCIAMENTO

PARA CONFECCAO DE DOCUMENTOS FISCAIS E
FORMULARIOS CONTINUOS N°017/2012
O COORDENADOR DA EXECUCAO TRIBUTARIA DA SECRETARIA
DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA, no uso da atribuico prevista
no art.165-A do Decreto n°24.569, de 31 de julho de 1997 (RICMS),
CONSIDERANDO que o pedido de credenciamento protocolizado
neste 6rgdo sob o n°12020548-3 encontra-se compativel com o
disposto nos arts.163 e 164 do RICMS, RESOLVE: Expedir o presente
ATO DE CREDENCIAMENTO & GRAFICA abaixo especificada,
para confeccéo de documentos fiscais tipo “0” blocos para impressao
manual .

RAZAO SOCIAL INSCRIGAO ESTADUAL

GRAFICA SELECAO SERVICOS GRAFICOSLTDA 06.195081-5 CE

O credenciamento conferido por este ATO ndo gera direito adquirido e
tera validade a partir de 24 de janeiro de 2012 até 23 de janeiro de 2013,
podendo ser suspenso ou cassado, a qualquer tempo, nos termos da
legislagdo pertinente. SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO
CEARA, 23 de janeiro de 2012.
José Raimundo Morais Vilar
COORDENADOR DA EXECUC,AO TRIBUTARIA
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ATO DE CREDENCIAMENTO
PARA CONFEC(;AO DE DOCUMENTOS FISCAIS E
FORMULARIOS CONTINUOS N°018/2012
O COORDENADOR DA EXECU(;AO TRIBUTARIA DA SECRETARIA
DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA, no uso da atribuicio prevista
no art.165-A do Decreto n°24.569, de 31 de julho de 1997 (RICMS),
CONSIDERANDO que o pedido de credenciamento protocolizado neste
6rgéo sob 0 n°11750768-7 encontra-se compativel com o disposto nos
arts.163 e 164 do RICMS, RESOLVE: Expedir o presente ATO DE
CREDENCIAMENTO a GRAFICA abaixo especificada, para confeccéo
de documentos fiscais tipo “0” blocos para impressao manual.

RAZAO SOCIAL INSCRIGAO ESTADUAL

RACHEL PAIXAO NERY 06.203056-6 CE

O credenciamento conferido por este ATO ndo gera direito adquirido e
tera validade a partir de 24 de janeiro de 2012 até 23 de janeiro de 2013,
podendo ser suspenso ou cassado, a qualquer tempo, nos termos da
legislagdo pertinente. SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO
CEARA, 23 de janeiro de 2012.
José Raimundo Morais Vilar
COORDENADOR DA EXECUC,AO TRIBUTARIA
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ATO DE CREDENCIAMENTO

PARA CONFECCAO DE DOCUMENTOS FISCAIS E
FORMULARIOS CONTINUOS N°019/2012
O COORDENADOR DA EXECUCAO TRIBUTARIA DA SECRETARIA
DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA, no uso da atribuicio prevista
no art.165-A do Decreto n°24.569, de 31 de julho de 1997 (RICMS),
CONSIDERANDO que o pedido de credenciamento protocolizado neste
6rgdo sob 0 n°12017574-6 encontra-se compativel com o disposto nos
arts.163 e 164 do RICMS, RESOLVE: Expedir o presente ATO DE
CREDENCIAMENTO a GRAFICA abaixo especificada, para confeccéo
de documentos fiscais tipo “4” blocos ou jogos soltos para impressao por
processo datilogréfico.

RAZAO SOCIAL INSCRIGAO ESTADUAL

EDITORA E GRAFICA VR LTDA 06.887609-2 CE

O credenciamento conferido por este ATO ndo gera direito adquirido e
tera validade a partir de 24 de janeiro de 2012 até 23 de janeiro de 2013,
podendo ser suspenso ou cassado, a qualquer tempo, nos termos da
legislagdo pertinente. SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO
CEARA, 24 de janeiro de 2012.
José Raimundo Morais Vilar
COORDENADOR DA EXECU(;AO TRIBUTARIA
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ATO DE CREDENCIAMENTO
PARA CONFEC(;AO DE DOCUMENTOS FISCAIS E
FORMULARIOS CONTINUOS N°020/2012
O COORDENADOR DA EXECU(;AO TRIBUTARIA DA SECRETARIA
DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA, no uso da atribuicio prevista
no art.165-A do Decreto n°24.569, de 31 de julho de 1997 (RICMS),
CONSIDERANDO que o pedido de credenciamento protocolizado neste
6rgéo sob 0 n°11555807-1 encontra-se compativel com o disposto nos
arts.163 e 164 do RICMS, RESOLVE: Expedir o presente ATO DE
CREDENCIAMENTO & GRAFICA abaixo especificada, para confeccio
de documentos fiscais tipo “0” blocos para impressdo manual.

RAZAO SOCIAL INSCRIGAO ESTADUAL

FRANCISCO CHAGAS DE SANTANA 06.696680-9 CE




DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE3 ANO IV N°021 FORTALEZA,30DE JANEIRO DE 2012

O credenciamento conferido por este ATO nado gera direito adquirido e
terd vaidade a partir de 24 de janeiro de 2012 até 23 de janeiro de 2013,
podendo ser suspenso ou cassado, a qualquer tempo, nos termos da
legislacdo pertinente. SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO
CEARA, 24 de janeiro de 2012.
José Raimundo Morais Vilar
COORDENADOR DA EXECUQAO TRIBUTARIA
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ATO DECLARATORIO N°010/2011

A ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUGAO DA ADMINISTRACAO
TRIBUTARIA EM CRATEUS - NUAT - TAUA, no uso de suas atribuicdes
legais, CONSIDERANDO o disposto no art.21 da Instrucdo Normativa
n°033/93; e CONSIDERANDO que os contribuintes da circunscrigao
fiscal CELULA DE EXECUGAO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA
EM CRATEUS - NUAT - TAUA, nfo atenderam a convocagio feita pelo
Diretor do Nucleo de Execucdo, conforme Edital n°013/2011 (publicado
no D.O.E. de 08/12/2011). RESOLVE: 1. Baixar de oficio do Cadastro
Geral da Fazenda - C.G.F. os contribuintes faltosos relacionados em
listagem anexa; e 2. Declarar inidéneos os documentos fiscais de
sua responsabilidade cuja emissao seja posterior a data da publicacéo
deste Ato, esclarecendo que, em sendo assim considerado, nao tem
validade para acobertar o trénsito de mercadorias nem conferem ao
destinatério o direito de aproveitamento de crédito fiscal porventura
neles destacado.

N° DE FIRMA/RAZAO SOCIAL

ORDEM

C.GF

01  06.359650-4 ANTONIA GOMES DOS SANTOS
CONSTRUGAO ME

02  06.362442-7 EDIGLEIDE BATISTA ANDRADE

03  06.377452-6 ANTONIO DE MORAIS PEDROSO NETO
ME

N° DE FIRMA/RAZAO SOCIAL

ORDEM

C.GF

04 06.557677-2 L HENRIQUE SOUSA GRIMAUTH
MERCEARIA ME

05 06.672552-6 C F LOPES CARNES EPP

06 06.675813-0 JOSE NILBERTO SILVA ALENCAR ME
MICROEMPRESA

Publique-se. Cumpra-se. SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO
DO CEARA, em em Cratéus - NUAT - Taud, 15 de dezembro de 2011.
Ana Maria Feitosa Melo
ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUQAO
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ATO DECLARATORIO N°001/2012
A ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUGAO DA ADMINISTRACAO
TRIBUTARIA EM CRATEUS-NUAT/TAUA, no uso de suas atribuicdes
legais e considerando o termo do processo protocolizado neste érgdo, de
interesse da empresa relacionada no anexo Unico deste Ato Declaratério
com seu respectivo CGF, AIDF e nota fiscal extraviada; RESOLVE: .
Declarar iniddneas as notas fiscais n&o utilizadas em razdo da
informagdo de seu extravio e esclarecer que sendo consideradas inidéneas
ndo sdo vélidas para acobertar mercadorias em qualquer circunstancia,
bem como ndo concedem ao destinatério o direito de aproveitamento
de crédito nelas destacado. Il. Lembrar que o contribuinte deve fazer
constar no livro préprio para o Registro de Utilizacéo de Documentos
Fiscais e Termos de Ocorréncias, 0 nimero e data da publicacéo deste
ato declarat6rio no Diério Oficial do Estado, sob pena de incorrer em
infragdo. CELULA DE EXECUGCAO, em Cratels - NUAT/Taud, 19 de
janeiro de 2012.
Vanuza Maria Rodrigues dos Santos
ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUCAO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO N°001/2012 DE 19 DE JANEIRO DE 2012

EMPRESA

PROCESSO CGF NF-SERIE N° AIDF

E. C. LACERDA

09084874-8  06.312993-0 497 a500 NF1-1e1235a

1250 NFVC-D1

12196/2009
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ATO DECLARATORIO N°04/2012
O ORIENTADOR DA CELULA DE EXECUGCAO JOAQUIM TAVORA,
no uso de suas atribui¢des legais, CONSIDERANDO o disposto o art.21,
Instrucéo Normativa N°033/93; e CONSIDERANDO que os contribuintes
da circunscricéo fiscal CELULA DE EXECUGAO JOAQUIM TAVORA,
ndo atenderam a convocacdo feita pelo Diretor do Nucleo de Execucéo,
conforme Editais n°478,485,488/2011 (publicado no D.O.E. de 12 de
janeiro de 2012). RESOLVE: 1. Baixar de oficio do Cadastro Geral
da Fazenda - C.G.F. os contribuintes faltosos relacionados em listagem
anexa; e 2. Declarar inidéneos os documentos fiscais de sua
responsabilidade cuja emissdo sgja posterior a data da publicagdo deste
Ato, esclarecendo que, em sendo assim considerado, ndo tem validade
para acobertar o transito de mercadorias nem conferem ao destinatério
o direito de aproveitamento de crédito fiscal porventura neles destacado.

N° DE C.GF FIRMA/RAZAO SOCIAL

ORDEM

001 060937270 CAJU FACHA COMERCIO E INDUSTRIA
LTDA

002 064077284 ACQUAFARTA COMERCIO E SERVICOS DE
PERFURAGCAO LTDA

003 066896312 T & G MOVEIS E DECORAGOES LTDA

Publique-se. Cumpra-se. SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2012.
José Valnir de Oliveira
ORIENTADOR DA CELULA DE EXECUCAO
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ATO DECLARATORIO N°05/2012
O ORIENTADOR DA CELULA DE EXECUCAO JOAQUIM TAVORA,
no uso de suas atribui¢des legais, CONSIDERANDO o disposto o art.21,
Instrucéo Normativa N°033/93; e CONSIDERANDO que os contribuintes
da circunscricéo fiscal CELULA DE EXECUGAO JOAQUIM TAVORA,
ndo atenderam a convocacdo feita pelo Diretor do Nucleo de Execucéo,

conforme Editais n°01 - 05/2012 (publicado no D.O.E. de 12 de janeiro
de 2012). RESOLVE: 1. Baixar de oficio do Cadastro Geral da
Fazenda - C.G.F. os contribuintes faltosos relacionados em listagem
anexa; e 2. Declarar inidéneos os documentos fiscais de sua
responsabilidade cuja emissdo seja posterior a data da publicagdo deste
Ato, esclarecendo que, em sendo assim considerado, ndo tem validade
para acobertar o transito de mercadorias nem conferem ao destinatério
o direito de aproveitamento de crédito fiscal porventura neles destacado.

N° DE C.GF FIRMA/RAZAO SOCIAL

ORDEM

001 066918537 MARIA EDILENE SOUSA DE AGUIAR ME

002 066885051 TOBIAS ALVES FILHO EPP

003 064229602 F C COMERCIO DE MATERIAL MEDICO
LTDA EPP

004 063627957 FRESA INDUSTRIA E COMERCIO DE
ACESSORIOS PRA MOVEIS LTDA

005 063128802 MARINHO SARMENTO EPP

Publique-se. Cumpra-se. SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2012.
José Valnir de Oliveira
ORIENTADOR DA CELULA DE EXECUCAO
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ATO DECLARATORIO N°005/2012
O ORIENTADOR DA CELULA DE EXECUCAO EM IGUATU, no uso
de suas atribuicoes legais, CONSIDERANDO o disposto o disposto no
art.21 da Instrucao Normativa de N°033/93; e CONSIDERANDO que
os contribuintes da circunscrigdo fiscal CELULA DE EXECUCAO EM
IGUATU, néo atenderam a convocagéo feita pelo Orientador da Célula
de Execucdo, conforme Edital n°087/2011 (publicado no D.O.E. de 26/
12/2011). RESOLVE: 1. Baixar de oficio do Cadastro Geral da
Fazenda - C.G.F. os contribuintes faltosos relacionados em listagem
anexa; e 2. Declarar inidéneos os documentos fiscais de sua
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responsabilidade cuja emissdo seja posterior a data da publicagé@o deste
Ato, esclarecendo que, em sendo assim considerado, ndo tem validade
para acobertar o transito de mercadorias nem conferem ao destinatario
o direito de aproveitamento de crédito fiscal porventura neles destacado.
CELULA DE EXECUCAO, em Iguatu, 20 de janeiro de 2012.
Antonio Eugenio de Morais Lima
ORIENTADOR DA CELULA DE EXECUCAO

Registre-se e publique-se.

ANEXADO DATADO AO ATO DECLARATORIO N°005/2012,
RELACAO DAS EMPRESAS DE QUE TRATA(M) O(S)
EDITAL(AIS) N%(S)087/2011

N° DE FIRMA OU RAZAO SOCIAL

ORDEM

C.GF.

01 06 188208-9 FRANCIVALDO FERREIRA DE OLIVEIRA

02 06 191594-7 SAYMON M. B. MORENO

03 06 208547-6 C G ALENCAR DE ANDRADE
MICROEMPRESA

04 06 209681-8 VALE AZUL TRASNPORTE E TURISMO
LTDA

05 06 210946-4 VALE AZUL TRANSPORTE E TURISMO
LTDA

06 06 311282-5 FRANCISCA LEUDA MOURA MOTA
MICROEMPRESA

07 06 319977-7 EMSECON - EMPRESA DE SERVICOS E
CONSTRUCOES LTDA

08 06 357557-4 C DE LIMA SILVA

09 06 371715-8 CICERO SOBREIRA LANDIM ME

10 06 375221-2 ANTONIO WILLAMS ALENCAR MOURA
ME

11 06 398827-5 MARIA OLIVER

12 06 557134-7 RENER ARAUJO DO NASCIMENTO ME

13 06 572286-8 N. |. DE LAVOR SILVA ME

14 06 578592-4 FRIGORIFICO BALTAZAR LTDA ME

15 06 673658-7 ECPEL-EMPRESA DE CONSTRUCAO E
PROJETOS DE ELETRIFICACAO LTDA

16 06 891522-5 GENIVAL GOMES DE ARAUJO EPP

17 06 895533-2 ROSANGELA MACIEL CORREIA EPP

18 06 982371-5 H & C COMERCIO DE MEDICAMENTOS
LTDA

19 06 985728-8 CONSTRUTORA JEDAY LTDA
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EDITAL DE CONVOCAQAO N°014/2011
A ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUGAO DA ADMINISTRACAO
TRIBUTARIA EM CRATEUS/NUAT-TAUA, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista o disposto no art.21, Intrucdo Normativa N°033/93,
FAZ SABER que, pelo presente EDITAL, ficam as EMPRESAS
relacionadas no Anexo Unico deste Edital, no prazo de 10 (dez) dias, a
contar da data da sua publicagdo, CONVOCADAS a comparecer, através
de seus dirigentes ou responsaveis, ao 6rgao local da Secretaria da Fazenda
em Nucleo de Atendimento em Taud, com a finalidade de regularizar a
sua situagdo cadastral, sob pena de, em ndo o fazendo, terem baixadas de
oficio suas inscri¢es no Cadastro Geral da Fazenda - C.G.F, sujeitando-
se em conseqiiéncia, as penalidades previstas na legislacdo. CELULA
DE EXECUGCAO DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, em Cratelis/
NUAT-Taud, 06 de dezembro de 2011.
Ana Maria Feitosa Melo
ORIENTADORA DA CELULA DE EXECU(;AO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O EDITAL DE
CONVOCAGAO N°014/2011 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2011

N° DE FIRMA OU RAZAO SOCIAL

ORDEM

C.GF.

01 06.181597-7 A.R. MORAIS DE SOUSA MS

02 06.214976-8 ORISMAR VELOSO DE MOURA

03 06.379213-3 EDGAR JATAI CAVALCANTE NETO

04 06.688967-7 ORISMAR VELOSO DE MOURA
MICROEMPRESA
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EDITAL DE CONVOCACAO N°015/2011
A ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUCAO DA ADMINISTRACAO
TRIBUTARIA EM CRATEUS - NUAT/TAUA, no uso de suas atribuices
legais e tendo em vista o disposto no art.21, Instru¢do Normativa

N°033/93, FAZ SABER que, pelo presente EDITAL, ficam as
EMPRESAS relacionadas no Anexo Unico deste Edital, no prazo de 10
(dez) dias, a contar da data da sua publicacdo, CONVOCADAS a
comparecer, através de seus dirigentes ou responsaveis, ao 6rgao local
da Secretaria da Fazenda em Taua, com a finalidade de regularizar a sua
situagdo cadastral, sob pena de, em ndo o fazendo, terem baixadas de
oficio suas inscri¢ces no Cadastro Gera da Fazenda - C.G.F, sujeitando-
se em conseqiiéncia, as penalidades previstas na legislacdo. CELULA
DE EXECUGAO DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, em Crate(s -
NUAT/Taud, 14 de dezembro de 2011.
Ana Maria Feitosa Melo
ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUCAO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O EDITAL DE
CONVOCAGAO N°015/2011 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2011

N° DE FIRMA OU RAZAO SOCIAL

ORDEM

C.GF.

001
002

06.381744-6 L. A. B. SURIANO ME
06.403923-4 MAURICIO A. ARAUJO
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EDITAL DE CONVOCAQAO N°01/2012
A ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUGCAO DA ADMINISTRACAO
TRIBUTARIA EM CRATEUS - NUAT/TAUA, no uso de suas atribuices
legais e tendo em vista o disposto no art.21, Instru¢do Normativa
N°033/93, FAZ SABER que, pelo presente EDITAL, ficam as
EMPRESAS relacionadas no Anexo Unico deste Edital, no prazo de 10
(dez) dias, a contar da data da sua publicacdo, CONVOCADAS a
comparecer, através de seus dirigentes ou responsaveis, ao 6rgao local
da Secretaria da Fazenda em Taua, com a finalidade de regularizar a sua
situagdo cadastral, sob pena de, em ndo o fazendo, ter baixada de oficio
sua inscricdo no Cadastro Geral da Fazenda - C.G.F, sujeitando-se em
conseqiiéncia, as penalidades previstas na legislacdo. CELULA DE
EXECUCAO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA, em Cratels -
NUAT/Taua, 10 de janeiro de 2012.
Vanusa Maria Rodrigues dos Santos
ORIENTADORA DA CELULA DE EXECU(;AO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O EDITAL DE
CONVOCAGAO N°01/2012 DE 10 DE JANEIRO DE 2012

N° DE C.GF. FIRMA OU RAZAO SOCIAL

ORDEM

001 06.000192-5 JOSE JOSEMAR DE CASTRO
MICROEMPRESA

002 06.193050-4 JO VALADAO DA SILVA MERCEARIA ME

003 06.199337-9 RAIMUNDO NONATO PEDROSA FILHO
ME

004 06.207882-8 A NUNES DE ARAUJO MS

005 06.209223-5 FRANCISCO VAN CHARLES MOREIRA MS

06 06.265121-8 MANOEL PAIVA LEITE MICROEMPRESA

07 06.302779-8 F M DA SILVA CEREAIS MICROEMPRESA

08 06.367352-5 ANTONIO ALVES FERNANDES DE MELO -
ME

09 06.977476-5 F. G. PEREIRA MERCEARIA - MS
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EDITAL DE CONVOCACAO N°003/2012
A ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUGAO DA ADMINISTRAGAO
TRIBUTARIA EM CRATEUS, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista no art.21, da Instrugdo Normativa n°033/93, FAZ
SABER que, pelo presente EDITAL, ficam as EMPRESAS
relacionadas no Anexo Unico deste Edital, no prazo de 10 (dez) dias,
a contar da data da sua publicacdo, CONVOCADAS a comparecer,
através de seus dirigentes ou responsaveis, ao 6rgao local da Secretaria
da Fazenda em CRATEUS, com a finalidade de regularizar a sua
situagdo cadastral, sob pena de, em ndo o fazendo, terem baixadas de
oficio suas inscri¢cdes no Cadastro Geral da Fazenda - C.G.F.,
sujeitando-se em conseqiiéncia, as penalidades previstas na legislagéo.
CELULA DE EXECUGAO DA ADMINISTRAGCAO TRIBUTARIA,
em Crateus, 19 de janeiro de 2012.
Vanuza Maria Rodrigues dos Santos
ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUCAO



DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE3 ANO IV N°021 FORTALEZA,30DE JANEIRO DE 2012

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O EDITAL DE
CONVOCAGAO N°003/2012 DE 17 DE JANEIRO DE 2012

N° DE C.GF FIRMA OU RAZAO SOCIAL

ORDEM

001 06.055721-4 ANTONIO MIGUEL CANUTO-
MICROEMPRESA

002 06.205669-7 RENATA MEDEIROS DE OLIVEIRA-ME

003 06.206443-6 F & J DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS LTDA

004 06.557452-4 EMANOEL DE ALMEIDA LOPES ME
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EDITAL DE CONVOCAQAO N°004/2012
O ORIENTADOR DA CELULA DE EXECU(;AO EM IGUATU, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no art.21 da
Instrucao Normativa de N°033/93, FAZ SABER que, pelo presente
EDITAL, fica a EMPRESA relacionada no Anexo Unico deste Edital,
no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da sua publicacgéo,
CONVOCADA a comparecer, através de seu dirigente ou responsavel,
a0 0rgdo local da Secretaria da Fazenda em IGUATU, com a finaidade
de regularizar a sua situagd@o cadastral, sob pena de, em nédo o fazendo,
ter baixada de oficio sua inscri¢éo no Cadastro Geral da Fazenda - C.GF,,
sujeitando-se em conseqiiéncia, as penalidades previstas na legislacéo.
CELULA DE EXECUGAO DA ADMINISTRAGCAO TRIBUTARIA,
em lguatu, 20 de janeiro de 2012.
Antonio Eugenio de Morais Lima
ORIENTADOR DA CELULA DE EXECUQAO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O EDITAL DE
CONVOCAGAO N°004/2012 DE 20 DE JANEIRO DE 2012

N° DE FIRMA OU RAZAO SOCIAL

ORDEM

C.GF

01 06 387129-7 JJA DE MENDONCA COMBUSTIVEIS
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EDITAL DE CONVOCA(;AO N°005/2012
O ORIENTADOR DA CELULA DE EXECU(;AO EM IGUATU, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no art.21 da
Instrucao Normativa de N°033/93, FAZ SABER que, pelo presente
EDITAL, ficam as EMPRESAS relacionadas no Anexo Unico deste
Edital, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da sua publicacéo,
CONVOCADAS a comparecer, através de seus dirigentes ou
responsdvels, ao 6rgdo local da Secretaria da Fazenda em IGUATU, com
a finalidade de regularizar a sua situag@o cadastral, sob pena de, em né&o
o fazendo, terem baixadas de oficio suas inscrigdes no Cadastro Geral da
Fazenda - C.GF., sujeitando-se em conseqiiéncia, as penalidades previstas
na legislagdo. CELULA DE EXECUCAO DA ADMINISTRACAO
TRIBUTARIA, em Iguatu, 20 de janeiro de 2012.
Antonio Eugenio de Morais Lima
ORIENTADOR DA CELULA DE EXECUQAO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O EDITAL DE
CONVOCAGAO N°005/2012 DE 20 DE JANEIRO DE 2012

N° DE FIRMA OU RAZAO SOCIAL

ORDEM

C.GF

01 06 302629-5 JOSE C DE LIMA MICROEMPRESA

02 06 367662-1 PRECILIA PAULINO DA SILVA

03 06 372920-2 E. A. DOS SANTOS VIEIRA JUNIOR ME

04 06 385809-6 HILDEVARDO PALACIO CAVALCANTE

05 06 423058-9 NISVALDO FERREIRA DE SOUZA

06 06 423066-0 P H PEREIRA DE SOUSA

07 06 426655-9 LUIZ GONZAGA LIMA DE OLIVEIRA
MICROEMPRESA

08 06 555458-2 HELENICE OLIVEIRA DE ALMEIDA
SOARES

09 06 561180-2 FRANCISCO O. SILVA MOVEIS ME

10 06 566181-8 GIRLEIDE FIDELIS DE SOUZA ME

11 06 567222 4 ZELIA RODRIGUES MENDES VIDRACARIA
ME

12 06 582373-7 K. L. ALMEIDA ME

13 06 582468-7 CLEMILDA VIEIRA DE LIMA ME

14 06 671493-1 A C DE SOUZA BEZERRA

15 06 672522-4 F F MOREIRA DE OLLIVEIRA
MICROEMPRESA

N° DE FIRMA OU RAZAO SOCIAL

ORDEM

C.GF

16 06 689459-0 ALDIR GERMANO BESERRA

17 06 872550-7 AGNALDO ALVES DE SOUSA

18 06 872812-3 ANTONIO BARBOZA ALVES

19 06 889486-4 BENEFICIADORA DE ARROZ BINDA LTDA
20 06 938279-4 R G CRISTOVAO ME

21 06 967494-9 SERGIO L G MARTINS MICROEMPRESA
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EDITAL DE CONVOCAQAO N©°22/2012
O ORIENTADOR DA CELULA DE EXECUGCAO JOAQUIM TAVORA,
no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o art.21, Instrugdo
Normativa N°033/93, FAZ SABER que, pelo presente EDITAL, ficam
as EMPRESAS relacionadas no Anexo Unico deste Edital, no prazo de
10 (dez) dias, a contar da data da sua publicagdo, CONVOCADAS a
comparecer, através de seus dirigentes ou responsaveis, ao orgao local
da Secretaria da Fazenda em Joaquim Tavora, com a finalidade de
regularizar a sua situacéo cadastral, sob pena de, em nao o fazendo,
terem baixadas de oficio suas inscrigdes no Cadastro Geral da Fazenda -
C.G.F, sujeitando-se em consequéncia, as penalidades previstas na
legislagdo. CELULA DE EXECUCAO JOAQUIM TAVORA, em
Fortaleza, 24 de janeiro de 2012.
José Valnir de Oliveira
ORIENTADOR DA CELULA DE EXECUQAO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O EDITAL DE
CONVOCAGAO N°22/2012 DE 24 DE JANEIRO DE 2012

N° DE FIRMA OU RAZAO SOCIAL

ORDEM

C.GF

001
002

061931683
063766256

CELSO ROGERIO CERRATO
INDUSTRIA & COMERCIO DE
CONFECCOES IBIZA LTDA

A D A DE OLIVEIRA CONFECCOES

003 066964261
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EDITAL DE CONVOCA(;AO N©°23/2012

O ORIENTADOR DA CELULA DE EXECUGAO JOAQUIM TAVORA,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o art.21, Instrugdo Normativa
N°033/93, FAZ SABER que, pelo presente EDITAL, fica a EMPRESA
relacionada no Anexo Unico deste Edital, no prazo de 10 (DEZ) dias, a
contar da data da sua publicagdo, CONVOCADA a comparecer, através
de seus dirigentes ou responsavels, ao 6rgdo loca da Secretaria da Fazenda
em Joaquim Tavora, com a finalidade de regularizar a sua situagéo cadastrd,
sob pena de, em ndo o fazendo, ter baixada de oficio sua inscri¢éo no
Cadastro Geral da Fazenda - C.GF., sujeitando-se em conseqiiéncia, as
penalidades previstas na legisacgo. CELULA DE EXECUGCAO JOAQUIM
TAVORA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2012.

José Valnir de Oliveira

ORIENTADOR DA CELULA DE EXECU(;AO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O EDITAL DE
CONVOCAGAO N°23/2012 DE 24 DE JANEIRO DE 2012

N° DE C.GF FIRMA OU RAZAO SOCIAL
ORDEM
001 065672127 CLARA MARIA COSTA SILVA ME
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EDITAL DE CONVOCA(;AO N©°24/2012

O ORIENTADOR DA CELULA DE EXECUGAO JOAQUIM TAVORA,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o art.21, Instrugdo Normativa
N°033/93, FAZ SABER que, pelo presente EDITAL, fica a EMPRESA
relacionada no Anexo Unico deste Edital, no prazo de 10 (DEZ) dias, a
contar da data da sua publicagdo, CONVOCADA a comparecer, através
de seus dirigentes ou responsavels, ao 6rgdo loca da Secretaria da Fazenda
em Joaquim Tavora, com a finalidade de regularizar a sua Situagéo cadastrd,
sob pena de, em né&o o fazendo, ter baixada de oficio sua inscri¢éo no
Cadastro Geral da Fazenda - C.GF., sujeitando-se em conseqiiéncia, as
penalidades previstas na legisacgo. CELULA DE EXECUGCAO JOAQUIM
TAVORA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2012.

José Valnir de Oliveira

ORIENTADOR DA CELULA DE EXECU(;AO
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O EDITAL DE
CONVOCAGAO N°24/2012 DE 24 DE JANEIRO DE 2012

N° DE C.GF. FIRMA OU RAZAO SOCIAL
ORDEM
001 063730014 ADRIANO DA SILVA QUEIROZ

*kkk kkk k)%

EDITAL DE CONVOCAQAO N°25/2012
O ORIENTADOR DA CELULA DE EXECUGCAO JOAQUIM TAVORA,
no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o art.21, Instrugéo
Normativa N°033/93, FAZ SABER que, pelo presente EDITAL, fica a
EMPRESA relacionada no Anexo Unico deste Edital, no prazo de 10
(DEZ) dias, a contar da data da sua publicagdo, CONVOCADA a
comparecer, através de seus dirigentes ou responsaveis, ao 6rgao local
da Secretaria da Fazenda em Joaquim Téavora, com a finalidade de
regularizar a sua situacdo cadastral, sob pena de, em ndo o fazendo, ter
baixada de oficio sua inscricdo no Cadastro Geral da Fazenda - C.G.F,
sujeitando-se em conseqliéncia, as penalidades previstas na legislagéo.
CELULA DE EXECUGAO JOAQUIM TAVORA, em Fortaleza, 24 de
janeiro de 2012.
José Valnir de Oliveira
ORIENTADOR DA CELULA DE EXECU(;AO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O EDITAL DE
CONVOCAGAO N°25/2012 DE 24 DE JANEIRO DE 2012

N° DE C.GF. FIRMA OU RAZAO SOCIAL
ORDEM
001 063868067 L PEREIRA DA SILVA INFORMATICA ME

*kkk kkk k)%

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°043/2010
| - ESPECIE: EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO
N°043/2010 para & CONSTRUGAO DO POSTO FISCAL DA SEFAZ -
ASA BRANCA NO MUNICIPIO DO CRATO - CE; Il -
CONTRATANTE: SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO
CEARA; Ill - CONTRATADA: CONSTRUTORA KONNEN LTDA;
IV - FUNDAMENTACAO LEGAL: §1° do Art.57, Inciso | da Lei Federal

n°8.666/93 e suas alteracdes; V- FORO: Comarca de Fortaleza; VI -

OBJETO: Alterar a Clausula Quarta (DO PRAZQO) do Contrato
ora aditado; VIl - DETALHAMENTO: O prazo de execugdo dos
servigos, objeto deste Contrato, passa de 570 (quinhentos e setenta)
dias corridos, para 780 (setecentos e oitenta) dias corridos contados a
partir do 5° (quinto) dia Util da emissdo da Ordem de Servico; VIII -
VIGENCIA: Até 01*09/2012; IX - DA RATIFICACAO: Permanecem
inalteradas todas as clausulas e condi¢Ges do Contrato ora aditado, ndo
expressamente modificadas através deste Aditivo; X - DATA: Fortaleza,
20 de janeiro de 2012; X1 - SIGNATARIOS: Marcus Augusto Vasconcelos
Coelho - Secretério Executivo da SEFAZ e Augusto Rogério de Menezes
e Souza - Socio da EMPRESA. SECRETARIA DA FAZENDA DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2012.

COORDENADOR DE ADMINISTRAGAO FAZENDARIA

*kkk kkk k)%

LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL
O Governo do Estado apresenta o Relatério Resumido da Execugao
Orcamentéria, referente ao 6° bimestre/2011, composto do Balango
Orcamentério, do Demonstrativo da Execucéo da Despesa por Funcéo/
Subfuncéo, do Demonstrativo da Receita Corrente Liquida, do
Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime
Proprio de Previdéncia do Servidores, do Demonstrativo do Resultado
Nominal, do Demonstrativo do Resultado Primério, do Demonstrativo
dos Restos a Pagar por Poder e Orgdo, do Demonstrativo das Receitas e
Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino, do
Demonstrativo da Receita Liquida de Impostos e das Despesas Préprias
com Salde, do Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas, do
Demonstrativo das Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de
Capital, do Demonstrativo da Projecao Atuarial do Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores, do Demonstrativo da Receita de
Alienacéo de Ativos e Aplicagdo de Recursos e do Demonstrativo
Simplificado do Relatério Resumido da Execugéo Orcamentéria, de acordo
com os artigos 52 e 53 da L RF, abrangendo todos os poderes e o Ministério
Publico. O Poder Executivo apresenta também o relatério da Gestéo
Fiscal, referente ao 3° quadrimestre/2011, previsto nos artigos 54 e 55
da LRF, composto de quadros comparativos contendo os limites
estabelecidos na referida Lei. Vale ressaltar que os dados constantes dos
demonstrativos ainda estdo sujeitos a alteracdes, tendo em vista os
gjustes finais a serem realizados por ocasido do encerramento do Balango
Gera do Estado, cujo prazo para conclusdo esta fixado para o dia 01/04/
2012, em atendimento ao Art.88, inciso XVI, da Constituicdo Estadual.

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO/2011/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

LRF, ART.52, INCISO I, ALINEAS “A” E “B” DO INCISO Il E 81° - ANEXO | R$1,00
RECEITAS PREVISAO PREVISAO RECEITASREALIZADAS SALDO A
INICIAL ATUALIZADA NOBIMESTRE % ATE OBIMESTRE % REALIZAR
@ (b) (bra) (© (c3) (&)
RECEITASCORRENTES 15.598.647.834,09 16.073.602.84851 2.885.068.325,49 1795 15.660.340.532,97 9743 413.262.31554
RECEITATRIBUTARIA 7.269.907.993,00 7.530.827.078,09 1.411.058.202,07 1874 7.808.944.594,22 103,69 27811751613
IMPOSTOS 7.014.791.581,00 7.259.560.181,84 1.378.621.132,81 189 7.578504.654,42 104,39 31894447258
TAXAS 255.116.412,00 271.266.896,25 32.437.069,26 11.9% 230.439.939,80 8495 40.826.956,45
TAXA DE APROVACAO DE PROJETOS DE 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
CONSTRUCOE
RECEITA DE CONTRIBUICOE 1.009.919.180,00 1.154.244.230,66 219.458.336,67 1901 995.847.966,04 86,28 158.396.273,62
CONTRIBUICOESSOCIAIS 1 1.009.443.290,00 1.153.768.349,66 219.458.336,67 1902 995.847.966,04 86,31 157.920.383,62
CONTRIBUICOESECONOMICAS 475.890,00 475.890,00 0,00 0,00 0,00 0,00 475.890,00
RECEITA PATRIMONIAL 260.802.989,00 27052747421 42.638590,91 1576 263.260.561,18 9731 7.266.91303
RECEITASIMOBILIARIAS 1.237.916,00 1.307.916,00 4331037 331 518.904,24 3067 789.011,76
RECEITAS DE VALORESMOBILIARIOS 25371507300 25371552300 3859554834 1521 236.397.079,08 9317 17.31844392
RECEITA DE CONCESSOESE PERMISSOES 5.850.000,00 8.304.035,21 0,00 0,00 0,00 0,00 8.304.035,21
RENDIMENTOS DE RECURSOS VINCULADOS 0,00 7.200.000,00 3999.732,20 55,55 26.344577,86 36590 -19.144.577,86
RECEITADE SERVICOS 40.926.660,00 40.926.660,00 839444271 2051 53.712.664,65 131,24 -12.786.004,65
SERVICOSHNANCEIROS 0,00 0,00 502845 0.00 1052578 0.00 -10525,78
CUSTASPROCESSUAIS 0,00 0,00 4.049.691,52 0.00 26436.38842 0.00 -26.436.388,42
SERVICOSDE COMUNICACAO 865.500,00 865.500,00 57.559,11 6,65 426.157,08 4924 439.342,92
SERVICOSDE SAUDE 20500000 20500000 0,00 0,00 0,00 0,00 20500000
OUTRASRECEITASDE SERVICOS 13.156.160,00 13.156.160,00 4.282.163,63 25 2683959337 204,01 -13.683433,37
SERVICOS ADMINISTRATIVOS 26.700.000,00 26.700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.700.000,00
TRANSFERENCIASCORRENTES 6.415.200.924,09 6.479.780.878,20 1.142.586.833,42 1763 6.156.544.179,09 95,01 323.236.699,11
TRANSFSINTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 4.843.151.530,00 4.857.737.840,22 841.430.225,10 1732 4.608422.760,38 A87 249.315.079,84
TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS 982.628.32309 986.782.704,81 218.235.768,53 212 1.089.689.195,71 11043 -102.906.490,90
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 589.421.071,00 635.260.333,17 82.920.839,79 1306 458432.22300 7216 176.828.110,17
OUTRASRECEITASCORRENTES 601.890.088,00 597.296.518,35 60.931.919,71 1020 382.030.567,79 6396 215.265.950,56
MULTASE JUROSDEMORA 138.106.320,00 138.106.320,00 3068854059 222 146.727.447,22 106,24 -8621.127,22
INDENIZACOES E RESTITUICOES 52.521.450,00 52.522.900,00 9.811.564,43 1868 44.253170,74 84,26 8.269.729,26
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 67.464.000,00 67.464.000,00 842529717 1249 50.028.160,54 7416 1743583946
RECEITASDIVERSAS 343.798.318,00 339.203.298,35 12.006517,52 354 141.021.789,29 4157 198.181.509,06
RECEITAS DE CAPITAL 2.358.082.485,00 2538.343.787,32 387.186.92301 1525 1.344.186.137,59 5296 1.194.157.649,73
OPERACOES DE CREDITO 1.334.396.032,00 1.408.077.480,98 290.833.006,11 2065 913.072.696,70 64,85 495,004.784,28
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 899.853.797,00 919.306.576,20 160.772.121,73 1749 535.637.634,51 5827 383.668.941,69
OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS 434.542.23500 488.770.904,78 130.060.884,38 2661 377.435062,19 2 111.335.842,59
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RECEITAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
INICIAL ATUALIZADA NOBIMESTRE % ATE OBIMESTRE % REALIZAR
(@ (b) (b/a) (©) (c/a) (arc)
ALIENACAO DE BENS 95.000,00 110.000,00 981000 892 16.100,00 1464 93.900,00
ALIENACAO DE BENSMOVEIS 80.000,00 80.000,00 981000 1226 16.100,00 2013 63.900,00
ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 15,000,00 3000000 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 2867739 0.00 95.634,72 0.00 -95.634,72
TRANSFERENCIASDE CAPITAL 931.811.453,00 1.038.376.306,34 9631542951 9,28 42804871031 a2 610.327.596,03
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 47480000 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 931.336.653,00 1.038.376.306,34 9631542951 9,28 42804871031 a2 610.327.596,03
OUTRASRECEITAS DE CAPITAL 91.780.000,00 91.780.00000 0,00 0,00 2.952.995,86 32 83.827.004,14
OUTRASRECEITAS 91.780.000,00 91.780.00000 0,00 0,00 2.952.995,86 32 83.827.004,14
SUBTOTAL DASRECEITAS (1) 17.956.730.319,09 18,611.946.63583 327225524850 17.004.526.670,56 1607.419.965.27
OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (Il)
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS
PARA REFINANCIAMENTO DA DiVIDA MOBILIARIA
PARA REFINANCIAMENTO DE OUTRAS DiVIDAS
OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS
PARA REFINANCIAMENTO DA DiVIDA MOBILIARIA
PARA REFINANCIAMENTO DE OUTRAS DiVIDAS
SUBTOTAL COM REFINACIAMENTO (111) = (I + 1) 17.956.730.319,09 18611.946.63583 327225524850 17.004.526.670,56 1607.419.965.27
DEFICIT (IV) - - - - 000 - -
TOTAL (V) = (Il + V) 17.956.730.319,09 18,611.946.63583 327225524850 17.004.526.670,56 1607.419.965.27
SALDOSDE EXERCICIOSANTERIORES - - - - 0,00 - B
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS  ATUALIZADA NOBIMESTRE ~ATEOBIMESTRE NOBIMESTRE ~ ATEOBIMESTRE % LIQUIDAR
(d) (e) (f)=(d+e) (©) (h) (0] 0] ()] ()
DESPESASCORRENTES 1437509173300 143059534146  15814.687.07446 281902508013 1344472152899 283558072478 1336019010691 8448 245449696755
PESSOAL EENCARGOSSOCIAIS  6:861.998.284,00 98441460199  7.84641288599 145423170269  7.12804640398 145306069538 7.11949286752 9074 72692001847
JUROSE ENCARGOSDA DIiVIDA  213.004.800,00 19.820.63546 23282543546 3862382456 21949525251 3B62882456 21949525251 M7 1333018295
OUTRASDESPESASCORRENTES  7.300.083.649,00 43536010401  7.73544875301 132616950288  6097.17987250 134389620484 602120198688 7784 171424676613
DESPESAS DE CAPITAL 4.272:894.79300 24693799762 451983279062 93793781204 305226450548 833778677,87 280292368601 6201  1716909.104,61
INVESTIMENTOS 3:835.863560,00 20151293608  4127.37649%608 82302701239  2686.393550,16 72132079656 243953532603 5911 168784117006
INVERSOESFINANCEIRAS 192.041.23300 -74.027.22000 11801401300  46.632.29540 99,669.08001 44.170377,06 9718643467 8235 2082757833
AMORTIZAGAO DA DiVIDA 244,990,000,00 29452.281,54 27444228154  68.278504,25 266.201.925,31 6827850425 26620192531 97,00 8.240.356,23
RESERVA DE CONTINGENCIA 43686.130,00 0,00 43686.130,00 0,00 0,00 0,00 000 000 43686.130,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 43686.130,00 0,00 43686.130,00 0,00 0,00 0,00 000 000 43686.130,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (V1) 1869167265600 168653333908 2037820599508 375696284217 1649698608447 366935040265 16.163.11379292 4.215092.202,16
AMORTIZAGOES DA DiVIDA/ 158.208.00000 -47.872917,00 11033508300  27.039.13536 102.845.077,32 2703913536 10284507732 W21 7.490.005,68
REFINANCIAMENTO (VI1)
AMORTIZAGAO DA DiVIDA INTERNA
DiVIDA MOBILIARIA
OUTRAS DIVIDAS 158.208.000,00 -47.872917,00 11033508300  27.039.13536 102.845.077,32 2703913536 10284507732 B2l 7.490.005,68
AMORTIZAGAO DA DIVIDA EXTERNA
DIVIDA MOBILIARIA
OUTRAS DiVIDAS
SUBTOTAL COM 1884988065600 163366042208 2048354107808 378400197753 1659983111179 369639853301 16.265.958.870,24 422258220784
REFINANCIAMENTO (VIII) =
VI + VII)
SUPERAVIT (IX) - - - - - - 738,567.800,32
TOTAL (X) = (VIII + IX) 18849.88065600 163366042208 2048354107808 378400197753 1659983111179 369639853301 17.004526670,56 422258220784
FONTE:SIC/ICECAD/COTES
NOTA: Dados preliminares sUjeitos aos gustes Finais do Baango Gerd do Estado.
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO/2011/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO
LRF, ART.52, INCISO II, ALINEA “C” - ANEXO Il R$1,00
DOTAGAO  DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ~ ATUALIZADA NOBIMESTRE ATEBIMESTRE NOBIMESTRE ATEOBIMESTRE % %  LIQUIDAR
(@) (b) (c) (d) () (eltotdl €)  (e/a) (a-e)
01LEGISLATIVA
03l AGAO LEGISLATIVA 69.215.249,00 70.872.031,68 1211955836 7077486533 14.604.066,84 70.640.696,19 043%  9967% 231.33549
02 CONTROLE EXTERNO 2.187551,00 212413383 13101088 119407757 7123879 105824886 001%  4982% 106589002
122 ADMINISTRAGAO GERAL 287.108908,00 284.729.020,18 57.498.124,77 28390583184  59.975490,77 276.634.289,89 170%  97,16%  8094.730,29
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 4.104.046,00 10,650.568,10 544176185 10515.017,60 5.366.13334 992822372 006%  9322% 7234438
128 FORMAGAODERECURSOS 757.827,00 580.904,97 163617,03 553.965,30 20348227 48744554 000%  8391% 9345943
HUMANOS
Total daFunggo 363.373581,00 368,956.663,81 75.354.072,89 36694375764  80.220417,01 358.748.904,20 221%  97,23% 1020775961
02 JUDICIARIA
061 AGAO JUDICIARIA 567.691.378,00 606.343.580,20 11093119934 51521773692  117.764.991,75 51388081544  316%  8475% 9245376476
122 ADMINISTRAGAO GERAL 2952357600 2989257600 5514.391,36 29.831.981,37 6.230.42652 2084241719 018%  99.83% 50.158,81
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 10022.90800 871111080 135141554 6.897.253,12 241068159 6.896.463,12 004%  7917%  1814.647,68
128 FORMAGAODERECURSOS 65.000,00 75.000,00 19.566,42 6582351 3756694 65.823,51 000%  87,76% 917649
HUMANOS
274 PREVIDENCIA ESPECIAL 5612.651,00 4,592.804,00 86042284 4592.411,95 86042284 459241195  003%  99.9% 3205
Total daFunggo 612.915513,00 649.615.071,00 118676.995,50 55665520687  127.304.089,64 555.286.931,21 341%  8548%  94.32813979
03ESSENCIAL A JUSTIGA
091 DEFESA DA ORDEM JURIDICA 4,809,688,00 3.169.683,00 534.454,16 221059383 62844183 216691650  001%  6836% 100277150
122 ADMINISTRAGAO GERAL 211.896.271,00 231.528:857,23 51.759.432,21 21892319004 5174719414 217.858.159,72 134%  9410% 1367069751
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 754443200 10.144.049,04 3219.096,82 9.464.698,62 30225519 7.717.94001 005%  7608% 242610903
128 FORMAGAODERECURSOS 55200000 601.201,82 34.834,00 34.834,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 601.201,82
HUMANOS
272 PREVIDENCIA DO REGIME 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 10.000,00

ESTATUTARIO
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DOTAGAO  DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ~ ATUALIZADA NOBIMESTRE ATEBIMESTRE NOBIMESTRE ATEOBIMESTRE % %  LIQUIDAR
(a) (b) () (d) (e) (eltotdl €)  (e/a) (a-€)
42 DIREITOS INDIVIDUAIS, 1.000.00000 1.000.00000 30231095 30231095 43225 43225 0,00% 004% 999567,75
COLETIVOSE DIFUSOS
Total daFuncéo 225,812.391,00 246.453.886,09 55.850.128,14 23093562749 5539862018 227.743448,48 140%  9R241% 1871043761
04 ADMINISTRAGAO
121 PLANEJAMENTO E 70.713.400,00 1307.21308 87.136,63 116481308 30267192 1.164.813,08 001%  8911% 14240000
ORGAMENTO
122 ADMINISTRAGAO GERAL 812.838.745,00 77274337635 185.280.921,98 690.317.00408  166.586.225,32 658,036.268,79 408%  8516% 114.707.107,56
123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 1.123.360,00 23.360,00 000 000 000 000 0,00% 0,00% 23.360,00
124 CONTROLE INTERNO 30300000 563.486,00 -31.196,65 11349335 67.085,35 107.717,35 000%  1912% 45576865
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 3314381000 4132158472 12.796.902,01 3294539621 791278362 2621215085 016%  6343% 1510043387
128 FORMAGAODERECURSOS 6.456.62000 71856087 274316398 598.083,37 261523648 00%  T74% 759.631,9%
HUMANOS
131 COMUNICAGAO SOCIAL 83.290,000,00 73.840.000,00 1210243731 6389918128  22585.727,32 57.648626,63 035%  7807% 1619137337
42 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS 20000000 200.00000 000 25.884,00 000 000 0,00% 0,00% 200.00000
EDIFUSOS
Total daFuncéo 1.008.068.935,00 89337388858 210.963.762,15 79120893598  198.047.526,90 74578481318 458%  8348% 14758007540
06 SEGURANGA PUBLICA
122 ADMINISTRAGAO GERAL 686,619.079,00 774.975.8029 171.370.01335 74041153149  170671.70757 738517.978,25 450%  9530% 3645782471
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 21.078.333,00 19.165.66848 4,027.30054 1555209945 4.395.467,68 1525031834 00%  795M™% 391535014
128 FORMAGAODERECURSOS 11.329.330,00 8,600.330,00 2.340.445,65 3101.891,07 97022038 1.480534,70 001%  1721%  7.119.79530
HUMANOS
181 POLICIAMENTO 233,290.461,00 220529.175,01 53.384.995,77 19059125906 4276147255 163.098.021,95 100%  7396% 5743115306
182 DEFESA CIVIL 551929000 16.259.290,46 26548643 727222886 1.137536,00 359343686 002  2210% 1266585360
183  INFORMAGAO E INTELIGENCIA 7.776.487,00 1305267742 76952599 7.078297,00 3.793.056,77 6.203.013,60 004%  4752% 684966382
241 ASSISTENCIA AOIDOSO 42500000 3500000 000 000 000 000 0,00% 000% 3500000
242 ASSISTENCIA AO PORTADOR 525,000,00 107.20939 000 000 000 000 0,00% 000% 107.20939
DE DEFICIENCIA
606 ABASTECIMENTO 50.000,00 94.737,69 000 94.631,74 717010 7707264 000%  8135% 17.665,05
Total daFuncéo 96661298500  1.052819.89141 232.157.767,73 96410193367  223.736.631,05 928.220.376,34 571%  8317% 12459951507
08 ASSISTENCIA SOCIAL
122 ADMINISTRAGAO GERAL 57.427.480,00 55516.322,75 1320064504 5446363056 1301946812 54.249.891,37 033%  97,72% 126643138
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 2.944.862,00 3644.862,00 834.846,14 209265229 508.191,14 1540.031,29 001%  4225% 210483071
128 FORMAGAODERECURSOS 1.465.00000 1.815.00000 545.254,98 96392198 545.254,98 96392198 001%  5311% 85107802
HUMANOS
241 ASSISTENCIA AOIDOSO 385448300 800853647 194242883 627154748 177822821 4,145.956,16 003%  5180%  3857.58031
242 ASSISTENCIA AO PORTADOR 8.241.082,00 11.999.809,58 365201542 9.209.442,60 2987.024,54 8076.170,49 005%  6730% 392363909
DE DEFICIENCIA
243 ASSISTENCIA A CRIANGA EAO 70.367.188,00 7442365242 17.228028,91 6725943347  17.37068234 67.021.822.65 041%  9005% 740182977
ADOLESCENTE
244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 85.086.187,00 81.070.795,47 12.899.867,00 5066024188  14.390649,19 4933848312 030%  6086% 3173231235
272 PREVIDENCIA DO REGIME 20.000,00 20,000,00 194984 10.356,77 194984 10.356,77 000%  5178% 964323
ESTATUTARIO
42 DIREITOS INDIVIDUAIS, 1.399.00000 1.399.00000 195.366,80 72208625 256.843,08 71922925 000%  5141% 679.770,75
COLETIVOSE DIFUSOS
Total daFuncéo 230.805.282,00 237.892.978,69 50500.402,96 19165326328 5085320144 186.065.863,08 114%  7821%  51827.11561
09 PREVIDENCIA SOCIAL
122 ADMINISTRAGAO GERAL 29753900 29753900 000 000 000 000 0,00% 0,00% 29753900
271 PREVIDENCIA BASICA 8709.951,00 9.390.345,67 83039648 2627.90806 919.902,88 252428004 002%  268%%  6.866.056,63
272 PREVIDENCIA DO REGIME 22017860080  2622867.777,74 211.759.270,37 21166208697 21175927037 211662086978  1301%  80,70% 506.246.907,96
ESTATUTARIO
Total daFunco 2210798349300 263255566241 21258066685 211924877784 21267917325 211914515882  1303%  8050% 51341050359
10 SAUDE
122 ADMINISTRAGAO GERAL 656,898.864,00 748.816.797,25 154.963.11904 68906592276  155.140.782,08 688,607.504,78 423%  9196% 6020929247
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 14,599.779,00 17.742.962,93 271763894 12520.458,15 291354706 12502.946,15 008%  7047%  5240016,78
128 FORMAGAODERECURSOS 19.447.077,00 20830.021,38 252202848 1326387255 2521.104,79 13204.851,71 008%  633% 762516967
HUMANOS
272 PREVIDENCIA DO REGIME 000 35.897,61 11.422,88 33.867,61 128622 33.867,61 000%  9435% 208000
ESTATUTARIO
301 ATENGAOBASICA 58.789.258,00 61.444.661,80 24.227.16690 5446819740 1874803299 43887.72754 030%  7956% 1255693426
32 ASIISTENCIA HOSPITALAR E 945.845.930,00 987.431.737,24 23056353096 764.927534,17  231.260.679,12 742.152.959,19 456%  7516% 24527877805
AMBULATORIAL
308 SUPORTE PROFILETICO E 217.468.803,00 224,833.756,11 51.604595,13 15826253338  51.158807,79 155,807.504,32 096%  6930%  69.026251,79
TERAPEUTICO
304 VIGILANCIA SANITARIA 22.304.474,00 24,658479,00 470549050 1819391880 4,918307,73 18060.217,27 011%  7324% 659826173
305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 35171.12500 31.124.211,64 499373923 21.451.400,20 486837435 20876.837,40 013%  67,08%  10247.37424
42 DIREITOS INDIVIDUAIS, 237149300 237149300 95.046,24 23996334 9381624 23842584 000%  1005%  2133067,16
COLETIVOSE DIFUSOS
571 DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO 2.026.811,00 119447804 7018635 26494018 7018635 26494018 000%  22,18% 929537,86
573 DIFUSAO DO CONHECIMENTO 763.307,00 171.307,00 2.754,00 3635400 275400 3635400 000%  21,22% 13495300
CIENTIFICO E TECNOLOGICO
Total daFunco 197568692100 212065580300 47647671865 173273796254 47170925472 170067413599  1046%  80,20% 419.981667,01
11 TRABALHO
122 ADMINISTRAGAO GERAL 1.700.00000 1644.231,23 714533 1.406.79087 749.08563 1.403.068,87 001%  8533% 24116236
124 CONTROLE INTERNO 120496500 140496500 43018998 139182254 42367662 138033054 001%  9825% 24.634,46
243 ASSISTENCIA A CRIANGA EAO 26.115.893,00 27.117.591,00 5.829.097,54 1565499349 485677427 14,603.390,06 00%  5385% 1251420094
ADOLESCENTE
BL PROTEGAO E BENEFICIOSAO 7.700.00000 863346369 215027331 6.932.806,57 706.974,08 5.480507,34 003%  6358% 314395635
TRABALHADOR
333 EMPREGABILIDADE 1503.00000 300000 000 000 000 000 0,00% 0,00% 300000
384 FOMENTO AO TRABALHO 25547.569,00 2690885492 6.883.654,9%6 2518431351 5.890.692,78 2418431351 015%  898™% 272454141
363 ENSINO PROFISSIONAL 8615.175,00 7.694.166,09 789.427,00 4.956.777,01 789.427,00 4.956.777,01 003%  6442%  2737.389,08
364 ENSINO SUPERIOR 3517,00 3517,00 000 000 000 000 0,00% 0,00% 3517,00
6% SERVIGOSFINANCEIROS 8.998.782,00 000 000 000 000 000 0,00% 000% 000
Total daFuncéo 81.388.901,00 7340078393 16.094.788,12 5552750899 1341658038 52017.387,33 032%  7086% 2139240160
12 EDUCAGAO
122 ADMINISTRAGAO GERAL 134.120.669,00 101.716546,83 21.647.986,90 987292385 2167998659 94.279.255,18 058%  926%%  7437.291,70
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 36.879.144,00 12.743864,97 2696.421,34 11.154.208,66 2606.314,59 10983530,13 00™  8619% 176033484
128 FORMAGAODERECURSOS 11.197.468,00 3541.71500 211.251,00 924,031,20 208222,00 85887283 001%  2425% 268284212
HUMANOS
361 ENSINO FUNDAMENTAL 418424.14300 390.764.344,02 7197847649 35422752001 7896160005 350.206.798,87 215%  8962% 4055754515
362 ENSINO MEDIO 17027422500 195531187962 527.111527,42 1843755351,7 52084476744 181340022824  1115%  92,74% 14191165138
363 ENSINO PROFISSIONAL 516.101.919,00 367.062.045,40 2077464890 24374814419 2028357141 215,070.109,67 13%  585% 15199193573
364 ENSINO SUPERIOR 325,916.252,00 31862171472 68.280.050,76 28066357668  65497.80393 275.193.083,67 16%  8637™% 4342868106
365 EDUCAGAO INFANTIL 4155308500 42281.86084 19644.129.34 19644.12934 000 000 0,00% 000% 4228186084
366 EDUCAGAO DE JOVENSEADULTOS  26426217,00 23655097,98 26081042 21.996.112,74 2262936,77 21.921697,74 013%  9R26M% 173340024
367 EDUCAGAO ESPECIAL 7.064.158,00 81300000 000 48000000 -90.000,00 39000000 000%  47.97% 42300000
3% DIFUSAO CULTURAL 3517,00 000 000 000 000 000 0,00% 000% 000
481 HABITAGAORURAL 3517,00 3517,00 000 000 000 000 0,00% 0,00% 3517,00
571 DESENVOLVIMENTO 292.906,00 392.906,00 11463193 38584997 114631,93 38584997 000%  9820% 7.08603

CIENTIFICO
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DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
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(@) (b) (c) (d) () (eltotdl €)  (e/a) (a-e)
573 DIFUSAO DO CONHECIMENTO 158.000,00 152.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 152.000,00
CIENTIFICO E TECNOLOGICO
847 TRANSFERENCIASPARAA 18488477660 208698914600 234,681.139,04 11442200772 23468113904  1.144.220077,29 708%  5483% 94276906871
EDUCACAOBASICA 0 9
Total daFunggo 506973096100 530404963843 96740107354 401607192571 94705097375 392690045364  2414%  7404% 1377.1401847
13CULTURA
122 ADMINISTRAGAO GERAL 1500472800 16419.959,25 4.437.067,66 15498.006,26 457508251 1532398329 00%  9333% 109597596
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 53800000 132401817 40537381 691.12853 10580331 39155803 000%  2957% 93246014
128 FORMAGAODERECURSOS 20000000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0.00% 0,00
HUMANOS
391 PATRIMONIO HISTORICO, 4.342.000,00 11.336401,98 411344491 9.142.807,55 339271398 8.142.076,62 005%  718% 319432536
ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
3% DIFUSAO CULTURAL 63427.70000 60.249.87300 6.077.43323 25.367.46907 5979.476,46 2386997344 015%  3962%  36379.89956
Total daFungzo 8351242800 89.330.252.40 15033.324,61 5069941141 1405307626 47.727591,38 029%  5343% 4160266102
14 DIREITOS DA CIDADANIA
121 PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 110.000,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 110.000,00
122 ADMINISTRAGAO GERAL 103.448.846,00 109.621.338,%4 24,072.022,26 10669918029  24.135317,02 106.469.593,85 065%  97,12% 315174509
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 4.333,000,00 3713280,00 695.105,61 2.149.284,49 902.008,79 211965451 001%  57,08% 159362549
128 FORMAGAODERECURSOS 1.404.300,00 1.385.300,00 21685853 596.690,00 253569,61 51261250 000%  37,00% 872.687,50
HUMANOS
241 ASSISTENCIA AOIDOSO 5500000 71.000,00 0,00 65.437,82 0,00 65.437,82 000%  9217% 5562,18
242 ASSISTENCIA AO PORTADOR 15500000 221.00000 148671,75 215068,10 148671,75 215068,10 000%  97,32% 5931,90
DE DEFICIENCIA
243 ASSISTENCIA A CRIANGA EAO 10000000 100.000,00 0,00 491,40 0,00 491,40 0,00% 04%% 99.508,60
ADOLESCENTE
32 ASSISTENCIA HOSPITALAR E 151.000,00 151.000,00 0,00 131.206,30 271600 12741550 000%  8438% 23584,50
AMBULATORIAL
33 EMPREGABILIDADE 630.00000 500,00000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 500.00000
363 ENSINO PROFISSIONAL 4.136,000,00 4,043625,00 54515352 300338532 567.32352 300338532 00%  7421% 104023968
421 CUSTODIA E REINTEGRAGAO 7898146800 99.905.202,40 22642.807,11 83197.381,39 2273362781 87.455.401,44 054%  8754% 124498009
SOCIAL
422 DIREITOS INDIVIDUAIS, 54.597.326,00 35970471,72 3489.198.33 12570.934,80 3537.695,28 1243264959 008%  3456% 2353782213
COLETIVOSE DIFUSOS
Total daFunggo 248,101.940,00 255.792.218,06 51.809.817,11 21362005991  52.280929,78 212.401.710,03 131%  8304% 4339050803
15URBANISMO
121 PLANEJAMENTO E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0.00% 0,00
ORGAMENTO
122 ADMINISTRAGAO GERAL 7.240277,00 9.942.444,14 231408267 6.435.782,53 221206206 5.926.265,49 004%  5961% 401617865
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 122432200 155817201 199.737,65 852.711,71 13031232 780.386,38 000%  50,08% 77778563
127 ORDENAMENTO TERRITORIAL 342829200 651052956 169314653 30875943 169314653 308759643 00  4742% 342293313
128 FORMAGAODERECURSOS 140.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 10.000,00
HUMANOS
451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 154.278.08500 21632927371 60.764.141,31 14797687853 4569193622 131.647.697,08 081%  6086% 8468157663
6% TURISMO 1573511200 31.502.201,52 4552575,15 3077397535 233708366 2855843386 018%  90,66%2943.857,66
Total daFunggo 182.046.088,00 26585271094 6952368331 18912694455  52064.490,78 170.000.379,24 105%  6395% 9585233170
16 HABITAGAO
122 ADMINISTRAGAO GERAL 2.045.983,00 2.180.983,00 511.455,16 2.000.749,45 510.148,27 1.999.442,56 001%  91,68% 18154044
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 129.400,00 14440000 3667484 11108364 3667484 11108364 000%  7693% 3331636
481 HABITAGAORURAL 5.867.830,00 10.404.697,10 0,00 4,539.280,00 0,00 4,539.280,00 008%  4363%  5865417,10
482 HABITAGAO URBANA 12866268300 135.307.954,43 17.964.400,63 5349301883 1687018350 52.340.803,06 032  3868% 8296715137
782 TRANSPORTE RODOVIARIO 20000000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0.00% 0,00
Total daFunggo 136.905.896,00 148.033.034,53 18512530,63 6014413192  17.417.00661 58.990.609,26 036%  3985% 8904742527
17 SANEAMENTO
125 NORMATIZAGAO E 1.415090,00 1.923.090,00 621.053,15 1.887.396,39 600.658,59 1.866.972,02 001%  97,08% 56.117,98
FISCALIZAGAO
304 VIGILANCIA SANITARIA 28118300 519.18300 504.675,74 504.675,74 401.18859 401.18859 000%  T7.21% 117.99941
511 SANEAMENTOBASICORURAL 1406398600 3.466.708,00 344.24580 344.24580 344.24580 344.24580 0,00% 99%% 312246220
512 SANEAMENTO BASICO 14829213500 143647.691,18 29.293.006,31 7370409396 2929152258 73401.82005 045%  51,10% 7024587113
URBANO
543 RECUPERAGAODEAREAS 3000000 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 30.000,00
DEGRADADAS
544 RECURSOSHIDRICOS 353,669.830,00 382.441.255,31 51.627.441,62 26824520709  49.940.642,98 265.502.223,65 163%  6942% 116939.031,66
606 ABASTECIMENTO 60.713.24300 54.917.758,44 682,00 2070399 682,00 2070399 0,00% 004%  54.897.05445
813 LAZER 10.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0.00% 0,00
Total daFungzo 578.475.584,00 586.945.690.93 82.391.104,62 3470641297 8057894054 341,537.154,10 210%  5819% 24540853683
18 GESTAO AMBIENTAL
122 ADMINISTRAGAO GERAL 3117603900 34.556.255,88 6.993.380,33 29307.170,73 6.797.42847 2894566322 018%  8376% 561059266
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 9.324.789,00 9.234.659,00 227320489 7.378842,30 180380349 6.758670,74 004%  7319% 247598826
128 FORMAGAODERECURSOS 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 10.000,00
HUMANOS
481 HABITAGAORURAL 10.000,00 10.000,00 1838800 634300 1838800 634300 000%  6343% 3657,00
541 PRESERVAGAOE 8.787.001,00 11.005.101,00 217755336 3299.167,21 809.680,68 1.881.22957 001%  1709% 912387143
CONSERVAGAO AMBIENTAL
52 CONTROLE AMBIENTAL 11.455,000,00 14.685.202,37 25912,15 307.82200 12963994 293560,20 0,00% 200% 1439164217
543 RECUPERAGAODEAREAS 940,00000 3521.000,00 0,00 000 000 0,00 0,00% 000% 352100000
DEGRADADAS
544 RECURSOSHIDRICOS 121.945.860,00 127.631570,58 31.114.826,11 7842643124 3124303288 78.056.367,89 048%  61,16%  49575.202,69
573 DIFUSAO DO CONHECIMENTO 6.179.378,00 8.099.665,056 0,00 5.157.208,65 1.129584,90 5.154.486,65 008%  6364% 294517840
CIENTIFICO E TECNOLOGICO
Total daFunggo 189.828.067,00 208.753453,83 42586.764,89 12388298513 4191505836 121.096.321,27 074%  5801%  87.657.13261
19 CIENCIA E TECNOLOGIA
122 ADMINISTRAGAO GERAL 18.293.820,00 2011837530 481653328 19.373.231,97 4.841.02894 19.342.986,25 012%  96,15% 77538905
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 5.145.018,00 5.808535,72 950.733,77 227289312 44861918 1.712.667,03 001%  2949% 409586869
128 FORMAGAODERECURSOS 11350000 29.899,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 2989904
HUMANOS
241 ASSISTENCIA AOIDOSO 100000 100000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 100000
242 ASSISTENCIA AO PORTADOR 100000 100000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 100000
DE DEFICIENCIA
364 ENSINO SUPERIOR 11.067.547,00 1.266.551,00 0,00 000 000 0,00 0,00% 000% 126655100
571 DESENVOLVIMENTO 36000.32900 3655880695 1565.369,57 10.807.424,49 247131811 9.479.797,17 006%  2593%  27.079.009,78
CIENTIFICO
572 DESENVOLVIMENTO 2.456.657,00 228431612 53.368,37 304.045,51 7853567 29675299 000%  1299%  1987.56313
TECNOLOGICO E ENGENHARIA
573 DIFUSAO DO CONHECIMENTO 50.703.793,00 3949969854 142925213 11.322502,78 2.847.831,42 9.037.942,33 006%  2288% 3046175616
CIENTIFICO E TECNOLOGICO
Total daFungzo 123.782.664,00 105.568.182,67 8815.257,12 4408000787  10687.33332 39870.14582 025%  37,71% 6569803685
20 AGRICULTURA
122 ADMINISTRAGAO GERAL 98.902.383,00 111.944.284,29 27.442.174,56 9898841216 2747672310 98.382407,85 060%  87,89% 1356187644
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 320138200 258822200 57948403 2.266569,43 58313301 224413243 001%  8671% 344,08957
128 FORMAGAODERECURSOS 41.000,00 56.000,00 4,980,00 4,980,00 4,980,00 4,980,00 0,00% 88%6 5102000

HUMANOS
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) ) DOTAGAO  DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
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(@ (b) (© (d) (e) (e/total €)  (e/a) (a-e)
272 PREVIDENCIA DO REGIME 11.268,00 11.268,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000% 000% 11.268,00
ESTATUTARIO
366 EDUCAGAO DE JOVENSE 193308600 117817855 33043725 37156425 1089879 1089879 000% 925% 106919056
ADULTOS
511 SANEAMENTOBASICORURAL 2274062300 2111262300 221605860 1671661272 499919258 0.897.172,14 006%  4688% 1121545086
601 PROMOGAO DA PRODUGAO 31508237,00 4739921059 478633372 3085313895 331158953 3825484714 024%  8071% 914436345
VEGETAL
602 PROMOGAO DA PRODUGAO 30530637,00 61.749.201,76 1211419529 3381726408 9.964.427,67 3151250938 019%  5103% 3023669238
ANIMAL
603 DEFESA SANITARIA VEGETAL 89625000 1014593,78 27287907 83407795 83407795 001%  87,14% 13051583
604 DEFESA SANITARIA ANIMAL 5.296,639,00 6.564.083,66 70510930 2.402.957,75 899, 2.188.964,84 001%  3B3% 437512382
606 ABASTECIMENTO 7.188.000,00 4,700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000% 000% 470000000
606 EXTENSAO RURAL 5041224800 6196147700 7.632.081,31 3116124808 1011417458 27.161.931,70 017%  4384% 3479954530
607 IRRIGAGAO 74.822.252,00 100.644.873,15 10.224.68560 8396128990 1063057006 7764532915 048%  T715% 2299954400
631 REFORMAAGRARIA 344200 344200 0,00 0,00 0,00 0,00 000% 000% 344200
813 LAZER 10112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000% 000% 0,00
845 OUTRASTRANSFERENCIAS 4,675.000,00 3.875.000,00 3.875.000,00 3.875.000,00 3.875.000,00 3.875.000,00 002% 10000 0,00
Totd daFunggo 350.181.564,00 424.802.462,78 7018341873 31930311527 7247658618 292.160.34057 180%  6878% 13264212221
21 ORGANIZAGAO AGRARIA
122 ADMINISTRAGAO GERAL 64268100 64268100 79.289,73 4322304 80.664,73 4322304 000%  6741% 2004579
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 20890000 22190000 60.962,71 21893602 60.962,71 21893602 000%  9866% 296398
127 ORDENAMENTO TERRITORIAL 17.866,00 851500 0,00 0,00 0,00 0,00 000% 000% 851500
128 FORMAGAODERECURSOS 250,00 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000% 000% 250,00
HUMANOS
631 REFORMAAGRARIA 3331873600 5341181048 2.827.900,38 2746616811 284697343 2743636706 017%  5137% 2597544342
813 LAZER 1011200 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000% 000% 0,00
Totd daFunggo 3419854500 54.285156,48 2.968.152,82 2811832717 2.988,600,87 2808352612 017%  5174% 2619663036
22 INDUSTRIA
122 ADMINISTRAGAO GERAL 353267000 3562.670,00 864574,19 3434.221,48 864674,19 343422148 002%  963% 12844852
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 56.000,00 50.000,00 850759 2391413 13317559 2391413 000%  47,83% 2608587
661 PROMOGAO INDUSTRIAL 7832915900 8040782943 3054259228 7593568053 3812118935 7345300419 045%  9135% 695473524
693 COMERCIO EXTERIOR 24.885500,00 30,000.000,00 0,00 27.927.60500 0,00 27.927.60500 017%  930% 207239500
Totd daFunggo 106.803.329,00 11402049943 4041576406 107.32143014 3899918113 104.838.834,80 064%  9195% 918166463
23 COMERCIOESERVIGOS
122 ADMINISTRAGAO GERAL 6.403.04500 7.604.053,35 1.221.84089 7.066.13587 133092647 7.065.77046 004%  929% 53828289
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 2.974.680,00 3337.49399 1.634.250,84 317945183 163445832 317882861 002%  9525% 15866538
691 PROMOGAO COMERCIAL 2.098.350,00 1.957.150,00 41980122 161220252 40569982 157220252 001%  8033% 384.947,48
6% TURISMO 156517.25500 299.247.891,13 91.266.80398 26412123657 7514244274 242.836.780,81 149%  8115% 5641111032
Totd daFunggo 167.993.330,00 312.14658847 9454270593 27597902679 7851352735 254.653582,40 157%  8158% 5749300607
24 COMUNICAGOES
122 ADMINISTRAGAO GERAL 4.700.000,00 492359920 561.764,54 467052717 56055482 4667.39237 003%  9480% 25620683
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 4.946,600,00 16.241.33290 523158310 1025449080 353019833 744491451 005%  4584% 879641839
722 TELECOMUNICAGOES 6.562.435,00 491143500 224562707 4659.77835 35844187 257059315 002%  5234% 234084185
Totd daFunggo 16.209.03500 26.076.367,10 8083979,71 19584.796,32 444919507 14.682.90003 00%  5631% 1139346707
25ENERGIA
125 NORMATIZAGAO E 231263600 1.455.403,03 34182516 125389351 31440413 122647248 001%  8427% 22893055
FISCALIZAGAO
752 ENERGIA ELETRICA 1090445900 3307185900 11507.982,37 1663543513 4,039.990,26 9.167.44302 006%  27,72% 2390441598
Totd daFunggo 13217.09500 3452726203 11.849807,53 17.880.328,64 4.354.394,39 1039391550 006%  3010% 2413334653
26 TRANSPORTE
122 ADMINISTRAGAO GERAL 192.804.839,00 194.794.771,67 4357462704 18617176636 4305353264 185.627.608,77 114%  9529% 916716290
125 NORMATIZAGAO E 87455500 111455500 30897487 103597164 3365819 997.827,46 001%  8953% 11672754
FISCALIZAGAO
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 1391519000 1431018080 2159.356,34 1259013693 1.792.748,15 12199627,30 008%  82% 211055350
128 FORMAGAODERECURSOS 1.334.80000 376.800,00 135000 10436,82 350,00 943682 000% 250% 367.363,18
HUMANOS
541 PRESERVAGCAOE 1.352.00000 1.282.00000 0,00 127800000 0,00 1.278.000,00 001%  996% 400000
CONSERVAGAO AMBIENTAL
781 TRANSPORTE AEREO 292097300 488692259 964.775,88 394339197 964.77588 394339197 002%  806% 94353062
782 TRANSPORTE RODOVIARIO 346.081.095,00 445697.192,69 9628358894 30427483722 050270724 387.966474.24 23%  8705%  57.730.71845
783  TRANSPORTE FERROVIARIO 218580.346,00 253.087.49406 28590569,11 116997.895,74  28500569,11 116.997.895,74 072%  4623% 13608959832
784 TRANSPORTE HIDROVIARIO 279.298.883,00 296.276.137,90 3751912571 1632019774 3823645361 163201.977,14 100%  5508% 133074.160,76
Totdl daFunggo 105716268100  1211826054,71 209.402.367,89 87950441382  203477.71862 87222223044 536%  7198% 33960381527
27 DESPORTO E LAZER
122 ADMINISTRAGAO GERAL 3.796.602,00 1131545312 141118276 5.336.051,00 1310.362,71 5.214.267,56 003%  4608% 610118556
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 52550500 59550500 153460,12 49022940 75.894,62 406.492,10 000%  6826% 18901290
128 FORMAGAODERECURSOS 41566000 42000000 0,00 0,00 0,00 0,00 000% 000% 42000000
HUMANOS
811 DESPORTO DE RENDIMENTO 1.980.000,00 486397767 28001693 2.818606,12 987.29590 2.776.983,36 002%  5703% 209199431
812 DESPORTO COMUNITARIO 2824461200 26.895581,00 3.146537,65 1301206132 2.448836,15 1214935082 007%  4517% 1474622118
813 LAZER 200.321.127,00 281.819.124,06 14342885017 26253200346  143.460.676,64 250.563.266,60 16006  R10% 2225585746
Totd daFunggo 24428350600 325.914.640,85 14842004763 28418895130 14828306602 280.110.369,44 172%  85%5% 4580427141
28 ENCARGOSESPECIAIS
122 ADMINISTRAGAO GERAL 340.000,00 661.000,00 5545350 34901939 5545350 34901939 000%  5280% 311.98061
81 REFINANCIAMENTO DA 270.791.000,00 188.150.00000 3270431897 17834599358 3270431897 17834599358 110%  9479%  9.804.00642
DiVIDA INTERNA
843 SERVIGO DA DiVIDA INTERNA 153:351.000,00 280.992.000,00 53058547,98 27483047481 53058547,98 274.889.474,81 169%  978% 610252519
84 SERVIGO DA DiVIDA EXTERNA 175.965.00000 130.965.00000 4517859722 11798678675  45178507,2 117.986.786,75 073% 900 1297821325
845 OUTRASTRANSFERENCIAS 17108638720 185480351238 31079199555 18352702846 31079199555 183527028469  1128%  9895%  19533227,69
846 OUTROSENCARGOS 216.992.939,00 24562058309 51.653961,19 20974621935 5165396119 200.746.219,35 129%  853% 3587436874
ESPECIAIS
Totdl daFunggo 252830381100 270119210047 ABAMBIANL  2616587.77857 A9344287441 261658777857  1609%  9687T% 8460432190
Totd Gerd 1880619452600 204448549480 378400197753 165098311117 369639853801 162659588702 417889607784

FONTE: SIC/CECAD/COTES
NOTA: Dados preliminares sujeitos aos gjustes finais do Balanco Geral do Estado.
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA - JANEIRO/2011 A DEZEMBRO/2011

RREO - ANEXO Il (LRF, ART.53, INCISO 1) (R$1,00)
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES
ESPECIFICAGAO JAN/1L FEV/11 MAR/11 ABR/10 MAI/11 JUN/11 JUL/11 AGO/11 SET/11 ouT/11 NOv/11 DEZ/11 TOTAL PREVISAO
ATUALIZADA
DE 2011
| - RECHTAS CORRENTES 1.346.990.1421.286.933.5711.121.407.7841.257.179.4651.258.270.669 1.254.574.7731.173.106.956 1.193.043.025 1.128.491.051 1.280.186.492 1.294.212.956 1.463.742.013 15.058.138.899 15.362.417.109
Redita Tributéia 723.536.425 619.735.845 620.531.339 624.143.086 586.246.856 615.465.753 617.610.615 646.089.717 667.124.669 677.402.086 675.817.376 735.240.826 7.808.944.594 7.530.827.078
ICMS 559.757.610 493.418.345 499.934.940 509.720.492 511.678.246 545.349.439 551.396.568 580.471.612 597.245.059 608.355.067 611.416.574 611.715.271 6.680.459.221 6.507.883.832
IPVA 112.568.862 76.932.164 63.613.276 54.913.957 16.977.490 12.277.092 10.436.205 9.129.365 7.423.668 5.394.432 5.207.042 5.032.429 379.905.982  367.127.400
ITCD 2475851 2123742 2.828.645 6.501.606 3.293.433 2.283.003 3.346.231 3.053.568 2.100.177 2.406.674 4.640.863 4.225.071  39.278.866 21.448.630
IRRF 29.852.041 33.354.438 34.523.196 34.602.136 32.898.160 33.960.465 32.508.758 32.179.673 38.166.477 40.431.358 39.795.076 96.588.808 478.860.586  363.100.320
Quiras Reoditas Tributérias 18.882.061 13.907.155 19.631.282 18.404.897 21.399.527 21.595.754 19.922.853 21.255.499 22.189.288 20.814.555 14.757.821  17.679.248 230.439.940  271.266.896
Receita de Contribuiges 29.861.742 30.972.141 30.826.458 31.464.654 30.194.895 26.069.079 29.454.330 12.881.975 47.351.020 32.225.059 31.347.502  60.997.479 393.646.332  443.058.500
Recdita Patrimonia 14.213.358 17.342.829 20.698.593 19.690.494 25.286.656 27.913.655 23.433.458 27.939.214 22.821.889 21.281.822 21.881.119 20.757.472 263.260.561  270.527.474
Recdita Agropecuéria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Recdita Indusiria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Recdita Sarvigos 3.033.847 4.763.824 3.880.497 5.144.603 4.864.305 4.236.138 4.314.718 4.859.816 4.341.273  5.879.199 3.845.311 4.549.132  53.712.665 40.926.660
Trandferéndias Correntes 554.416.722 581.508.851 424.041.006 548.122.147 555.336.996 554.511.114 458.670.991 473.995.409 353.860.949 509.493.161 532.018.436 610.568.398 6.156.544.179 6.479.780.878
Cota-Pate do FPE 400.263.466 431.225.210 281.512.576 373.144.022 428.291.258 386.563.030 328.839.818 339.204.151 270.797.393 355.944.050 376.012.580 436.779.885 4.408.577.441 4.633.817.314
Transferéncias da L.C. 87/199 1.985.112 1.985112 1.985.112 1.985.112 1985112 1.985.112 1.985112 1.985112 1.985.112 1.985.112 1.985.112 1.985.112  23.821.346 23.821.350
Transferéncias da L.C. 61/1989 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Trandferéndias do FUNDEB 91.784.670 106.155.215 83.710.176 112.081.528 86.115.809 100.911.041 77.164.280 83.537.906 54.640.029 75.352.774 100.434.195 117.801.574 1.089.689.196  986.782.705
Quiras Trandferéndias Correntes 60.383.473 42.143.314 56.833.141 60.911.485 38.944.816 65.051.930 50.681.781 49.268.240 26.438.415 76.211.225 53.586.549 54.001.827 634.456.196  835.359.509
Qutras Recditas Correntes 21.928.048 32.610.080 21.429.891 28.614.480 56.340.962 26.379.033 39.622.845 27.276.894 32.991.249 33.905.166 29.303.213 31.628.707 382.030.568  597.296.518
Il - DEDUGOES 366.683.887 362.249.612 351.526.170 300.445.496 330.696.784 326.212.513 315.726.240 313.406.714 332.881.256 334.243.240 385.403.580 404.218.887 4.123.694.378 4.269.371.049
Trandferéncias Conditucionais e Legs ~ 200.368.741 156.198.921 152.673.566 157.476.932 132.300.388 132.538.328 139.224.097 147.602.468 148.165.488 149.696.719 157.531.474 153.260.522 1.827.037.644 1.846.562.872
Contrib.para 0 Plano de previd.do Servidor 26.309.360 29.123.509 29.607.459 30.406.922 28.989.284 26.045.633 25.982.494 7.600.357 42.245.409 32.514.237 29.623.160 58.063.830 366.511.653  431.242.164
Contrib.p/o Custeio das Pensdes Militares 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CompensFinanc. entre Reg.Previdéncia 3.495.632 1.807.520 1.200.842 1.124.288 1.193.325 0 3455363 5.333.305 2.087.128 2.744.144 1.742.873 2.896.999  27.081.418 10.000.000
Dedde Rec.paraa fomagép do FUNDEB  136.510.154 175.119.662 168.044.303 111.437.353 168.213.787 167.628.551 147.064.287 152.870.584 140.383.231 149.288.139 196.506.074 189.997.536 1.903.063.662 1.981.566.013
Il - RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I - 1l)  980.306.256 924.683.959 769.881.614 956.733.969 927.573.886 928.362.260 857.380.717 879.636.312 795.609.795 945.943.253 908.809.376 1.059.523.12610.934.444.521 11.093.046.060

FONTE: SIC/SEFAZ
NOTA: “Dados preliminares sujeitos aos ajustes finais do Balango Geral do Estado”.
Fortaleza, 20 de janeiro de 2012.

Carlos Mauro Benevides Filho
SECRETARIO DA FAZENDA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

ESTADO DO CEARA - PODER

CNPJ: 07.954.480/0001-79

EXERCICIO: 2011

PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO DE 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

RREO - ANEXO V (LRF ART.53, INCISO II) (R$1,00)
CAMPO RECEITAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA NOBIMESTRE ATE OBIMESTRE ATE OBIMESTRE
2011 2011
1  RECEITASPREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA- 355.230.453,00 439.467.702,79 93.139.207,82 400.184.221,71 373.767.612,41
ORGAMENTARIAS) (1) = (2+21-25)
2 RECEITAS CORRENTES = (3+12+13+17+18) 355.239.453,00 439.467.702,79 93.139.207,82 400.184.221,71 373.767.612,41
3 Receita de ContribuigBes dos Segurados = (4+8) 341.941.914,00 42717016379 87.636.989,68 366511.653,17 356.238.741,10
4 PessodL Civil = (5+6+7) 277.477507,00 356.354.168,14 76.200.848,71 315.601.909,19 300.641.150,78
5 Ativo 277.477507,00 356.354.168,14 60.231.563,23 261.209.493,30 263.059.305,23
6 Inativo 0,00 0,00 1094754513 3652811671 31.453.718,68
7 Pensionista 0,00 0,00 5021.740,35 17.864.299,18 1512812687
8 Pessod Militer = (9+10+11) 64.464.407,00 70.8159%,65 11.486.140,97 50.909.743,98 46597590,32
9 Ativo 64.464.407,00 70.8159%,65 1045148568 4625041797 4235461126
10 Inativo 0,00 0,00 801.197,89 357278526 3.304.644,45
11 Pensionista 0,00 0,00 23345740 1.086.540,75 933.334,61
12 Outras Receitas de Contribuigies 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Recdita Parimonid = (14+15+16) 329753900 2.297.53900 809.369,97 6.546.33803 4.751.786,78
14 Recditas Imobilidias 000 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Recsitas de Vaores Mobilidios 329753900 2.297.53900 809.369,97 6.546.33803 4.742.080,66
16 Outras Recsitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 970612
17 Recdita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 000
18 Outras Receitas Correntes = (19+20) 10,000.000,00 10000.000,00 464284817 2712623051 12.777.08453
19 CompensagZo Previdendidria do RGPS para o RPPS 10.000.00000 10.000.000,00 4.639.872,09 27.081418,12 12.761.082,40
20 Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 297608 4481239 1600213
21 RECEITAS DE CAPITAL = (22+23+24) 0,00 0,00 0,00 0,00 000
22 Alienacéo de Bens, Dirditos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Amortizaggo de Empréstimos 000 0,00 0,00 0,00 0,00
24 Outras Recditas de Capitd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25  (-) DEDUGOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26  RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA- 656.883.906,00 716.257.740,00 127.113.35%6,34 602.201.634,08 607.098.452,51
ORGAMENTARIAS) (11)
27  TOTAL DASRECEITAS PREVIDENCIARIAS - 1012.123359,00 1155.725.442,79 220.252564,16 1.002.385.855,79 980.866.064,92
RPPS (Ill) = (I+11) = (1+26)
DESPESASEXECUTADAS
Em 2011 Em 2010
LIQUIDADAS
CAMPO  DESPESAS DOTAGAO DOTAGAO  NOBIMESTRE ATEO INSCRITAS LIQUIDADAS INSCRITAS
INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE EM RESTOSA Até 0 Bimestre EM RESTOSA
PAGAR NAO PAGAR NAO
PROCESSADOS PROCESSADOS
28  DESPESASPREVIDENCIARIAS - RPPS 865987.30400 121873551074 -1386571481 1001593319 0,00 768.774.179,39 000
(EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)
(IV) = (29+32)
29 ADMINISTRAGAO = (30+31) 0,00 297.539,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
30 Despesas Correntes 0,00 297.539,00 000 0,00 0,00 0,00 000
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DESPESASEXECUTADAS
Em 2011 Em 2010
LIQUIDADAS
CAMPO  DESPESAS DOTAGAO DOTAGAO  NOBIMESTRE ATEO INSCRITAS LIQUIDADAS INSCRITAS
INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE EM RESTOSA Até 0 Bimestre EM RESTOSA
FAGAR NAO PAGAR NAO
PROCESSADOS PROCESSADOS
31 Despesss de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 PREVIDENCIA SOCIAL = (33+37+41) 865987.39400 121843797174 -1386571481 10015963319 0,0 768.774.179,39 0,0
33 Pessod Civil = (34+35+36) 72170660400 108119114958  -26.956.59153 82882232233 0,00 622.308.450,67 0,00
34 Aposentadorias 4395580.016,00 78482211482  -71.982.831,63 597.440.278,86 0,00 426.836.351,61 0,00
35 Pensdes 282.126.583,00 24636903476 4502624010 231.38204347 0,00 195.472.09,06 0,00
36 Outros Beneficios Previdendidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37 Pessod Militer = (38+39+40) 144.280.790,00 18724682216  13090.876,72 172.774.000,63 0,00 146.465.728,72 0,00
38 Reformas 86.857.036,00 11910596787  -1.009.257,62 106.048578,01 0,00 94.741.28405 0,00
39 Pensdes 57.423.754,00 6814085429 1410013434 66.725431,62 0,00 51.724.444,67 0,00
40 Qutros Beneficios Previdendidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 Outres Despesss Previdencidrias = (42+43) 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42 Compensio Previdendidria do RPPS para 0 RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43 Deméis Despesss Previdencidrias 0,00 000 000 000 000 0,0 0,00
44  DESPESASPREVIDENCIARIAS - RPPS 656.883.906,00 71625774000  103.406.338,75 588.190.202,30 0,00 509.053.866,52 0,00
(INTRA-ORGAMENTARIAS) (V)
45  TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - 15287130000 193499325074 8954062394 1580.786534,26 1.367.828.04591
RPPS (X) = (IV+V) = (28+44)
46 RESULTADO PREVIDENCIARIO - -510.747.941,00 77926780795  130.711.94022 587.400.678,47 -386.961.980,99
RPPS (VII) = (I11-VI) = (27-45)
CAMPO APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PREVISAO PREVISAO RECEITASREALIZADAS
PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR INICIAL ATUALIZADA NOBIMESTRE ATE OBIMESTRE ATE OBIMESTRE
2011 2010
47  TOTAL DOSAPORTES PARA O RPPS = (48+52) 510.747.941,00 779.267.807,95 -89.128.331,09 620.447.346,22 467.806.165,44
48 PLANO FINANCEIRO = (49+50+51) 510.747.941,00 779.267.807,95 -89.128.331,09 620.447.346,22 467.806.165,44
49 Reoursos para Cobertura de Insufiéndias Financeiras 510.747.941,00 779.267.807,95 -89.128.331,09 620.447.346,22 467.806.165,44
50 Recursos para formagéo de Resarva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52 PLANO PREVIDENCIARIO = (53+54+55) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 Recursos para Cobertura de Défict Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
54 Recursos para Cobertura de Défict Atuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CAMPO RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORGAMENTARIA
56 VALOR 0,00
CAMPO BENS E DIREITOS DO RPPS Em Novembro/2011 PERIODO DE REFERENCIA
Em Dezembro 2011 Em 31/dez/ 10
57 CAIXA 0,00 0,00 0,00
58 BANCOS CONTA MOVIMENTO 0,00 0,00 0,00
59 INVESTIMENTOS 48.808.054,34 83.954.108,73 52.524.734,89
60 OUTROS BENS E DIREITOS 0,00 0,00 0,00
CAMPO RECEITASINTRA-ORGAMENTARIAS - RPPS PREVISAO PREVISAO RECEITASREALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA NOBIMESTRE ATE OBIMESTRE ATE OBIMESTRE
2011 2010
61  RECEITAS CORRENTES (VIII) = (62+74+75+76) 656.883.906,00 716.257.740,00 127.113.35%6,34 602.201.634,08 607.098.452,51
62 Recsita de Contribuicgo = (63+72+73) 656.883.906,00 716.257.740,00 127.113.35%6,34 602.201.634,08 607.098.452,51
63 Patrona = (64+68) 656.883.906,00 716.257.740,00 127.113.35%6,34 602.201.634,08 607.098.452,51
64 Pessod Civil = (65+66+67) 558.637.408,00 614.392.948,00 106.210.384,98 500.700.798,14 522.380.474,43
65 Ativo 558.637.408,00 614.392.948,00 10621038498 500.700.798,14 522.380.474,43
66 Inativo 000 0,00 0,00 0,00 0,00
67 Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 Pessod Militer = (69+70+71) 98.246.498,00 101.864.792,00 20902971,36 92500.83594 84.708978,08
69 Ativo 98.246.498,00 101.864.792,00 20902.971,36 92500.83594 84.708978,08
70 Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
71 Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
72 Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 Recsita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75 Recdita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77  RECEITAS DE CAPITAL (IXI) = (78+79+80) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 Alienagfo de Bens 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
79 Amortizaggo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80 Outras Receitas de Capitd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
81 () DEDUGOES DA RECEITA (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
82  TOTAL DASRECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA- 656.883.906,00 716.257.740,00 12711335634 602.201.634,08 607.098.452,51
ORGAMENTARIAS (XI) = (VIII + IX + X) = 61+77-81)
DESPESASEXECUTADAS
Em 2011 Em 2010
LIQUIDADAS
CAMPO  DESPESASINTRA-ORGAMENTARIAS- RPPS DOTAGAO DOTAGAO  NOBIMESTRE ATEO INSCRITAS LIQUIDADAS INSCRITAS
INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE EM RESTOSA Até 0 Bimestre EM RESTOSA
2010 FAGAR NAO PAGAR NAO
PROCESSADOS PROCESSADOS
83  ADMINISTRAGAO (XII) = (84 + 85) 656.883.906,00 71625774000  103.406.338,75 583.190.202,30 509.053.866,52 0,00
84  Despesss Correntes 656.883.906,00 71625774000  103.406.338,75 583.190.202,30 509.053.866,52 0,00
85  Despesss de Capitd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
86  TOTAL DASDESPESAS PREVIDENCIARIAS 656.883.906,00 716257.74000  103.406.338,75 583.190.202,30 509.053.866,52 0,00

INTRA-ORGAMENTARIAS (XIIl) = XII = (83)

FONTE: SISTEMA INTEGRADO DE CONTABILIDADE - SIC
Nota: Dados preliminares sujeitos aos ajustes finais do Balango Geral do Estado.
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

ORCAMENTQOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO 2011 /BIMESTRE NOVEMBRO E DEZEMBRO

RREO - ANEXO VI (LRF, ART.53, INCISO IIl)

(R$1,00)

SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA Em 31/dez/2010 Em 31/0ut/2011 Em 31/dez/2011
(A) (B) ©

Divida Consolidada (1) 4.259.958.835 4.526.152.545 4.861.174.010
Dedugdes (I1) 1.579.846.613 3.034.237.419 2.107.108.298
Ativo Disponivel 2.094.401.468 3.102.143.332 2.609.591.800
Haveres Financeiros 0 0 0
(-) Restos a Pagar Processados 514.554.855 67.905.913 502.483.502
Divida Consolidada Liquida (1) = (I - I1) 2.680.112.222 1.491.915.126 2.754.065.712
Receita de Privatizagdes (1V) 0 0 0
Passivos Reconhecidos (V) 0 0 0

DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (Ill +1V - V)

2.680.112.222

1.491.915.126

2.754.065.712

PERIODO DE REFERENCIA

RESULTADO NOMINAL No Bimestre Até o Bimestre
(c-b) (c-a)
VALOR 1.262.150.586 73.953.490

DISCRIMINAGCAO DA META FISCAL

VALOR CORRENTE

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/

O EXERCICIO DE REFERENCIA

(152.483.000)

Fonte: SIC/CECAD/CECAI/COTES

NOTA 1: O sado da Divida Consolidada esta na posicéo de novembro 2011;
NOTA 2: No Saldo da Disponibilidade de Caixa est&o incluidos os recursos das Autarquias, Fundag6es, Fundos e Empresas Dependentes, e foram

excluidos os recursos do SUPSEC e do Fundo de Previdéncia Parlamentar - FPP;
NOTA 3: Dados preliminares sujeitos aos ajustes finais do Balanco Geral do Estado.

REGIME PREVIDENCIARIO

DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA

Em 31/dez/2010
(A)

SALDO
Em 31/out/2011

B)

Em 31/dez/2011
©

Divida Consolidada Previdenciaria (V1)
Passivo Atuarial

33.045.146.661
33.045.146.661

Demais Divida 0
Dedugdes (VI111) 52.505.540
Disponibilidade de Caixa Bruta 52.524.735
Investimentos 0
Demais Haveres Financeiros 0
(-) Restos a Pagar Processados 19.195
Divida Consolidada Liguida Previdenci&ia (1X) = (VII- VIII) 32.992.641.121
Passivos Reconhecidos (X) 0

33.045.146.661
33.045.146.661
0

53.581.330
53.581.330

0

0

0
32.991.565.331
0

33.045.146.661
33.045.146.661
0

83.954.109
83.954.109

0

0

0
32.961.192.552
0

DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX -X)

Fonte: SIC/CECAI/COTES

32.992.641.121

32.991.565.331

32.961.192.552

NOTA 1: O Regime Previdenciério € composto pelo SUPSEC e FPP;

NOTA 2: Dados preliminares sujeitos aos gjustes finais do Balango Geral do Estado.

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO DE 2011/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

LRF, ART.53, INCISO IIl - ANEXO VII (R$1,00)
RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS JANEIRO A
ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre DEZEMBRO
DE 2010
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 15.849.884.481,51 2.845.894.540,78 15.423.451.776,83 13.719.794.068,16
RECEITA TRIBUTARIA 7.530.827.078,09 1.411.058.202,07 7.808.944.594,22 6.966.702.029,26
ICMS 6.507.883.831,84 1.223.131.844,78 6.680.459.220,89 6.036.659.753,14
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RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS JANEIRO A
ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre DEZEMBRO
DE 2010
IPVA 367.127.400,00 10.239.470,66 379.905.981,53 313.542.147,17
ITCD 21.448.630,00 8.865.933,49 39.278.865,51 24.736.417,90
IRRF 363.100.320,00 136.383.883,88 478.860.586,49 408.041.371,72

Outras Receitas Tributarias
RECEITA DE CONTRIBUICAO

Receita Previdenciaria

Outras Receitas de Contribuices
RECEITA PATRIMONIAL LIQUIDA

Receita Patrimonial

(-) Aplicagdes Financeiras

Juros Titulo Renda/Dep Jud Lei 14415/09
TRANSFERENCIAS CORRENTES

FPE

Outras Transferéncias Correntes
DEMAIS RECEITAS CORRENTES

Divida Ativa

Diversas Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (I1)

271.266.896,25
1.154.244.239,66
1.153.768.349,66
475.890,00
46.809.107,21
270.527.474,21
223.718.367,00
7.200.000,00
6.479.780.878,20
4.633.817.314,00
1.845.963.564,20
638.223.178,35
67.464.000,00
570.759.178,35
2.538.343.787,32

32.437.069,26
219.458.336,67
219.458.336,67
0,00
3.464.806,20
42.638.590,91
39.173.784,71
991.829,32
1.142.586.833,42
812.792.464,82
329.794.368,60
69.326.362,42
8.425.297,17
60.901.065,25
387.186.923,01

230.439.939,80
995.847.966,04
995.847.966,04
0,00
26.371.805,04
263.260.561,18
236.888.756,14
5.144.363,15
6.156.544.179,09
4.408.577.440,68
1.747.966.738,41
435.743.232,44
50.028.160,54
385.715.071,90
1.344.186.137,59

183.722.339,33
976.107.938,86
976.107.938,86
0,00
28.478.470,39
214.297.953,47
185.819.483,08
5.141.679,40
5.226.596.241,51
3.578.948.678,04
1.647.647.563,47
521.909.388,14
57.095.951,71
464.813.436,43
1.677.070.902,04

OperagOes de Crédito (I11) 1.408.077.480,98 290.833.006,11 913.072.696,70 1.063.158.346,91
Amortizacdo de Empréstimos (1V) 0,00 28.677,39 95.634,72 78.380,14
Alienaggo de Bens (V) 110.000,00 9.810,00 16.100,00 1.460.764,89
Transferéncias de Capital 1.038.376.306,34 96.315.429,51 428.048.710,31 610.211.410,10
Convénios 1.038.376.306,34 96.315.429,51 428.048.710,31 610.211.410,10
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capita 91.780.000,00 0,00 2.952.995,86 2.162.000,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL 1.130.156.306,34 96.315.429,51 431.001.706,17 612.373.410,10

VI =(1- -1V - V)

RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI) 16.980.040.787,85 2.942.209.970,29 15.854.453.483,00 14.332.167.478,26
DESPESAS PRIMARIAS DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS JANEIRO A
ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre DEZEMBRO
DE 2010
DESPESAS CORRENTES (VI11) 15.814.687.074,46 2.835.580.724,78 13.360.190.106,91 12.246.998.945,39
Pessoa e Encargos Sociais 7.846.412.885,99 1.453.060.695,38 7.119.492.867,52 6.523.374.717,30
Juros e Encargos da Divida (1X) 232.825.435,46 38.623.824,56 219.495.252,51 189.008.956,55

Outras Despesas Correntes
DESP. PRIMARIAS CORRENTES (X) =

7.735.448.753,01
15.581.861.639,00

1.343.896.204,84
2.796.956.900,22

6.021.201.986,88
13.140.694.854,40

5.534.615.271,54
12.057.989.988,84

(VHI - 1X)
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 2.364.739.459,79 385.269.138,11 1.353.285.049,83 1.766.195.348,09
Investimentos 4.127.376.496,08 721.329.796,56 2.439.535.326,03 2.996.799.984,57

(-) Programas de Infra-estrutura conf.
Lei 14824/10

-2.265.428.413,83

-475.548.675,12

-1.552.483.713,50

-1.615.565.421,62

InversBes Financeiras 118.014.013,00 44.170.377,06 97.186.434,67 83.043.306,44
Concesséo de Empréstimos (XI1) 79.945.085,00 40.784.957,02 74.422.037,14 67.263.411,58
Demais Inversdes Financeiras 38.068.928,00 3.385.420,04 22.764.397,53 15.779.894,86

Amorizacdo da Divida (X1V)
DESP. PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) =
X1 - X1 - X - XIV)
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI)

384.777.364,54
1.900.017.010,25

43.686.130,00

95.317.639,61
249.166.541,48

0,00

369.047.002,63
909.816.010,06

0,00

301.917.478,70
1.397.014.457,81

0,00

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVII) =
(X + XV + XVI) i
RESULTADO PRIMARIO (VII - XVII)

17.525.564.779,25

-545.523.991,40

3.046.123.441,70

-103.913.471,41

14.050.510.864,46

1.803.942.618,54

13.455.004.446,65

877.163.031,61

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES

DISCRIMINA(;AO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 13.472.000,00
EXERCICIO DE REFERENCIA
FONTE: SIC/CECAD/COTES
NOTA: Dados preliminares sujeitos aos gjustes finais do Balanco Geral do Estado.
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
; _ ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO/2011/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO
LRF, ART.53, INCISO V - ANEXO IX R$1,00
INSCRITOS RP PROCESSADOS RP NAO PROCESSADOS
EXERCICIOS Inscritosem Inscritosem
PODER/ORGAO ANTERIORES 3ldedezembro Cancelados Pagos A Pagar  3ldedezembro Cancelados Pagos A Pagar
de 2010 de 2010
LEGISLATIVO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 173123  12.328.336 3.230 11.657.938 670.398  4.811.185 151.147  4.631.050  198.881
TRIBUNAL DE CONTAS 137.140 163.765 0 159.691 4.074 1.999.494 26487  1.895083  215.064
TRIBUNAL DE CONTASDOS 0 865.629 0 865.629 0 819.238 4519 809.232 5.487

MUNICIPIOS
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INSCRITOS RP PROCESSADOS RP NAO PROCESSADOS
EXERCICIOS  Inscritosem Inscritos em
PODER/ORGAO ANTERIORES 3ldedezembro Cancelados Pagos A Pagar  3ldedezembro Cancelados Pagos A Pagar
de 2010 de 2010
Soma 310.263  13.357.730 3.230 12.683.258 674.472 7.629.917 182153  7.335364  419.432
JUDICIARIO
TRIBUNAL DEJUSTICA 7.732 0 3.252 0 0 88.916 6.123 83.504 3.769
FUNDO ESPECIAL DE 265.683 8.812.480 71.691 6.891.703 1.920.942 2.749.104 193.828 2537595  211.509
REAPARELHAMENTO E
MODERNIZAGAODOJUDICIARIO
Soma 273.416 8.812.480 74.943 6.891.703 1.920.942 2.838.020 199.951  2621.099  215.278
EXECUTIVO
DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO 380 4.678.675 380 4.674.516 4.159 24.689 0 24.689 0
ESTADO
FUNDO DE APOIO E 45,585 348.832 51.457 223.687 119.272 0 0 0 0
APARELHAMENTO DA
DEFENSORIA PUBLICA
SECRETARIA DA INFRA 2594351 19426781  128.425 20.269.035 528.897 4210484 1088243  3.832071  384.945
ESTRUTURA
DEPARTAMENTO DE EDIFICACOES 511.720 5.698.877 41.437 5.675.801 23229 21645232 470.130 19.822.964 1.822.269
ERODOVIAS
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE 1.529.947 3.999.191 46.818 3.821.069 178.122 3.761.965 156.497  4.606.260  482.337
TRANSTO
COMPANHIA DE HABITAGAO DO 0 0 0 0 0 3.017 2.199 818 0
CEARA
SECRETARIA DA SEGURANGA 5.797.245  80.014.352 2.320.351 73.090.121 7024512 20258333 1613523 17.878.393 4.143.029
PUBLICA E DEFESA SOCIAL
FUNDO DE DEFESA SOCIAL 0 30.609 0 30.609 0 292.803 0 292.260 544
GABINETE DO GOVERNADOR 0 92.107 4.008 88.100 0 182.422 573 181.849 0
GABINETE DO VICE GOVERNADOR 0 78.114 0 78.114 0 1.105 0 1.105 0
PROCURADORIA GERAL DO 12,530 2.504.182 191 2.446.871 57.311 735.935 44.038 685.310 18.925
ESTADO
AGENCIA REGULADORA DE 0 193615  103.709 89.906 0 368.746 10.580 358.166 0
SERVIGOS PUBLICOS DELEGADOS
CASAMILITAR 0 296.210 0 296.210 0 5.950 0 2.960 2.990
CONSELHO DE EDUCAGAO DO 148 124.349 0 124.251 98 49.019 9.189 39.978 0
CEARA
SECRETARIADA JUSTICAE 1.061.178 3488889  243.740 3.947.787 95.009 723.272 330.098 529529  127.174
CIDADANIA
SECRETARIA DA FAZENDA 13680.124 131833287  582.586 133.059.041 1.158.629 6.906.557 8.400.133  6.115.781 3.103.798
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO 4.444 224.087 4.444 209.424 14.664 4.800 0 4.800 0
DOCEARA
SECRETARIA DA AGRICULTURA E 1956577  30.315.038 2.799.105 20.450.281 8949645  11.914.452 72585 8345794 3.568.658
PECUARIA
EMPRESA DEASSISTENCIA 0 3850394  134.678 3.635.921 79.795 0 0 0 0
TECNICA EXTENSAORURAL DO
CEARA
INSTITUTODEDESENVOLVIMENTO 0 0 0 0 0 722.832 0 722.832 0
AGRARIODOCEARA
AGENCIA DE DEFESA 0 4.004 1.673 2331 0 44311 2.922 41.389 0
AGROPECUARIA DO ESTADO DO
CEARA
FUNDO EST DE 1.783.420 0 0 0 0 0 1783420 0 0
DESENVOLVIMENTO DA
AGRICULTURA FAMILIAR
SECRETARIA DA EDUCAGAO 7.604.392  49.400.271 2.493.064 46.762.295 2733327  29.346.948 9265933 22.825915 2.271.077
BASICA
FUNDO DESENVOLVIMENTO DO 460.528 9105541  373.762 6.342.256 2507.921  20.257.309 44707 17.362.489 3.192.243
ENSINO BASICO
SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE 0  34.709.468 0 34.709.468 0 0 0 0 0
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA 0 97.345 11.209 86.136 0 210.988 1.800 209.188 0
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 2104940 26.333.303 1.193945 21.255.501 5582399  14.166.089 530.756 11.046.068 2.995.663
SECRETARIA DA CULTURAE 182.983 741544 110549 692.060 29.998 1.724.272 248980 1.366.339  200.872
DESPORTO
FUNDO ESTADUAL DE CULTURA 2.000 450.758 2.000 202.158 248.600 677.091 0 663.091 14.000
SECRETARIA DOSRECURSOS 344.242 630.328 145 578.526 61.146 990.588 334.753 965.118 25.470
HIDRICOS
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS 70.000 251.290 589 171.924 78.777 1.019.949 20.000 990.694 79.255
HIDRAULICAS
SECRETARIA DO GOVERNO 14.425 2.625.815 13.499 2145314 480.500 516.009 927 494.183 21.825
FUNDACAO DE TELEDUCACAO DO 27.549 202 0 27.751 0 537.717 248533 198.857 90.327
ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA CIENCIA E 0 5.180.358 2.037.446 3142912 0 259.659 169.830 89.829 0
TECNOLOGIA
FUNDACAO UNIVERSIDADE 104.230 4023016  563.209 3.180.559 312.111 4.840.401 369.750 4.162.909  379.109
ESTADUAL DO CEARA
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE 5.250 187.848 97.276 3.170 87.402 57.311 8.178 54.223 160
DO ACARAU
UNIVERSIDADE REGIONAL DO 13.467 393.566 13.467 210.302 183.264 0 0 0 0
CARIRI
FUNDACAO CEARENSE DE 0 36.303 0 36.303 0 39.173 11.840 27.333 0
METEOROLOGIA E RECURSOS
HIDRICOS
FUNDACAO CEARENSE DE APOIO 350.387 1.578.070 4.500 1.407.110 166.460 8.924.541 1020 7.376.861 1.897.048
AO DESENV CIENTIF TECNOLOG
FUNDACAO NUCLEO DE 500 77.017 0 62.313 14.704 485.636 8.345 455.751 22.041
TECNOLOGIA INDUSTRIAL
FUNDO DE INOVACAO 0 0 0 0 0 60.000 0 60.000 0

TECNOLOGICA
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INSCRITOS RP PROCESSADOS RP NAO PROCESSADOS
EXERCICIOS Inscritos em Inscritos em
PODER/ORGAO ANTERIORES 3ldedezembro Cancelados Pagos A Pagar  3ldedezembro Cancelados Pagos A Pagar
de 2010 de 2010

SECRETARIA ESTADUAL DO 1.512.410 2.303.432 4.329 1.440.819 862.614  43.744.053 376.948 41.789.278 3.085.909
TURISMO
SECRETARIA DA CONTROLADORIA 4.057 276.632 1.457 279.231 0 263.598 22.031 240.770 797
SECRETARIA DO ESPORTEE 509.266 4.838.063 107.421 4.042.735 1.103.962 1.955.270 1.727 1.108.690 938.063
JUVENTUDE
FUNDO DO DESENVOLVIMENTO 0 643.187 0 643.187 0 231.089 231.089 0 0
DO ESPORTEE JUVENTUDE
SECRETARIA DE 103.247 5853657 1.953.218 2.149.210 1.764.229 673.664 109.122 490.296 164.494
DESENVOLVIMENTO LOCAL E
REGIONAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E 3.276.967 4.896.600 383.077 3.228.205 1.490.564 3798172  1.961.208 4.264.155 644.529
GESTAO
INSTITUTODE SAUDEDOS 1.800  10.155.444 74.402 10.034.710 46.333 399.194 100.630 296.734 3.631
SERVIDORESDO ESTADO DO
CEARA
EMPRESA DE TECNOLOGIA DA 3.777 821.065 0 235.917 585.148 85.569 884 85.161 3.301
INFORMACAO DO CEARA
INST DE PESQUISA E ESTRATEGIA 31734 51.989 7.134 76.439 0 315.485 3435 285.476 26.724
ECONOMICA DO CEARA
SUPSEC SIST UNICOPREV SOC 0 19.195 0 19.195 0 0 0 0 0
SERV PUBLICO
SECRETARIADO TRABALHO E 2.116.599 8.790.757 3.207.071 6.634.305 1.065.978 1.539.112 90 1.535.348 3.675
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDO ESTADUAL PARA A 0 379.456 0 375.462 3.995 31.000 0 31.000 0
CRIANCA E O ADOLECENCIA
FUNDO ESTADUAL DE 71.813 4.646.587 74113 4.638.423 5.864 1.556.231 3.500 1.310.755 241.976
ASSISTENCIA
FUNDO EST ESPDO DESE 0 320 0 0 320 0 0 0 0
COMERCIALIZACAO DO
ARTESANATO
CONSELHO ESTADUAL DE 0 43.236 0 43.236 0 0 0 0 0
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
COMPANHIA DE 0 54.787 3.352 51.435 0 0 0 0 0
DESENVOLVIMENTO DO CEARA
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO 0 5.688.605 0 5.688.605 0 0 0 0 0
INDUSTRIAL
CONSELHO DE POL PUBLICASE 0 60.333 0 60.333 0 434.870 245.946 188.925 0
GESTAO DO MEIOAMBIENTE
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL 55.508 2.378.426 0 2.059.066 319.361 1.374.806 162.771 392.236 875.308
DO MEIO AMBIENTE
FUNDO ESTADUAL DO MEIO 204.281 323 14.318 0 0 96 140.723 49.659 0
AMBIENTE

Soma 48153998 474.925.732 19.207.555 434.929.647  37.968.317 212.371.817 28.609.583 183.904.278 30.832.168

MINISTERIOPUBLICO

PROCURADORIA GERAL DA 10.231 219.984 4.575 171.000 44.409 231.010 14.578 198.305 28.357
JUSTIGA

Soma 10.231 219.984 4.575 171.000 44.409 231.010 14.578 198.305 28.357

Totd Gerd 48.747.907 497.315.926 19.290.303 454.675.608  40.608.139 223.070.764 29.006.266 194.059.045 31.495.235

FONTE: SIC/CECAD/COTES
NOTA: Dados preliminares sujeitos aos gjustes finais do Balanco Geral do Estado.

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO/2011

RREO - ANEXO X (LDB, ART.72) 1,00

RECEITAS DO ENSINO

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art.212 da Condtituicao) PREVISAO PREVISAO RECEITASREALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre %
@ (b) (©) = (W/a@x100
1- RECEITA DE IMPOSTOS 7.165.890.183,00 7.410.658.783,84 1.393.982.620,30 7.656.274.784,34 10331

1.1- Recdita Resultante do ICMS 6.428.850.833,00 6.645.482.438,84 123519917368 6.741.172.999,24 101,44
111-ICMS 6.291.252.231,00 6.507.883831L,84 1223131.844,78 6.680.459.220,89 102,65
1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ICMS 80.195.360,00 80.195.360,00 5696.902,97 23.093.757,04 2880
1.1.3 DividaAtivado ICMS 50.142.586,00 50.142.586,00 537422094 3317543383 66,16
1.14- Multas, Juros de Mora, Atudlizacgo Monetéia e Outros Encargos da 7.260.661,00 7.260.661,00 996.204,99 444458748 6121
DividaAtivadoICMS
115 () Dedugles da Receitado ICMS - -
1.1.6- Adiciond de até 2% do ICMS destinado a0 FECOP (ADCT, at.82, 8§19  282.521.516,00 283.094.016,00 52.278.030,68 280.657.767,00 99,14
1.1.7- () Dedugdes da Receita do Adiciond de aé 2% do ICMS - - - - -

1.2- Recdita Resultante do ITCD 21.648630,00 21.648.630,00 9.785.968,89 43.906.173,06 202,81
121-ITCD 21.448630,00 21.448630,00 8865.93349 39.278.865,51 18313
1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outras Encargos do ITCD - - 463.44959 1.881.081,27
1.2.3 DividaAtivado ITCD 200.000,00 200.000,00 312.738,74 1.891.167,45 94558
1.24- Multas, Juros de Mora, Atudizacgo Monetéia e Outros Encargos da - 143.847,07 855.058,83
DividaAtivado ITCD
1.25 (-) Dedugdes da Receita do ITCD - -

1.3 Receita Resultante do IPVA 352.290.400,00 380.427.400,00 1261359385 392.335.025,55 103,13
131- IPVA 338.990.400,00 367.127.400,00 10.239.470,66 379.905.981,53 10348
1.32- Multas, Juras de Mora e Outros Encargos do IPVA 13.000.000,00 13.000.000,00 1.835.199,81 11.259.425,59 86,61
1.33- DividaAtiva do IPVA 300.000,00 300.000,00 338910,33 746.742.42 24891
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RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art.212 da Constituicén) PREVISAO PREVISAO RECEITASREALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimesre %
@ (b) (0) = (0/ax100
1.34- Multas, Juros de Mora, Atudizaggo Monetéia e Outros Encargos da - 200.013,05 422.876,01 -
DividaAtivado IPVA
135 (-) Dedugdes da Receita do IPVA - - - - -
1.4 Recdita Resultante do IRRF 363.100.320,00 363.100.320,00 136.383.883,88 478.860.586,49 131,88
14.1-IRRF 363.100.320,00 363.100.320,00 136.383.883,88 478.860.586,49 131,88
1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF - - - - -
14.3- DividaAtivado IRRF - - - - -
144 Multas, Juros de Mora, Atudizaggo Monetéia e Outros Encargos da - - - - -
DividaAtivado IRRF
145 (-) DedugBes da Receita do IRRF - - - - -
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAISE LEGAIS 4.698.069.373,00 4.698.089.37300 823870.392,20 4.467.532.030,40 9509
2.1- Cota-Pate FPE  4.633.817.314,00 4.633.817.314,00 812.792.464,82 4.408577.440,68 9514
2.2- ICMS-Desoneragéo - L.C. n87/1996 23.821.350,00 23.821.350,00 3970.224,38 23.821.346,28 100,00
2.3 Cota-Parte |PI-Exportacéo 40.418.349,00 40.438.349,00 7.107.703,00 3513321115 86,88
2.4 CotaParte |OF-Ouro 12.360,00 12.360,00 3229 0,26
3 TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2) 11.863.959.561,00 12.108.748.161,84 2.217.85301250 12.123806.814,74 100,12
DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimesre %
(@ (b) (0) = (0/ax100
4 PARCELA DO ICMS REFASSADA AOS MUNICIPIOS (25% 1.536.582.330,50 1590597.105,71 295.730.285,75 1.615.128.808,06 101,54
de(11-(116—-1.17))
5 PARCELA DO IPVA REFASSADA AOS MUNICIPIOS (50% de 1.3) 176.145.200,00 190.213.700,00 6.306.796,93 196.167.512,78 10313
6- PARCELA DA COTA-FARTE DO IPI-EXPORTA(;AO REPASSADA 10.104.587,25 10.109.587,25 1.776.925,75 8.783.302,79 86,88
AOS MUNICIPIOS (25% de 2.3)
7-TOTAL DAS DEDUQC)ES DE TRANSFERENCIAS 1.722.832.117,75 1.790.920.392,9% 303.814.00843 1.820.079.62362 101,63
CONSTITUCIONAIS (4 +5 + 6)
8 TOTAL DA RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS (3—7) 10.141.127.44325 10.317.827.768,88 1.914.039.004,08 10.303.727.191,12 99,86
RECEITAS ADICIONAIS FARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO PREVISAO RECEITASREALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimedre %
(@ (b) (©) = (0/ax100
9- RECEITA DAAPLICA(;AO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS -
DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
10- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 43.061.284,00 43.061.284,00 540354825 32690.111,42 7592
10.1- Transferéncias do Sd&io-Educagéo 43.061.284,00 43.061.284,00 540354825 32690.111,42 7592
10.2- QOutras Transferéncias do FNDE - - - - -
10.3- Aplicaggo Financeira dos Recursos do FNDE - - - - -
11- RECEITA DE TRANSFERENCIAS. DE CONVENIOS 221.324.736,00 224.968.71751 10404.50657 126.120.383,36 56,06
11.1- Trandferéncias de Convénios 221.324.736,00 224.968.717,51 10.404.506,57 126.120.383,36 56,06
11.2- Aplicaco Finenceira dos Recursos de Convénios - - - - -
12- RECEITADE OPERAQ@ES DE CREDITO 78.122.374,00 80.474.244,62 15.715.30350 56.420.282,12 7011
13- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 16.988.149,00 18.266.923,75 4.191.036,35 11.514.683,89 63,04
14 - TOTAL DAS RECEITASADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO 359.496.543,00 366.771.169,83 35.714.394,67 226.745.465,79 6182

DO ENSINO (9+10+11:+12+13)

FONTE: SIC/SEFAZ

2 Art.21, 82°, Lei 11.494/2007: “Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementagdo da Unido recebidos nos

termos do 8§1° do art.6° desta Lei, poderdo ser utilizados no 1° trimestre do exercicio imediatamente subse

3 Caput do artigo 212 da CF/1988

4 Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educag@o dever&o ser informados somente

no RREO do ultimo bimestre do exercicio.

NOTAS: 1) Despesas correspondentes aos 6rgaos. SEDUC, Conselho de Educagdo, Gabinete do Governador, STDS, FUNDEB, FUNECE, URCA
e UVA;
2) Nalinha33 “Outras’ correspondem as Subfuncdes: ADMINISTRAGAO GERAL, ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE,
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO, DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO, EDUCA(;AO DE JOVENS
E ADULTOS, EDUCAQAO ESPECIAL, FORMA(;AO DE RECURSOS HUMANOS, TECNOLOGIA DA INFORMAQAO,
TRANSFERENCIAS PARA A EDUCACAO BASICA; e Desp. de Contrib. Patronal da SEDUC, TRANSF. A ORG. SOCIAIS (SECITECE/
FUNCAP), CONT. DE GESTAO (SECITECE/FUNCAP), Juros e Amortizagdo da Divida do financiamento do PQEB;
3) N&o inclui as despesas com Inativos e Pensionistas.

FUNDEB
RECEITASDO FUNDEB PREVISAO PREVISAO RECEITASREALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre %
@ (b) (©) = (b/ax100

15- RECEITAS DESTINADASAO FUNDEB 1.955.602952,65 1.900943017,78 35553102404 196497331447 9870

15.1- Receita Resuitante do ICMS Destinada a0 FUNDEB — (20%de (1L1—4) 97845370150 1.010977.066,63 187.898.777,59 102520883824 101,41

15.2- Receita Resultante do ITCD Destinada a0 FUNDEB — (20% de 1.2) 432972600 432972600 1957.193,78 8781.234,61 202,81

153 Receita Resultante do IPVA Destinada 20 FUNDEB — (20% de (1.3 — 5)) 3522004000 3804274000 1.261.359.39 3923350256 10313

154~ Cota-Parte FPE Destinadia 20 FUNDEB — (20% de 2.1) 926.763.462,80 926.763.462,80 162.558492,9% 831.715488,14 9514

155- ICMS Desoneragzp Destinada 20 FUNDEB — (20% de 2.2) 4764.27000 4764.27000 794.044,83 4764.26926 100,00

156- Cota-Parte IPl Exportagzo Destinada ao FUNDEB — (20% dee (23 — 6)) 6062.752,35 606575235 1.066.15545 526098167 86,88
16- RECEITASRECEBIDAS DO FUNDEB 982.628.323,09 986.782.704,81 221.286.267,15 110036210391 112,42

16.1- Transferéndias de Recursos do FUNDEB 697.472612,56 697.472612,56 148:826.719,02 76176147748 10922

16.2- ComplementagZp da UriZo a0 FUNDEB 28515571053 289.310.092,25 69.400.04951 070771823 11335

163 Recita de AplicagZo Financeira dos Recursos do FUNDEB - - 305049862 1967290820 -
17- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO (1.258.130.340,09) (1.293470.40522) (206.704.305,02) (1.203.211.83699) -
FUNDEB (16.1—15)
[SE RESULTADO LiQUIDO DA TRANSFERENCIA (17) > 0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
[SE RESULTADO LiQUIDO DA TRANSFERENCIA (17) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

DESPESASDO FUNDEB DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre %
(@ © () = (¢d)x100

18- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 567.863.673,00 74317056246 151.433.009,29 73730854452 9921

18- Com Ensino Fundamental 146:892.863,00 137.767.143,40 2874418904 136.438.047,35 904

18.2- Com Ensino Médio 42097081000 60540341906 12268882025 600.870.497,17 925
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DESPESASDO FUNDEB DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre %
(d (e () = (ed)x100

19- OUTRASDESPESAS 220.338.257,00 254.821545,18 56.832049,74 23043828361 043

19.:1- Com Ensino Fundamental 24.707.907,00 2479919849 454584044 1792869328 7230

19.2- Com Ensino Médio 195,630.350,00 230.022.346,69 52286.209,30 21250959033 239
20- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (18 + 19) 783.201.930,00 997.992.107,64 208.265.05003 067.746.828,13 %97
DEDUGOES PARA FINS DO LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VALOR
21- RESTOSA PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB
22- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB
23 TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (21 + 22) -
24- MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO COM ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO* (18 — 23)/(16) x 100) % 6646
CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
25— RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM <EXERCICIO ANTERIOR> QUE NAO FORAM UTILIZADOS 2459018386

26— DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 25 ATE O 1° TRIMESTRE DE <EXERCICIO>?

FONTE: SIC/SEFAZ

2 Art.21, 82° Lei 11.494/2007: “Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementagéo da Uni&o recebidos nos
termos do §1° do art.6° desta Lei, poderdo ser utilizados no 1° trimestre do exercicio imediatamente subse

3 Caput do artigo 212 da CF/1988

4 Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educacéo deverdo ser informados somente
no RREO do Ultimo bimestre do exercicio.

NOTAS: 1) Despesas correspondentes aos 6rgéos: SEDUC, Conselho de Educagéo, Gabinete do Governador, STDS, FUNDEB, FUNECE, URCA
e UVA;

2) Nalinha 33 “Outras’ correspondem as Subfunces: ADMINISTRA(;AO GERAL, ASSISTENCIA A CRIANCA EAO ADOLESCENTE,
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO, DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO, EDUCA(;AO DE JOVENS
E ADULTOS, EDUCA(;AO ESPECIAL, FORMAQAO DE RECURSOS HUMANOS, TECNOLOGIA DA INFORMA(;AO,
TRANSFERENCIAS PARA A EDUCACAOQ BASICA; e Desp. de Contrib. Patronal da SEDUC, TRANSF. A ORG. SOCIAIS (SECITECE/
FUNCAP), CONT. DE GESTAO (SECITECE/FUNCAP), Juros e Amortizagdo da Divida do financiamento do PQEB;

3) Né&o inclui as despesas com |nativos e Pensionistas.

RECEITAS COM AGOES TIPICAS DE MDE PREVISAO PREVISAO RECEITASREALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre %
@ (b) (©) = (W/a@x100
27- IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 8) 3 2535281.86081 257945694222 478,509.751,02 2575931.797,78 99,86
DESPESAS COM AGOES TIPICASDE MDE DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre %
@ (C] (f) = (ed)x100
28- EDUCAGAO INFANTIL 11.599.992,00 1272881784 392882584 392882584 3087
29- ENSINO FUNDAMENTAL 200.443241,00 180.361577,13 36542.851,30 164.73047643 91,33
29.1- Despesss Custeadas com Recursos do FUNDEB 171.600.770,00 162:566.341,89 3329002948 154.366.740,63 9,9
29.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 37.842471,00 17.795.235,24 3252821,82 1036373580 5824
30- ENSINO MEDIO 996.264.771,00 993.216.290,37 33823147351 927.513959,39 93,38
30.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 616,601.160,00 835425.765,75 17497502955 813.380.087,50 97,36
30.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 379.663.611,00 157.790.524,62 163.256.443,96 114.133871,89 733
31- ENSINO SUPERIOR 240.638.671,00 251.339.017,74 58.951.470,25 245847.359,81 97,82
32- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 200.794.197,00 130,087.148,74 5.851.724,87 86.674.044,30 66,63
33 OUTRAS 1.255037.492,00 1.347.500.918,02 273167.177,9%6 1.344.442.469,75 9,77
34- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE 2.913.778.364,00 2915242.769,84 71667352373 277313713552 95,13
(28+29+30+31+32+3R)
DEDUGOES/ADIGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL DE APLICAGAO MINIMA EM MDE VALOR
35 RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (17)
36- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO -
37- RECEITA DEAPLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (55 h) -
38 DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB -
39- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS -
40- RESTOSA PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO* -
41- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOSAO ENSINO = (51 g)
42- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS FARA FINS DO LIMITE CONSTITUCIONAL (35 + 36 + 37 + 38 + 39 + 40 + 41)
43- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (34-42) 277313713552
44- MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE ((43)/(8) x 100) % 2691
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
OUTRASDESPESAS CUSTEADAS COM RECEITASADICIONAIS DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre %
(C)] (C] (f) = (ed)x100
45 DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAGAO FINANCEIRA DE - - - - -
OUTROSRECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
46- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO 43061.284,00 43.061.284,00 7.466992,75 27.848.18245 64,67
SALARIO-EDUCAGAO
47- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 60.240.992,00 60.451.32850 1571530350 36.397.366,00 6021
48 DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRASRECEITASPARA 238.312.88500 243.235.641,26 1459554292 137.635072,25 56,59
FINANCIAMENTO DO ENSINO
49- TOTAL DASOUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS 341,615.161,00 346.748.253,76 37.777.839,17 201.880.620,70 58,22
ADICIONAIS FARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (45 + 46 + 47 + 48)
50- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (34 + 49) 2975017.756,22

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

SALDOATE O BIMESTRE

CANCELADO EM <2011>
(9)

51- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE
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FLUXOFNANCEIRO DOSRECURSOS VALOR
FUNDEB FUNDEF
)
52- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010 54.423.000,00
53- (+) INGRESSO DE RECURSOSATE O BIMESTRE 1.092.642.233,79
54- () PAGAMENTOS EFETUADOSATE O BIMESTRE 1.076.958.012,80
55- (+) RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOSATE O BIMESTRE 19.672.908,20
56- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2011 89.780.129,19

FONTE: SIC/SEFAZ

2 Art.21, 82°, Lei 11.494/2007: “Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementagdo da Unido recebidos nos
termos do 81° do art.6° desta Lei, poderdo ser utilizados no 1° trimestre do exercicio imediatamente subse

3 Caput do artigo 212 da CF/1988

4 Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educag@o dever&o ser informados somente
no RREO do ultimo bimestre do exercicio.

NOTAS: 1) Despesas correspondentes aos 6rgaos. SEDUC, Conselho de Educagdo, Gabinete do Governador, STDS, FUNDEB, FUNECE, URCA
e UVA;
2) Nalinha33 “Outras’ correspondem as Subfuncdes: ADMINISTRACAO GERAL, ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE,
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO, DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO, EDUCACAO DE JOVENS
E ADULTOS, EDUCACAO ESPECIAL, FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS, TECNOLOGIA DA INFORMACAO,
TRANSFERENCIAS PARA A EDUCACAO BASICA; e Desp. de Contrib. Patronal da SEDUC, TRANSF. A ORG. SOCIAIS (SECITECE/
FUNCAP), CONT. DE GESTAO (SECITECE/FUNCAP), Juros e Amortizacdo da Divida do financiamento do PQEB;
3) N&o inclui as despesas com |nativos e Pensionistas.
4) Dados preliminares sujeitos aos gjustes finais do Balango Geral do Estado.
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAQOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO/2011 - BIMESTRE NOVEMBRO E DEZEMBRO
RREO - ANEXO XI (LRF, ART.53, §1° INCISO I) R$1,00
RECEITAS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDOA
ATUALIZADA NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE REALIZAR
@ (b) (a-b)
RECEITAS DE OPERA(;C)ES DE CREDITO 0} 1.408.077.481 290.833.006 913.072.697 495.004.784
DESPESAS ATUALIZADA DESPESAS LIQUIDADAS SALDOA
(© NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE REALIZAR
(d (c-d
Despesas de Capital 4.630.167.874 860.817.813 2.905.768.763 1.724.399.110
() Incentivos Fiscais a Contribuinte 76.000.000 36.904.107 70.477.087 5.522.913
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por 0 0 0 0
IngtituigBes Financeiras
DESPESAS DE CAPITAL LiQUIDA (D] 4.554.167.874 823.913.706 2.835.291.676 1.718.876.197
DIFERENCA (1) - (I1) (3.146.090.393) -533.080.700 (1.922.218.979) (1.223.871.413)
FONTE: SIC/CECAD/SEFAZ
Nota: Dados preliminares sujeitos aos ajustes finais do Balango Geral do Estado.
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEQAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DO CEARA
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
RREO - ANEXO XIII (LRF, ART.53, §1°, INCISO II) R$1,00
EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
2010 974.163.297,94 1.436.814.431,99 (462.651.134,05) (462.651.134,05)
2011 887.064.065,30 2.037.600.526,81 (1.150.536.461,51) (1.613.187.595,56)
2012 819.558.662,14 2.224.564.299,14 (1.405.005.637,00) (3.018.193.232,56)
2013 756.473.902,10 2.389.499.553,58 (1.633.025.651,48) (4.651.218.884,04)
2014 694.724.820,01 2.542.781.766,97 (1.848.056.946,96) (6.499.275.831,00)
2015 663.683.841,67 2.609.402.223,46 (1.945.718.381,79) (8.444.994.212,79)
2016 632.726.915,57 2.670.517.136,28 (2.037.790.220,71) (10.482.784.433,50)
2017 606.913.207,89 2.713.725.362,61 (2.106.812.154,72) (12.589.596.588,22)
2018 576.985.974,40 2.762.062.300,90 (2.185.076.326,50) (14.774.672.914,72)
2019 549.079.770,98 2.801.035.112,23 (2.251.955.341,25) (17.026.628.255,98)
2020 519.905.482,68 2.839.017.832,03 (2.319.112.349,35) (19.345.740.605,33)
2021 490.078.434,65 2.871.636.843,53 (2.381.558.408,88) (21.727.299.014,21)
2022 458.004.990,51 2.908.329.831,56 (2.450.324.841,05) (24.177.623.855,26)
2023 426.774.025,90 2.936.926.749,69 (2.510.152.723,79) (26.687.776.579,05)
2024 401.715.408,51 2.944.228.069,39 (2.542.512.660,88) (29.230.289.239,93)
2025 378.209.830,64 2.943.809.710,24 (2.565.599.879,60) (31.795.889.119,53)
2026 354.801.535,12 2.939.097.136,67 (2.584.295.601,55) (34.380.184.721,08)
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EXERCICIO

RECEITAS

DESPESAS

RESULTADO

SALDO FINANCEIRO DO

2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086

330.831.763,48
309.819.091,86
289.167.241,24
271.305.366,74
254.953.622,79
239.393.603,19
223.954.148,49
209.323.860,38
191.780.863,26
174.328.070,45
155.716.680,25
138.765.013,70
123.688.104,87
110.615.688,81
97.434.453,32
86.267.617,80
76.658.484,11
69.407.750,20
64.035.737,12
59.725.703,19
56.033.308,06
52.580.972,31
49.353.135,83
46.256.626,72
43.237.485,20
40.301.295,42
37.450.298,14
34.698.075,17
32.045.407,90
29.497.523,21
27.059.006,94
24.733.123,93
22.522.801,11
20.430.351,86
18.457.697,94
16.606.322,67
14.876.680,82
13.268.103,37
11.779.057,66
10.407.448,99
9.150.572,43
8.004.953,47
6.966.399,20
6.030.071,37
5.190.551,74
4.442.038,26
3.778.420,41
3.193.465,89
2.680.807,52
2.233.987,85
1.846.660,68
1.512.905,71
1.227.255,09
984.585,78
780.150,80
609.623,62
469.054,53
354.771,00
263.281,38
191.326,56

2.931.398.307,20
2.909.948.776,19
2.883.030.388,24
2.844.097.338,41
2.797.888.290,03
2.747.766.876,16
2.693.864.514,04
2.635.133.731,03
2.581.762.361,27
2.525.579.041,86
2.471.366.946,47
2.411.713.671,84
2.346.372.335,58
2.275.092.768,38
2.203.651.951,62
2.127.460.251,45
2.047.777.085,28
1.962.867.767,74
1.874.307.849,23
1.784.480.155,81
1.694.903.054,21
1.606.544.637,34
1.519.662.908,50
1.434.636.054,15
1.351.733.498,76
1.271.066.813,28
1.192.751.204,65
1.116.875.787,71
1.043.533.298,34
972.791.794,13
904.713.431,85
839.337.553,22
776.695.748,33
716.811.859,68
659.704.459,45
605.386.968,47
553.859.342,03
505.105.814,05
459.101.478,14
415.818.039,64
375.222.511,39
337.273.972,42
301.921.035,64
269.104.170,62
238.756.744,48
210.804.998,98
185.168.587,33
161.760.745,31
140.489.032,85
121.254.751,39
103.954.188,89
88.481.783,28
74.730.068,89
62.588.929,24
51.946.784,35
42.692.425,26
34.715.502,07
27.906.175,09
22.154.576,86
17.351.989,37

(2.600.566.543,72)
(2.600.129.684,33)
(2.593.863.146,99)
(2.572.791.971,67)
(2.542.934.667,25)
(2.508.373.272,97)
(2.469.910.365,55)
(2.425.809.870,64)
(2.389.981.498,00)
(2.351.250.971,40)
(2.315.650.266,22)
(2.272.948.658,14)
(2.222.684.230,71)
(2.164.477.079,57)
(2.106.217.498,30)
(2.041.192.633,65)
(1.971.118.601,17)
(1.893.460.017,54)
(1.810.272.112,11)
(1.724.754.452,62)
(1.638.869.746,15)
(1.553.963.665,03)
(1.470.309.772,67)
(1.388.379.427,43)
(1.308.496.013,57)
(1.230.765.517,86)
(1.155.300.906,50)
(1.082.177.712,54)
(1.011.487.890,44)
(943.294.270,92)
(877.654.424,91)
(814.604.429,28)
(754.172.947,22)
(696.381.507,83)
(641.246.761,51)
(588.780.645,80)
(538.982.661,21)
(491.837.710,68)
(447.322.420,48)
(405.410.590,65)
(366.071.938,95)
(329.269.018,95)
(294.954.636,44)
(263.074.099,25)
(233.566.192,74)
(206.362.960,73)
(181.390.166,93)
(158.567.279,42)
(137.808.225,33)
(119.020.763,54)
(102.107.528,20)
(86.968.877,57)
(73.502.813,79)
(61.604.343,46)
(51.166.633,55)
(42.082.801,64)
(34.246.447,54)
(27.551.404,09)
(21.891.295,49)
(17.160.662,81)

(36.980.751.264,81)
(39.580.880.949,14)
(42.174.744.096,13)
(44.747.536.067,80)
(47.290.470.735,05)
(49.798.844.008,01)
(52.268.754.373,57)
(54.694.564.244,21)
(57.084.545.742,21)
(59.435.796.713,62)
(61.751.446.979,84)
(64.024.395.637,97)
(66.247.079.868,68)
(68.411.556.948,25)
(70.517.774.446,55)
(72.558.967.080,20)
(74.530.085.681,37)
(76.423.545.698,91)
(78.233.817.811,03)
(79.958.572.263,65)
(81.597.442.009,80)
(83.151.405.674,83)
(84.621.715.447,50)
(86.010.094.874,93)
(87.318.590.888,50)
(88.549.356.406,36)
(89.704.657.312,87)
(90.786.835.025,40)
(91.798.322.915,84)
(92.741.617.186,77)
(93.619.271.611,68)
(94.433.876.040,96)
(95.188.048.988,18)
(95.884.430.496,01)
(96.525.677.257,52)
(97.114.457.903,32)
(97.653.440.564,52)
(98.145.278.275,20)
(98.592.600.695,68)
(98.998.011.286,33)
(99.364.083.225,29)
(99.693.352.244,23)
(99.988.306.880,67)
(100.251.380.979,92)
(100.484.947.172,65)
(100.691.310.133,38)
(100.872.700.300,31)
(101.031.267.579,73)
(101.169.075.805,06)
(101.288.096.568,60)
(101.390.204.096,80)
(101.477.172.974,37)
(101.550.675.788,17)
(101.612.280.131,63)
(101.663.446.765,18)
(101.705.529.566,82)
(101.739.776.014,35)
(101.767.327.418,44)
(101.789.218.713,93)
(101.806.379.376,74)

Fonte: CECON/CEPREV - Relatério de avaliagdo atuarial de 12/2010 - DRAA 2011.

Nota 1: Preenchido conforme as disposi¢cOes do Manua de Elaboracéo do Anexo de Metas Fiscais e Relatorio Resumido da Execucdo Orcamentéria -

3 edicdo atualizada, constante no sitio eletrénico do Tesouro Nacional - LRF.

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO/2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

RREO - ANEXO XIV (LRF, ART.53, §1° INCISO III)

R$1,00

RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO A REALIZAR
€) (b) (©=(a-b)
REC. DE CAPITAL - ALIENACAO DE 110.000 16.100 93.900
ATIVOS (1)
Alienaggo de Bens Moveis 80.000 16.100 63.900
Alienacdo de Bens Iméveis 30.000 0 30.000
TOTAL 110.000 16.100 93.900
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DESPESAS DOTA(;AO ATUALIZADA DESPESAS EXECUTADAS SALDO A EXECUTAR
d Até o Bimestre (9) =(d- (etf)
LIQUIDADAS INSCRITAS
(e) EM RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS
()
APLIC. DOS REC. DA ALIENA(;AO DE ATIVOS (1) 0 0 0 0
DESPESAS DE CAPITAL 0 0 0 0
Investimentos 0 0 0 0
Inversdes Financeiras 0 0 0 0
Amortizacéo da Divida 0 0 0 0
DESP. CORRENTES DOS REG DE PREVIDENCIA 0 0 0 0
Regime Geral da Previdéncia Socia 0 0 0 0
Regime Proprio dos Servidores PUblicos 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0
SALDO FINANCEIRO A APLICAR EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO SALDO ATUAL
(h) (i) = (Ib - (lle + 11f)) @) = (Ith + 111i)
VALOR 5.405.696 16.100 5.421.796

Fonte: SIC/CECAD/COTES

Nota 1: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas
inscritas em restos a pagar nao-processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas
estdo segregadas em:

. @) Despesas liquidadas, consideradas aguelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art.63 da Lel 4.320/64;

. b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar n&o-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio,
por forca do art.35, inciso |l da Lei 4.320/64

Nota 2: Dados preliminares sujeitos aos ajustes finais do Balango Geral do Estado.

Tabela 16 - Demonstrativo das Despesas com Sallde — Estados, Distrito Federal e Municipios.
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E DAS DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE
SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO - DEZEMBRO DE 2011

RREO - ANEXO XVI (ADCT, ART.77) R$1,00
RECEITAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até 0 Bimestre %
(@ (b) (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1) 9.235,606.954,00 9.344.858.554,84 915064551954 9802
Impostos 7.014.791.581,00 7.250560.181,84 7578504.654,42 104,39
Multas, duros de Mora e Outros Encargos dos Impostas 93.195.360,00 93.195.360,00 36.234.26390 3888
DividaAtivadosImpostos 50.642.586,00 50.642.586,00 35.813.343,70 7072
Multas, Juros de Mora, Atudizaggo Monetéria e Outros Encargos da Divida Ativa dos Impostos 7.260.661,00 7.260.661,00 572252232 7882
Recditas de Trandferéndias Consitucionais e Legas 4,698.057.01300 4,698.077.01300 446753199811 9509
() Transferéncias a Municipios 1.703.916.364,00 1.839.453.364,00 181994118562 feXe%)
(-) Perda do FUNDEB 924.423.883,00 924.423.883,00 1.144.220077,29 12378

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS(11) 446.011.989,00 453.193.850,61 346.667.350,29 76,49

RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE (l11) - 40.192.86956 54.980.772.9% 136,79

OUTRASRECEITASORGAMENTARIAS 4.463.387.863,00 6503210.833.99 4.8380.719.888,11 06

(-) DEDUGAO PARA O FUNDEB (RETORNO) 951.646.925,00 60747261256 761.761.477,48 109,22

TOTAL 13.193.359.881,00 15.643.983.496,44 13.680.252.053,41 8745

DESPESASCOM SAUDE DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
(Por Grupo de Naiureza da Despesa) INICIAL ATUALIZADA Até 0 Semestre %
(©) (d) (dic) x 100

DESPESASCORRENTES 1651593.184,51 181842227252 1576551.884,14 86,70
Pessod e Encargos Sodiais 602.426567,76 652.817.509.93 609.400.045,56 BB
Juros e Encargos da Divida 6.440.170,75 5815171,17 5815171,17 100,00
Outras Despesas Correntes 1.042.726.44600 1.159.789.591,42 961.336.667,41 8289

DESPESAS DE CAPITAL 1.176.639.942,47 1.122073.464,58 562.366.95891 50,12
Investimentos 113201694500 107063362884 515.924.869,59 4819
Inversbes Financeires 5.171.92600 5.390.92600 30317958 7,29
Amortizagio da Divida 3045107147 4604890974 4604890974 10000

TOTAL (IV) 282823312698 2.940495.737,10 213891884305 274

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até 0 Semestre %

(©) (d) (dic) x 100

DESPESAS COM SAUDE (V) = (IV) 282823312698 2.940.495.737,10 213891884305 274

(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS - - - -

(-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROSRECURSOS DESTINADOSA SAUDE 1218.729.737,00 119397527980 566.233.836,66 4742
Recursos de Tranderéndias do Sistema Unico de Salide - SUS 446.011.989,00 455.253.850,61 300.883.169,25 6307
Recursos de OperagBes de Crédito 343.416.325,00 329500.483,68 98.747471,34 20%
Outros Recursos 42930142300 409.121.94051 157.598.196,07 3852

(-) RESTOSA PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS!

TOTAL DASDESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (V1) 1.609.503.389,98 1.746520.457,30 1.572.685.006,39 005
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RESTOSA PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DE RECURSO PROPRIOSVINCULADOS
CONTROLE DE RESTOSA PAGAR VINCULADOS A SAUDE Inscritos em Exercicios Anteriores Cancelados em 2010
INSCRITOSEM EXERCICIOSANTERIORES ()

RESTOSA FAGAR DE DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (VII) -

PARTICIPAGAO DAS DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE NA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS 1717
E LEGAIS- LIMITE CONSTITUCIONAL 129 [ (VI - VII f)1]

DESPESASCOM SAUDE DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
(Por Subfuncéo) INICIAL ATUALIZADA Até 0 Semestre %
(©) (9Tg) x 100

Atencio Bésica 58.789.258,00 61.439.661,80 54.468.197,40 255
Asdsténcia Hogpitdlar e Ambulatorial 945,845.930,00 987.431.737,24 764.927534,17 35,76
Suporte Profiléico e Tergpéutico 217.468.803,00 224,833.756,11 158.262533,33 7,40
Vigilandia Sanitaia 22,585.662,00 25.177.667,00 18.6985%4,54 087
Vigilandia Epidemiolégica 35171.12500 31.124.211,64 21.451.400,20 1,00
Alimentacgo e Nutricéo - - - -
Outras Subfungdes 1548372.34898 161048870331 112111058336 5241
TOTAL 282823312698 2940495.737,10 213391884305

FONTE: SIC-CECAD-COTES

1 Essa linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da Execug@o Orcamentéria do dltimo bimestre do exercicio.

2 Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio.

NOTAS: 1) Despesas correspondentes aos 6rgdos: Secretaria da Satide (com Patronal), Escola de Salide Publica e Fundo Estadual de Salde;

2) Inclui a Fung&o 10-"Salide” do ISSEC;

3) Inclui a Fungéo 17-"Saneamento” dos seguintes 6rgéos: ARCE, Secretaria das Cidades, Secretaria de Recursos Hidricos-SRH e
Superintendéncia de Obras Hidraulicas-SOHIDRA, exceto os Projeto-Atividades referentes 8 CONSTRUCAO DO EIXO DE
INTEGRACAO - EIXAO

4) Inclui os pagamentos realizados de Juros e Amortizagdo referentes ao financiamento do PROGERIRH;

5) N&o inclui as despesas com inativos e pensionistas;

6) No valor das Transferéncias a Municicpios ndo estdo incluidas as de “Royalties’.

7) Dados preliminares sujeitos aos ajustes finais do Balanco Geral do Estado

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO/2011
BIMESTRE: NOVEMBRO E DEZEMBRO

RREO - ANEXO XVII (LEI N°11.079, DE 30.12.2004, ARTS.22, 25 E 28) R$1,00
ESPECIFICAGAO SALDO TOTAL EM REGISTROS EFETUADOS EM 2011 SALDO
31 DE DEZEMBRO DE 2010 ~ No Bimestre Até o Bimestre TOTAL
@ ® ©=(@+h)

TOTAL DE ATIVOS
Direitos Futuros
Ativos Contabilizados na SPE
Contrapartida para Provisdes de PPP
TOTAL DE PASSIVOS (I)
Obrigacdes N&o Relacionadas a Servigos
Contrapartida para Ativos da SPE
Provisbes de PPP
GARANTIAS DE PPP (I1)
SALDO LiQUIDO DE PASSIVOS DE
PPP (I11) = (I-11)
PASSIVOS CONTINGENTES
ContraprestacOes Futuras
Riscos N&o Provisionados
Outros Passivos Contingentes
ATIVOS CONTINGENTES
Servicos Futuros
Outros Ativos Contingentes

DESPESAS DE PPP EXERCICIO EXERCICIO 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
ANTERIOR CORRENTE
2011
Do Ente Federado
PPP Casteléo - Copa 2014 - 242.000.000,00  268.358.594,00 22.373.168,00 22.373.168,00 22.373.168,00 22.373.168,00 22.373.168,00 22.373.168,00
Das Edtatas Néo-Dependentes
TOTAL DAS DESPESAS - 242.000.000,00  268.358.594,00 22.373.168,00 22.373.168,00 22.373.168,00 22.373.168,00 22.373.168,00 22.373.168,00
RECEITA CORRENTE 9.664.272.961,00 10.934.444.521,0011.369.444.063,66 11.821.748.975,76 12.292.047.708,17 12.781.056.100,05 13.289.518.468,44 13.818.208.741,16 14.367.931.634,83
LIQUIDA (RCL)
TOTAL DAS DESPESASRCL (%) - 2,21% 2,36% 0,19% 0,18% 0,18% 0,17% 0,16% 0,16%

FONTE: SIC/CECAD/CEDIP/COTES
Nota: Dados preliminares sujeitos aos ajustes finais do Balango Geral do Estado.



DIARIO OFICIAL DOESTADO SERIE3 ANO IV N°021 FORTALEZA,30DE JANEIRO DE 2012

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO

LRF, ART.48 - ANEXO XVIII

/2011

(R$1,00)

BALANCO ORCAMENTARIO

No Bimestre

Até o Bimestre

RECEITAS

Previs®o Inicia da Receita
Previsio Atualizeda da Receita
Receitas Redlizadas

Déficit Orcamentério

Sddos de Exercicios Anteriores (utilizados para Créditos Adicionais)

3.272.255.249

17.956.730.319
18.611.946.636
17.004.526.671

DESPESAS
Dotagdo Inicial - 18.849.880.656
Créditos Adicionais - 1.638.660.422
Dotacdo Atudizada - 20.488.541.078
Despesas Empenhadas 3.784.001.978 16.599.831.112
Despesas Liquidadas 3.696.398.538 16.265.958.870
Superévit Orcamentério - 738.567.800
DESPESAS POR FUNGCAO/SUBFUNCAO No Bimestre Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 3.784.001.978 16.599.831.112
Despesas Liguidadas 3.696.398.538 16.265.958.870
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida 10.934.444.522
RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA No Bimestre Até o Bimestre
Regime Geral de Previdéncia Socia - -
Receitas Previdencidrias Redlizadas (1) - -
Despesas Previdencidrias Liquidadas (11) - -
Resultado Previdenciario (111) = (I - II) - -
Regime Préprio de Previdéncia Socid dos Servidores Plblicos
Receitas Previdencidrias Redizadas (1V) 220.252.564 1.002.385.856
Despesas Previdencidrias Liguidadas (V) 89.540.624 1.589.786.534
Resultado Previdenci&io (V1) = (IV - V) 130.711.940 (587.400.678)
Meta Fixada no Anexo de Resultado Apurado % em Reacdo
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO Metas Fiscais da LDO Até o Bimestre a Meta
@ (b) (b/a)
Resultado Nominal (152.483.000) 73.953.490 (48,50)
Resultado Priméario 13.472.000 1.803.942.619 13.390,31
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO Inscri¢do Cancelamento Pagamento Sado
PUBLICO Até o Bimestre Até o Bimestre a Pagar
RESTOSA PAGAR PROCESSADOS 514.574.050 19.290.303 454.675.608 40.608.139
Poder Executivo 492.105.519 19.207.555 434.929.647 37.968.317
Poder Legidativo 13.360.960 3.230 12.683.258 674.472
Poder Judiciario 8.887.587 74.943 6.891.703 1.920.941
Ministério Piblico 219.984 4.575 171.000 44.409
RESTOSA PAGAR NAO-PROCESSADOS 254.560.548 29.006.265 194.059.046 31.495.237
Poder Executivo 243.346.028 28.609.583 183.904.278 30.832.167
Poder Legidativo 7.936.950 182.153 7.335.364 419.433
Poder Judiciario 3.036.329 199.951 2.621.099 215.279
Ministério Publico 241.241 14.578 198.305 28.358
TOTAL 769.134.598 48.296.568 648.734.654 72.103.376
DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MDE Vador Apurado Limites Congtitucionais Anuais
Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado
Aplicar no Exercicio Até o Bimestre
Minimo Anua de <18%/25%> das Receitas de Impostos na Manutencéo e 2.773.137.136 <18%/25%> 26,91
Desenvolvimento do Ensino - MDE
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remumeracdo do Magistério com 737.308.545 60% 66,46
Ensino Fundamental e Médio
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remumeracéo do Magistério com - 60% -

Educacéo Infantil e Ensino Fundamental
complemento da Uni& ao FUNDEB-Minimo Anua de 10% do total de -
Recursos do FUNDEB

10% -
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RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Vaor Apurado Sddo ndo Redlizado
Receita de Operagdo de Crédito 913.072.697 495.004.784
Despesa de Capitdl Liquida 2.835.291.676 1.718.876.197
PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio

Regime Gerd de Previdéncia Socia
Receitas Previdenciérias (1) - - - -
Despesas Previdenciarias (I1) - - - B,
Resultado Previdenciario (1 - I1) - - - -
Regime Préprio de Previdéncia Socid dos Servidores Piblicos

Receitas Previdencidrias (1V) 887.064.065 490.078.435 254.953.623 59.725.703
Despesas Previdenciérias (V) 2.037.600.527 2.871.636.844 2.797.888.290 1.784.480.156
Resultado Previdenciério (IV - V) (1.150.536.462) (2.381.558.409) (2.542.934.667) (1.724.754.453)
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Vaor Apurado Até o Bimestre Sddo a Redlizar
Receita de Capita Resultante da Alienag& de Ativos 16.100 93.900
Aplicac@ dos Recursos da Alienagéo de Ativos - -
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Valor apurado Limite Constitucional Anual
Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado
Aplicar no Exercicio Até o Bimestre
Despesas Proprias com Agdes e Servigos Publicos de Satide 1.572.685.006 12% 17,17
DEMONSTRATIVO DAS PARCERRIAS PUBLICO-PRIVADAS VALOR APURADO NO EXERCICIO CORRENTE
Total das Despesas/RCL (%) 242.000.000

FONTE: SIC/CECAD/CECAI/COTES.
Nota: Dados preliminares sujeitos aos ajustes finais do Balango Geral do Estado.

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
~ ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA - JANEIRO/2011 A DEZEMBRO/2011

RGF - ANEXO | (LRF, ART.55, INCISO I, ALINEA “A") R$1,00
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 MESES)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM RP
@ NAO PROC.

(b)

PODER EXECUTIVO

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 4.922.547.918,43

Pessoal Ativo 3.839.765.108,69

Pessoal Inativo 951.789.219,74

Outras Despesas de Pessod dec. de Contratos de Terceirizacéo (81° do art.18 da LRF) 130.993.590,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (81° do art.19 da LRF) (I1) 567.358.808,31

IndenizagBes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Voluntaria 0,00

Decorrentes de Deciso Judicia 41.855.703,83

Despesas de Exercicios Anteriores 31.205.477,55

Inativos com Recursos Vinculados 494.297.626,93
DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL (lll) = (I - 1) 4.355.189.110,12
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (Il a+ 11l b) 4.355.189.110,12
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 10.934.444.521,72
% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V) *100 39,83
LIMITE MAXIMO (incisos I, 1l e lll, at.20 da LRF) - <%> 48,60
LIMITE PRUDENCIAL (parégrafo Unico, art.22 da LRF) - <%> 46,17

FONTE: SIC/CECAD/COTES
Notas: 1: Durante o exercicio, somente as despesas liquidades sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo
liquidadas inscritas em Restos a Pagar ndo-processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia,
as despesas executadas estéo segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aguelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art.63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar n&o processados, consideradas liquidadas no encerramento do
exercicio,
2: No item “PESSOAL ATIVO” constam as contribui¢des patronais do Regime Proprio de Previdéncia;
3: Exclui “ Pensionistas” conforme Resolugéo n°2230/10-TCE;
4: Dados preliminares sujeitos aos gjustes finais do Balanco Geral do Estado
COORDENADORES DO TESOURO ESTADUAL
Jurandir Gurgel Gondim Filho )
COORDENADOR DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA
José Tupimanba Calvalcante de Almeida
COORDENADOR DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA
Carlos Mauro Benevides Filho
SECRETARIO DA FAZENDA
Jo&o Alves de Melo
CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL DO ESTADO
Cid Ferreira Gomes
CHEFE DO PODER EXECUTIVO
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO/2011

RGF - ANEXO Il (LRF, ART.55, INCISO I, ALINEA “B”) R$1,00
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2011
DiVIDA CONTRATUAL EXERCICIO ATE O 1° ATE O 20 ATE O 3
ANTERIOR QUADRIMESTRE ~ QUADRIMESTRE ~ QUADRIMESTRE
DiVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 4.259.958.835 4.297.911.148 4.445.696.482 4.861.174.010
Divida Mobiliaria 0 0 0 0
Divida Contratual 3.873.424.268 3.915.516.756 4.071.379.504 4.496.580.072
Interna 2.540.828.437 2.569.114.436 2.720.837.722 2.781.132.819
Externa 1.332.595.831 1.346.402.321 1.350.541.781 1.715.447.253
Precatdrios posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - 254.732.173 254.732.173 254.732.173 254.731.773
\enc. e ndo pagos pagos
Demais Dividas 131.802.394 127.662.219 119.584.805 109.862.165
DEDUCOES (l1) 1.579.846.612 2.918.590.794 3.119.260.050 2.107.108.298
Disponibilidade de Caixa Bruta 2.094.401.468 3.135.193.235 3.206.837.512 2.609.591.800
Demais Haveres Financeiros 0 0 0 0
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatdrios) 514.554.855 216.602.441 87.577.462 502.483.502
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA -DCL (Ill) = (1 - 11)  2.680.112.222 1.379.320.354 1.326.436.431 2.754.065.712
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 9.664.272.961 10.193.483.114 10.651.372.658 10.934.444.521
% da DC sobre a RCL (I/RCL) 44,08 42,16 41,74 44,46
% da DCL sobre a RCL (I11/RCL) 27,73 13,53 12,45 25,19
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO N°40/01 DO 200,00 200,00 200,00 200,00
SENADO FEDERAL - <%>
DETALHAMENTO DA DiVIDA CONTRATUAL
DiVIDA DE PPP 0 0 0 0
PARCELAMENTO DE DiVIDAS 131.802.394 127.662.219 119.584.805 109.862.165
De Tributos 0 0 0 0
De ContribuigBes Sociais 131.802.394 127.662.219 119.584.805 109.862.165
Previdencidrias -INSS 87.571.168 84.274.239 77.585.244 69.637.573
Demais ContribuicBes Sociais-PASEP e PASEP 44.231.226 43.387.980 41.999.560 40.224.592
lei 11.941/09
Do FGTS 0 0 0 0
DEMAIS DiVIDAS CONTRATUAIS 3.741.621.874 3.787.854.538 4.071.379.504 4.386.717.906
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0 0 0 0
INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0 0 0 0
DEPOSITOS 0 0 0 0
RP NAO-PROCESSADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 31.489.783 31.489.783 18.565.079 31.495.235
ANTECIPACOES DE RECEITA ORCAMENTARIA-ARO 0 0 0 0
REGIME PREVIDENCIARIO
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2008
DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA EXERCICIO ATE O 1° ATE O 20 ATE O 3
ANTERIOR QUADRIMESTRE QUADRIMESTRE

DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (Iv)
Passivo Atuarial
Demais Dividas
DEDUGCOES (V) ¢
Disponibilidade de Caixa Bruta
Investimentos
Haveres Financeiros
(-) Restos a Pagar Processados
OBRIGACOES NAO INTEGRANTES DA DC

33.045.146.661
33.045.146.661
0

52.505.540
52.524.735

0

0

19.195

0

33.045.146.661
33.045.146.661
0

46.631.866
46.631.866

0

0
0
0

33.045.146.661
33.045.146.661
0

46.272.474
46.272.474

0

0
0
0

33.045.146.661

0
0
83.954.109
83.954.109
0

0
0
0

DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA
vVn=(@v-Vv)

32.992.641.121

32.998.514.795

32.998.874.187

32.961.192.552

TRAJETORIA DE AJUSTE DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA EM CADA EXERCICIO FINANCEIRO

Exercicio Financeiro

2001

3 Quadrimestre

DCL Excedente?  Redutor

2002
Quadrimestre
1°0 20 3°

2003
Quadrimestre
1° 20 3°

2004
Quadrimestre
1° 20 3°

%daDCL sobreaRCL
% Limite de Endividamento
2005
Exercicio Financeiro Quadrimestre
10 20 3°

2006
Quadrimestre
1° 20 3°

2007
Quadrimestre
1° 20 3°

2008
Quadrimestre
1° 20 3°

% daDCL sobreaRCL
% Limite de Endividamento
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2009 2010 2011 2012
Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
1° 20 3° 1° 20 3° 1° 20 3° 1° 20 3°
% daDCL sobreaRCL
% Limite de Endividamento
2013 2014 2015 2016
Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
1° 20 3° 1° 20 3° 1° 20 3° 1° 20 3°
% daDCL sobreaRCL
% Limite de Endividamento

FONTE: SIC/CECAD/COTES
Nota 1: O saldo da Divida Consolidada esta na posicéo de novembro/2011;
Nota 2: No saldo da Disponibilidade de Caixa estdo incluidos os recursos das Autarquias, Fundactes, Fundos e Empresas Dependentes, e excluidos os
recursos do SUPSEC e do FPP;
Nota 3: O Regime Previdenci&rio € composto pelo SUPSEC E FPP,
Nota 4: Dados preliminares sujeitos aos ajustes finais do Balanco Geral do Estado.
COORDENADORES DO TESOURO ESTADUAL
Jurandir Gurgel Gondim Filho
COORDENADOR DE ADMINISTRA(;AO FAZENDARIA
José Tupinanba Cavalcante de Almeida
COORDENADOR DE ADMINISTRA(;AO FAZENDARIA
Carlos Mauro Benevides Filho
SECRETARIO DA FAZENDA
Jodo Alves de Melo
CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL DO ESTADO
Cid Ferreira Gomes
CHEFE DO PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA - JANEIRO A DEZEMBRO/2011

RGF - ANEXO IlI (LRF, ART.55, INCISO I, ALINEA “C" E ART.40, 819 R$1,00
SALQO i SALDO DO EXERCiCIO DE 2011 i
GARANTIAS CONCEDIDAS EXERCICIO ATE O ATE O ATE O
ANTERIOR 1° QUAD. 2° QUAD. 3° QUAD.
EXTERNAS (1) 137.012.526 139.514.279 135.699.058 158.767.227
Aval ou fianga em operacOes de crédito 137.012.526 139.514.279 135.699.058 158.767.227
Outras garantias nos termos da LRF 0 0 0
INTERNAS (1) 680.173.701 679.214.175 680.381.632 680.286.950
Aval ou fianca em operaces de crédito 680.173.701 679.214.175 680.381.632 680.286.950
Outras garantias nos termos da LRF 0 0 0
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (IIl) = (1 + 1) 817.186.226 818.728.454 816.080.690 839.054.177
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (1V) 9.664.272.961 10.193.483.114 10.651.372.658 10.934.444.521
% DO TOTAL DAS GARANTIAS sob[e aRCL 8,46 8,03 7,66 7,67
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO N°43/01, 22,00 22,00 22,00 22,00
DO SENADO FEDERAL: %
SALDO SALDO DO EXERC[CIO DE 2011 )
CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS EXERCICIO ATE O ATE O ATE O
ANTERIOR 1° QUAD. 2° QUAD. 3° QUAD.
EXTERNAS (V) 0 0 0 0
Ava ou Fianga em OperagOes de Crédito 0 0 0 0
Outras Garantias nos termos da LRF 0 0 0 0
INTERNAS (VI) 0 0 0 0
Aval ou fianga em operagOes de crédito 0 0 0 0
Outras garantias nos termos da LRF 0 0 0 0
TOTAL CONTRAGARANTIAS REC. (VII) = (V+VI)) 0 0 0 0

Fonte: SIC/CECAD/COTES
Nota 1: O Estado do Ceara ndo possui Contragarantias;
Nota 2: O Saldo das Garantias esta na posi¢ao de novembro de 2011;
Nota 3: Dados preliminares sujeitos aos ajustes finais do Balanco Geral do Estado.
Jurandir Gurgel Gondim Filho
COORDENADOR DE ADMINISTRA(;AO FAZENDARIA
José Tupinamba Cavalcante de Almeida
COORDENADOR DE ADMINISTRA(;AO FAZENDARIA
Carlos Mauro Benevides Filho
SECRETARIO DA FAZENDA
Jodo Alves de Melo
CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL DO ESTADO
Cid Ferreira Gomes
CHEFE DO PODER EXECUTIVO
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO/2011

RGF - ANEXO IV (LRF, ART.55, INCISO I, ALINEA “D” E INCISO Il ALINEA “C") R$1,00
OPERACOES DE CREDITO VALOR REALIZADO
No Até o
Quadrimestre Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia
@
SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (1) 385.704.786 913.072.697
Mobilidria 0 0
Interna 0 0
Externa 0 0
Contratual 385.704.786 913.072.697
Interna 208.471.433 535.637.635
Abertura de Crédito 208.471.433 535.637.635
Aquisicéo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0 0
Derivadas de PPP 0 0
Demais AquisigBes Financiadas 0 0
Antecipacdo de Receita 0 0
Pela VVenda a Termo de Bens e Servigos 0 0
Demais AntecipacOes de Receita 0 0
Assun¢éo, Reconhecimento e Confisséo de Dividas (LRF, art.29, §1°) 0 0
Outras OperagBes de Crédito 0 0
Externa 177.233.353 377.435.062
Abertura de Crédito 177.233.353 377.435.062
Outras OperegBes de Crédito 0 0
NAO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (II) 0 0
Parcelamentos de Dividas 0 0
De Tributos 0 0
De Contribuigdes Sociais 0 0
Previdencidrias 0 0
Demais Contribuigdes Sociais 0 0
Do FGTS 0 0
Melhoria da Administracdo de Receitas e da Gestdo Fiscal, Financeira e Patrimonial 0 0
Programa de Iluminag Pdblica - RELUZ 0 0
Amparadas pelo art.9-N da Resolugdo n°2.827/01,do CMN 0 0
APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE
A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 10.934.444.521 -
OPERAGOES VEDADAS (lll) 0 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (IV) = (la+Il) 913.072.697 8,35
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE 1.749.511.123 16,00
CREDITO INTERNAS E EXTERNAS
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORCAMENTARIA 0 0
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO 765.411.116 7,00
POR ANTECIRFACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA
TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAGAO DE NOVAS OPERAGOES DE CREDITO (V) = (IV+HIa) 913.072.697 8,35

FONTE: SIC/CECAD/COTES
Nota: Dados preliminares sujeitos aos ajustes finais do Balango Geral do Estado.
1 Este demonstrativo evidencia todas as operagdes de crédito efetivamente realizadas pelo ente, sem prejuizo da verificagdo da legalidade dessas
operacOes, bem como das eventuais cominagdes decorrentes, especialmente no caso de operagdes de crédito vedada
COORDENADORES DO TESOURO ESTADUAL
Jurandir Gurgel Gondim Filho
COORDENADOR DE ADMINISTRA(;AO FAZENDARIA
José Tupinamba Cavalcante de Almeida
COORDENADOR DE ADMINISTRA(;AO FAZENDARIA
Carlos Mauro Benevides Filho
SECRETARIO DA FAZENDA
Jodo Alves de Melo
CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL DO ESTADO
Cid Ferreira Gomes
CHEFE DO PODER EXECUTIVO
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA - JANEIRO A DEZEMBRO/2011

RGF - ANEXO V (LRF, ART.55, INCISO 111, ALINEA “A”)

(R$1,00)

DISPONIBILIDADE OBRIGAGOES DISPONIBILIDADE
DESTINACAO DE RECURSOS DE CAIXA FINANCEIRAS DE CAIXA
BRUTA (B) LIQUIDA
@ (©) = (ab)
- Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino - MDE 65.714.311,86 62.272.799,38 3.441.512,48
- AgBes e Serv’. Plblicos de Salde - MDE 79.286.628,23 77.708.542,51 1.578.085,72

- Reg. Préprio de Prev. dos Servidores - RPPS

- Rec. da C. Parte do Sal. Educagéo - Adm. Direta
- Rec. Fundo de Combate a Pobreza

(excluidos o0s destinados a educagéo e salde)

- Rec. da Cont. de Int do Dom. EconBmico - CIDE
- Dep. Judiciais - Adm Indireta

- Transferéncia do FUNDEB

- Transferéncias do SUS

- Operaces de créditos-Externas

- Recurso da Medida Compensatdria Ambiental.

- Repasse Fundo a Fundo - Defesa Civil

- Repasse Fundo a Fundo - FNAS

- Transf. de Convénios-Adm. Direta

- Transf. de Convénios-Adm. Indireta

83.954.108,73
15.919.378,71
230.857.400,32

27.346.930,45
53.324.911,19
89.780.129,19
196.411.591,11
17.371,57
19.580.685,69
10.266.976,50
325.370,90
89.348.851,13
78.749.108,48

116.983,62
2.970.152,33
47.071.069,77

1.878.949,53
2.348.067,06
42.716.171,32
9.072.883,13
767.610,64
806.719,76
3.628.792,00
4.147,80
89.348.851,13
7.402.651,01

83.837.125,11
12.949.226,38
183.786.330,55

25.467.980,92
50.976.844,13
47.063.957,87
187.338.707,98
-750.239,07
18.773.965,93
6.638.184,50
321.223,10
0,00
71.346.457,47

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1)

1.040.883.754,06

348.114.390,99

692.769.363,07

- Rec. Ordinérios e demais rec.ndo vinculados Adm. direta
- Recursos proprios-Adm. Indireta

- Operacdes de créditos Internas- ndo Condicionada

- Operacdes de Créditos Externas- ndo condicionada

1.384.762.036,11
176.784.848,36
61.688.257,95
29.427.012,68

921.129.368,39
30.883.510,13
39.430.914,82
29.863.486,21

463.632.667,72
145.901.338,23
22.257.343,13
-436.473,53

TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (11)

1.652.662.155,10

1.021.307.279,55

631.354.875,55

TOTAL (1) = (I +1)

2.693.545.909,16

1.369.421.670,54

1.324.124.238,62

REGIME PROP. DE PREV. SERV. - RPPS 0,00 0,00 0,00
Nota 1: O Regime Previdenciério € composto pelo SUPSEC e FPP;
Nota 2: Dados preliminares sujeitos aos ajustes finais do Balanco Geral do Estado.
COORDENADORES DO TESOURO ESTADUAL
Jurandir Gurgel Gondim Filho
COORDENADOR DE ADMI NISTRA(;AO FAZENDARIA
José Tupinamba Cavalcante de Almeida
COORDENADOR DE ADMI NISTRA(;AO FAZENDARIA
Carlos Mauro Benevides Filho
SECRETARIO DA FAZENDA
Jodo Alves de Melo
CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL DO ESTADO
Cid Ferreira Gomes
CHEFE DO PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO/2011
RGF - ANEXO VI (LRF, ART.55, INCISO I, ALINEA “ B")
DESTI NA(;AO DE RECURSOS RESTOSA FAGAR INSCRITOS
Liquidadas e Néo Pagos Empenhados e Néo Liquidados DISP DE CAIXA EMPENHOS NAO
(Processados) (N&o Processados) LIQUIDA LIQUIDADOS
De Exercicios Do Exercicio De Exercicios Do Exercicio (ANTESDA INSC. CANCELADOS
Anteriores Anteriores EM R.APAGAR NAOINSCRITOS
N/PROCESSADOS PORINSUF
DO EXERCICI 0O) FINANCEIRA
- Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino - MDE 467.585,29 46.339.30893 234.176,36 15.231.72880 18673241,28 0,00
- Agdese Sav'. Piblicos de Salide - MDE 5.380.561,79 44.837.551,07 2527.064,17 24.913.36548 26.491.451,20 0,00
- Reg. Proprio de Prev. dos Servidores - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 83837.12511 0,00
- Rec. da C. Parte do Sdl. Educagéo - Adm. Direta 1.357,70 18807491 313.905,02 2.466.814,70 15.416.041,08 0,00
- FECOP (exdluidos os dest. a educagéo e salide) 6.222.408,52 16.612.054,23 1.028.566,97 23.208.040,05 206.994.370,60 0,00
- Rec. da Cont. de Int do Dom. Econdmico - CIDE 0,00 60.379,81 0,00 1.818569,72 27.286.550,64 0,00
- Dep. Judicias - Adm Indireta 1.918526,61 31961888 5299941 56.922,16 51.033.766,29 0,00
- Tranderéncia do FUNDEB 2507.920,74 14.438.201,79 3.192.24328 22577.80551 69.641.763,38 0,00
- Trandferéncias do SUS 13827689 6.731.132,73 519.606,28 1.683.867,23 189.022.575,21 0,00
- Operagdes de créditos Externas 71.082,00 21618716 0,00 480.341,48 -269.897,59 0,00
- Recurso da Medida Compensatéria Ambiental 30233244 0,00 504.387,32 0,00 1877396593 0,00

- Repasse Fundo a Fundo - Defesa Civil 0,00 83200 0,00 3.627.960,00 10.266.144,50 0,00
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DESTI NA(;AO DE RECURSOS RESTOSA FAGAR INSCRITOS
Liguidedos e N&o Pagos Empenhados e N&o Liquidados DISP DE CAIXA EMPENHOS NAO
(Processados) (Néo Processados) LIQUIDA LIQUIDADOS
De Exercicios Do Exercicio De Exercicios Do Exercicio (ANTESDA INSC. CANCELADOS
Anteriores Anteriores EM R APAGAR NAOINSCRITOS
N/PROCESSADOS PORINSUF
DO D(ERdCIO) FINANCEIRA
- Repasse Fundo aFundo - FINAS 0,00 1.34080 0,00 2807,00 324.030,10 0,00
- Trandf. de Convénios - Adm. Direta 8.341.703,42 30.175.059,62 6.352.162,19 44.479.92590 44.479.92590 0,00
- Trand. de Convénios:Adm. Indireta 239.15653 617.21598 1.143.05594 540322256 76.749.680,03 0,00
TOTAL DOS RECUROS VINCULADOS (I) 2559091193  160.586.957,91 15.868.166,94 145.951.370,59 838.720.733,66 0,00
- Rec. Ord. e demais recnéo vinculados Adm. direta 114894915  262.992.274,68 9.630.298,81 80.584.628,60 544.217.296,32 0,00
- Recursos propriossAdm. Indireta 706.854,90 15.208.484,35 844.12783 2.964.667,36 148.866.005,59 0,00
- Op. de crédiitos Intemneas - néo Condicionada 861.563,00 9.907.468,89 4.176.169,04 2448571389 46.743.057,02 0,00
- Op. de Créditos Externas - néo condicionada 1.959.310,38 13180.176,85 976472,77 1374752621 13311.052,68 0,00
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS an 15017.22743  301.288404,77 15.627.06845 121.782.536,06 75313741161 0,00
TOTAL (111) = (1+11) 4060813936  461.875.362,68 3149523539 267.733.906,65 1591.858.145,27 0,00
REGIME PROP. DE PREV. SERV. - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:SIC/CECAD/COTES
Nota 1: O Regime Previdenciario € composto pelo SUPSEC e FPP;
Nota 2: Dados preliminares sujeitos aos ajustes finais do Balango Geral do Estado.
Jurandir Gurgel Gondim Filho
COORDENADOR DE ADMINISTRA(;AO FAZENDARIA
José Tupinamba Cavalcante de Almeida
COORDENADOR DE ADMINISTRA(;AO FAZENDARIA
Carlos Mauro Benevides Filho
SECRETARIO DA FAZENDA
Jodo Alves de Melo
CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL DO ESTADO
Cid Ferreira Gomes
CHEFE DO PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO/2011
LRF, ART.48 - ANEXO VII (R$1,00)
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - TDP 5.306.108.097 48,53 *
Limite M&ximo (incisos I, Il e Ill, at.20 da LRF) - <% > 6.560.666.713 60,00
Limite Prudencia (parégrafo Unico, art.22 da LRF) - <% > 6.232.633.377 57,00
DiVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 2.754.065.712 25,19
Limite Definido por Resolucéo do Senado Federa 21.868.889.043 200,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias Concedidas 839.054.177 7,67
Limite Definido por Resolucéo do Senado Federa 2.405.577.795 22,00
OPERA(;C)ES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operacoes de Crédito Internas e Externas 913.072.697 8,35
Operacdes de Crédito por Antecipacdo da Receita 0 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Op. de Crédito Internas e Externas 1.749.511.123 16,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Op. de Crédito por Antecipaggo da Receita 765.411.117 7,00
RESTOSA PAGAR INSCRI(;AO EM SUFICIENCIA/INSUFICIENCIA
RESTOSA PAGAR ANTES DA INSCRI (;AO
NAO PROCESSADOS EM RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS
Valor apurado nos Demonstrativos respectivos 267.733.907 1.591.933.713

Fonte: SIC/CECAD/COTES
* Exclui “Pensionistas’.

Nota: Dados preliminares sujeitos aos ajustes finais do Balango Geral do Estado.
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SECRETARIADAINFRAESTRUTURA

COMPANHIACEARENSE DETRANSPORTES
METROPOLITANOS

PORTARIA N°014/2012-DPR - O DIRETOR-PRESIDENTE DA
COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS
- METROFOR, no uso da atribui¢do que lhe confere no art.78, combinado
com o0 art.120 da Lei N©9.809 de 18 de dezembro de 1973, RESOLVE
AUTORIZAR, nos termos do inciso | do art.123, da citada Lei e de
acordo com o previsto no manua de suprimento de fundos aprovado em
Reuni&o de Diretoria realizada em 27.04.2000, a entrega mediante
SUPRIMENTO DE FUNDOS, a GARDENIA GOERSCH ANDRADE
PARENTE, exercente do Cargo em Comissdo de Gerente de Recursos
Humanos, Nivel (N1), da Estrutura Organizacional do METROFOR,
matricula n°00108, lotada na Diretoria de Gestdo Empresarial, a
importancia de R$1.200,00 (Hum mil e duzentos reais). Os recursos a
serem aplicados correrdo por conta de despesas do orcamento do
METROFOR, referente ao exercicio financeiro de 2012. A aplicagéo
dos recursos a que se refere esta autorizagéo ndo podera ultrapassar a 45
(quarenta e cinco) dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa
ser comprovada 15 (quinze) dias apds concluido o prazo de aplicagéo.
COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS -
METROFOR, em Fortaleza, 20 de janeiro de 2012.
Rémulo dos Santos Fortes
DIRETOR-PRESIDENTE
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°015/2012-DPR - O DIRETOR-PRESIDENTE DA
COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS -
METROFOR, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o art.23,
letra A, item VIII, do Estatuto Social do METROFOR, RESOLVE
DESIGNAR, JORGE HENRIQUE TAVARES DE SOUSA, Assistente
Controlador de Movimento, FRANCINEIDE FREIRE SATURNINO,
Assistente Operacional e JORGE ALVES BEZERRA, Assistente Condutor,
para, sob a Presidéncia do primeiro, integrarem Comisséo de Sindicancia, a
fim de apurar, no prazo de 60 (sessenta) dias, os fatos relatados no Processo
n°61.062/GESOP/DOP, sem 6nus para 0 METROFOR. COMPANHIA
CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS - METROFOR,
em Fortaleza, 20 de janeiro de 2012.

Rémulo dos Santos Fortes

DIRETOR-PRESIDENTE
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°016/2012-DPR - O DIRETOR-PRESIDENTE DA
COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS -
METROFOR, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o art.23,
letra A, item VIII, do Estatuto Social do METROFOR, RESOLVE
DESIGNAR, ANTONIO JOSE DA SILVA, Analista de Gestao,
ANTONIO MACHADO MAIA, Assistente de Seguranca e
WELLIGTON ALVES DOS SANTOS, Auxiliar Operacional, para,
sob a Presidéncia do primeiro, integrarem Comisséo de Sindicancia, a
fim de apurar, no prazo de 30 (trinta) dias, os fatos relatados no Processo
n°61.150/GEMOF/DOP, sem 6nus para 0 METROFOR. COMPANHIA
CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS - METROFOR,
em Fortaleza, 20 de janeiro de 2012.

Rémulo dos Santos Fortes

DIRETOR-PRESIDENTE
Registre-se e publique-se.
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ATA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
DO METROFOR
Ata da Assembleia Geral Ordinéria e da Assembleia Geral Extraordinéria
N°02/2011 da Companhia Cearense de Transportes Metropolitanos-
METROFOR, realizadas no dia 11 de abril de 2011. (Lavrada sob forma
sumaria, de acordo com o disposto no art.130, parégrafo 1°, da Lei
n°6.404/76 e pardgrafo Unico do Art.131) — Registro na JUCEC sob
NIRE-23400020162. LOCAL, DATA E HORA: Saa de reunido na sede
do METROFOR, situada na Rua 24 de maio n°%0, centro, Fortaleza/Ce,
no dia 11 de abril de 2008, as 15:00 h. PRESENTES, Francisco Adail de
Carvalho Fontenele, representante do acionista majoritario, o Estado
do Ceard e demais acionistas, Domingos Gomes de Aguiar Filho, Carlo
Ferrentini Sampaio, Aloisio Barbosa de Carvalho Neto, Ana Lourdes
Nogueira Almeida e Rdmulo dos Santos Fortes. COMPOSICAO DA
MESA: Francisco Adail de Carvalho Fontenele Presidente e Secretério
Romulo dos Santos Fortes. QUORUM: Acionistas representando a
totalidade do capital social da Empresa, conforme consta de registro no
livro Presenca de Acionistas. AVISO DE CONVOCAGCAO: Foi entregue
a todos os Acionistas, juntamente com o Relatério da Administracéo,
copia das demonstragdes financeiras referentes ao exercicio de 2010,
publicadas no Jornal Didrio do Nordeste de 24.03.2011 e no Diério

Oficial do Estado de 24.03.2011. Auséncia das publicacfes dos anuincios
sanada pela presenca da totalidade dos acionistas, conforme artigo 133,
§4° da Lei n°6404/76. Dispensada a leitura dos documentos mencionados
nesta Ata, por ja serem de conhecimento geral e aprovados pelo Conselho
de Administracéo e Conselho Fiscal. ORDEM DO DIA: I-ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA: 1) Tomada das contas dos Administradores,
exame, discussdo e votagdo do Relatério da Administragdo, do Balanco
Patrimonial e demais demonstracdes contébeis, relativas ao exercicio
encerrado em 31.12.2010; 2) Destituicéo, a pedido, do Conselheiro
Aloisio Barbosa de Carvalho Neto e eleicdo do seu substituo 3) Eleicéo
dos membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal. [I-ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA: 1) Aumento do Capital Social da
Companhia; 2) Alteragdo do Estatuto Social em virtude do aumento de
capital; 3) Remuneracd@o dos Diretores; 4) Alteragdo na forma de
pagamento dos Cargos Comissionados Técnico Janior e Técnico Pleno.
DELIBERACOES: | - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA: Tomadas a
unanimidade do Colegiado presente, 1) Examinado, discutido e aprovado
por unanimidade, com abstencéo dos votos dos legalmente impedidos, o
Relatério da Administragdo, o Balango Patrimonial, a Demonstragao
das Mutac6es do Patriménio Liquido e a Demonstragao das Origens e
AplicacBes de Recursos e a destinag@o do resultado relativos ao exercicio
encerrado em 3112.2010, que apresentou um prejuizo liquido contébil
foi R$17.710.196,72 (Dezessete milhdes, setecentos e dez mil, cento e
noventa e dois reais e setenta e dois centavos), passando a compor 0s
prejuizos acumulados da Companhia. Os prejuizos acumulados em 31 de
dezembro de 2010 totalizam R$61.721.709,51 (sessenta e um milhdes,
setecentos e vinte e um mil, setecentos e nove reais e cinguenta e um
centavos). Foi aprovado o destino das Reservas de Capital, no valor
total acumulado de R$215.727.284,84 (Duzentos e quinze milhdes,
setecentos e vinte e sete mil, duzentos e oitenta e quatro reais e oitenta
e quatro centavos) constituidas dos recursos financeiros repassados pelo
Governo do Estado do Ceara, que sdo utilizados pela Companhia para as
necessidades de investimentos e custeios, provenientes do Tesouro
Estadual e Encargos Gerais do Estado e contabilizados como “Créditos
para Aumento de Capital-Governo do Estado do Ceard” para
integralizagdo no Capital da Companhia pelo acionista majoritério -
Governo do Estado do Ceara. O Balango Patrimonia e as Demonstragfes
Contébeis, em cumprimento & legislacéo vigente, foram submetidos e
receberam aprovacdo dos Auditores Independentes, com parecer sem
ressalva, datado de 10.02.2011 e identicamente receberam a aprovagdo
do Conselho Fiscal através do Parecer n°03/2011 de 1703.2011, tendo
sido publicado no Diario Oficial do Estado de 24.03.2011 e no Jornal
Diario do Nordeste de 24.03.2011. 2) O pedido de destituicao do
Conselheiro Aloisio Barbosa de Carvalho Neto foi acatado pelaAssembleia
gue em ato continuo elegeu para completar seu mandato o Senhor José
de Anchieta da Cunha, brasileiro, casado, fil6sofo, CPF n°195.626.243 -15,
identidade n°91008015132 SSP-CE, residente na Rua 60 casa 741, bairro
José Walter, Fortaleza-Ceara. O Conselheiro destituido, apresentou na
Assembleia, documento de transferéncia das suas acdes para 0s
Conselheiro eleito nesta AGO 3) Dando sequiéncia aos trabalhos, o Senhor
Presidente procedeu a eleicdo dos Membros do CONSELHO FISCAL
para o periodo de 01 (um) ano compreendido desta data até a data da
realizac@o da Assembleia Geral Ordinéria de 2012. Foram eleitos como
MEMBROS EFETIVOS, os Senhores: JOAO MARCOS MAIA; brasileiro,
casado, administrador, portador da cédula de identidade n°65.213 — SSP/
CE, CPF n°060.964.683-49, residente na Rua Silva Jatay n°400 bloco
BI.A — Apto. 1702, bairro Meireles, Fortaleza — Ceard. JOSE
TUPINAMBA CAVALCANTE DE ALMEIDA, brasileiro, casado,
advogado, RG n°91015023692-SSP/CE, CPF n°169.057.413-53,
residente na Rua S&o Jodo Del Rey n°300, bairro Edson Queiroz,
Fortaleza, Ceard e ALOISIO BARBOSA DE CARVALHO NETO,
brasileiro, casado, advogado, CPF N°219100813-53, Identidade
N°2007534194-2 — SSP/CE, residente e domiciliado na Rua Alberto
Feitosa Lima N°100, Apto. 500, Bairro Edson Queiroz, Fortaleza — Ce,
CEP N°60810 -018 e respectivamente como SUPLENTES, PAULO
SERGIO ROCHA, brasileiro, casado, servidor publico, portador da cédula
de identidade n°80053985 — SSP/CE, CPF (MF) n°294.990.893-49,
residente & rua Valter Porto n°459, Cambeba, Fortaleza/CE; HENRIQUE
JOSE LEAL JEREISSATI, brasileiro, casado, servidor ptblico estadual,
RG n°20020105032061 — SSP/CE, CPF n°362.333.073-68, residente
na Av. Rui Barbosa n°584, Apt® 1102, Aldeota, Fortaleza, Ceara, e
NORMA MARIA CAVALCANTE ALCOFORADO, brasileira, casada.
Advogada, portadora da cédula de identidade n°93002305275 — SSP/CE,
CPF (MF) n°262.359.193-87, residente & rua Juiz de Fora n°180, Cidade
dos Funcionarios, Fortaleza/CE. Os Conselheiros ora eleitos seréo
investidos em seus cargos mediante assinatura do termo de posse. |1-
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: Todas tomadas &
unanimidade do Colegiado, na seguinte ordem: 1) Aprovada, por
unanimidade do colegiado, a proposta para aumento de capital da
Companhia, com a integralizacdo de mais R$215.727.279,25 (Duzentos
e quinze milhBes, setecentos e vinte e sete mil, duzentos e setenta e
nove reais e vinte e cinco centavos) de recursos recebidos como “ Créditos
para Aumento de Capital”, passando de R$732.163.970,75 (setecentos
e trinta e dois milhGes, cento e sessenta e trés mil, novecentos e setenta
reais e setenta e cinco centavos) para R$947.891.250,00 (novecentos
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e quarenta e sete milhdes, oitocentos e noventa e um mil e duzentos e
cinquenta reais), correspondendo a 379.156.500 (trezentos e setenta e
nove milhdes, cento e cinqlienta e seis mil e quinhentas) agdes ordindrias -
ON, a0 prego de R$2,00 (dois reais) cada uma e 758.313.000 (setecentos
e cinglienta e oito milhGes e trezentos e treze mil) agdes preferenciais -
PN, ao preco de R$0,25 (vinte e cinco centavos) cada uma, todas de
classe Unica, nominativas, sem valor nominal e inconversiveis de uma
espécie em outra, totalmente integralizado e distribuido entre os
acionistas, conforme quadro em anexo, renunciando os demais acionistas
o seu direito de preferéncia, conforme Art.171 da Lei 6.404/76. 2)
Aprovada por unanimidade do colegiado a alteracdo do Art.5° do Capitulo
Il — Do Capita Social, do Estatuto Social da Companhia, o qual passa a
ter a seguinte redagdo: “Art.5° - O capital social é de R$947.891.250,00
(novecentos e quarenta e sete milhdes, oitocentos e noventa e um mil
e duzentos e cinquienta reais), totalmente subscrito e integralizado, dividido
em, 379.156.500 (trezentos e setenta e nove milhdes e cento e cinglienta
e seis mil e quinhentas) acdes ordinérias - ON e 758.313.000 (setecentos
e cinglienta e oito milhGes e trezentos e treze mil) agdes preferenciais -
PN, todas de classe Unica, nominativas, sem valor nominal e
inconversiveis de uma espécie em outra’. Permanecem inalterados os
paragrafos primeiro e segundo deste artigo. 3) Remuneragdo dos
Diretores: Aprovado, por unanimidade do colegiado, para vigorar a
partir de 1° de Maio de 2011, o novo vaore da gratificagdo da Diretoria
Executiva da Companhia Cearense de Transportes Metroplitanos —
METROFOR, que passa a ser a seguinte: Diretor Presidente R$13.184,91
(treze mil, cento e oitenta e quatro reais e noventa e um centavos)
sendo R$1.318,49 (um mil, trezentos e dezoito reais e quarenta e nove
centavos) de honorérios e R$11.866,42 (onze mil, oitocentos e sessenta
e seis reais e quarenta e dois centavos) de representacéo. Demais
Diretores, R$9.888,68 (nove mil, oitocentos e oitenta e oito reais e
sessenta e 0ito centavos) sendo R$988,86 (novecentos e oitenta e oito
reais e oitenta e seis centavos) de honorérios e R$8.899,82 (oito mil,
oitocentos e noventa e nove reais e oitenta e dois centavos) de
representacdo. Continua em vigor a forma de concessdo da gratificagéo,
cabendo ao Diretor com vinculagdo com outro 6rgéo publico de qualquer
esfera, Federal, Estadual ou Municipal, cedido ao METROFOR ou
integrante da prépria estrutura organizacional desta Companhia, fazer a
opcao entre os honorérios da gratificacéo e seu salario do cargo efetivo,
recebendo integralmente a representacdo. 4) Alteracdo da forma de
remuneracéo dos Cargos Comissionados Técnico Pleno e Técnico Janior:
Foi apresentada a proposta para alteracdo na forma de concessdo da
gratificacdo dos cargos comissionados Técnico Pleno, nivel 2 e Técnico
Janior nivel 3, pertencente a Estrutura Organizacional do METROFOR,
no mesmo molde do atualmente praticado com os cargos de Diretores e
Gerentes, passando a gratificagdo ser dividida em honorérios, 10% do
valor da gratificac@o e representacéo, 90% do valor da gratificagéo.
Cabera o detentor do cargo com vinculagdo com outros 6rgéos publicos
da esfera Federal, Estadual ou Municipal cedido ao Metrofor ou integrante
do quadro funcional da Companhia fazer a opcéo entre os honorérios da
gratificagdo e seu salario do cargo efetivo, recebendo integralmente a
representacdo. O Sr. Presidente facultou a palavra aos presentes e como
nenhum deles quis fazer uso, deu por encerrados os trabalhos, sendo
lavrada esta ATA, que ap6s lida e aprovada foi a mesma assinada pelos
acionistas presentes. Fortaleza 11 de Abril de 2011. ACIONISTAS,
Francisco Adail de Carvalho Fontenele, RGmulo dos Santos Fortes,
Domingos Gomes de Aguiar Filho, Carlo Ferrentini Sampaio, Aloisio
Barbosa de Carvalho Neto, Ana Lourdes NogueiraAlmeida. COMPANHIA
CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS - METROFOR,
em Fortaleza, 19 de janeiro de 2012.
José Aurilo Cavalcante Lima
ASSESSOR JURIDICO
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ATA REUNIAO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO N°02/2011
DO METROFOR

Ata de Reunido do Conselho de Administragdo N°02/2011, da
COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS —
METROFOR, realizada no dia 11 de abril de 2011, lavrada sob forma
suméria, conf. Art.130, parégrafo 1° da Lei n°6.404/76 — JUCEC NIRE
23 3 30002016-2.LOCAL, DATA e HORA: Sede da Empresa, em
Fortaleza — Ce, na Rua 24 de Maio n°60, Centro, no dia 11 de abril do
ano de 2011, as 09:00 h. PRESENTES: Membros do Conselho: Francisco
Adail de Carvalho Fontenele, Domingos Gomes de Aguiar Filho, Carlo
Ferrentini Sampaio, Aloisio Barbosa de Carvalho Neto, Ana Lourdes
Nogueira Almeida e Rdmulo dos Santos Fortes e como convidados
membros da Diretoria Executiva do METROFOR, Diretora de Gestéo
Empresarial Francisca Maria Maia e Diretor de Implantagdo Diogo
Vital de Siqueira Cruz. COMPOSICAO DA MESA: Presidente, Francisco
Adail de Carvalho Fontenele; Secretério, Engenheiro Edilson Rocha
Porfirio. CONVOCAGCAOQ: Procedida pelo Presidente do Colegiado,
conforme estabelece o Art.14 §1° do Estatuto Social da Companhia.
QUORUM: Presenca da totalidade dos membros efetivos do Conselho
de Administraggo, adiante assinados. ORDEM DO DIA: 1) Deliberacao
para encaminhamento a Assembleia Geral Ordinaria do Balango
Patrimonial do exercicio de 2010; 2) Concurso Publico; 3) Operagao

Metrd do Cariri 4) Aquisicdo de veiculos; 5) Assuntos Gerais. Convocacao
da Assembleia Geral Ordindria - AGO e Assembleia Geral Extraordinéria —
AGE para tratar dos seguintes assuntos: AGO, 1) Aprovacdo do Balanco
Patrimonial e Demonstracfes Financeiras do exercicio 2010; 2) Eleicao
do Conselho Fiscal. AGE: 1) Aumento do Capital Social da Companhia;
2) Alteragdo do Estatuto Social em virtude do aumento de capital; 3)
Remuneracdo dos Diretores; 4) Alteracdo na forma de pagamento dos
Cargos Comissionados Técnico Junior e Técnico Pleno.
DELIBERACOES: O Presidente do Conselho Engenheiro Francisco
Adail de Carvalho Fontenele iniciou a reunido saudando a todos os
presentes e manifestando suas boas-vindas aos novos Conselheiros. Como
0s novos Conselheiros participavam pela primeira vez de uma reuni&o
do Conselho do METROFOR, falou sobre a obra do metré na linha sul,
sua execucao, acompanhamento por 6rgdos controladores como CGU,
TCU, aquisi¢cdo do Material Rodante da Itélia e alguns problemas
solucionados como o rebaixamento da estacdo de Parangaba e
recuperacdo do Lord Hotel. Falou também da remodelacéo da Linha
Oeste e de outros projetos em andamento como a Linha Leste e 0 VLT
Parangaba —Mucuripe. Em seguida abriu os trabalhos, colocando para
apreciacdo e decisdo dos membros do Conselho os assuntos da pauta na
seguinte ordem: 1) Balanco Patrimonial do exercicio de 2010: O Conselho
de Administracé@o recebeu da Diretoria Executiva do METROFOR, a
prestacéo de contas do exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2010,
contendo o Relatério da Diretoria, Balango Patrimonia e demonstragdes
financeiras, juntamente com o Parecer do Conselho Fiscal e dos Auditores
Independentes. Apds apresentagdo da matéria pelo Contador José Cid
Menezes — CRC — CE — 9599/CE, o Conselho por unanimidade
manifestou-se favoravelmente pela aprovacéo da prestacdo de contas,
devendo ser submetido a aprovagdo dos acionistas em Assembleia Geral
Ordinéria. 2) Concurso Publico:: O Conselheiro e Diretor Presidente do
Metrofor, Rbmulo dos Santos Fortes, apresentou proposta para
realizacdo de concurso publico para admisséo de 737 (setecentos e trinta
e sete) pessoas para diversos cargos necessarios a atividade fim da
Companhia, na operagdo do Metrd de Fortaleza. Os Conselheiros
Domingos Gomes de Aguiar Filho e Ana Lourdes Nogueira Almeida
levantaram a questdo do concurso ser exclusivamente para area
operacional, pessoal celetista, que ndo é de carreira do Estado. O
Conselheiro Romulo Fortes disse que o objetivo no futuro é a concessao,
entretanto para isto, 0 metrd tem que estar operando. O assunto foi
bastante discutido chegando a um denominador comum com a sugestao
do Conselheiro Aloisio Borba de Carvalho Neto de ser feito um concurso
provisorio, ou seja, uma selegdo publica, por prazo determinado previsto
em lei. O Conselho por unanimidade acatou a sugestdo aprovando a
selecdo publica por tempo determinado conforme previsto em lei. 3)
Operacéo do Metrd do Cariri: A Empresa Via Metro através de convénio
com 0 METROFOR é responsavel pelos servicos de bilheteria, seguranca
patrimonial e zeladoria das estagdes do Metr6 do Cariri. J& comunicou
ao METROFOR que a partir de 1° de maio proximo ndo mais sera
responsavel por referidos servigos. O Conselheiro Rdmulo dos Santos
Fortes propde a contratagdo de empresa terceirizada para substituir a
Via Metro. O valor mensal das despesas com a com a contratacéo de 36
segurancas/vigilante, 16 bilheteiros e 16 zeladores sera de R$135.000,00
(cento e trinta e cinco mil reais). Isto sera feito até que se faca
definitivamente a concessdo. A operacdo dos trens é feita com pessoal
préprio da Companhia. A contratacéo foi aprovada pelo Conselho
devendo o METROFOR inserir a proposta no MAPP para autorizacéo
do Exmo. Sr. Governador do Estado.conseguir 0S recursos necessarios.
4) Aquisi¢do de veiculos para renovacéo da frota do Metrd de Fortaleza:
O Conselheiro Rdmulo dos Santos Fortes mostrou com documento a
necessidade da renovac&o da frota de veiculos rodoviarios e méquinas
operatrizes do METROFOR, uma vez que a frota atual compde-se de
veiculos fabricados a mais de 10 (dez) anos e encontra-se em condi¢des
precarias, com custos bastantes elevados de manutencdo. O valor total
da aquisi¢do é de R$1.873.400,00 (um milhdo, oitocentos e setenta e
trés mil e quatrocentos reais), abrangendo a varios tipos de veiculos. O
Conselho aprovou, devendo o pleito ser submetido ao Exmo. Sr.
Governador do Estado para aprovacéo de recursos. 5) Convocacéo da
Assembleia Geral Ordinéria e Extraordinaria: O Presidente do Conselho
convocou a Assembleia Geral ordinéria e Extraordinaria para 0 mesmo
dia no periodo da tarde as 15:00 h, no mesmo local, para tratar dos
assuntos descritos na ordem do dia. O Senhor Presidente do Conselho
facultou a palavra aos presentes e como nenhum deles quisesse fazer
uso, encerrou os trabalhos, agradecendo a presenca de todos, sendo
lavrada esta ata que apds lida e aprovada foi assinada pelos Conselheiros
presentes. Ass) Francisco Adail de Carvalho Fontenele, RGmulo dos
Santos Fortes, Otacilio Borges Filho, Pedro José Freire Castelo, Domingos
Gomes de Aguiar Filho, Carlo Ferrentini Sampaio, Aloisio Barbosa de
Carvalho Neto e Ana Lourdes Nogueira Almeida. Fortaleza 11 de abril
de 2011. Confere com o original, lavrado em livro préprio, Marcos
Aurélio Fontenele Mendes dos Santos, Secretério do Conselho.
COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS -
METROFOR, em Fortaleza, 19 de janeiro de 2012.
José Aurilo Cavalcante Lima
ASSESSOR JURIDICO
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